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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

19821 Resolucid del director general del Servei de Salut de 23 d’octubre de 2013 per la qual s’aprova la llista
d’aspirants que han superat el concurs oposicid per cobrir places vacants de la categoria FEA de
Medicina del Treball corresponent al sector sanitari d’Eivissa, convocat mitjancant resolucié de 6 de
novembrede 2012

Fetsi fonamentsdedret

1. Mitjancant la Resolucié del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 6 de novembre de 2012 — correccio d' errades 28 de
novembre de 2012 - es va convocar un concurs oposicio per cobrir places vacants de la categoria FEA de Medicinadel Treball corresponents
al sector sanitari d’ Eivissa (Hospital Can Misses)

2. Un cop finalitzades les proves selectives, e Tribunal qualificador ha elevat a conseller de Salut la llista d' aspirants que ha superat el
procés selectiu referida a cada un delstorns.

Per tot aix0 i d' acord amb labase 11 de la convocatoria, dict la seglient
Resolucié

1. Aprovar lallista d’ aspirants (Annex 1) que han superat e concurs oposici6 per cobrir places vacants de |a categoria FEA de Medicina del
Treball corresponent al sector sanitari d' Eivissa, convocat mitjangant la Resolucio del director general del Servei de Salut de les |lles Balears
de 6 de novembre de 2012.

2. En € termini de 20 dies habils comptadors des de I’endema de la data en qué es publiqui aquesta resolucié en el BOIB, les persones
aspirants seleccionadesii les que figurin en lallista complementaria han de presentar els documents seguients:

a. Fotocopia del document nacional d'identitat 0 —en el cas de no tenir la nacionalitat espanyola— del document oficial que acrediti la
identitat, I’ edat i la nacionalitat. Els familiars que, d acord amb la base 2.1.a, tenguin dret a participar en €l procés selectiu han de presentar
una fotocopia compulsada d’ algun document que acrediti €l vincle de parentiu o, si escau, del fet de ser dependents d’ aquests familiars.

b. Fotocopia compulsada del titol académic exigit en aquesta convocatoria o certificat académic que acrediti haver duit a terme tots els
estudis per obtenir € titol. En el cas de lestitulacions obtingudes a |’ estranger, cal acreditar que estan homologades pel Ministeri d’ Educacio.

c. Declaracié jurada o promesa de la persona aspirant de no haver estat separada —mitjancant un expedient disciplinari— del servei de
qualsevol servei de salut o administracio piblica en els sis anys anteriors a la convocatoria, i de no estar inhabilitada amb caracter ferm per
exercir funcions publiques ni per ala professio corresponent.

3. Els aspirants que hagin participat per la reserva per a persones amb discapacitat, han de presentar també el certificat que acrediti €l
reconeixement de la condicio legal de discapacitat en un nivell igual o superior al 33 %.

4. Els aspirants que hagin participat pel torn de promocié interna, han de presentar també el's documents seglients:

a) Fotocopia compulsada del nomenament per ocupar una plaga fixa com a personal estatutari del Servei de Salut de les |lles Balears
en una categoria diferent de la convocada del mateix grup de classificacio o d'un inferior.

b) Certificat original o copia compulsada dels serveis prestats expedit per la geréncia o per la direccio de gestio de la institucid
corresponent. La geréncia de la destinacid actual de la persona aspirant pot certificar prestacions de serveis anteriors a la
incorporaci6 a aguesta darrera sempre que constin en el seu expedient personal o que els acrediti de manera fefaent. En el suposit que
no rebi atemps el certificat sol licitat, la persona aspirant ha d’ adjuntar una fotocopia compulsada d' aguesta sol -licitud, en la qual ha
de figurar llegible el segell de registre d’ entrada, sense perjudici que posteriorment —una vegada emes el certificat requerit— |” hagi
d aportar per unir-lo al’ expedient.

5. Cal presentar tota la documentaci6 en el Registre General dels Serveis Centrals del Servei de Salut o bé a qualsevol dels llocs o segons les
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formes que estableix I'article 38.4 de la Llel 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracio publiquesi del procediment
administratiu comu.

6. Si no es presenta la documentacié en el termini establert —excepte en els casos de forga major, que han de ser constatats degudament i, si
escau, apreciats per I’ Administracié mitjancant una resolucié motivada— o si en examinar la documentacié es dedueix que la persona
aspirant no compleix algun dels requisits, no pot ser nomenada com a persona estatutari, per la qual cosa s'han d’'anul-lar les seves
actuacions, sense perjudici de laresponsabilitat en qué hagi incorregut per falsedat en lasol-licitud inicial.

7. Abans d' efectuar els nomenaments, €l Servel de Prevenci6 de Riscs Laborals del Servel de Salut ha d’ emetre un certificat que acrediti que
la persona aspirant té capacitat funcional per acomplir les tasques del Iloc de treball. A I’ efecte, les persones aspirants aprovades i les que
figurin en lallista complementaria seran citades per mitja d' un anunci que es publicara en el tauler d anuncis de la seu del Tribunal i en els
webs <http:// opoibsalut.caib.es>, <http://opoibsalut.illesbalears.cat> i <www.ibsalut. es> amb una antelacié minima de tres dies a la data de
larevisio. El resultat d’ aquest informe sera remes pel Servel de Prevencio a |’ drgan convocant, de tal manera que no és necessari que les
persones aspirants I’ hi presentin.

8. Publicar aquestaresoluci6 en el Butlleti Oficial deles|lles Balears.
Interposicio de recur sos

Contra aquesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicié davant de |’ organ que ladicta, en el
termini d’un mes comptador des de I'endema de la data de publicacié, d’ acord amb els articles 107.1, 1161 117 delaLlei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, en relacié amb I'article 57 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonomade les |lles Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justiciade les llles Balears en €l termini de dos mesos comptadors des de I’ endema de la data de publicacié, d acord amb els articles 10, 25 i
46 delaLlei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de lajurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es
consideri procedent interposar-hi.

Palma, 23 d' octubre de 2013
El director general

Miguel Tomas Gelabert
Per delegacio6 del conseller de Salut, Familia i Benestar Social (BOIB niim. 48/2008)

ANNEX |

Posic. DNI LLINATGES| NOM Total Torn

1 GIMENEZ LLINARES, ROSA MARIA 86,670 L
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