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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT JOSEP DE SA TALAIA

17018 Aprovació del reconeixement del 100% de les retribucions en els supòsits de baixa al personal laboral i
funcionari de l'Ajuntament de Sant Josep com ha fet el Govern Balear a través del seu Acord de Govern
de 9 de novembre de 2012 (BOIB núm. 168, de 13 de novembre de 2012)

La Junta de Govern Local, en sessió celebrada el dia 5 de setembre de 2013, va aprovar el següent acord:

APROVACIÓ DEL RECONEIXEMENT DEL 100% DE LES RETRIBUCIONS EN ELS SUPÒSITS DE BAIXA AL PERSONAL
LABORAL I FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE SANT JOSEP COM HA FET EL GOVERN BALEAR A TRAVÉS DEL SEU
ACORD DE GOVERN DE 9 DE NOVEMBRE DE 2012 (BOIB núm. 168, de 13 de novembre de 2012)

La Junta de Govern Local, una vegada feta la deliberació prèvia i per unanimitat, adopta els següents ACORDS:

Primer.  RECONÈIXER el dret a percebre un complement econòmic de la prestació reconeguda per la Seguretat Social fins arribar, com a
màxim, al 100% de les retribucions que corresponguin al personal laboral i funcionari de l’Ajuntament de Sant Josep afectat per les següents
situacions d’incapacitat temporal:

a. Les que impliquin una intervenció quirúrgica o hospitalització, encara que la intervenció quirúrgica o l’hospitalització tengui lloc
en un moment posterior, sempre que correspongui a un mateix procés patològic i no hi hagi hagut interrupció en aquest. A efectes de
la determinació d’aquesta situació, només es considerarà com a intervenció quirúrgica la que es derivi de tractaments que estiguin
inclosos en la cartera bàsica de serveis del Sistema Nacional de Salut.
b. Els processos que impliquin tractaments de radioteràpia o de quimioteràpia.
c. Les que tenguin el seu inici durant l’estat de gestació, encara que no suposin una situació de risc durant l’embaràs o de risc durant
la lactància.

Segon.   La concurrència de les circumstàncies assenyalades en el punt anterior haurà de ser acreditada mitjançant la presentació dels
justificants oportuns en el termini de 20 dies des que es produí l’hospitalització, la intervenció o el tractament, sense perjudici de presentar
nova documentació en un moment posterior.

Tercer. Aquest acord produirà efectes des del dia 31-05-2013.

Quart. Ordenar la publicació d’aquest acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Cinquè. Donar compte d’aquest acord als Serveis d’Intervenció-Tresoreria de l’entitat, a fi que en la nòmina del personal del mes de
setembre s’abonin els endarreriments corresponents.

La qual cosa es fa pública perquè tothom en prengui coneixement.

 

Sant Josep de sa Talaia, 10 de setembre de 2013

L’Alcaldessa,
M. Nieves Marí Marí
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