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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA
15719 Aprovacié definitiva de la modificacié del Reglament del consell de participacid de les dones de

Formentera

El Ple del Consell Insular de Formentera, en sessio ordinaria celebrada €l 28 de juny de 2013 ha aprovat amb caracter definitiu la proposta
inicial de la modificacio del Consell de Participacio de les Dones de Formenterai del Reglament d’ organitzacio i Funcionament objecte de
publicacié en e BOIB nim. 122 de 13/08/2011, una vegada transcorregut el termini d’ exposicio publica després de la seva aprovacié inicial,
segons acord del Ple de la corporacié de data 22 de marg de 2013, (anunci publicat en e BOIB nim. 56 de 27 d'abril de 2013, tauler
d anuncis de I’ OAC, i donada possihilitat d’interposar a-legacions a les diferents associacions interessades).

S'han incorporat en el text inicia les recomanacions de I’informe d’'impacte de genere (emés per I’ Institut Balear de la Dona) i adaptat €l
llenguatge per procedir a la publicacio integra del text refos en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB), de conformitat amb I’ article
102.c delalLlei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les llles Balears, i els articles 107 a 114, del reglament Organic
del Consell Insular de Formentera, una vegada hagi transcorregut el termini previst al’ article 113 de laLlei 20/2006, de 15 de desembre, per
a efectes de la seva entrada en vigor.

Text refos del Reglament d’ organitzacid i funcionament del consell de participacio de les dones de Formentera
Preambul

La Constitucid espanyola, en el seu article 1.1. propugna la igualtat com a valor superior de I’ordenament juridic. | entre els drets
fonamentals, en I'article 14 es defineix € de la igualtat, sense que pugui prevaler discriminacio per rad de naixement, raga, sexe, religio,
opinié o qualsevol atra condicié o circumstancia personal o social. Per la seva banda, I’ article 9.2. remarca que els poders publics han de
promoure les condicions perque laigualtat sigui real i efectiva, i remoure els obstacles que n'impedeixin o dificultin la plenitud, i facilitar la
participacio de totala ciutadania en la vida politica, economica, cultural i social.

Fou a partir dela 1V Conferencia Mundial de les Dones de Beijing (1995) quan es consolida la necessitat de potenciar |’ apoderament de les
dones. Unade les prioritats que s hi van definir és que les dones contribueixin en plenitud de condicionsi capacitacié en la construccio de la
societat. Per aix0, cal potenciar la seva participacio en igualtat de condicions amb els homes en la vida economicai politicai en la presa de
decisions en tots els ambits.

En aquest sentit, la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per alaigualtat efectiva de donesi homes, en I’ article 14 especifica la necessitat de
fomentar instruments de col-laboraci6 entre les diferents administracions publiques i €ls agents socials, les associacions de dones i altres
entitats privades, per tal de fer possible I aplicacié de politiques d’ igualtat.

En I’ambit de les llles Balears, laLlel 12/2006, de 20 de setembre, per aladona, en I’ article 51, precisa la necessitat de constituir €l Consell
de Participacio de les Dones en I'ambit autonomic, amb la finalitat de promoure i facilitar la participacié de les dones en els moviments
associatius donant-los suport. En virtut d’ aguesta disposicio, amb el Decret 49/2008, de 18 d' abril, es crea el Consell de Participacio de les
Dones de les Illes Balears, on podran participar €ls consells insulars a través d’ una persona representant de cada un dels consell insulars de
participacio de les dones constituits (art. 6.2).

Finament, la Llei organica 1/2007, d’'1 de marg, per la qual s aprova I'Estatut d autonomia de les Illes Balears, estableix que son
competencies propies dels consells insulars les politiques de génere, de conciliacio de lavida familiar i laboral, i de ladona.

Per tant, en virtut de la voluntat del Consell Insular de Formentera de promoure activament la igualtat entre dones i homes de forma efectiva,
amb la participacié de la societat civil, simpulsa la creacié del Consell de Participacio de les Dones de Formentera, amb la finalitat
d'aconseguir una societat mésjustai igualitaria, des dels diferents ambits de la vida politica, cultural, economicai social.

Fent Us de la potestat reglamentaria reconeguda en I’article 6 de la Llei 8/2000, de consells insulars; en I'article 4.1 @) de la Llei 7/1985,
reguladora de les bases de regim local; i en el Reglament organic del Consell Insular de Formentera, es regulen les funcions, la composicio i
€l regim de funcionament del Consell de Participacio de les Dones de Formentera mitjancant el present reglament.

Capitol 1
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Disposicions generals

Article1
Objecte

Aquest reglament té per objecte regular les funcions, composicio i funcionament del Consell de Participacio de les Dones de Formentera.

Article2
Naturalesajuridica

El Consell de Participacio de les Dones de Formentera és un organ col-legiat de naturalesa consultiva, participativa i d’ assessorament del
Consell Insular de Formentera en matéria d’igualtat entre dones i homes, de conformitat amb les competéncies propies, en matéria d’igualtat,
politiques de genere i dona, que corresponen al’administracié insular.

Article3
Ambit d’actuacié

1. L’ambit territorial d’actuacié del Consell de Participacié de les Dones de Formentera és € territori insular; sense perjudici de poder
participar en altres organs d’' ambit territorial més ampli i de la corresponent coordinacié amb altres ens analegs, en I’ ambit autonodmic, estatal
i europeu.

2. Actuara en aguells ambits que tenguin una relacié directa o indirecta amb la qualitat de vida i € progrés social de les dones, i que
contribueixin des de la perspectiva de génere a aconseguir avengos socials. L' actuacio d’ aguest organ serd, per tant, integral i assumira tots
€ls aspectes relacionats amb laigualtat, sense discriminacions per rad de sexe, des d’ un punt de vista economic, social i cultural.

Article4
Objectius

El Consell de Participacié de les Dones de Formentera té el's seglients objectius:

a) Ser interlocutor valid davant les administracions publiques de I'illa de Formentera en referéncia als problemes i les
discriminacions que afecten les dones, i relacionar-s'hi a través del departament del Consell Insular de Formentera que tengui
atribuides les competéncies en matéria de d'igualtat, politiques de génere i dona.

b) Fomentar I’ associacionisme de les dones per tal de promoure la integracié dels grups i les associacions de dones de I'illa de
Formentera.

c) Difondre elsvalors d'igualtat entre les personesi defensar els dretsi els interessos de les dones.

d) Potenciar I’equilibri i la justicia social i la qualitat de vida de les dones i proposar les mesures necessaries als organs de les
administracions de Formentera, amb I’ objectiu de potenciar i millorar la participaci6 de les dones en €l desenvolupament politic,
social, laboral, econdmic, cientifici cultural.

Article5
Funcionsdel Consell de Participacio de les Dones

1. Per a compliment dels fins assenyalats en I'article 4, el Consell de Participacié de les Dones de Formentera tendra les funcions
d' assessorament i proposta sobre quantes mesures de politiques d’igualtat entre dones i homes s executin pel Consell Insular de Formentera.
En particular, seli atribueixen les funcions seglients:

a) Elaborar informes sobre les propostes, plans i programes que puguin afectar la igualtat entre dones i homes, ainiciativa propia o
quan li siguin requerits pels drgans competents del Consell Insular de Formentera, aixi com formular propostes i recomanacions en
aquesta matéria.

b) Proposar mesures per a la promocio integral de la igualtat de tracte i d’oportunitats de dones i homes, dins del marc de
competéncies del Consell Insular de Formentera.

) Rebre informacié dels programes i activitats que, en matéria d’igualtat entre dones i homes porta a terme el Consell Insular de
Formentera, aixi com aquells altres desenvolupats en cooperacié amb altres Administracions publiques i proporcionar a les
organitzacions de dones informaci relativa a tots els temes que les afectin, dins del marc legidatiu i financer de la Uni6 Europea.

d) Rebre i canalitzar |les propostes de |les organitzacions socials amb activitat en I’ ambit de laigualtat entre donesi homes.

€) Promoure o elaborar estudisi iniciatives sobre matéries de la seva competéncia.

f) Cooperar amb altres drgans analegs d’ ambit nacional, autonomic, local i internacional, amb lafinalitat de coordinar i millorar totes
aquelles actuacions que redundin en benefici de I’ efectivitat del principi d'igualtat entre donesi homes.

g) Promoure I'intercanvi d experiencies, debats, i reunions d’ organitzacions i associacions de dones d’ambit insular, amb vistes a
proporcionar informacio relativaalarealitat social de las dones.
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h) Elaborar unamemoria anual sobre elstreballsi activitats realitzades, que es presentaraa Consell Insular de Formentera.
i) Quantes altres actuacions es considerin necessaries per aconseguir els seus objectius, aixi com qualsevol atra que les disposicions
vigents i atribueixin.

2. A més de les funcions previstes a |’ apartat anterior, al Consell de Participacio de les Dones de Formentera, li correspon emetre informe,
quan li siguin requerits pels organs competents del Consell Insular de Formentera, sobre els projectes d’ ordenanca i reglament a presentar al
Plenari, que regulin matéries relacionades amb laigualtat de tracte i d’ oportunitats entre donesi homesi lalluita contrala discriminacio por
rad de sexe.

El termini per emetre el citat informe, en €l seu cas, serad fixat per al/ per alapresident/a del Consell Insular de Formentera.

El termini per al’emissio de I'informe no serainferior a 30 dies, llevat que € president o la presidenta del Consell Insular en faci constar la
urgéncia, i ental cas el termini no podra ser inferior a 10 dies.

Transcorregut el corresponent termini sense que s hagi emes el dictamen es tendra per complet el tramit i es podran prosseguir les actuacions
del procediment.

3. Les propostes, acords o recomanacions del Consell de Participacid que s'elevin a Consell Insular de Formentera es canalitzaran a través
de la conselleria competent en materia d’igualtat, politiques de génere i dona, tot aixo sense perjudici de la normativa establerta al Reglament
Organic del Consell Insular de Formentera sobre assumptes que s elevin a Plenari de la Corporacid”.

Article6
Actuacio dela Conselleria competent

La Conselleria que tengui atribuides les competéncies en matéeria d’igualtat i de dona promoura, a través del Consell de Participacié de les
Dones de Formentera, |a participacio ciutadana i dels agents socials en les actuacions i estratégies encaminades a la consecucio de laigualtat
real i efectivaentre homesi dones.

Capital 11
Organitzacio, composicio i acords

Article7
Composicio del Consell de Participacio deles Dones de For mentera

El Consdll de Participacié de les Dones de Formentera esta format pels organs segiients:

a) LaPresidenciai Vicepresidencia
b) El Plenari

¢) La Comissié Permanent

d) Les Comissions de treball

Secci6 la
DelaPresidéenciai la Vicepresidencia

Article8
LaPresidencia

La Presidencia del Consell de Participacio de les Dones de Formentera correspon a la persona titular de la conselleria competent en matéria
d'igualtat.

Article9
Funcionsdela Presidéncia

Correspon a president o presidenta del Consell de Participacio de les Dones de Formentera, el desenvolupament de les funcions
seguents:

a) Representar i dirigir el Consell de Participacio de les Dones de Formentera.
b) Convocar i establir I'ordre del dia de les sessions del Plenari i de la Comissié Permanent, tenint en compte les peticions que
formulin amb antelacio suficient la resta de membres.
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c) Presidir les sessions del Plenari i de la Comissié Permanent i dirimir els empats amb el seu vot de qualitat.
d) Resoldre sobre I’admissié de nous i noves representants amb |’ aprovacio del Plenari i, Si n’és el cas, proposar els mecanismes
d aternanca de les persones components de la Comissié Permanent.
€) Executar els acords del Plenari i de la Comissié Permanent.
f) Assegurar |’ adequada difusio, através de qualsevol mitjad accés general, de tots els acords o |es decisions que es prenguin, per tal
de garantir el coneixement d' aquestes per part de les entitats del sector i la ciutadania en general.
g) Donar compte als organs del Consell de Participacio de les Dones de Formentera del resultat derivat de les propostes, els
suggerimentsi atres decisions adoptades per aquest.
h) Larestad atribucions que li siguin assignades en aquest reglament aixi com les que li atribueixin la resta d’ organs del Consell de
Participaci6 de les Dones de Formentera.

Article 10

La Vicepresidéncia

El Consell de Participaci6 de les Dones de Formentera compta amb una Vicepresidencia, carrec que ocupara la persona designada pel Plenari
del Consell de Participacio de les Dones de Formentera, d’ entre els seusi les seves membres.

Article11
Funcionsdela Vicepresidencia

Corresponen ala Vicepresidencia del Consell de Participacio de les Dones de Formentera les funcions seglients:

a) Assistir i col-laborar amb la Presidenciai substituir-laen cas de malaltia, abséncia o atres causes d’'impossibilitat.
b) Exercir lesfuncions queli deleguin €l president o la presidenta, €l Plenari o la Comissio Permanent.

Secci6 2a
Del Ple

Article 12
Composicio del Plenari

1. El Plenari ésI’organ de maxima representacio del Consell de Participacio de les Dones de Formentera, i estaintegrat per:

1.a) LaPresidenciai laVicepresidencia.

1.b) Representants d’ associacions, amb ambit d'actuacié a Formentera, i en un hombre maxim de 6, que compleixin els requisits
seguents:

1.b.1) Estar legalment constituides i inscrites en el Registre d’ Associacions de la Comunitat Autonoma i en € Registre Insular
d’ Entitats Ciutadanes del Consell Insular de Formentera.

1.b.2) No tenir anim de lucre.

1.b.3) Desenvolupar, d’acord amb els seus fins estatutaris, activitats en defensa de la promoci6 dels drets de les donesi/o lajusticiai
equitat social.

1.b.4) Aixi mateix, els seus estatuts no han d’ estar en contradiccié amb el's objectius que es desprenen d’ aquestes normes.

1.c) Representants designats pel Consell Insular de Formentera, amb un nombre maxim de 3.

2. Els membres nomenats per |es associacions es distribuiran de la manera seglient, seguint els criteris de maximarepresentacio i pluralitat en
larepresentacid de la societat formenterera:

Associacié de dones més representativa de la societat formenterera, 3 representants.
Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats relacionades amb I’ educacid i la cultura, 1 representant.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats relacionades amb la salut de les dones i relacionades amb les persones amb
discapacitat o dependents, 1 representant.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats que condueixin a combatre la violéncia de genere i alluitar per laigualtat efectiva
entre donesi homes, 1 representant.

3. El membres del Consell Insular de Formentera seran nomenats pel Ple de la mateixa corporacio, a proposta del o la president/a del Consell

*Insular de Formentera.
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4. LaPresidencia del Consell de Participaci6 de les Dones, a proposta del Ple del mateix organ participatiu, pot convidar persones expertes i
representants d’ entitats que en funcié de I’ ordre del dia es consideri necessari 0 adequat que assisteixin ales sessions amb veu i sense vot.

Article13
Incorporacié al Consell de Participacio de les Dones

1. Els o les representants de les associacions i entitats a que es refereix |"article anterior podran formar part del Consell de Participaci6 de les
Dones de Formentera, si ho demanen préviament per escrit adrecat a la Presidencia del Consell de Participacio. A la sol-licitud, cal
adjuntar-hi els estatuts i altres documents que acreditin que formen part d’'una associacio de les citades i que les mateixes associacions
compleixen els requisits establerts, per poder nomenar la representacio corresponent.

2. Unavegada constituit el Consell de Participacio de les Dones de Formentera, les noves sol -licituds d' admissié hauran de ser aprovades pel
Plenari del Consell de Participacio, amb la proposta préevia de la Comissié Permanent i, posteriorment, sera ratificat pel Ple del Consell
Insular, per analogia amb I'establert a I'article 188.2 del Reglament organic del Consell Insular a proposit del Consell d Entitats de
Formentera.”

3. No obstant aix0, per ala constitucié inicial del Consell de Participacié de les Dones de Formentera s’ entendra constituit una vegada que
siguin ratificats pel Ple de la corporaci6 la meitat dels membres minims d’ aquest (segons I’ article 12) per la seva constitucio, i se seguira el
que estableix laisposicié fina primera d’ aquest reglament.

4. Els representants de |les associacions, referides al punt 1.b) i 2 de I’article 12, que vulguin incorporar- se al Consell, han d acompanyar la
sol licitud amb els documents seguents:

4.1) Estatuts de I’ associacio.

4.2) Justificacié de lainscripcio en el Registre d' Associacions i en el Registre Insular d’ Entitats Ciutadanes del Consell Insular de
Formentera.

4.3) Memoria que acrediti el desenvolupament d’ activitats de promocio dels drets de les dones, i/o de caire socia amenys durant
I"any anterior alaformulacio de la sol-licitud.

4.4) Aixi mateix, han d’indicar I’ area ala que pertanyen d'acord amb la classificacio establertaen I article 12.

Les modificacions posteriors de les dades aportades s  hauran de comunicar ala Secretaria del Consell de Participacio en el mes seglent ala
data en que es produeixi la modificacio.

Article 14
Drets delsmembresde Consell de Participacio

Elsi les representants de les associacions i les entitats i les persones nomenades pel Consell Insular de ple dret del Consell tenen els drets
segients:

- Dret aparticipar en € Plenari amb veu i vot através dels seus representants.

- Dret aescollir i aser triat per aocupar laPresidénciai Vicepresidencia.

- Dret aparticipar en els grups de treball i en les activitats organitzades pel Consell.

- Dret atenir accés alainformacié referent al’ activitat del Consell de Participaci6 de les Dones.

Article 15
Deures delsmembres del Consell de Participacié

Els deures dels representants de les associacions, les entitatsi els nomenats pel Plenari del Consell son els segients:

- Participar en €l Plenari i contribuir amb la seva col -laboracié a desenvolupar i promocionar € Consell.
- Complir agquest reglament i acceptar els acords dels organs de govern del Consell.
- Comunicar els canvis que es produeixin en les persones designades com a representants titulars i suplents en el Consell.

Article 16
Funcions del Plenari

Lesfuncions del Plenari del Consell de Participaci6 de les Dones de Formentera, son:

a) Atorgar a la Comissio Permanent les funcions que li corresponen de les que s estableixen en I'article 5 d’ aquest reglament en
favor del Consell de Participaci6 de les Dones de Formentera.
b) Aprovar leslinies generals d actuaci6 del Consell de participacio.

I | %E@%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/117/835239

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'i
I
|
J
‘?:;

L

i BOIB
,f 22 d'agostde 2013

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 199 - Sec. IIl. - Pag. 39652

c) Aprovar el programad’ actuaci6 anual tenint en compte la proposta elaborada per 1a Comissié Permanent.

d) Aprovar, en el seu cas, elsinformes que presentin la Comissié Permanent i les comissions de treball.

€) Aprovar lasollicitud d’'incorporacions i també els cessaments en el's casos que estableixen els articles 12 18.
f) Crear les comissions de treball que consideri necessaries.

0) Elegir i destituir als membres de la Comissié Permanent.

Article 17
Funcionament del Plenari

1. El Plenari del Consell de Participacio de les Dones de Formentera celebrara, com a minim, dues sessions ordinaries cada any, una dins de
cada semestre. Podra celebrar sessions extraordinaries quan la presidéncia ho decideixi o quan ho sol-liciti un ter¢ del nombre legal del seus
membres.

2. Les sessions del Plenari son plbliquesi €l president o la presidenta les ha de convocar acompanyades de I’ ordre del dia corresponent, amb
una antelacié minima de set dies naturals, excepte les extraordinaries que es convocaran, almenys, dos dies naturals abans de la seva
celebracio.

3. El Plenari del Consell es constituira validament amb I’ assisténcia del president o presidenta i del secretari 0 secretaria, o de les persones
que els substitueixin, i amb I’ assisténcia de la meitat del seu nombre legal de membres. | en segona convocatoria, que es celebrara mitja hora
més tard de la primera, sera suficient |’ assistencia d’ un ter¢ del nombre legal de membres.

4. Elsinformes, propostes suggerimentsi altres acords s adoptaran per consens.

Si laPresidéncia aprecialaimpossibilitat d'arribar al consens es fara la votaci6 corresponent, i sera necessari el vot de lamajoriasimple dels
membres del Plenari. En cas d’ empat esfaravaler el vot de qualitat de la Presidencia.

5. Totsi totes elsi les representants de les entitats exerciran el seu carrec per un periode de dos anys. Passat aquest temps es farala renovacio
de representants.

Article 18
Secretaria

1. Es designara un secretari o secretaria del Consell de Participacié de les Dones, aixi com un adjunt o adjunta que la substituira en casos
d abséncia.

2. Aquest carrec sera designat per la Presidencia del Consell de Participacié de les Donesi recaura en una de les persones que formi part del
Plenari, si bé amb el suport i I’assessorament d’un técnic o técnica de I’area d’igualtat, tot donant compte a o a la secretari/aria de la
corporacié i as serveisjuridics, de cara al necessari assessorament legal i alacorreccié de les actuacionsi aladesignacié d un representant
dels serveis juridics que assessori, s n'era el cas.

La persona que ocupi € carrec de secretari/aria, participara en les sessions del Plenari i dela Comissié Permanent.
3. Corresponen al secretari 0 secretaria les funcions segiients:

3.1) Convocar els membres ala sessi6 per ordre del president o presidenta.

3.2) Estendre les actes de les sessions.

3.3) Lliurar, juntament amb la convocatoria de la propera sessié, |’ acta de la sessié ordinaria anterior per tal d’ aprovar-la.

3.4) Laresta de funcions reconegudes a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del
procediment administratiu coma.

4. El/ la secretari/aria, per desenvolupar les seves funcions, comptara amb el suport técnic i administratiu del personal del departament que
tengui atribuides les competéncies en matéria d’ igualtat.

Article 19
Cessament com arepresentant del Consell de Participacio de les Dones

1. Deixaran de formar part del Consell de Participaci6 de les Dones de Formentera el /les representants de les associacionsi les entitats en els
=#,quals concorri alguna de les circumstancies segiients:

- Que aixi ho decideixin voluntariament.
- Que deixin de complir algun dels requisits establ erts.
- Que tenguin conductes o realitzin actes contraris als principisi objectius del Consell i aixi s'acordi pel Plenari del mateix organ per
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majoria absoluta.
- Queincompleixin de formareiterada les normes del Consell o els acords dels organs de govern.

2. El cessament ha de ser acordat pel Plenari, a proposta de la Comissié Permanent, una vegada tramitat I’ expedient oportd. Sempre es
garantirael dret d'audiencia a representant afectat.

3. El cessament com a membre del Consell no impedeix que I’ entitat o associacio s hi reincorpori una vegada desaparegudes les causes que
€l van motivar.

4. Per reincorporar-se al Consell les entitats hauran de complir el procediment fixat en aquest reglament per al nomenament.

Secci6 3a
Dela Comissié Permanent

Article 20
Composici6 dela Comissio Permanent

1. LaComissié Permanent estara integrada per:

a) LaPresidéncia

b) LaVicepresidencia

c) La Secretaria

d) Els membres que €l Plenari determini

2. El Plenari procurara que la Comissié Permanent compti amb la participacié més representativa dels membres del Plenari.

Article21
Funcionsi funcionament de la Comissié Per manent

1. Lesfuncions que té atribuides la Comissio Permanent son les segiients:

a) Presentar al Plenari I'informe anual.

b) Emetre elsinformes que el Plenari li encomani, i proposar mesures i resolucions que consideri convenients.

¢) Informar al Plenari si els representants de les entitats i del Consell Insular que sol-liciten formar part del Consell compten amb els
requisits exigits en aquestes normes per formar part del Consell de Participacio.

d) Totes les atribucions que li encomani el Plenari.

2. La Comissié Permanent tendra sessions ordinaries almenys cada tres mesos, i les extraordinaries que cregui oportunes a proposta de la
Presidéncia o d' un ter¢ de les persones membres.

3. Laconvocatoria de les sessions ha d' anar acompanyada de I’ ordre del dia corresponent, que s ha de distribuir entre els membres amb una
antelacié minima de set dies naturals. Les sessions extraordinaries han de ser convocades, com a minim, dos dies naturals abans de la seva
realitzacio.

4. Per constituir validament les sessions de la Comissié és necessaria |’ assistencia de la persones que n’exerceixin la Presidencia i la
secretariai delameitat dels seus membres.

5. Elsinformes, |les propostes, €ls suggeriments i altres acords s adoptaran per consens. Si |a Presidencia aprecialaimpossibilitat d' arribar al
consens es procedira a la corresponent votacio, essent necessari €l vot de la majoria simple dels membres de la Comissié Permanent. En cas
d empat esfaravaler el vot de qualitat de la Presidencia.

6. La durada dels carrecs de la Comissié Permanent no pot ser superior a dos anysi no poden ser elegits més de tres mandats seguits.

Secci6 4a
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Comissionsdetreball

Article 22
Composici, funcionament i acords

1. Les Comissions de treball tendran la composicié que determini € Plenari del Consell de Participaci6. La seva composicio atendra al treball
especific que s hagi de dur aterme.

2. El funcionament i els acords de |es Comissions de treball esmentades, es regulara per |’ establert, amb caracter general, alaLlel 30/1992,
de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comd.

Secci6 5a
Publicitat

Article 23
Publicitat del Consell de Participacié deles Dones

El Consell Insular de Formentera haura de donar public coneixement, per via de qualsevol mitja de difusid, i en qualsevol cas através d' un
espal especific dins del portal web institucional, de totes aquelles circumstancies relacionades amb el Consell de Participacio de les Dones de
Formentera, com arala seva composicio, les dates de reunid, els acords presosi altres que resultin d’interés general.

Disposicionsfinals
Disposicio final primera

Als efectes de poder constituir el Consell de Participacio de les Dones, a partir del dia seglient en que entri en vigor la modificacié d aquest
Reglament, les entitats amb dret a designar representants han de presentar la documentacio corresponent a la conselleria competent en
matéria de dona i igualtat, que, una vegada examinada la documentaci, dictara resolucié sobre la seva admissio per a la corresponent
designacié i procedirala consegiient tramitacio per elevar a Ple de la corporacio.

Disposicio final segona

Pel que faa funcionament intern del Consell de Participacio de les Dones s haura de tenir en compte aquest reglament i, supletoriament, alo
establert alaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comu.

Disposicio final tercera

El reglament present, com atext refds, entrara en vigor a dia seglient ala seva publicacio integra al Butlleti oficial de lesllles Baears, i una
vegada transcorregut el termini a que es refereix |'article 103 en relacio amb el 113 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de
régimlocal delesllles Baears.”

Formentera, 28 de juny de 2013

El president,
Jaume Ferrer Ribas
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