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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA I UNIVERSITATS
15154 Acord 1/2013 del Consell de Direccié de I’Agéncia de Qualitat Universitaria de les llles Balears, pel qual es fan piiblics els criteris per avaluar les

figures contractuals de professors contractats doctors i professors ajudants doctors

El Decret 178/2003, de 31 d' octubre, pel qual esregula el procediment per obtenir I’avaluacié i I’ acreditacio de |’ Agencia de Qualitat Universitariade les Iles Balears (AQUIB), disposa, en I’ article 6,
que els criteris d’avaluacié han de ser elaborats i aprovats amb caracter general per I' AQUIB per a cada una de les figures contractuals de professors gjudants doctors i professors contractats doctors.
Aixi mateix, determina que els criteris elaborats i aprovats per I' AQUIB s han de publicar en el Buitlleti Oficial deles|lles Balears.

En conseqiiencia, el Consell de Direccié de I’ AQUIB, en la sessio del dia 30 dejuliol de 2013, ha adoptat I’ acord segiient:
Primer

Els criteris fan referéncia a I’ avaluacio dels merits de les persones sol licitants que I’ AQUIB ha de dur a terme préviament a la contractaci6 de professorat per part de la Universitat de les Illes Balears
(UIB), d'acord amb els articles 50 i 52 de la LIei organica 4/2007, de 12 d’ abril, per la qual es modificalaLlei organica 6/2001, d’ universitats (LOMLOU). Els Estatuts de laUIB i laresta de normativa
universitaria defineixen els terminis, els criterisi €l's procediments que s han d' aplicar perque la UIB contracti professors, d’ acord amb €ls articles esmentats i el Decret 104/2002, pel qual es regula el
regimjuridic i retributiu del personal docent i investigador contractat de la Universitat deles Illes Balears.

Segon
En I’ avaluacio dels mérits de les persones sol -licitants, s han de tenir en compte:

a) Laformacio integral. S'han de valorar I’ expedient académic i qualsevol activitat que contribueixi a la formacio i a desenvolupament integral de les persones sol licitants: formacié academica,
experiencia professional, tasques de gestio, etc.

b) L’ activitat docent. A més de I’ experiencia docent acreditada, s'ha de tenir en compte qualsevol activitat que contribueixi tant al perfeccionament pedagogic com a la millora dels processos
d ensenyament i aprenentatge.

c) L’activitat investigadora. S ha de valorar la contribuci6 al progrés del coneixement, a desenvolupament i a la innovacid, tenint en compte la situacio general de la ciencia a Espanyai ala Unio
Europeai les circumstancies de la recerca de cada disciplina.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

Tercer

Els curriculums s han de valorar d’ acord amb els criteris detallats en els annexos 1 i 2 d’ aquest Acord.

etz |
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Aquest Acord produira efectes a partir de |I’endema d’ haver-se publicat en el Buitlleti Oficial deles|lles Balears.

Palma, 30 dejuliol de 2013

El president del’ Agéncia de Qualitat Universitariadelesllles Balears
Miguel José Dey4 Bauza

I |%%@§%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019
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ANNEX 1
Criterisd’avaluacio dela figura de professor contractat doctor

Els criteris seglients fan referénciaal’ avaluacié dels merits que I’ Agéncia de Qualitat Universitariade les Illes Balears (AQUIB) ha de dur aterme préviament ala contractacio de professors per part de
laUniversitat de les llles Balears (UIB), en compliment dels articles 50 i 52 de la Llei organica 4/2007, de 12 d abril, per laqual es modificalaLlei organica 6/2001, d’ universitats (LOMLOU).

LaLOMLOU disposa, en I'article 52, que e contracte s ha de subscriure amb doctors que hagin rebut I"avaluacié positiva de I’ Agéncia Nacional d’ Avaluacio de la Qualitat i Acreditacié o de I’ drgan
d avaluaci6 externaquelallel de la comunitat autonoma determini.

En I'avaluaci6 de lafigura de professor contractat doctor, el's comités d’ avaluacio de I’ AQUIB han de valorar els mérits en experienciainvestigadora (amb un maxim de 55 punts sobre 100), experiencia
i innovacié docent (amb un maxim de 30 punts sobre 100), formacié académica (amb un maxim de 10 punts sobre 100), experiéncia professional (amb un maxim de 5 punts sobre 100) i altres mérits
(amb un maxim de 2 punts addicionals).

Per obtenir una avaluaci6 positiva dels mérits per a aquesta figura contractual, s'han d' assolir simultaniament:

a. Una puntuacié minimatotal de 55 punts sobre 100.
b. Una puntuacié minima de 40 punts sobre 100 sumant €ls obtinguts en els apartats d’ experiénciainvestigadorai d’ experiénciai innovaci6 docent.

Els mérits que es valoren en cada un del's apartats corresponents a aquesta figura contractual son els segiients:

A. Experiénciainvestigadora

L’ experiéncia investigadora es valora fins a un maxim de 55 punts sobre 100 i, per tant, es considera |’ element prioritari en I’ avaluacio per ala figura de professor contractat doctor (PCD), en especia
I" experiéncia demostrable mitjancant resultats publicats. Es requereix que les persones sol-licitants acreditin una activitat investigadora intensa, desenvolupada de manera continuada en el temps i
centrada en unes linies d’investigacié que permetin establir quin és el seu camp de recerca.

A.l. Articles

Els articles s'han de valorar tenint en compte el mitja de difusio emprat. S han de considerar preferentment els articles publicats en revistes de reconegut prestigi, acceptant-se com a tals aquelles
indexades en bases bibliografiques que es detallaran per a cadascuna de les branques de coneixement.

Aixi mateix, en el cas d articles que no compleixin € criteri anterior, la persona sol licitant n"ha d’ aportar indicis de qualitat qualitatius i quantitatius contrastables pel comité avaluador.

”” http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

I Per valorar les publicacions s han de tenir en compte, entre d' altres, els factors segiients: el Iloc que ocupa larevistaen el conjunt de les que corresponen a un mateix ambit de coneixement i el nombre
ﬁd’ autors en relacié amb el nombre d’institucions participants. Aixi mateix, s hade valorar positivament la regularitat en la produccié cientifica.

%}a) En els camps de les ciencies i de les ciencies de la salut, aquest apartat es valora fins aun maxim de 39 punts sobre 100. Els articlesi les patentsi la transferenciadel coneixement/tecnologia es poden
valorar en un sol apartat. Per obtenir |a puntuacié maxima en aquest apartat, es requereix, com a estandard, que la persona candidata aporti un minim de 10 treballs apareguts en publicacions cientifiques
recollides en el Journal Citation Reports (JCR), tant al Science Citation Index com al Social Sciences Citation Index. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de
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qualitat elevada en les seves arees (com, per exemple, treballs publicats en revistes situades en el primer ter¢ de la llista de la seva especialitat en el JCR). En les disciplines cliniques, no es tenen en
compte elstreballs que versen sobre revisions, descripcions d'un cas, etc.

Per les patentsi els mérits de transferéncia, es poden aconseguir fins a4 punts del total de 39 prevists en |’ apartat, si bé la puntuacié maximade |’ apartat pot obtenir-se exclusivament amb articles.

b) En el camp del’enginyeriai I’ arquitectura, aquest apartat es valora fins a un maxim de 39 punts sobre 100. Els articlesi les patentsi la transferéenciadel coneixement/tecnologia s han de valorar en un
sol apartat. Per les patentsi els mérits de transferéncia, es poden aconseguir fins a 15 punts del total de 39 prevists en |’ apartat, si bé la puntuacié maxima de |’ apartat pot obtenir-se exclusivament amb
articles.

Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es requereix, com a estandard, que la persona sol -licitant aporti un minim de 6 treballs apareguts en publicacions cientifiques recollides en €l Journal
Citation Reports (JCR), tant al Science Citation Index com a Social Sciences Citation Index. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat elevada en les
seves arees (com, per exemple, treballs publicats en revistes situades en el primer terc de lallista de la seva especidlitat en €l JCR). En arquitectura, quan €l perfil del candidat ho justifiqui, també s han
de considerar les publicacions de labranca d’ artsi humanitats incloses en I’ Arts and Humanities Citation Index o en altres indexs similars.

Excepcionalment, en aquest apartat es poden valorar els treballsinclosos en |es actes de congressos internacionals de prestigi, en els ambits cientifics en el's quals aquests congressos siguin un vehicle de
difusié comparable ales revistes de maxim prestigi incloses en € JCR.

En les arees de coneixement caracteritzades per una activitat que inclogui elements de creacid artistica, aquests criteris son substituits per indicadors del reconeixement professional i public de I’ obra
artistica. Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es considera necessari, com a estandard, que la persona candidata acrediti almenys 6 aportacions de qualitat contrastable, consistents en
projectes arquitectonics o urbanistics, o unes atres que compleixin el que s ha dit anteriorment, articles publicats en revistes de difusio internacional i prestigi reconegut, patents internacionals en
explotacié o llibres de difusio i referénciainternacional. Per valorar els projectes arquitectonicsi urbanistics, s'ha de tenir en compte si tenen caracter innovador, constatable pels premisi les distincions
rebudes, aixi com I'impacte que han tingut en la literatura especialitzada nacional i internacional, o si s'han mostrat en exposicions amb catdleg. Igualment, s ha de valorar la participacio rellevant en
exposicions de prestigi de caracter monografic. També s’ ha de considerar la participacié en exposicions com a comissari, sempre que se'n publiqui un catdleg amb repercussié en els mitjans
especiaitzats nacionalsi internacionals.

c) En el camp de les ciencies socials i juridiques, aquest apartat es valora fins a un maxim de 30 punts sobre 100. Depenent del curriculum de la persona sol licitant, el comite pot valorar de forma
conjuntaels apartats A.1 (Articles) i A.2 (Llibresi capitols dellibres).

c.1. En el camp deles ciencies socias, es valoren preferentment les publicacions cientifiques en revistes de prestigi incloses en indexs de publicacions com e Science Citation Index, el Social Sciences
Citation Index, I’ Econlit, €l cataleg de Latindex o altres Ilistes generalment admeses en aquest camp. També s' utilitza com a referencia de qualitat per a les publicacions espanyoles la base de dades de
Difusio i Qualitat Editoria de les Revistes Espanyoles d Humanitatsi Ciencies Socialsi Juridiques (DICE). Aquesta base de dades es pot consultar ala paginaweb <http://dice.cindoc.csic.es/>.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

No obstant aix0, ateses les singularitats d’ aquest camp, també es poden considerar articles publicats en revistes no indexades, segons el reconeixement cientific d’ aquestes revistes en la seva areai €
—rigor i I’ objectivitat del procés de seleccio dels articles. Per valorar les publicacions cientifiques no indexades, se n’ ha de tenir en compte: la qualitat informativa (identificacio dels comités editorials i
il Ci entifics, instruccions donades als autors, informacié sobre el procés d’ avaluacio i seleccié de manuscrits, traduccié de sumaris, titols dels articles, paraules clau, resums en anglés i publicaci6 de dades

~#1del procés editorial); la qualitat del procés editorial (periodicitat, regularitat, arbitratge cientific, revisors, anonimat en la revisio, instruccions per alarevisid, comunicacié motivada de les decisions,
%consells deredaccio i assessor); laqualitat cientifica (percentatge i taxa d' acceptacio d’ articles de recerca); laqualitat de ladifusio, i lavisibilitat (inclusié en bases bibliografiques).

k4 Per obtenir la puntuacié maxima en aguest apartat en les arees de ciéncies econdmiques i empresarials, ciéncies de I’ educacio, ciéncies de la comunicacié i periodisme, sociologia, ciéncies politiquesii
ciéncies de I’administracio, es considera necessari, com a estandard, haver publicat almenys 2 articles en revistes recollides en els indexs esmentats abans i 4 articles en revistes no indexades que
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compleixin elsrequisits assenyalats en el paragraf anterior.

En el cas de les arees de ciéncies del comportament, es considera necessari, com a estandard, aportar almenys 4 articles publicats en revistes recollides en el Social Sciences Citation Index o en el
Science Citation Index. No obstant aix0, poden considerar-se addicionalment revistes no indexades que compleixin els requisits de qualitat indicats anteriorment en aquest apartat. Es pot considerar un
nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat elevada en les seves arees (com, per exemple, treballs publicats en revistes situades en el primer terg de lallista de la seva especialitat
en el Science Citation Index o en e Social Sciences Citation Index).

c.2. En el camp de les ciéncies juridiques, per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat es considera necessari que la persona sol licitant presenti almenys 3 articles publicats en revistes que
compleixin els requisits especificats a continuacio i 3 treballs en un altre tipus de revistes acreditades. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat elevadaen
les seves arees.

Es valoren preferentment els treballs publicats en revistes de prestigi reconegut i amplia difusié academicai professional. En aquest sentit, s'ha de considerar com aindicador de qualitat dels treballs el
prestigi de les revistesi les editorials emprades com a mitja de difusio. Per valorar-les, cal tenir en compte la qualitat informativa de la revista com a mitja de comunicacio cientifica, la qualitat del
procés editorial i la qualitat cientifica de les revistes. En cas de dubte sobre aquests factors, es pot recOrrer als criteris que estableix la Comissio Nacional Avaluadora de I’ Activitat Investigadora
(CNEAL) perque la publicacié sigui reconeguda com d’impacte.

Tambeé s han de tenir en compte les ressenyes sobre €els treballs publicades en revistes cientifiques especiaitzades, aixi com les traduccions a altres llenglies. El nombre d'autors d’ un treball ha d’ estar
justificat pel tema, la complexitat i |’extensio d'aquest. Aixi mateix, com a referéncia de qualitat per a les publicacions espanyoles s utilitza la base de dades de Difusié i Qualitat Editorial de les
Revistes Espanyoles d Humanitatsi Ciencies Socialsi Juridiques (DICE). Aquesta base de dades es pot consultar ala pagina web <http://dice.cindoc.csic.es/>.

Per valorar les publicacions cientifiques, s’ han de tenir en compte, entre d’ altres, els factors seglients: que desenvolupin noves perspectives de I’ ordenament juridic; que suposin recerques originals sobre
I"evoluci6 historica, socia o cultural de les normes; que introdueixin propostes rellevants de perfeccionament de les normes en relacié amb el's sistemes constitucional's espanyol i europeu; que aportin
coneixements i instruments conceptuals i analitics per millorar I’ eficacia de les normes juridiques i el compliment dels objectius que es persegueixen amb aquestes normes; que ofereixin solucions a
problemes d'interpretacio, llacunes i contradiccions de I ordenament juridic espanyol, europeu i internacional; que siguin obres de caracter general que es reconeguin com areferenciadins unadisciplina
0 suposin un progrés en I’ organitzacié d’ un camp tematic poc estructurat, sempre que es tracti de la primeraedicio o d'una edicio que suposi canvis rellevants respecte ales anteriors.

d) En el camp deles artsi les humanitats, aquest apartat es valora fins a un maxim de 20 punts sobre 100. Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es considera necessari, com a estandard, que
la persona candidata presenti almenys 10 articles que compleixin els requisits que s expliciten a continuacio. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat
elevada en | es arees respectives.

Les contribucions s han de valorar tenint en compte el mitja de difusié emprat. S han de considerar dos tipus de treballs: els publicats en revistes indexades en el Journal Citation Reportsi els publicats
en revistes que, encara que no estiguin recollides en el Journal Citation Reports, acreditin un sistema anonim d' avaluacio d’ experts i apareguin en bases bibliografiques com Arts & Humanities Citation
Index, Bibliography of the History of Arts (RLG), Historical Abstracts, International Medieval Bibliography, RILMS Abstracts of Music Literature, Philosopher’s Index, Répertoire Bibliographique,
International Bibliography of Periodical Literature in Humanities and Social Sciences (IBZ), Bibliographie Linguistique/Linguistic Bibliography (BL), Library and Information Science Abstracts,
I Francis, International Bibliography of the Social Sciences (IBSS), o unes altres de categoria similar. Per valorar aguest segon tipus de publicacions periodiques, s han d' utilitzar els factors d’ impacte i/o
laposicio relativa en les respectives categories de Scopusi € European Reference Index for the Humanities (ERIH), de la Fundacié Europea de la Ciéncia (European Science Foundation).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

Quan la quantitat i/o la qualitat dels treballs aportats ho justifiqui, la puntuacié de I’ apartat A.1 (Articles) es podraincrementar fins a un maxim de 30 punts. En aquest cas, s’ ha de reduir |a puntuacio de
I"apartat A.2 (Llibresi capitols dellibres).
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En les arees de coneixement caracteritzades per una activitat que inclou elements de creaci6 artistica, els criteris de qualitat detallats anteriorment son substituits per indicadors del reconeixement
professional i public de les obres artistiques. Aixi, s'ha de valorar €l caracter innovador de les produccions, constatable pels premis i distincions rebudes, per I'impacte que han tingut en la critica
especiaitzada nacional i internacional, o per haver estat mostrades en exposicions amb cataleg. Igualment, s'ha de valorar la participacio rellevant en exposicions de prestigi de caracter monografic.
També s ha de considerar la participaci6 en exposicions com a comissari, sempre que se' n publiqui un cataleg amb repercussié en el's mitjans especialitzats nacionals i internacionals.

A.2. Llibresi capitolsdellibres

En aguest apartat es té en compte fonamentalment la qualitat de les obres, avalada pel nombre de citacions de que han estat objecte, € prestigi de I’ editorial, els editors, la col-leccid en qué s han
publicat, les ressenyes aparegudes en revistes cientifiques especialitzades, I'extensio i les traduccions a altres Ilenglies. Es valoren preferentment els llibres que es publiquin en editorials especialitzades
de prestigi reconegut en les quals es garanteixi un procés rigoros de seleccid i avaluacié dels originals. Els llibres orientats a la docéncia s'inclouen en |’ apartat B.2 (Material, publicacions i projectes
d'innovaci6 docent).

a) En els camps de les ciéncies, delesciénciesdelasalut i del’enginyeriai arquitectura, aquest apartat es valorafins aun maxim de 5 punts sobre 100.
b) En el camp de les ciéncies sociasi juridiques, aquest apartat es valora fins a un maxim de 10 punts sobre 100.

En el camp de les ciencies juridiques, els llibres i els capitols de llibres s'han de considerar segons la seva qualitat avalada per les citacions de qué han estat objecte, si n"hi ha, i lainclusié en
bibliografies independents de I’ autor i del seu entorn. Han de reflectir clarament que son fruit de larecerca o de la reflexié documentada.

En aquest apartat no es tenen en compte les recopilacions legidatives i jurisprudencials, ni les combinacions d' aguestes, €ls llibres de text, les ponéncies i comunicacions presentades en congressos no
publicades en actes, ni elsdictamensi projectes.

En el camp de les ciéncies socials, al’hora d avaluar elsllibresi els capitols de Ilibres s'han de tenir en compte el nombre de citacions de qué han estat objecte, €l prestigi de I’ editorial, I’ aplicacio de
I"avaluaci6 d experts, €l prestigi dels editors, la col-leccio en que s han publicat, les ressenyes aparegudes en revistes cientifiques especialitzades, les traduccions a altres llengiies i la inclusié de les
obres en bibliografies especialitzades. També s avaluen com a aportacions |les edicions critiques; en canvi, les simples revisions de texts perque es publiquin no s han de prendre en consideracio, tret que
vagin precedides de prolegs o estudis preliminars, 0 acompanyades d’ anotacions que siguin fruit d'unarecercai facin una aportacio valuosa al camp tematic corresponent.

Enlavaloracio delsllibresi els capitols de llibres, pot utilitzar-se e ranquing d’ editorials Scholarly Publishers Indicators (SPI).

Quan la quantitat i/o la qualitat dels treballs aportats ho justifiqui, la puntuacié de I’ apartat A.2 (Llibresi capitols de llibres) es podra incrementar fins a un maxim de 15 punts. En aquest cas, s ha de
reduir la puntuacio dels apartats A.1 (Articles) i/o A.4 (Congressos, conferencies, seminaris).

¢) En el camp delesartsi les humanitats, aquest apartat es valora fins aun maxim de 20 punts sobre 100.

I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

En I’avaluacio de llibres i capitols de llibres, s'han de tenir en compte el nombre de citacions de qué han estat objecte, €l prestigi de I’ editorial, I aplicacio de I'avaluacié d experts, €l prestigi dels
editors, la col-leccio en que s han publicat, les ressenyes aparegudes en revistes cientifiques especialitzades, les traduccions a altres llenglies i la inclusio de les obres en bibliografies especialitzades.
També s avaluen com a aportacions les edicions critiques; en canvi, les smples revisions de texts perque es publiquin no s han de prendre en consideracio, tret que vagin precedides de prolegs o estudis
"prel iminars, o acompanyades d' anotacions que siguin fruit d’ unarecercai facin una aportacié valuosaa camp tematic corresponent.

%En lavaloraci6 delsllibresi els capitols de llibres, pot utilitzar-se el ranquing d’ editorials Scholarly Publishers Indicators (SPI).
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A.3. Projectesi contractes derecerca
Aquest apartat es valorafins a un maxim de 6 punts sobre 100.

Es valora prioritariament la participacid en projectes o en contractes de recerca de la Uni6 Europea, dels plans nacionals, de les comunitats autonomes i d’ altres ens o organismes publics o privats que
hagin estat sotmesos a |’ avaluaci6 externa de I’ Agencia Nacional d’ Avaluacio i Prospectiva (ANEP) o d'un organisme similar. Es valora especialment €l tipus de participacid i €l grau de responsabilitat
de la persona sol -licitant en el desenvolupament de larecerca.

En el suposit en que la participacio en contractes amb les administracions no tengui caracter de recerca, aguest merit s’ ha de valorar en I apartat D (Experiencia professional).

A.4. Congressos, confer éncies, seminaris

Aquest apartat es valorafins aun maxim de 5 punts sobre 100.

Unicament s han de prendre en consideracié els congressos i les conferéncies en qué s apliquin procediments selectius a I’ hora d’ admetre les ponénciesi els treballs, tant Si es tracta de convocatories
generals com de reunions especialitzades. S han de valorar especialment les contribucions en congressos periodics organitzats per societats cientifiques de referéncia en els diferents camps, aixi com el
caracter internacional o nacional de I’activitat, €l tipus de participacié (ponéncia convidada, ponéncia, comunicacions orals o posters, participacio en |’ organitzacio o en el comité cientific) i altres
aspectes significatius dins |’ area tematica.

Lameraassistenciaesvaloraen |’ apartat C.1 (Formacio6 predoctoral i postdoctoral).

A.5. Patentsi transferencia del coneixement/tecnologia

Aquest apartat es valorafins aun maxim de 4 punts sobre 100 en els camps de les artsi les humanitatsi de les ciencies socialsi juridiques. S'hade valorar conjuntament amb I’ apartat A.1 (Articles) fins
aun maxim de 15 punts sobre 100 en |’ambit de I’ enginyeriai arquitecturai fins aun maxim de 4 punts sobre 100 en ciénciesi ciencies de la salut.

Quant ales patents, lesinvencions o els models d' utilitat, es tenen en compte preferentment els que estan en explotacio o els que han estat objecte d' un contracte de cessié o de llicéncia.

Aquest merit es valora particularment en els ambits cientifics i tecnologics en els quals és significatiu. Orientativament, es pot considerar |’ equivaléncia entre una patent en explotacié i un article en una
revistaindexada segons els criterisindicats en I’ apartat A.1 (Articles).

Com atransferénciadel coneixement o de tecnologia a sector productiu, es tenen en compte: elsinformes d’impacte socioeconomic; els treballs de recerca prelegidatiusi altres treballs fets per encarrec
d’ organismes publics; € desenvolupament de programari en explotacio; les activitats Iligades a manteniment i I"increment del patrimoni cultural, documental 0 museistic; la creacio d’empresesi la
col-laboraci6 en empreses derivades i en parcs cientifics, i €ls cursosi seminaris impartits en empreses i organismes publics associats a la transferencia de resultats. En aquest apartat solament es poden
valorar les contribucions que siguin unatransferéncia de |a recerca propia de la persona candidata.

B. Experienciai innovacio6 docent

L’ experiénciai lainnovaci6 docent es valoren amb un maxim de 30 punts sobre 100, tenint en compte principal ment els mérits que s'indiquen a continuacio:
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B.1. Docencia universitaria
Aquest apartat es valorafinsaun maxim de 15 punts sobre 100.

Per aconseguir la puntuacié maxima, es requereix que la persona sol-licitant hagi impartit aimenys 360 hores de docéncia de grau o postgrau. S han de tenir en compte les institucions nacionals o
estrangeres en les quals hagi exercit la docencia.

B.2. Material, publicacionsi projectes d'innovaci6 docent
Aquest apartat es valorafins aun maxim de 5 punts sobre 100.

Es té en compte fonamentalment el material docent original desenvolupat per persona sol-licitant, en qualsevol suport, aixi com les publicacions (llibresi articles) relacionades amb la docéncia, i s€'n
valora especialment el caracter innovador. De |la mateixa manera, es valora la participacié en projectes d’ innovacio docent finangats en convocatories publiques competitives i la participacio en plansi
equips de treball relacionats amb I’ Espai Europeu d’ Educacié Superior.

B.3. Direccio detesisdoctorals, treballs defi de grau, treballs de fi de master, diploma d’ estudis avancats, ...
Aquest apartat es valorafins aun maxim de 4 punts sobre 100.

En la direcci6 de tesis doctorals, s’ han de valorar preferentment la menci6 de doctorat europeu/internacional i la qualitat del programa de doctorat. Es considera també la direccio de treballs académics
com treballs de fi de master (TFM), treballs de fi de grau (TFG) i projectes de fi de carrera (PFC), aixi com la direccio de treballs d'iniciaci6 al’ activitat investigadora, el diploma d’ estudis avangats
(DEA) o equivaents. S'had atorgar una puntuacié més alta, per aquest ordre, aladireccio de tesis doctorals, DEA, TFM i TFG o PFC.

B.4 Avaluacions sobrela qualitat de la docéencia

Aquest apartat es valorafins aun maxim de 3 punts sobre 100.

B.5 Ponent en seminarisi cursosi participacio en congressos orientats a la formacié docent universitaria
Aquest apartat es valorafins a un maxim de 3 punts sobre 100.

S'han de considerar el caracter internacional o nacional de I’ activitat, €l tipus de participacié (ponencia convidada, ponencia, comunicacions orals o posters, participacio en |’ organitzacié o en el comite
cientific) i altres aspectes significatius dins |’ area tematica.

C. Formacié académica
Laformacio académica es valora amb un maxim de 10 punts sobre 100, tenint en compte principalment els meérits que s indiquen a continuacio:
C 1. Formacio predoctoral i postdoctoral

Aquest apartat es valora fins aun maxim de 7 punts sobre 100.

I |%%@§%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019
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S'hade tenir en compte preferentment la qualificacié de latesi, si ha obtingut un premi extraordinari o lamencié de doctorat europeu o internacional, aixi com laqualitat del programa. També es valora
estar en possessio de més d'un titol. S'han de considerar especialment les beques predoctorals i postdoctorals, les borses i les ajudes obtingudes en convocatories competitives rebudes dels programes
europeus o nacionals. De la mateixa manera, s'han de valorar les estades a altres centres, d’ acord amb la durada de I’ estada i la qualitat de lainstitucié receptorai dels resultats obtinguts. Només s han
de tenir en compte les estades amb una durada minima de 3 mesos, no necessariament continuats. Les estades per periodes inferiors a 2 setmanes no s han de valorar, tret que manifestament es tracti de
fraccions d’ una mateixa estada a un centre determinat.

C.2. Formacié didactica per al’activitat docent

Aquest apartat es valora fins a un maxim de 3 punts sobre 100.

Es valoren els cursos de capacitacio docent en general, els postgraus de formacio del professorat i |es activitats formatives especifiques impartides per universitats.

D. Experiéencia professional

L’ experiéncia professional es valora amb un maxim de 5 punts sobre 100, tenint en compte tant els mérits corresponents a la feina duita a terme a empreses, institucions o hospitals com els
corresponents a I’ exercici lliure de la professio, als serveis d' assessorament 0 a la prestacio de serveis qualificats. S han de valorar preferentment la durada i la responsabilitat exercida, aixi com la
rellevancia practica de la feina per ala docenciai larecerca. S han de tenir en compte els periodes d’ especialitzacio realitzats a hospitals. En enginyeriai arquitectura, es valora la direcci6 técnica de
projectesi laresponsabilitat en laredaccio d'informes técnics, tant en empreses com en institucions.

E. Altresmerits
Es valoren fins aun maxim de 2 punts addicional's, poguent arribar a un total de 102.

En aguest apartat, pot considerar-se qualsevol meérit no previst en els apartats anteriors relatiu a la formacié académica, ala practica docent, a la tasca de recerca, al’ activitat professional o ala gestio
universitaria.

I |%%@§%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019
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ANNEX 2
Criterisd’avaluaci6 dela figura de professor ajudant doctor

LaLOMLOU disposa, en I’ article 50, que el contracte s’ ha de subscriure amb doctors I’ activitat dels quals hagi rebut I’ avaluaci6 positiva de I’ Agéncia Nacional d’ Avauacio de laQualitat i Acreditacio
o de I’organ d avaluacio externa que la llei de la comunitat autonoma determini. L’ estada de la persona candidata en universitats o centres de recerca de prestigi reconegut, espanyols o estrangers,
distints de la universitat que el contracta és un mérit preferent.

En I’ avaluaci6 de la figura de professor gjudant doctor, els comités d’ avaluacio han de valorar els merits en experiéncia investigadora (amb un maxim de 60 punts sobre 100), formacio académica (amb
un maxim de 27 punts sobre 100), experiencia docent (amb un maxim de 10 punts sobre 100), experiéncia professional (amb un maxim de 3 punts sobre 100) i altres mérits (amb un maxim de 2 punts
addicionals).

Per obtenir una avaluacio positiva dels merits per a aquesta figura contractual, s’ ha d’ assolir una puntuacié minimatotal de 55 punts sobre 100.

Els mérits que es valoren en cadascun del's apartats corresponents a aquesta figura contractual son els segiients:

A. Experiénciainvestigadora

L’ experiénciainvestigadora es valora fins a un maxim de 60 punts sobre 100, tenint en compte principalment els mérits que s'indiquen a continuacio.
A.l. Articles

Els articles s'han de valorar tenint en compte el mitja de difusio emprat. S han de considerar preferentment els articles publicats en revistes de reconegut prestigi, acceptant-se com a tals aquelles
indexades en bases bibliografiques que es detallaran per a cadascuna de |es branques de conei xement.

Aixi mateix, en el cas d articles que no compleixin € criteri anterior, la persona sol licitant n"ha d’ aportar indicis de qualitat qualitatius i quantitatius contrastables pel comite avaluador.

Per valorar les publicacions s han de tenir en compte, entre d’ altres, els factors segiients: €l Iloc que ocupa larevista en el conjunt de les que corresponen a un mateix ambit de coneixement i e nombre
d autors en relacié amb el nombre d' institucions participants.

a) En elscamps delescienciesi de les ciencies de la salut, aquest apartat es valora fins a un maxim de 40 punts sobre 100. Els articlesi les patentsi latransferencia del coneixement/tecnologia es poden
valorar en un sol apartat. Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es requereix, com a estandard, que I’ aspirant aporti un minim de 5 treballs apareguts en publicacions cientifiques recollides
en el Journal Citation Reports (JCR), tant a Science Citation Index com a Social Sciences Citation Index. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat
==elevada en les seves arees (com, per exemple, treballs publicats en revistes situades en el primer terg de lallista de la seva especiditat en & JCR). En les disciplines cliniques, no es tenen en compte els
It cball's que versen sobre revisions, descripcions d un cas, etc.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

ﬁe Per les patentsi els mérits de transferéncia, es poden aconseguir fins a4 punts del total de 40 prevists en I’ apartat, si bé la puntuacié maxima de |’ apartat pot obtenir-se exclusivament amb articles.

' b) En el camp del’enginyeriai arquitectura, aquest apartat es valorafins a un maxim de 40 punts sobre 100. Els articlesi les patentsi latransferencia del coneixement/tecnologia s han de valorar en un
%sol apartat. Per les patentsi els merits de transferéncia, es poden aconseguir fins a 15 punts del total de 40 prevists en |’ apartat, si bé la puntuacié maxima de |’ apartat pot obtenir-se exclusivament amb
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articles.

Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es requereix, com a estandard, que la persona sol licitant aporti un minim de 2 treballs apareguts en publicacions cientifiques recollides en el Journal
Citation Reports (JCR), tant al Science Citation Index com a Social Sciences Citation Index. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat elevada en les
seves arees (com, per exemple, treballs publicats en revistes situades en €l primer terg de lallista de la seva especialitat en el JCR). En arquitectura, quan el perfil de I’ aspirant ho justifiqui, també s han
de considerar les publicacions de labranca d’ arts i humanitats incloses en I’ Arts and Humanities Citation Index o en altres indexs similars.

Excepcionalment, en aquest apartat es poden valorar els treballsinclosos en |es actes de congressos internacionals de prestigi, en els ambits cientifics en el's quals aquests congressos siguin un vehicle de
difusié comparable ales revistes de maxim prestigi incloses en € JCR.

En les arees de coneixement caracteritzades per una activitat que inclogui elements de creacid artistica, aquests criteris son substituits per indicadors del reconeixement professional i public de I’ obra
artistica. Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es considera necessari, com a estandard, que la persona sol-licitant acrediti almenys 3 aportacions de qualitat contrastable, consistents en
projectes arquitectonics o urbanistics, o unes atres que compleixin el que s ha dit anteriorment, articles publicats en revistes de difusio internacional i prestigi reconegut, patents internacionals en
explotacié o llibres de difusio i referénciainternacional. Per valorar els projectes arquitectonicsi urbanistics, s'ha de tenir en compte si tenen caracter innovador, constatable pels premisi les distincions
rebuts, aixi com I’impacte que han tingut en la literatura especialitzada nacional i internacional, o si s'han mostrat en exposicions amb cataleg. Igualment, s ha de valorar la participacio rellevant en
exposicions de prestigi de caracter monografic. També s’ ha de considerar la participacié en exposicions com a comissari, sempre que se'n publiqui un catdleg amb repercussié en els mitjans
especiditzats nacionalsi internacionals.

¢) En e camp de les ciencies socials i juridiques, aquest apartat es valora fins a un maxim de 30 punts sobre 100. Depenent del curriculum de la persona candidata, el comité pot valorar de forma
conjuntaels apartats A.1 (Articles) i A.2 (Llibresi capitols dellibres).

c.1. En el camp de les ciencies socials, es valoren preferentment les publicacions cientifiques en revistes de prestigi incloses en indexs de publicacions com e Science Citation Index, el Social Sciences
Citation Index, I’ Econlit, el cataleg de Latindex o atres llistes generalment admeses en aquest camp. També s  utilitza com a referéncia de qualitat per a les publicacions espanyoles la base de dades de
Difusio i Qualitat Editorial de las Revistes Espanyoles d Humanitatsi Ciencies Socialsi Juridiques (DICE). Aquesta base de dades es pot consultar ala paginaweb <http://dice.cindoc.csic.es/>.

No obstant aix0, ateses les singularitats d’ aquest camp, també es poden considerar articles publicats en revistes no indexades segons el reconeixement cientific d’ aquestes revistes en la seva areai €
rigor i I’ objectivitat del procés de seleccio dels articles. Per valorar les publicacions cientifiques no indexades, se n”ha de tenir en compte: la qualitat informativa (identificacio dels comités editorials i
cientifics, instruccions as autors, informacié sobre el procés d’avaluacio i seleccid de manuscrits, traducci6 de sumaris, titols dels articles, paraules clau, resums en anglés i publicacié de dades del
procés editorial); la qualitat del procés editoria (periodicitat, regularitat, arbitratge cientific, revisors, anonimat en la revisio, instruccions per a la revisié, comunicacié motivada de les decisions,
consells de redaccid i assessor); laqualitat cientifica (percentatge i taxa d’ acceptacio d' articles de recerca); la qualitat de ladifusio, i lavisibilitat (inclusié en bases bibliografiques).

Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat en les arees de ciéncies economiques i empresarials, ciencies de I’ educaci6, ciéncies de la comunicacid i periodisme, sociologia, ciencies politiquesi
ciéncies de I’administracid, es considera necessari, com a estandard, haver publicat amenys 1 article en revistes recollides en els indexs esmentats abans i 2 articles en revistes no indexades que
compleixin els requisits assenyalats en €l paragraf anterior.

En el cas de les arees de ciéncies del comportament, es considera necessari, com a estandard, aportar almenys 2 articles publicats en revistes recollides en el Social Sciences Citation Index o en el
« cience Citation Index. No obstant aix0, poden considerar-se addiciona ment revistes no indexades que compleixin els requisits de qualitat indicats anteriorment en aquest apartat.

c.2. En el camp de les ciencies juridiques, per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat es considera necessari que las persona sol -licitant presenti almenys 2 articles publicats en revistes que
compleixin els requisits especificats a continuacié i 2 treballs en un altre tipus de revistes acreditades. Es pot considerar un nombre de treballs menor, si corresponen a publicacions de qualitat elevada en
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les seves arees.

Es valoren preferentment els treballs publicats en revistes de prestigi reconegut i amplia difusio academicai professional. En aquest sentit, s'ha de considerar com a indicador de qualitat dels treballs el
prestigi de les revistes i les editorials emprades com a mitja de difusid. Per valorar-les, cal tenir en compte la qualitat informativa de la revista com a mitja de comunicacio cientifica, la qualitat del
procés editorial i la qualitat cientifica de les revistes. En cas de dubte sobre aquests factors, es pot recorrer als criteris que estableix la Comissié Nacional Avaluadora de I’ Activitat Investigadora
(CNEALI) perqué la publicacié sigui reconeguda com d'impacte.

També s han de tenir en compte les ressenyes sobre els treballs publicades en revistes cientifiques especialitzades, aixi com les traduccions a altres llengiies. El nombre d’ autors d'un treball ha d’ estar
justificat pel tema, la complexitat i " extensio d’ aquest.

En aquest camp, també s’ utilitza com areferéncia de qualitat per ales publicacions espanyoles la base de dades de Difusié i Qualitat Editorial de les Revistes Espanyoles d’ Humanitatsi Ciencies Socials
i Juridiques (DICE). Aquesta base de dades es pot consultar ala pagina web <http://dice.cindoc.csic.es/>.

Per valorar les publicacions cientifiques en aguest camp, s han de tenir en compte, entre d’altres, els factors segiients: que desenvolupin noves perspectives de I’ ordenament juridic; que suposin
recerques originals sobre I'evolucié historica, social o cultural de les normes; que introdueixin propostes rellevants de perfeccionament de les normes en relacio amb els sistemes constitucionals
espanyol i europeu; que aportin coneixements i instruments conceptuals i analitics per millorar I’ eficacia de les normes juridiques i el compliment dels objectius que es persegueixen amb aguestes
normes; que ofereixin solucions a problemes d’interpretacio, llacunes i contradiccions de |’ ordenament juridic espanyol, europeu i internacional; que siguin obres de caracter general que es reconeguin
com a referéncia dins una disciplina o suposin un progrés en I’ organitzacié d’ un camp tematic poc estructurat, sempre que es tracti de la primera edicié o d’una edici6é que suposi canvis rellevants
respecte a les anteriors.

d) En e camp deles artsi les humanitats, aquest apartat es valora fins a un maxim de 30 punts sobre 100. Per obtenir la puntuacié maxima en aquest apartat, es considera necessari, com a estandard, que
la persona sol ‘licitant presenti almenys 5 articles que compleixin els requisits que s’ expliciten a continuacio.

Les contribucions s'han de valorar tenint en compte el mitja de difusié emprat. S’ han de considerar dos tipus de treballs: els publicats en revistes indexades en el Journal Citation Reportsi els publicats
en revistes que, encara que no estiguin recollides en el Journal Citation Reports, acreditin un sistema anonim d’ avaluaci6 d’ expertsi apareguin en bases bibliografiques com Arts & Humanities Citation
Index, Bibliography of the History of Arts (RLG), Historical Abstracts, International Medieval Bibliography, RILMS Abstracts of Music Literature, Philosopher’s Index, Répertoire Bibliographique,
International Bibliography of Periodical Literature in Humanities and Social Sciences (IBZ), Bibliographie Linguistique/Linguistic Bibliography (BL), Library and Information Science Abstracts,
Francis, International Bibliography of the Social Sciences (IBSS), o unes altres de categoria similar. Per valorar aquest segon tipus de publicacions periodiques, s han d' utilitzar els factors d' impactei/o
laposici6 relativa en les respectives categories de Scopusi €l European Reference Index for the Humanities (ERIH) de la Fundacié Europea de la Ciéncia (European Science Foundation).

Quan laquantitat i/o la qualitat dels treballs aportats ho justifiqui, la puntuacié de I’ apartat A.1 (Articles) es podraincrementar fins a un maxim de 40 punts. En aquest cas, s ha de reduir |a puntuacio de
I"apartat A.2 (Llibresi capitols dellibres).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

——En les arees de coneixement caracteritzades per una activitat que inclou elements de creacié artistica, els criteris de qualitat detallats anteriorment son substituits per indicadors del reconeixement
il Professional i public de les obres artistiques. Aixi, s'ha de valorar el caracter innovador de les produccions, constatable pels premis i distincions rebuts, per I'impacte que han tingut en la critica
especialitzada naciona i internacional, o per haver estat mostrades en exposicions amb cataleg. Igualment, s ha de valorar |a participacié rellevant en exposicions de prestigi de caracter monografic.
Tambeé s hade considerar la participaci6 en exposicions com a comissari, sempre que se'n publiqui un cataleg amb repercussié en els mitjans especialitzats nacionalsi internacionals.
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A.2Llibresi capitolsdellibres

En aquest apartat es té en compte fonamentalment la qualitat de les obres, avalada pel nombre de citacions de qué han estat objecte, €l prestigi de I’ editorial, els editors, la col-leccié en que s han
publicat, les ressenyes aparegudes en revistes cientifiques especialitzades, I'extensio i les traduccions a altres llenglies. Es valoren preferentment els llibres que es publiquin en editorials especialitzades
de prestigi reconegut en les quals es garanteixi un procés rigoros de selecci6 i avaluacio dels originals. Els llibres orientats a la docéncia s'inclouen en I' apartat C.2 (Altres aspectes relacionats amb la
docéncia).

a) En elscampsdelesciencies, delescienciesde lasalut i del’enginyeriai arquitectura, aquest apartat es valorafins aun maxim de 6 punts sobre 100.
b) En el camp de les ciencies socialsi juridiques, aquest apartat es valora fins a un maxim de 15 punts sobre 100.

En e camp de les ciencies juridiques, els llibres i els capitols de llibres s'han de considerar segons la seva qualitat avalada per les citacions de qué han estat objecte, si n"hi ha, i la inclusi6é en
bibliografies independents de I’ autor i del seu entorn. Han de reflectir clarament que son fruit de larecerca o de lareflexié documentada.

En aguest apartat no es tenen en compte les recopilacions legisatives i jurisprudencials, ni les seves combinacions, els llibres de text, les ponéncies i comunicacions presentades en congressos no
publicades en actes, ni els dictamensi projectes.

En el camp de les ciencies socidls, al’hora d’ avaluar elsllibresi els capitols de llibres s’ han de tenir en compte el nombre de citacions de quée han estat objecte, €l prestigi de I’ editorial, I' aplicacio de
I"avaluacié d’ experts, el prestigi dels editors, la col-leccié en qué s han publicat, les ressenyes aparegudes en revistes cientifiques especialitzades, les traduccions a altres llengties i lainclusio de les
obres en hibliografies especialitzades. En aguest apartat també s’ avaluen com a aportacions les edicions critiques; en canvi, les simples revisions de texts perque es publiquin no s han de prendre en
consideracio, tret que vagin precedides de prolegs o estudis preliminars, o acompanyades d’ anotacions que siguin fruit d’ unarecercai facin una aportaci6 valuosaa camp tematic corresponent.

En lavaloracié delsllibresi els capitols dellibres, pot utilitzar-se el ranquing d’ editorials Scholarly Publishers Indicators (SPI).

c) En el camp deles artsi les humanitats, aquest apartat es valora fins a un maxim de 15 punts sobre 100.

En I’avaluacié de llibres i capitols de llibres, s'han de tenir en compte el nombre de citacions de que han estat objecte, el prestigi de I’ editorial, I'aplicacié de I’avaluacio d’ experts, €l prestigi dels
editors, la col-lecci6 en que s han publicat, les ressenyes aparegudes en revistes cientifiques especialitzades, les traduccions a altres llengiiesi lainclusio de les obres en bibliografies especialitzades. En

aguest apartat també s avaluen com a aportacions les edicions critiques; en canvi, les simples revisions de texts perqué es publiquin no s'han de prendre en consideracio, tret que vagin precedides de
prolegs o estudis preliminars, o acompanyades d' anotacions que siguin fruit d’ unarecercai facin una aportacié valuosaa camp tematic corresponent.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019

En lavaloracié delsllibresi els capitols dellibres, pot utilitzar-se €l ranquing d’ editorials Scholarly Publishers Indicators (SPI).

Quan la quantitat i/o la qualitat dels treballs aportats ho justifiquin, la puntuacio de I’ apartat A.2 (Llibresi capitols de Ilibres) es podraincrementar fins a un maxim de 20 punts. En aquest cas, s’ hade
—reduir lapuntuacio dels apartats A.1 (Articles) i/o A.4 (Congressos, conferencies, seminaris).

ap A3 Projectesi contractes de recerca

]
%Aquest apartat es valora fins a un maxim de 8 punts sobre 100 en ciéncies, ciencies de la salut i en enginyeriai arquitectura, i fins a un maxim de 6 punt sobre 100 en arts i humanitatsi en ciéncies
sociasi juridiques.
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Es valora prioritariament la participacié en projectes o en contractes de recerca de la Unié Europea, dels plans nacionals, de les comunitats autonomes i d’ altres ens o organismes publics o privats que
hagin estat sotmesos al’ avaluacio externade |’ Agencia Nacional d’ Avaluacio i Prospectiva (ANEP) o d’un organisme similar.

En el supdsit en que la participaci6 en contractes amb les administracions no tengui caracter de recerca, aguest merit s’ hade valorar en I’ apartat D (Experiéncia professional).
A.4. Congressos, confer encies, seminaris

Aquest apartat es valora fins aun maxim de 5 punts sobre 100 en artsi humanitats i en ciéncies sociasi juridiques, i fins a un maxim de 6 punts sobre 100 en ciencies, ciencies de lasalut i enginyeriai
arquitectura.

En lavaloracié d’ aquest apartat, inicament s han de prendre en consideracié el's congressosi les conferencies en que s apliquin procediments selectius al” hora d’ admetre les ponénciesi els treballs, tant
si es tracta de convocatories generals com de reunions especialitzades. S han de valorar especialment les contribucions en congressos periadics organitzats per societats cientifiques de referénciaen els
diferents camps, aixi com el caracter internacional o nacional de I’ activitat, €l tipus de participacié (ponéncia convidada, ponéncia, comunicacions orals o posters, participacié en |’ organitzacié o en €l
comite cientific) i altres aspectes significatius dins I’ area tematica.

Lameraassistenciaesvaloraen |’ apartat B.2 (Formacid predoctoral i postdoctoral).
A.5 Patentsi transferéncia del coneixement/tecnologia

Aquest apartat es valora fins a un maxim de 4 punts sobre 100 en els camps de les arts i les humanitatsi de les ciéncies sociasi juridiques. S'ha de valorar conjuntament amb |’ apartat A.1, finsaun
maxim de 15 punts sobre 100 en I’ ambit de I’ enginyeriai arquitecturai fins a un maxim de 4 punts sobre 100 en ciénciesi ciéncies de lasalut.

Quant ales patents, lesinvencions o els models d' utilitat, es tenen en compte preferentment els que estan en explotacio o els que han estat objecte d’ un contracte de cessio o de llicencia.

Aquest merit es valora particularment en els ambits cientifics i tecnologics en els quals és significatiu. Orientativament, es pot considerar |’ equivaléncia entre una patent en explotacié i un article en una
revistaindexada segons els criterisindicats en |’ apartat A.1 (Articles).

Com atransferenciadel coneixement o de tecnologia al sector productiu, es tenen en compte: elsinformes d’impacte socioeconomic; els treballs de recerca prelegidatiusi altres treballs fets per encarrec
d’ organismes publics; € desenvolupament de programari en explotacio; les activitats Iligades a manteniment i I"increment del patrimoni cultural, documental 0 museistic; la creacio d’empresesi la
col-laboraci6 en empreses derivades i en parcs cientifics, i €ls cursosi seminaris impartits en empreses i organismes publics associats a la transferencia de resultats. En aquest apartat solament es poden
valorar les contribucions que siguin una transferéncia de la recerca propia de I’ aspirant.

B. Formaci6 académica
Laformaci6 académica es valora amb un maxim de 27 punts sobre 100, tenint en compte principalment els mérits que s'indiquen a continuacio:
B.1 Estades a centres derecerca

B A\ quest apartat es valora fins a un maxim de 12 punts sobre 100.

I |%%@§%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019
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Es valoren les estades a altres centres tenint en compte la durada de |’ estada i la qualitat de lainstitucio receptorai dels resultats obtinguts. Només s han de prendre en consideracio les estades amb una
durada minima de 2 mesos, no necessariament continuats. L es estades per periodes inferiors a 2 setmanes no s han de valorar, tret que manifestament es tracti de fraccions d’ una mateixa estada a un
centre determinat. També s han de valorar les beques, borsesi gjudes de caracter competitiu no previstes en I’ apartat B.2 (Formacio predoctoral i postdoctoral) amb qué les estades s han duit aterme.

B.2 Formaci6 predoctoral i postdoctoral
Aquest apartat es valorafins aun maxim de 15 punts sobre 100.

S'han de considerar |’ expedient academic de la titulacio principal i les beques d’iniciacié a la recerca i de col-laboraci6. Es valora preferentment la qualificacio de la tesi, si ha obtingut un premi
extraordinari o lamencié de doctorat europeu o internacional, aixi com la qualitat del programai les beques predoctoralsi postdoctorals obtingudes en convocatories competitives, tenint en compte la
qualitat del programai de lainstitucié receptora. S han de prendre en consideracio I’ adequaci6 de latitulacié al camp cientific en que la persona candidata vol exercir la docénciai la possessio de més
d'un titol. També s han de tenir en compte els cursosi seminaris d’ especialitzacio fets dins el seu ambit disciplinari.

C. Experiéncia docent

L’ experiencia docent es valoraamb un maxim de 10 punts sobre 100, tenint en compte principalment els mérits que s’ indiquen a continuacio:
C.1 Docéncia universitaria

Aquest apartat es valorafins aun maxim de 7 punts sobre 100.

Per aconseguir la puntuacié maxima, es requereix haver impartit almenys 180 hores de docencia de grau o postgrau. S han de tenir en compte les institucions nacionals o estrangeres en les quals s’ ha
exercit ladocéncia

C.2 Altres aspectes relacionats amb la docencia
Aquest apartat es valora fins aun maxim de 3 punts sobre 100.

S'han de tenir en compte les avaluacions docents i la participacid en projectes d'innovacio docent i en plans i equips de treball relacionats amb I’ Espai Europeu d’ Educacié Superior. De la mateixa
manera, s han de considerar I’ elaboraci6 de material docent i les publicacions relacionades amb la docencia. També es valora la participacié en cursos, seminarisi congressos especificament orientats a
laformaci6 teoricopractica per al’ activitat docent.

Esvaloraigualment ladireccio de treballs academicsi qualsevol altre merit relacionat amb la docencia universitaria.
D. Experiencia professional

L’ experiencia professional es valora amb un maxim de 3 punts sobre 100, tenint en compte tant els meérits corresponents a la feina duita a terme a empreses, institucions o hospitals com els
scorresponents a |I’exercici lliure de la professio, a's serveis d’ assessorament o0 a la prestacio de serveis qualificats. S’ han de valorar preferentment la durada i la responsabilitat exercida, aixi com la
ki rellevancia practica de lafeina per ala docénciai larecerca. S han de tenir en compte €els periodes d’ especialitzacio realitzats a hospitals. En enginyeria i arquitectura, es valora la direcci6 técnica de
projectesi laresponsabilitat en laredaccio d' informes técnics, tant en empreses com en institucions.

I|% @% I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019
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E. Altresmerits
Es valoren fins a un maxim de 2 punts addicionals, poguent arribar a un total de 102.

En aguest apartat, pot considerar-se qualsevol merit no previst en els apartats anteriors relatiu a la formacié académica, ala practica docent, a la tasca de recerca, al’ activitat professional o ala gestio
universitaria.

I |%%@§%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/111/834019
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ANNEX 3
Taula de puntuacions orientativa per ambits de coneixement
Arts i Ciéncies de la Ciencies Enginyeria i
PROFESSORAT CONTRACTAT DOCTOR Humanitats Ciencies Salut Soc’la-ls i Arquitectura
Juridiques
A. Experiéncia investigadora (maxim 55 punts
sobre 100) 55 55 55 55 55
A.1 Articles 20 39* 39* 30 39*
A.2 Llibres i capitols de llibres 20 5 5 10 5
A.3 Projectes i contractes d'investigacid 6 6 6 6 6
A.4 Congressos, conferéncies, seminaris 5 5 5 5 5
A.5 Patents i transferencia del 4 % % a %
coneixement/tecnologia
B. Experiéncia i innovacio docent (maxim 30
punts sobre 100) Sl - Sl — )
B.1 Docéncia universitaria 15 15 15 15 15
B.2 Material, publicacions i projectes d'innovacié 5 5 5 5 5
docent
B.3 Direcci6 de tesis doctorals, treballs fi de
grau, treballs fi de master, diploma d'estudis 4 4 4 4 4
avangats, ...
B.4 Avaluacions sobre la qualitat de la docéncia 3 3 3 3 3
B.5 Ponent en seminaris i cursos, i participacio en
congressos orientats a la formacié docent 3 3 3 3 3
universitaria
C. Formaci6é académica (maxim 10 punts
sobre 100) 10 10 10 10 10
C.1 Formacié predoctoral i postdoctoral 7 7 7 7 7
C.2 La formacio didactica per a la activitat docent 3 3 3 3 3
D. Experiencia professional (maxim 5 punts 5 5 5 5 5
sobre 100)
E. Altres meérits (maxim 2 punts) 2 2 2 2 2
SUMA TOTAL 102 102 102 102 102
1
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QU ib Universitaria

de les llles Balears

Per obtenir una avaluacid positiva dels mérits per a aquesta figura contractual, s'han d'assolir simultaniament: a) una puntuacié minima total de 55
punts sobre 100; i b) una puntuacié minima de 40 punts sobre 100 sumant els obtinguts en els apartats d’experiéncia investigadora i d’experiéncia i
innovacidé docent.

o . - Ciéncies . .
= PROFESSORAT AJUDANT DOCTOR Artsi Ciéncies Cienciesdela | g iois i Enginyeria i
F Humanitats Salut Juridi Arquitectura
™ uridiques
g A. Experiencia investigadora (maxim 60 punts 60 60 60 60 60
9 sobre 100)
o A.1 Articles 30 40%* 40%* 30 40%*
® A.2 Llibres i capitols de llibres 15 6 6 15 6
8 A.3 Projectes i contractes d'investigacio 6 8 8 6 8
3 A.4 Congressos, conferéncies, seminaris 5 6 6 5 6
2 A.5 Patents i transferéncia del % %
5 : ; 4 4 *
'g_ coneixement/tecnologia
= B. Formaci6é académica (maxim 27 punts
% sobre 100) 27 27 27 27 27
E B.1 Estades en centres d'investigacid 12 12 12 12 12
) B.2 Formacid predoctoral i postdoctoral 15 15 15 15 15
Q -y - ~ -
© C. Experiencia docent (maxim 10 punts sobre 10 10 10 10 10
%) 100)
g C.1 Docéncia universitaria 7 7 7 7 7
T C.2 Altres aspectes relacionats amb la docéncia 3 3 3 3 3
O D. Experiéncia professional (maxim 3 punts 3 3 3 3 3
sobre 100)
E. Altres mérits (maxim 2 punts) 2 2 2 2 2
=
g— SUMA TOTAL 102 102 102 102 102
=
Per obtenir una avaluacié positiva dels mérits per a aquesta figura contractual, s'ha d'assolir una puntuacié minima total de 55 sobre 100.
—
]
i z
I
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