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Secció I. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE MANACOR

20311 Anunci aprovació definitiva modificació Plantilla 2012

 Publicat en el BOIB l’anunci d’aprovació inicial, per acord del Ple de 10 de setembre de 2012, de la modificació de la plantilla dels llocs de
treball que conté la relació de funcionaris i personal laboral fix i personal laboral per serveis de l’exercici 2012, annex als pressuposts de
2012, en el sentit d’inserir una sèrie de modificacions, esdevé aprovat, definitivament, de forma automàtica, l’acord d’aprovació inicial, en
compliment del disposat a l’article 169 del RDL 2/2004, al no haver-se interposat reclamacions en el període d’exposició pública.

 Modificacions:

 Primera. Creació del Departament de Recursos Humans i modernització dels serveis públics municipals.

 L'objectiu de la creació d'aquest departament és concentrar en un sol departament tota la gestió referent al personal de la corporació, així
com el control pressupostari del Capítol I del pressupost municipal.

 Per altra part, també es durà a terme des d’aquest Departament l'impuls de modernitzar els serveis públics, que suposa la millora del servei
cap al ciutadà amb diferents àmbits, tant el presencial com la introducció de les noves tecnologies per donar serveis de manera electrònica.

 Segona. Crear l’àrea de la Unitat de Sancions, adscrita al Departament de Secretaria, departament del qual depèn orgànicament.

  La finalitat d’aquesta Unitat és concentrar tots els procediments sancionadors a un sol Departament, amb l’objectiu d’aconseguir una
especialització amb la tramitació d’aquest tipus de procediments. Tramitarà procediments sancionadors en matèria de trànsit i seguretat vial,
així com altres procediments sancionadors per incompliment d’ordenances municipals del departament de Medi Ambient, vehicles
abandonats, etc.

 Tercera.  Readscripció de les següents places:

 a) Readscriure la plaça núm. 465 ( titular Maria Antònia Picó Tauler ) destinada al departament de Gestió Tributària, i que queda de la

manera següent: personal funcionari, escala d’Administració especial, subescala auxiliar, grup C2, destinació Intervenció, lloc de treball
inspector, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 7.351,44 €, amb dotació pressupostària a partir de l’1 de
gener de 2012.

 b) Readscriure la plaça núm. 473 ( titular M Damiana Taberner Serrà ) destinada al departament de Cadastre, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació Gestió Tributària, lloc de treball auxiliar
administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a partir de l’1 de
gener de 2012.

 c) Readscriure la plaça núm. 33 ( titular Catalina Pont Gomila ) destinada al departament de Gestió Tributària, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació Agricultura, Comerç i Participació
Ciutadana, lloc de treball auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb
dotació pressupostària a partir de l’1 de gener de 2012.

 d) Readscriure la plaça núm. 474 (titular Joana M Galmés Andreu ) destinada al departament de Gestió Tributària, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació al Registre General (Secretaria), lloc de
treball auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a
partir de l’1 de gener de 2012.

 e) Readscriure la plaça núm. 38 ( titular Andreu Pasqual Garcia ) destinada al departament de Recaptació, i que queda de la manera següent:

personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació departament de Serveis Socials, lloc de treball
auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a partir
de l’1 de gener de 2012.

 f) Readscriure la plaça núm. 1 ( titular Maria Bauza Duran ) destinada al departament de Recaptació, i que queda de la manera següent:
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personal laboral fix, grup C2, destinació Població i Demarcació Territorial, lloc de treball auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement
de destí 17, complement específic 2012: 7.343,60 €, amb dotació pressupostària a partir de l’1 de gener de 2012.

 g) Readscriure la plaça núm. 49 (titular Magdalena Vallori Arrom ) destinada al departament de Cadastre, i que queda de la manera següent:

personal funcionari, escala d’Administració especial, subescala tècnic mig, grup A2, destinació Urbanisme i Obres, lloc de treball
aparellador, jornada 100 %, complement de destí 24, complement específic 2012: 11.490,27 €, amb dotació pressupostària a partir de l’1 de
gener de 2012.

 h) Readscriure la plaça núm. 58 ( titular Joan Contestí Puigserver ) destinada al departament de Cadastre, i que queda de la forma següent:

personal funcionari, escala d’Administració especial, subescala auxiliar, grup C1, destinació Urbanisme i Obres, lloc de treball delineant,
jornada 100 %, complement de destí 22, complement específic 2012: 11.277,87 €, amb dotació pressupostària a partir de l’1 de gener de
2012.

  i) Readscriure la plaça núm. 35 (titular Aina M Llull Riera ) destinada al departament de Secretaria General, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació Recursos Humans, lloc de treball
auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a partir
de l’1 de gener de 2012.

 j) Readscriure la plaça núm. 3 ( titular Joana M Rosselló Mesquida ) destinada al departament d’Organització, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació Recursos Humans, lloc de treball
auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a partir
de l’1 de gener de 2012.

 k) Readscriure la plaça núm. 30 ( titular Inés Maria Llabrés Mesquida ) destinada al departament de Cadastre, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació Recursos Humans, lloc de treball
auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a partir
de l’1 de gener de 2012.

 l) Readcriure la plaça 399 ( titular Catalina Rosa Pons Taberner ), destinada al departament de Secretaria, i que queda de la següent manera:

personal funcionari, escala d'Administració general, subescala tècnica, grup A1, destinació Recursos Humans, lloc de treball cap de
Departament de Recursos Humans, jornada 100 %, complement de destí 26, complement específic 2012: 13.047,83 €, amb dotació
pressupostaria a partir d'1 de gener de 2012.

 m) Readscriure la plaça núm. 519 ( titular Maria Antònia Sansó Riera ) destinada al departament de Policia, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració general, subescala auxiliar, grup C2, destinació Unitat de Sancions (Secretaria), lloc de
treball auxiliar administratiu, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 8.729,99 €, amb dotació pressupostària a
partir de l’1 de gener de 2012.

 n) Readscriure la plaça núm. 464 (titular Maria Bosch Pou ), destinada al departament de Gestió Tributària, i que queda de la manera

següent: personal funcionari, escala d’Administració especial, subescala auxiliar, grup C2, destinació Unitat de Sancions (Secretaria), lloc de
treball inspector, jornada 100 %, complement de destí 17, complement específic 2012: 7.351,44 €, amb dotació pressupostària a partir de l’1
de gener de 2012.

 Quarta. Amortització de següents  llocs de treball de la plantilla.

 Eliminar de la plantilla els següents llocs de treball, que en aquest moments estan vacants:

- Plaça núm. 517 d’aparellador.
- Plaça núm. 493 d’agent de policia (jubilació).
- Places núm. 573, 602, 603, 606, 607, 608 i 615 d’agents de policia turística.

 Manacor, 18 d’octubre de 2012

El batle
per delegació de firma (decret 4807/2011)1a Tinenta de batle i delegada

Catalina Riera Mascaró

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

12
/1

60
/3

61
5

http://boib.caib.es

		2012-10-29T14:07:13+0100
	BUTLLETÍ OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




