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El president
Marc Pons Pons
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Num. 22785
Adaptaci6 PGOU de Ciutadella a les directrius d’ordenacio
territorial i el 0l rustic al Platerritorial insular: acompliment de
prescripcions.

Feim public que el Ple del Consell Insular de Menorca en sessié extraor-
dinaria de 28 de setembre de 2009, adopta entre d' altres I’ acord seguient:

Considerar acomplertes les prescripcions establertes per acord del Ple del
CIM de 27.03.2006, d' aprovaci6 definitiva de |’ adaptacio del Pla general d' or-
denaci6 urbana de Ciutadella de Menorca a les Directrius d’ ordenacié del terri-
tori i del ol rastic al Platerritorial insular de Menorca.

El president
Marc Pons Pons

Mad, 30 de setembre de 2009

_0_

Num. 22787
Adaptacié PGOU de Ciutadella, nucli tradicional, al Pla territo-
rial insular, acompliment de prescripcions.

Feim public que € Ple del Consell Insular de Menorca en sessi6 extraor-
dinaria de 28 de setembre de 2009, adopta entre d' altres el seglient acord:

Considerar acomplertes les prescripcions establertes per acord del Ple del
CIM de 28.11.2005, d' aprovacio definitiva de |’ adaptacié del Pla general d’ or-
denacio urbana de Ciutadella de Menorca, nucli tradicional, a Pla territorial
insular de Menorca.

El president
Marc Pons Pons

Mad, 30 de setembre de 2009

_0_

Num. 22788
Aprovacié definitiva del Reglament del Consell de Participacio
de les Dones de Menorca

Es fa public que el Ple del Consell Insular de Menorca en sessio extraor-
dinaria de 28 de setembre de 2009, adopta entre d' altres el seglient acord:

Primer. Desestimar I’ al legaci 6 presentada per EU (RE 9779, de 8 de juny
de 2009) en relacio amb I article 10 sobre la composici6 del Ple.

Segon. Aprovar definitivament el Reglament del Consell de Participacio
de les Dones de Menorca, que restara redactat segons I’ annex que s' adjunta.

Tercer. Disposar la publicacié integra de I'esmentat Reglament en €l
Buitlleti Oficial delesllles Balears.

Annex
Reglament del Consell de Participaci6 de les Dones de Menorca
Antecedents

La Constitucié espanyola, en el seu article 1.1. propugna la igualtat com
avalor superior de I’ ordenament juridic. | entre els drets fonamentals, en I’ arti-
cle 14 es defineix €l de laigualtat, sense que pugui prevaler discriminacio per
rad de naixement, raga, sexe, religié, opinié o qualsevol atra condicié o cir-
cumstancia personal o social. Per la seva banda, I'article 9.2. remarca que els
poders publics han de promoure les condicions perqué la iguatat sigui real i
efectiva, removent els obstacles que n'impedeixin o dificultin la seva plenitud,
i facilitar la participaci6 de totala ciutadania en lavida politica, economica, cul-
tural i social.

Fou apartir delalV ConferénciaMundia de les Dones de Beijing (1995)

quan es consolida la necessitat de potenciar |’ apoderament de les dones. Unade
les prioritats que s hi van definir és que les dones contribueixin en plenitud de
condicionsi capacitacio en la construccio de la societat. Per aixo, cal potenciar
la seva participaci6 en igualtat de condicions amb el's homes en la vida econo-
micai politicai en la presa de decisions a tots el's ambits.

En aquest sentit, laLlei organica 3/2007, de 22 de marg, per alaigualtat
efectiva de dones i homes, en I'article 14 especifica la necessitat de fomentar
instruments de col -laboracié entre les diferents administracions pabliques i els
agents socials, les associacions de dones i atres entitats privades, per tal de fer
possible |’ aplicacid de politiques d’ igualtat.

En I’ambit de les Illes Balears, la Llei 12/2006, de 20 de setembre, per a
la dona, en I'article 51, precisa la necessitat de congtituir el Consell de
Participacio de la Dona en |’ambit autonomic, amb la finalitat de promoure i
facilitar la participaci6 de les dones en els moviments associatius donant-los
suport. En virtut d' aquesta disposicio, amb el Decret 49/2008, de 18 d' abril, es
crea el Consell de Participaci6 de la Dona de les Illes Balears, on podran parti-
cipar els consells insulars a través d’ una persona representant de cada un dels
consell insulars de participacié de les dones constituits (art. 6.2).

Finalment, la Llei organica 1/2007, d'1 de marg, per la qua s aprova
|”Estatut d’ autonomia de les Illes Balears, estableix que son competéncies pro-
pies dels consells insulars les politiques de génere, de conciliaci6 de la vida
familiar i laboral, i de ladona.

Per tant, en virtut de la voluntat del Consell Insular de Menorca de pro-
moure activament laigualtat entre dones i homes de forma efectiva, amb la par-
ticipacio de la societat civil, s'impulsalacreacié del Consell de Participaci6 de
Dones de Menorca, amb la finalitat d’ aconseguir una societat més justai igua-
litaria, des dels diferents ambits de la vida politica, cultural, econdmicai socia.

Fent Us de la potestat reglamentaria reconeguda en I’ article 6 de la Llei
8/2000, de consellsinsulars; en I'article 4.1 @) de la Llei 7/1985, reguladora de
les bases de régim local; i en e Reglament organic del Consell Insular de
Menorca, es regulen les funcions, la composicid i el régim de funcionament del
Consell de Participacié de Dones de Menorca mitjancant el present reglament.

Apartat |: Disposicions generals
Article 1. Creaci6 i naturalesa

Es crea el Consell de Participacio de les Dones de Menorca com a organ
consultiu, de participacié i assessorament del Consell Insular de Menorca en
matéria d’igualtat entre dones i homes, de conformitat amb les competéncies
propies, en matéria d’igualtat, que corresponen a l’ administracié insular.

El Departament que tengui atribuides les competéncies en matéria d'i-
gualtat promoura, através del Consell de Participaci6 de les Dones de Menorca,
la participacié ciutadana i dels agents socials en les actuacions i estratégies
encaminades a la consecuci6 de laigualtat real i efectiva entre homesi dones.

Article 2. Ambit d' actuacio

L'ambit territoria d’ actuaci6 del Consell de Participacié de les Dones de
Menorca és e territori insular; sense perjudici de poder participar en altres
organs d’ ambit territorial més ampli.

Elsambits en els quals actuara seran aguells que tenguin unarelacio direc-
taoindirecta amb la qualitat de vidai €l progrés social de les donesi que con-
tribueixin des de |a perspectiva de génere a aconseguir avencos socials en qual-
sevol sentit. L' actuacié d’ aguest organ sera, per tant, integral i assumiratots els
aspectes relacionats amb la igualtat des d'un punt de vista economic, social i
cultural.

Article 3. Objectius

El Consell de Participacié de les Dones de Menorca té el s segiients objec-
tius principals:

a) Ser interlocutor valid davant les administracions publiques de I’illa de
Menorcaen referéncia al's problemesi les discriminacions que afecten les dones,
i relacionar-s hi através del departament del CIM que tengui atribuides les com-
petencies en matéria d' igualtat.

b) Oferir una via de lliure adhesio per fer efectiva la participacié de les
dones através de les associacionsi federacions de dones en e desenvolupament
politic, laboral, social, economic, cientific i cultural del’illa de Menorca

c) Difondre elsvalors d’igualtat entre les persones sense discriminacio per
rad de sexe i defensar elsdretsi els interessos de les dones.

d) Potenciar I’equilibri i lajusticiasocial i laqualitat de vida de les dones
i proposar les mesures necessaries als organs de les administracions de
Menorca, amb I’ objectiu de potenciar i millorar la participacié de les dones en
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el desenvolupament politic, social, laboral, economic, cientific i cultural.
€) Fomentar |’ associacionisme de les dones per tal de promoure la inte-
gracio dels grups i les associacions de dones de I'illa de Menorca.

Article 4. Competencies del Consell

Per aconseguir aquests objectius, el Consell de Participacio de les Dones
de Menorca té les funcions o competéncies segiients:

a)Estudiar i emetre informes sobre temes d'interes per ales dones, amb la
finditat de contribuir als canvis que ens condueixin a una societat més justa i
solidaria.

b)Conéixer i debatre |es actuacions en matéria de politiques d’igualtat que
contribueixin apromoure la preséncia de |es dones en tots els ambits de la socie-
tat (social, cultural, politic, laboral, etc.) i que es vulguin aprovar en els organs
insulars.

c)Valorar i dictaminar, abans d aprovar-los, els plans d’igualtat entre
dones i homes que elabori el CIM.

d)Impulsar la coordinacid, la col-laboracio i la cooperacié entre les asso-
ciacions, les entitats i lesingtitucions, jasiguin pabliques o privades, que realit-
zen activitats per fomentar la participacié i representacio de les dones en els
organs i processos de decisio.

e)Estimular la participacio i |’ associacionisme de grups de dones, facili-
tant lainformaci6, la difusio, el suport i |’ assessorament oportuns.

f)Recollir i canalitzar lesiniciativesi els suggeriments que li adrecin per-
sonesi col-lectius no representats en el Consell de Participacié de les Dones de
Menorca.

g)Recallir les dentincies de conductes discriminatories degudament fona-
mentades que li arribin i canalitzar-les cap a's drgans competents, sempre que
siguin contraries alaigualtat entre donesi homes o denigrin les dones.

h)Sensibilitzar la poblacié en relacié amb les aportacions de les dones ala
societat i promoure canvis per tal de reconéixer I’ especificitat de la participacié
femenina en els ambits politic, social, cultura i economic, que tenguin I’ objec-
tiu d' aconseguir, des de |la perspectiva de genere, avengos socials en tots els sen-
tits.

i)Proposar el's procediments adequats per participar activament en forums,
debats i campanyes innovadores que tenguin I’ objectiu d'afavorir i potenciar
politiques d'igualtat o d' especial interés per ales dones.

j)Proposar a's poders publics que adoptin mesures relacionades amb els
fins que sdn propis d’ aquest Consell de Participaci6 de les Dones i instar-los a
garantir el compliment dels drets en qualsevol ambit.

k)Qualsevol atrafuncié relacionada amb laigualtat que se li encomani.

Apartat |1: Organitzaci6 i composicié

Article 5. Composicié del Consell de Participacié de les Dones de
Menorca

El Consell de Participacio de les Dones de Menorca esta format pels
organs seglients:

a) LaPresidencia

b) Les vicepresidencies

c) El Ple

d) La Comissié Permanent

Capitol |. Dela Presidenciai les vicepresidencies
Article 6. La Presidéncia

La Presidencia del Consell de Participacio de les Dones de Menorca
correspon al conseller o consellera del Consell Insular de Menorca que tengui
atribuides les competencies en matéria d'igualtat.

Article 7. Funcions de la Presidencia

Correspon al president o presidenta del Consell de Participacio de les
Dones de Menorca e desenvolupament de les funcions segiients:

a)Representar i dirigir del Consell de Participacié de les Dones de
Menorca.

b)Convocar i establir I’ordre del dia de les sessions del Ple i de la
Comissio Permanent, tenint en compte les peticions que formulin amb antelacio
suficient la resta de membres.

c)Presidir les sessions del Ple i de la Comissié Permanent i dirimir els
empats amb el seu vot de qualitat.

d)Resoldre sobre |’ admissi6 de noves entitats amb | aprovacié del Plei, s
n'és el cas, proposar els mecanismes d’ alternanca de les persones components
de la Comissié Permanent.

f)Executar els acords del Plei dela Comissié Permanent.

g)Assegurar |" adequada difusio, a través de qual sevol mitja d’ accés gene-
ral, de tots els acords o les decisions que es prenguin, per tal de garantir el

coneixement d’ aquestes per part de les entitats del sector i laciutadaniaen gene-
ral.

h)Donar compte as organs del Consell de Participacio de les Dones de
Menorcadel resultat derivat de les propostes, els suggerimentsi altres decisions
adoptades per aguest.

i)Laresta d'atribucions que li siguin assignades en aquest reglament aixi
com les que li atribueixin la resta d’ organs del Consell de Participacié de les
Dones de Menorca

Article 8. Les vicepresidéncies

El Consell de Participacié de les Dones de Menorca compta amb dues
vicepresidencies:

LaVicepresidencia Primera sera exercida per la personaresponsable dela
direccié insular que tengui atribuides les competéncies en matéria d’igualtat.

La Vicepresidéncia Segona sera exercida per una persona representant de
les entitats, escollidaen el si del Ple, en votacio realitzada entre les persones que
hi assisteixen en representaci6 de les entitats.

Article 9. Funcions de les Vicepresidéncies.

Corresponen a les vicepresidéncies del Consell de Participacié de les
Dones de Menorca les funcions segiients:

a)Assistir i col-laborar amb la Presidéncia i substituir-la en cas de malal-
tia, absencia o altres causes d'impossibilitat.

b)Exercir les funcions que li deleguin el president o lapresidenta, el Pleo
la Comissié Permanent.

La substitucié de la Presidencia a qué es fa referencia en lalletra a) sera
assumida per la vicepresidencia primera o, S aguesta tampoc pot assumir la
supléncia, per la vicepresidencia segona. Aixi mateix, les vicepresidencies
també poden actuar en representacié del Consell de Participacio de les Dones en
els suposits que el Ple aixi ho determini en un acord exprés.

Capitol I1. Del Ple
Article 10. Composici6 del Ple

El Ple és|’drgan de maxima representacié del Consell de Participaci6 de
les Dones de Menorca, i estaintegrat per:

a)LaPresidenciai les vicepresidencies

b)Representants d’'associacions, amb ambit d’ actuacié a Menorca, que
compleixin els requisits seglients:

Estar legalment constituides i inscrites en el Registre d’ Associacionsi en
el Registre Insular d’ Entitats Ciutadanes del Consell Insular de Menorca

No tenir fins lucratius.

Desenvolupar, d’acord amb els seus fins estatutaris, activitats en defensa
de la promoci6 dels drets de les dones i/o lajusticia social.

Aixi mateix, els seus estatuts no han d'estar en contradiccié amb els
objectius que es desprenen d’ aquestes normes.

Aquestes associacions es distribuiran de la manera segiient:

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats que condueixin
acombatre lavioléncia de génere.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats relacionades
amb |’ educacio.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats relacionades
amb la salut de les dones.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats relacionades
amb la cultura.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats relacionades
amb les persones amb discapacitat o dependents.

Associacions que en la seva memoria justifiquin activitats que condueixin
alaigualtat efectiva entre donesi homes

a)Una persona representant de cada un dels consells de dones d’ ambit
municipal congtituits.

b)Una persona representant de cada organitzaci6 sindical intersectorial
més representativa a Menorca.

c)Una persona representant de cada organitzacié empresarial intersecto-
rial més representativa a Menorca.

d)Un/a tecnic/a del departament que tengui atribuides les competéncies
d'igualtat.

e)Una persona representat del consell de dones d’ambit autonomic.

f)Una persona representant de cada partit politic amb representacié a
Consell Insular de Menorca

g)Una persona representant de cada formacié politica, que ja no estigui
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assignadadins |’ apartat h, legalment reconeguda, que dins dels seus estatuts faci
mencié expressa de treballar en temes de participacié de la dona, igualtat d' o-
portunitatsi dretsi |les seves problematiques especifiques.

La Presidéncia del Consell de Participacio de les Dones, a proposta del
Ple, pot convidar persones expertes i representants d entitats que en funcié de
I’ ordre del diaes consideri necessari 0 adeguat que assisteixin ales sessionsamb
veu i sense vot.

Article 11. Incorporacié a Consell de Participacié de les Dones

Les associacions, entitats i organs als quals es refereix I'article anterior
poden formar part del Consell de Participacié de les Dones de Menorca, si ho
demanen préviament per escrit adrecat a la Presidencia. A la sol-licitud, cal
adjuntar-hi els estatuts i atres documents que acreditin que compleixen els
requisits establerts per ser admeses.

Unavegada constituit el Consell de Participacié de les Dones de Menorca,
les noves sollicituds d’' admissio hauran de ser aprovades pel Ple, amb la pro-
posta préevia de la Comissié Permanent.

No obstant, per a la constituci6 inicial del Consell de Participaci6 de les
Dones de Menorca se seguira el que estableix |a disposicio final primera d'a
guest reglament.

Les associacions referides a punt b) de I’ article 10 que vulguin incorpo-
rar-se a Consell, han d’acompanyar la sol-licitud amb els documents segiients:

Estatuts de I’ associacio.

Justificaci6 de lainscripci6 en €l Registre d’ Associacionsi en €l Registre
Insular o’ Entitats Ciutadanes del Consell Insular de Menorca.

Memoria que acrediti el desenvolupament d activitats de promoci6 dels
drets de les dones, i/o de caire social amenys durant I’ any anterior alaformu-
laci6 de la sol licitud.

Aixi mateix, han d’indicar I’ areaen qué sol liciten lasevainclusié d’ acord
amb la classificacié establerta en | article anterior.

En el cas de consells d’ambit municipal, han d’acompanyar la sol-licitud
amb |’ acreditacio, per part de I’ Ajuntament d’ estar constituits.

En el casd organitzacions empresarialsi sindicals, han d’ acreditar la seva
representativitat en fer la seva sol licitud.

Les modificacions posteriors de les dades aportades s’ hauran de comuni-
car ala Secretariadel Consell en el mes segiient ala data en qué es produeixi la
modificacio.

Article 12. Drets de les associacions, entitatsi organs membres de ple dret

Les associacions, les entitats i organs els membres de ple dret del Consell
tenen els drets seglents:

Dret a participar en el Ple amb veu i vot através dels seus representants.

Dret aescollir i aser triat per a ocupar la vicepresidéncia segona.

Dret a participar en els grups de treball i en les activitats organitzades pel
Consell .

Dret a tenir accés a la informaci6 referent a I'activitat del Consell de
Participaci6 de les Dones.

Article 13. Deures de les associacions, entitats i organs membres de ple
dret

Elsdeuresde les associacions, les entitatsi €l's organs membres de ple dret
del Consell son els segiients:

Participar en e Plei contribuir amb la seva col-laboraci6 a desenvolupar
i promocionar €l Consell .

Complir aquest reglament i acceptar els acords dels organs de govern del
Consell.

Comunicar els canvis que es produeixin en les persones designades com
arepresentants titulars i suplents en el Consell.

Article 14. Funcions del Ple
Lesfuncions del Ple del Consell de Participaci6 de les Dones son:

a) Atorgar ala Comissié Permanent les funcions que li corresponen de les
que s estableixen en |’ article 4 d' aquest reglament.

b) Aprovar les linies generals d' actuacié del Consell.

c) Aprovar el programad’ actuaci6 anua tenint en compte la propostaela
borada per la Comissié Permanent.

d) Aprovar, en € seu cas, es informes que presentin la Comissio
Permanent i les comissions de treball.

€) Aprovar la sol-licitud d'incorporacions i també els cessaments en els
casos que estableixen els articles 111 17.

f) Crear les comissions de treball que consideri necessaries.

) Elegir i degtituir als membres de la Comissié Permanent.

Article 15. Funcionament del Ple

El Ple del Consell celebrara, com a minim, dues sessions ordinaries cada
any, una dins de cada semestre. Podra celebrar sessions extraordinaries quan la
Presidéncia ho decideixi o quan ho solliciti un ter¢ del nombre legal del seus
membres.

Les sessions del Ple del Consell sén publiques i el president o la presi-
denta les ha de convocar acompanyades de I’ ordre del dia corresponent, amb
una antelacié minima de set dies naturas, excepte les extraordinaries que es
convocaran, amenys, dos dies naturals abans de la seva celebracié.

El Ple del Consdll es constituira validament amb |’ assisténcia del presi-
dent o presidenta i del secretari o secretaria, 0 de les persones que els substi-
tueixin, i amb I’ assisténcia de la meitat del seu nombre legal de membres.

Elsinformes, propostes suggerimentsi altres acords s adoptaran per con-
sens. Si la presidéncia aprecia la impossibilitat d’ arribar a consens es fara la
votacié corresponent, i sera necessari e vot de la majoria simple dels membres
del Ple. En cas d’empat es faravaler el vot de qualitat de la presidencia.

Els representants de les entitats exerciran el seu carrec per un periode de
quatre anys. Passat aquest temps es fara la renovaci6 de representants.

Article 16. Secretaria

Es designara un secretari o secretaria del Consell de Participacio de les
Dones, aixi com un adjunt o adjunta que la substituira en casos d' absencia.

Aquest carrec sera assignat per la Presidencia del Consell de Participacié
deles Donesi recaura en una de les persones que formi part del Ple.

La persona que ocupi €l carrec de secretari/aria participara en les sessions
del Plei dela Comissié Permanent.

Corresponen al secretari 0 secretaria les funcions seglents:

Convocar els membres ala sessio per ordre del president o presidenta.

Estendre les actes de les sessions.

Lliurar, juntament amb la convocatoria de la propera sessio, |I'acta de la
sessi6 ordinaria anterior per tal d’ aprovar-la.

Laresta de funcions reconegudes a la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administra-
tiu comd.

El/ la secretari/aria, per desenvolupar |es seves funcions, comptaraamb el
suport técnic i administratiu del personal del departament que tingui atribuides
|es competencies en matéria d’ igualtat.

Article 17. Cessament en el Consell de Participacio de les Dones

Deixaran de formar part del Consell de Participacié de les Dones de
Menorca les associacions, |es entitats o els organs en els quals concorri alguna
de les circumstancies seglents:

Que aixi ho decideixin voluntariament.

Que deixin de complir algun dels requisits de I'article 11.

Que tenguin conductes o realitzin actes contraris als principis i objectius
del Consell.

Que incompleixin de forma reiterada les normes del Consell o els acords
dels organs de govern.

El cessament ha de ser acordat pel Ple, a proposta de la Comissié
Permanent, una vegada tramitat |’ expedient oportd. Sempre es garantira el dret
d'audienciaal’associaci6 o entitat afectada.

El cessament com a membre del Consell no impedeix que I’ entitat 0 asso-
ciacio s hi reincorpori una vegada desaparegudes | es causes que € van motivar.

Per reincorporar-se a Consell les entitats hauran de complir el procedi-
ment fixat en I’article 11 d’ aquest reglament.

Capitol 111. De la Comissié Permanent

Article 18. Composicié de la Comissié Permanent
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La Comissié Permanent estara integrada per:

a)LaPresidencia

b)L es vicepresidéncies

c)La Secretaria

d)Els membres que el Ple determini

El Ple procurara que la Comissio Permanent compti amb |a participacié
d'entitats que justifiquin activitats que condueixin a la iguatat efectiva entre
dones i homes, a combatre la violéncia de génere, o que estiguin relacionades
amb la salut de les dones, segons el que figuraen I’ article 10.

Article 19. Funcions de la Comissié Permanent
Les funcions que té atribuides la Comissié Permanent son les segiients:

a)Presentar al Ple I'informe anual.

b)Emetre els informes que el Ple li encomani, i proposar mesures i reso-
lucions que consideri convenients.

c)Informar a Ple si les entitats que sol-liciten formar part del Consell
compten amb els requisits exigits en aguestes normes per formar part del
Consell.

d)Totes les atribucions que li encomani €l Ple.

La Comissié Permanent tindra sessions ordinaries almenys cada tres
mesos, i |es extraordinaries que cregui oportunes a proposta de la Presidencia o
d'un ter¢ de les persones membres.

Laconvocatoria de les sessions ha d’ anar acompanyada de |’ ordre del dia
corresponent, que s ha de distribuir entre els membres amb una antelacié mini-
made set dies naturals. L es sessions extraordinaries han de ser convocades, com
aminim, dos dies naturals abans de la seva redlitzacio.

Per constituir validament les sessions de la Comissid és necessaria |’ as-
sisténcia de la persones que n’exerceixin la presidencia i la secretaria i de la
meitat dels seus membres.

Els informes, les propostes, €ls suggeriments i altres acords s adoptaran
per consens. Si la presidéncia aprecia la impossibilitat d'arribar a consens es
procedira ala corresponent votacio, essent necessari €l vot delamajoriasimple
dels membres de la Comissié Permanent. En cas d’ empat esfaravaler el vot de
qualitat de la presidencia

La durada dels carrecs de la Comissié Permanent no pot ser superior a
quatre anys i no poden ser elegits més de dos mandats seguits.

Article 20. Publicitat del Consell de Participacié de les Dones

El Consell Insular de Menorca haura de donar public coneixement, per via
de qualsevol mitja de difusi6 dels previstos en €l titol 111 del Reglament de par-
ticipaci6 ciutadana del Consell Insular de Menorca, i en qualsevol cas a través
d'un espai especific dins del portal web institucional, de totes aquelles circums-
tancies relacionades amb e Consell de Participacié de les Dones de Menorca,
com ara la seva composicid, les dates de reunid, els acords presos i atres que
resultin d’ interés general.

Disposicié transitoria

Primera. Fins que no estigui en funcionament el Registre Insular
d' Entitats Ciutadanes del Consell Insular de Menorca, els drets reconeguts en
aquest reglament a les entitats inscrites en aquest registre es reconeixeran a les
entitats ciutadanes inscrites en el Registre d’ Associacions de les |lles Balears o
en qualsevol altre registre oficia sempre que es compleixin els requisits esta-
blerts en el Reglament de participacié ciutadana del Consell Insular de
Menorca

Segona. Aquells municipis de Menorca que no tinguin constituit el seu
consell municipal de les dones, de forma provisional, i fins que aguest no s ha
gi creat, podran prendre part en el Consell de Participacié de les Dones de
Menorca mitjangant la designaci6 d’una persona representant de |’ gjuntament,
escollida per acord del Ple municipal’.

Disposici6 final primera

Als efectes de poder congtituir el Consell de Participaci6 de les Dones, en
el termini de dos mesos des del dia que es publiqui aquest decret, les entitats
amb dret a formar-ne part han de presentar la documentaci6 corresponent al
departament o departaments competents en matéria d’ igualtat, que, una vegada
examinada la documentacid, dictara resolucié sobre la seva admissio.

Disposici6 final segona

Pel quefaal funcionament intern del Consell de Participacié de les Dones
s haura de tenir en compte aquest reglament i, supletoriament, alo establert en
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiquesi del procediment administratiu coma.

El president
Marc Pons Pons

Mad, 30 de setembre de 2009
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Num. 22844
Convocatoria de les proves sobre capacitacio professional per a
I"exercici de les activitat de interior i internacional de viatgers i
mercaderies.

Fem publica laresolucié de I’Hble. Conseller Executiu del Departament
de Mobilitat d’aquest Consell Insular de Menorca, de dia 21 de setembre de
2009, Decret nim. 2009/132 mitjancant el qual es comunica la convocatoria de
les proves sobre capacitacio professional per al’exercici de les activitat de inte-
rior i internacional de viatgersi mercaderies, que diu el seguent:

‘Atesalallei 13/1998, de 23 de desembre d' atribuci6 de competénciesals
consells insulars de Menorca i d'Eivissai Formentera en matéria de transport
per carretera.

Atesa |’ Ordre de 28.5.1999, sobre expedici6 de certificats de capacitacio
professional.

En virtut de les competéncies en matéria de transports atorgades per mitja
del Decret de Presidéncia 206, de 19 de setembre de 2008.

RESOLC:

PRIMER.- Convocar proves sobre capacitacio professional per al’ exerci-
ci del’activitat de transport interior i internacional de mercaderiesi de viatgers.

SEGON.- Determinar que I’esmentada convocatoria es regira per les
seguents normes:

DOMICILI. Podran presentar-se totes les persones que tinguin el domici-
li legal al’illade Menorca, fet que s acreditaraen el moment del’inici dels exer-
cicis, presentant I’ original del Document Nacional d’ |dentitat en vigor; el domi-
cili que hi consti haura d’ estar inclds en I’ ambit territorial del'illade Menorca

Quan s hagin produit canvis de domicili, que no hagi estat possible reflec-
tir en el DNI, el domicili se podra justificar mitjangant un certificat d’ empadro-
nament expedit pel corresponent gjuntament acreditatiu de que ha tingut el
domicili en Iloc distint al manco cent vuitanta-cinc dies naturals del darrer any.
També s admetran els aspirants que, encara que han tingut e domicili en lloc
distint menys de cent vuitanta-cinc dies a darrer any, s han vist obligats per
raons familiars o professionals a canviar la seva residéncia. Aquesta circums-
tanciano s entendra complida quan estracti d’ unaestangatemporal en unaloca-
litat per alarealitzaci6 d'una activitat d’ una durada determinada, ni per al’as-
sisténcia a una universitat, escola o centres docents.

Les persones que justifiquin tenir el domicili en territori estranger, podran
concorrer ales proves, havent de presentar la corresponent sol -licitud, juntament
amb les oportuns justificants, davant el Consell Insular de Menorca

EXERCICIS. Les modalitats d’ examen son per atransport interior i inter-
nacional de mercaderiesi transport interior i internacional de viatgers. Els inte-
ressats s hauran de presentar a un examen per a cada modalitat.

Els examens, referits a cada una de les modalitats de transport, constaran
de dues proves:

La primera consistira en la resposta a 100 preguntes tipus test, amb qua-
tre respostes alternatives, que tractaran sobre les matéries incloses en I’ annex B
de’Ordre de 28 de maig de 1999 que desplega el capitol | del titol 11 del regla-
ment delaLlei d Ordenacio dels transports terrestres, en matériad’ expedicio de
certificats de capacitacié professional.

Lasegona prova consistira en resoldre, mitjangant calcul matemétic o una
explicaci6 escrita, sis suposits practics d’ aplicacio de les matéries del programa
a casos concrets.

El temps maxim de que podran disposar els aspirants per a la realitzacio
de les dues proves sera de dues hores per a cada una.



