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Seccion | - Comunidad Auténoma llles Balears

1.- Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

NUm. 22864
Decreto 145/2000, de 3 de noviembre, de creacion del Institutd
Evaluacién y Calidad del Sistema Educativo de las llles Baleg

Tal como indica en su preambulo la Ley organica 1/1990, de 3 de ocf]
de ordenacion general del sistema educativo, la actividad evaluadora 1
fundamental para analizar en qué medida los diferentes elementos del
educativo contribuyen a la consecucién de los objetivos establecidos.

En su articulo 62, la misma Ley establece que la evaluacion del sig
educativo debe orientarse a la adaptacion continua del propio sistema]
demandas sociales y a las necesidades educativas y debe ser aplid
alumnado, al profesorado, a los centros, a los procesos educativos y a la
Administracioén. El citado articulo atribuye la funcion evaluadora a las adm|
traciones educativas en el ambito de sus competencias y reserva la eval
general del sistema educativo de todo el Estado al Instituto Nacional de C
y Evaluacion (INCE). La Ley 1/1990 determina, también, en su articulo 6|
funcion de participacion en la evaluacion del sistema de la Inspeccion edud

Por su parte, la Ley organica 2/1995, de 20 de noviembre, de la part
cion, la evaluacioén y el gobierno de los centros docentes, recoge en su tit]
los aspectos referentes tanto a la evaluacion del sistema educativo consi
globalmente como los relacionados con los elementos personales e instituc
que lo integran. Al establecer los agentes evaluadores, los ambitos y las fun
de la evaluacion, la Ley indica la necesidad de que las respectivas adminis
nes educativas lleven a cabo diferentes planes de evaluaciéon con el
conseguir elementos para el incremento de la calidad educativa. Se
asimismo la funcién de participacion de la Inspeccién Educativa en la evalu
del sistema educativo. De igual manera, el RD 1947/1995, de 1 de diciemb

aportaran su experiencia y competencia en la ejecucién de los planes de
evaluacion y en las acciones de asesoramiento. Asimismo, el Instituto de
Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo de las llles Balears sera un
instrumento de informacién a la sociedad en general sobre el estado de la
educacion y de formacién y de difusion en relacién en las materias que le son
propias.

de Por todo ello, a propuesta del Consejero de Educacion y Cultura, y previa
"Sdeliberacion del Consejo de Gobierno en la sesion de 3 de noviembre de 2000,

Lbre,
psulta

stema Articulo 1

DECRETO

1. Se crea el Instituto de Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo de
(€4 llles Balears como 6rgano de coordinacion, de consulta y técnico de la
ackfsejeria competente en materia de educacion, que actuara bajo la dependencia
a@l?re%ka del consejero, con el objetivo de llevar a cabo tareas de andlisis y
P&Patacion externa del sistema educativo de las llles Balears.
Nis- 2. Este Instituto es también el érgano encargado de proporcionar informa-
UaGHrelevante sobre el grado de calidad del sistema educativo de las llles Balears
hligagd Administracion educativa, a los 6rganos de participacion institucional, a los
]-r(_iﬁerentes sectores de la comunidad educativa y a la sociedad en general.
ativa.

) Articulo 2
cipa-
ulo 11l 1. Son funciones del Instituto de Evaluacion y Calidad del Sistema

HetadR ativo:

pnales

ciones a) Analizar el grado de eficacia del sistema educativo.

'racio- b) Elaborar informes y dictimenes referentes a la consecucion de los
'rbgj%tivos determinados por la legislacion vigente en materia de educacion.
eitera ¢ Elaborar e impulsar sistemas de evaluacion para las diferentes ensefian-
ACJAR reguladas por la normativa vigente.

€, PO d) Elaborar informes y propuestas en relacion con la mejora de la calidad

el que se establece el Plan nacional de evaluacion de la calidad de las univgssia ensefianza y con la adecuacién del sistema educativo a las necesidades

dades, menciona la evaluacién de la calidad universitaria como una resq
desde la autonomia de las universidades, a las exigencias internas de m
como elemento para la toma de decision en politicas universitarias, entre
En dicho contexto, conviene sefialar que la Universidad de las llles Balea
iniciado procesos de evaluacion con la creacion de mecanismos instituci
especificos.

Por otra parte, es voluntad expresa del Gobierno de las llles B3
construir un sistema educativo que, de cada vez mas, alcance unos niv
calidad que den respuesta tanto a las exigencias de una sociedad activa
las necesidades educativas, culturales, cientificas y civicas de la pob
escolar de las llles Balears. A tal efecto, resulta imprescindible dispon
elementos de diagndstico que permitan, desde un conocimiento mas exac
toma de decision fundamentada en la realidad y dirigida a la consecucior
calidad educativa que el Gobierno desea alcanzar.

Por este motivo, y en el contexto de dicha normativa vigente, re
necesaria la creacion de un ente que pueda impulsar tareas de evaluag
sistema educativo de las llles Balears y, al mismo tiempo, pueda asesor
Administracion educativa autonémica en aspectos fundamentales de adec
del sistema a las demandas sociales y a las necesidades educativas. [
manera, este drgano tiene que ser un elemento de cooperacion con las ing
estatales y supraestatales de idéntica naturaleza. Asi pues, el presente
plantea la creacion del Instituto de Evaluacién y Calidad del Sistema Edud
de las llles Balears como 6rgano consultivo de la consejeria compete
materia de educacién a fin de que coordine tareas de evaluacion exter
sistema educativo de las llles Balears.

El Instituto de Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo de las
Balears, que actuara bajo la dependencia directa del Consejero compete
materia educativa, contard con la participacion de diferentes 6rganos
Administracién educativa no universitaria, de representantes de otros 6rga
la Administracion, del sector universitario y de los 6rganos de participg
educativa. La parte técnica del Instituto estara integrada por profesionales
Inspecciéon Educativa, de la docencia y del mundo de la investigacion

U@Geativas y a las demandas sociales.
€10ra Y e) Colaborar con el Instituto Nacional de Calidad y Evaluacion (INCE) y
ObB&s entidades relacionadas con la evaluacién y calidad educativas en la
reeforacion de un sistema estatal de indicadores de evaluacion y en actividades
Ngiiscordantes con el objeto del Instituto.
f) Elaborar informes y propuestas en relacién con la realidad y las
perspectivas de los sistemas educativos de otras comunidades auténomas y de
'eﬁéﬁses extranjeros, asi como relacionados con los respectivos sistemas de
Plas dRiacion.
COMO 8g) Fomentar el intercambio de experiencias analogas y la cooperacion con
ag¥ituciones similares de otros paises.
er de h) Cooperar con otras administraciones y, si procede, elaborar informes y
Opkblsuestas en relacion con la evaluacion del sistema educativo en los ambitos
dedidtales y europeos.
i) Proporcionar informacion relacionada con las finalidades del Instituto a
los 6rganos de participacion, a las administraciones educativas y a la sociedad en
SUlfaneral.
ion de|j) Proponer el establecimiento de convenios con otros organismos o
3“’(—f‘%}ﬂ'&"lades, publicas o privadas, con finalidades concordantes con las del Instituto.
Liacion
e igualy, | a consejeria competente en materia de educacion podra consultar al
taRgiABito de Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo y encargarle estudios
D%SF@ aspectos que contribuyan a la mejora de la calidad del sistema educativo
atr'?ff’contemplados en el articulo 2 de este Decreto.
te en 3. Los estudios, los informes y dictamenes elaborados por el Instituto se
Nadleliran a la evaluacion del sistema educativo en general, y no podran tener
ninguna repercusion directa sobre la evaluacion individual de los alumnos y del
personal docente y no docente.

lles 4. para el cumplimiento de sus funciones, el Instituto podra solicitar
N{gféfmaciones y datos a otras administraciones publicas.

de la

fos de Articulo 3

cion
de la para el cumplimiento de las funciones que le son propias y de las tareas
@iftomendadas por la consejeria competente, el Instituto de Evaluacion y Calidad
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del Sistema Educativo podra llevar a cabo, por medios propios o ajends, las
actividades técnicas, de estudio, editoriales, formativas, informativfs o La consejeria competente en materia de educacion, de comun acuerdo con

promocionales que sean adecuadas a la naturaleza de dicho 6rgano.
Articulo 4

1. Son érganos del Instituto el Consejo Rector, el Comité Cientific
Director y el Secretario Técnico.

2. El Consejo Rector fijara sus objetivos, aprobara sus planes de act
del Instituto y controlara su ejecucion.

3. Integran al Consejo Rector:

a) El Consejero competente en materia de educacion, que sera el pre

b) El Director General de Administracién Educativa, que sera el
presidente primero.

c) El Director General de Universidad, que sera el Vice-presidente s
do.

d) La Directora General de Ordenacion e Innovacion.

e) El Director General de Formacién Profesional e Inspeccién Educa

f) El Director General de Planificacion y Centros.

g) El Director General de Formacion de la Consejeria de Trabg
Formacion.

h) El Director General de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Inn
cion de la Consejeria de Innovacion y Energia.

i) Un representante de la Consejeria de Interior

j) Un representante de la Consejeria de Economia, Comercio e Indl

k)El Presidente del Consejo Escolar de las llles Balears, o persona en
delegue.

1) El Presidente del Consejo Social de la Universidad de las llles Bal
0 persona en quien delegue.

m) Un representante del Consejo de Formacion Profesional de lag
Balears, designado por el presidente de este 6rgano.

n) El Jefe del Departamento de Inspeccion Educativa.

0) Dos representantes de la Universidad de las llles Balears con cat
de Vice-rector, designados por el rector.

El Director del Instituto, que actuara como secretario.

4. El Comité Cientifico realizara tareas de apoyo y asesoramien
Director del Instituto y estara integrado por un nimero de miembros no in
a los seis y no superior a los diez, nombrados por el consejero, entre los
habra representacion de los inspectores de educacion, de los funcig
docentes y no docentes de la consejeria competente en materia edy
representantes de la Universidad de las llles Balears y otras personal
relevantes en el campo de la evaluacion educativa. El Comité podré orgarf
en comisiones.

5.El Director del Instituto ejerce la representacion, elabora los pl3
coordina la ejecucion y dirige el personal adscrito a dicho 6rgano.

6. El Director es nombrado por el consejero competente en mater
personal, a propuesta del consejero competente en materia de educacion
procedimiento de libre designacion, con nivel asimilado a jefe de servicio
las caracteristicas establecidas en la correspondiente relacion de pue
trabajo.

7. El Secretario Técnico tendra a su cargo las tareas de secreta
Instituto y sera el jefe del personal administrativo y de servicios que, en su
se adscriba al Instituto. 8. El Secretario Técnico debera ser un funcionarig
consejeria competente en materia de educacion.

8. Los miembros del Comité Cientifico podran percibir todos los gastd
desplazamiento y estancia que les origine el ejercicio y el cumplimiento d
funciones.

Articulo 5

La consejeria competente en materia de educacion dotara al Instituto
recursos humanos y materiales necesarios para el ejercicio de las funcion

tiene encomendadas.

Disposicion final primera

la Universidad de las llles Balears y el Consejo Social de la Universidad de las
llles Balears y mediante los convenios correspondientes, propiciara la elabora-
cién de evaluaciones de la calidad de la docencia, de la investigaciéon y de la
gestion en el ambito universitario, asi como anélisis de los planes de estudio
, ehiversitarios, de la adecuacion de las infraestructuras destinadas a estas ense-
flanzas y de la insercién de los titulados universitarios.
acion
A tal efecto, se constituird una comision paritaria integrada por represen-
tantes de la Consejeria, la UIB y el Consejo Social que sera la encargada de la
planificacion y la gestion de las actuaciones relacionadas con lo que se indica en
Sideniarrafo anterior.
ice-
Disposicion final segunda
gun-
Se autoriza al Consejero de Educaciéon y Cultura para que dicte las
disposiciones necesarias para la aplicacion y el desarrollo del presente Decreto.
tiva.
Disposicion final tercera
o v
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
van el BOIB.

Palma, 3 de noviembre de 2000

Istria.
quien EL PRESIDENTE,
Francesc Antichi i Oliver

pars,

Consejero de Educacion y Cultura
lles Damia Pons i Pons

R— 0 JR—
bgoria
CONSEJERIA DE INTERIOR
NUm. 22865

o_al Decreto 146/2000, de 3 de noviembre, por el que se modifica el
erior Decreto 105/2000, de 7 de julio, por el que se aprueban la
cua.les convocatoria, las bases, el baremo de méritos y la designacion de
narios las comisiones técnicas de valoracion del concurso para la provi-
cativa, sion de puestos de trabajo de la administracion de la CAIB (BOIB
gades nam. 86 ext. de 14 de julio), modificado por el Decreto 129/2000,
izarse

de 15 septiembre.

Mediante el Decreto 105/2000, de 7 de julio, (BOIB nim. 86 EXT., de 14
N&f@ julio) se aprobaron las bases, el baremo de méritos y las comisiones técnicas
de valoracién de la convocatoria para la provisién de puestos de trabajo de la
Administracion de la CAIB, modificado mediante el Decreto 129/2000, de 15 de
aé@btiembre (BOIB nim. 116, de 21 de septiembre).
» Por el | pase octava del citado Decreto dispone, en su apartado segundo que los
GRlembros de las comisiones de valoracion puedan ser substituidos por el 6rgano
tagud8os nombro.
Visto que en uno de los miembros de las comisiones de valoraci6n
concurren causas de abstencion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
I"5‘R‘1Jf!i‘5iimen Juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento admi-
Ca%8rativo comun, se hace necesario modificar la composicion de la comision
dgknica afectada, contenida en el Decreto de referencia.
En virtud de lo expuesto, a propuesta del Consejero de Interior, y previa

geliberacién del Consejo de Gobierno en la sesion de dia 3 de noviembre de 2000,
s de

e Sus DECRETO

Articulo Gnico.

Se aprueba la modificacién de la comisién técnica de valoracién de la
de:svocatoria para la provisiéon de puestos de trabajo de la Administracion de la
€CMB, aprobada mediante el Decreto 105/2000, de 7 de julio, correspondiente a

los puestos de trabajo del grupo B o C tal y como se indica a continuacion:




