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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'EIVISSA

14293 Oferta d’ocupació pública corresponent a l’any 2017

La Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, a la sessió celebrada el 20 de desembre de 2017, acordà l’aprovació de l’oferta d’ocupació
pública de 2017, d’acord amb l’establert a l’art. 91 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, de la Llei reguladora de les bases de règim local, i a l’art. 70
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, en relació
amb l’art. 47.5 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears, amb el termes següents:

PRIMER: PLACES DE NOVA CREACIÓ

1.1.- PERSONAL FUNCIONARI:

- 2 places d'auxiliar administratiu de l'escala d'administració general subescala auxiliar, grup de classificació C2.
- 5 places de policia local de l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, classe policia local, grup de
classificació C1.
- 1 plaça d’auxiliar soci-sanitari de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe auxiliar, grup de classificació C2.
- 1 plaça de tècnic de prevenció de riscs laborals de l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, classe comeses
especials, grup de classificació A2.
- 1 plaça de tècnic de relacions laborals de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació
A2.
- 1 plaça d’arquitecte superior, de l'escala d'administració especial, subescala tècnica, classe superior, grup de classificació A1.

SEGON: PLACES A PROVEIR MITJANÇANT PROCESSOS DE PROMOCIÓ INTERNA.

2.1.- PERSONAL FUNCIONARI:

- 1 plaça d’administratiu/va de l’escala d’administració general, subescala administrativa, grup de classificació C1.

2.2.- PERSONAL LABORAL:

- 3 places d'oficial de segona (jardins) de la divisió funcional d'oficis, grup professional oficial de segona, grup d’assimilació a
personal funcionari C2.

TERCER: Places derivades de la taxa de reposició d’efectius per les causes previstes a l’apartat 4 de l’article 19.U de la Llei 3/2017,
de 27 de juny, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2017:

3.1.- PERSONAL FUNCIONARI:

- 1 plaça d’auxiliar administratiu/va de l’escala d’administració general, subescala auxiliar, grup de classificació C2.
- 1 plaça d’assistent social de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació A2.

Places derivades de l’apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos generals de l’Estat per a l’anyQUART: 
2017, dotades pressupostàriament i ocupades de forma temporal i ininterrompudament almenys en els tres anys anteriors a 31 de desembre de
2016.

4.1.- PERSONAL FUNCIONARI:

- 3 places d’arquitecte superior, de l'escala d'administració especial, subescala tècnica, classe superior, grup de classificació A1, per
cobrir el lloc de treball de tècnic/a superior d’urbanisme, obres, serveis i medi ambient. (Personal que presta serveis en matèria
d'inspecció i sanció de serveis i activitats inclòs a l'apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos

)generals de l’Estat per a l’any 2017
- 1 plaça d’enginyer superior industrial, de l'escala d'administració especial, subescala tècnica, classe superior, grup de classificació
A1, per cobrir el lloc de treball de tècnic/a superior d’urbanisme, obres, serveis i medi ambient. (Personal que presta serveis en
matèria d'inspecció i sanció de serveis i activitats inclòs a l'apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de

)pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2017
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- 2 places d’arquitecte tècnic, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació A2, per
cobrir el lloc de treball de tècnic/a mig d’urbanisme, obres, serveis i medi ambient. (Personal que presta serveis en matèria
d'inspecció i sanció de serveis i activitats inclòs a l'apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos

)generals de l’Estat per a l’any 2017
- 1 plaça d’enginyer tècnic industrial, de l'escala d'administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació A2,
per cobrir el lloc de treball de tècnic/a mig d’urbanisme, obres, serveis i medi ambient. (Personal que presta serveis en matèria
d'inspecció i sanció de serveis i activitats inclòs a l'apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos

)generals de l’Estat per a l’any 2017
- 1 plaça de tècnic de medi ambient, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació A2,
per cobrir el lloc de treball de tècnic/a mig d’urbanisme, obres, serveis i medi ambient. (Personal que presta serveis en matèria
d'inspecció i sanció de serveis i activitats inclòs a l'apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos

)generals de l’Estat per a l’any 2017
- 1 plaça d’assistent social de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació A2. (Personal
que presta serveis en el sector de la lletra O) de l’apartat 2 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos
generals de l’Estat per a l’any 2017.)
- 1 plaça de tècnic en mediació intercultural, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de
classificació A2, la qual està adscrita al departament de serveis socials i que d'acord amb la fitxa descriptiva del lloc de treball
realitza entre d'altres funcions, feines d'intervenció individual, grupal, familiar i comunitària destinada a la integració social,
educativa i cultural de les persones procedents d'altres països, aíxi com visites a domicili. (Personal que presta serveis en el sector
de la lletra O) de l’apartat 2 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any
2017.)
- 5 places d’educador/a infantil, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe auxiliar, grup de classificació C1. 
(Personal que presta serveis en el sector de la lletra A) de l’apartat 2 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2017.)
- 1 plaça de mestre d’educació infantil, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe mitjana, grup de classificació
A2. (Personal que presta serveis en el sector de la lletra A) de l’apartat 2 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2017.)
- 1 plaça de policia local de l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, classe policia local, grup de classificació
C1. (Personal que presta serveis a la Policia Local inclòs a l'apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2017.)

Places derivades del darrer paràgraf de l’apartat 6 de l’article 19.U de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos generals deCINQUÈ: 
l’Estat per a l’any 2017, en els termes previstos en la disposició transitòria quarta del text refós de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic dotades
pressupostàriament i ocupades ininterrompudament de forma temporal, des d’una data anterior a 1 de gener de 2005:

5.1.- PERSONAL FUNCIONARI:

- 1 plaça de psicòleg/a de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe superior, grup de classificació A1.
- 1 plaça d’ordenança de l’escala d’administració general, subescala subalterna, grup de classificació agrupacions professionals.

5.2.- PERSONAL LABORAL:

- 1 plaça d’auxiliar de serveis 1 festius, de la divisió funcional d’oficis, grup professional operari, grup d’assimilació a personal
funcionari agrupació professional.
- 1 plaça d’oficial de primera, de la divisió funcional d’oficis, grup professional

Contra aquest acord -que posa fi a la via administrativa, s’hi pot interposar:

a) Directament, un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de
dos mesos comptadors des de l'endemà d'haver-ne rebut la notificació, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
b) Un recurs potestatiu de reposició davant la Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, en el termini d'un mes comptador des de
l'endemà d'haver-ne rebut la notificació, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions publiques.

Contra la desestimació per silenci administratiu del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes des de la seua presentació
sense que s'hagi notificat la resolució expressa del mateix, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu, en el termini de sis mesos a
partir del dia següent a la desestimació presumpta.

c) Qualsevol altre recurs que cregueu convenient, d'acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
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contenciosa administrativa i amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions
publiques.

 

 Eivissa, 20 de desembre de 2017

La regidora delegada
Estefanía Torres Sánchez
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