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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR D'EIVISSA

8678 Bases que han de regir el procés selectiu per a la provisio temporal d’una plaga de professor/a de

frances, en régim laboral, de I’escola de turisme del Consell Insular d’Eivissa, mitjancant el
procediment de concurs

Es fa public que en data 19 de juliol de 2016, el vicepresident del Patronat per a la gesti6 i el funcionament de I’Escola de Turisme del
Consell Insular d’Eivissa va dictar la segiient resolucio:

“Vistes les bases especifiques que han de regir el procés selectiu per a la provisié temporal d’una plaga de professor/a, en régim laboral i amb
caracter de jornada a temps parcial i duracié determinada de 1I’Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa, mitjangant el sistema de
concurs, del tenor literal segiient:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO TEMPORAL D’UNA PLACA DE
PROFESSOR/A, EN REGIM LABORAL, DE L’ESCOLA DE TURISME DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA, MITJANCANT
EL PROCEDIMENT DE CONCURS

Primera. Objecte i régim juridic

1.- L’objecte d’aquesta convocatoria és el proveiment d’una plaga de professor/a de la plantilla del personal del Patronat per a la gestio i
funcionament de 1’Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa (CIE), en régim laboral i amb caracter de jornada a temps parcial i duracio
determinada, i per impartir materies incloses en el pla d’estudis de Grau en Turisme, i aixi mateix realitzar tasques d’investigacio i recerca
propies de cada especialitat.

2. El procés selectiu per cobrir temporalment les places vacants es regira per les presents bases especifiques, en el marc de les Bases generals
per a la seleccié de professors/ores per a I’Escola de Turisme del CIE, aprovades per la Junta General del Patronat en sessio de data 19 de
desembre de 2000, amb les adaptacions derivades de Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (EBEP).

3.- El sistema per accedir a les places objecte d’aquesta convocatoria és el de concurs. En la base tercera s’assenyalen les caracteristiques
propies del perfil de la plaga, aixi com els requisits minims d’accés.

Segona. Requisits de les persones aspirants

2.1.- Per ser admeses a la realitzacié d’aquest procés selectiu, les persones interessades han de complir, en la data d’acabament del termini de
presentacio de sol-licituds i durant el procés selectiu, els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna d’altra en els casos que d’acord amb 1’article 57 de I’EBEP permeti 1’accés a 1’ocupacio
publica. En aquest darrer cas, per als aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola i del seu origen no se’n desprén el
coneixement de la llengua castellana, han d’acreditar-ne el coneixement mitjangant 1’aportacié del diploma espanyol com a llengua
estrangera, regulat en el RD 1137/2002, de 31 d’octubre; o del certificat d’aptitud d’espanyol per a estrangers, expedits per les
escoles oficials d’idiomes o mitjancant 1’acreditacid que estan en possessio d’una titulacié académica espanyola expedida per I’0rgan
oficial competent en el territori espanyol, o bé mitjangant la superacié d’una prova especifica que acrediti que posseeixen el nivell
adequat de comprensio i d’expressio oral i escrita en aquesta llengua.

b) Tenir 16 anys d’edat complerts i no haver arribat a I’edat de jubilaci6 forgosa.

¢) No haver estat separades, mitjan¢ant expedient disciplinari, del servei de cap administraci6 publica, dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes; ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per
resolucid judicial, per a 1’accés al cos o escala de funcionari, en el cas en qué haguessin estat separades, inhabilitades o acomiadades
disciplinariament. En el cas de nacionals d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitades o en situaci6 equivalent ni haver estat sotmeses a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, 1’accés a una ocupacio publica.

d) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a I’exercici de les funcions de la plaga a proveir.

e).- Estar en possessio del titol de llicenciat/ graduat en Filologia Francesa. En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger, s’haura
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de tenir la credencial que acrediti la seva homologaci6.
f).- Acreditar el requisit de coneixements de llengua catalana, nivell B2, de conformitat amb la Llei 4/2016, de 6 d’abril, de mesures
de capacitacio lingiiistica per a la recuperaci6 de I’us del catala en I’ambit de la funci6 publica.

Aquests coneixements han de ser acreditats mitjangant I’aportacio6 del titol o certificat oficial corresponent, expedit per la Direccié General de
Cultura i Joventut del Govern de les Illes Balears o equivaléncies previstes.

La no acreditaci6 d’aquest requisit obligara les persones aspirants a la superacié d’una prova especifica que acrediti el nivell B2 de
coneixements de llengua catalana.

Aquests requisits s’hauran de posseir el dia de finalitzacié del termini per a la presentacié de sol-licituds i gaudir-ne durant tot el procés
selectiu.

2.2- Si el tribunal, en qualsevol moment del procés selectiu, té coneixement que alguna de les persones aspirants no compleix algun dels
requisits exigits procedira a la seva exclusio del procés, prévia audiéncia a ’interessat/ada.

Tercera. Perfil de les places a proveir i requisits d’accés
Codi de la plaga: 1
Denominaci6: Franceés I, I1, i I1I
Requisits d’accés:
- Titulacié: Llicenciat/graduat en Filologia francesa.

Quarta. Presentacio de sol-licituds

1.- Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de presentar la sol-licitud en el Registre General del Consell
Insular d’Eivissa, avda. Espanya 49.

El termini de presentacid de les sol-licituds sera de set dies naturals, comptats a partir del segiient al de la publicacié de ’anunci de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).

Les persones aspirants hauran de manifestar a les sol-licituds que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base 2 i 3
d’aquestes bases especifiques.

Igualment, la instancia haura d’incorporar una copia de I’annex II que acompanya aquesta convocatoria en la qual el candidat emplenara la
columna anomenada “valoracié del candidat” on resumira la valoracié que fa dels seus mérits derivats dels apartats a), b), c) i e) de la base
setena de la present convocatoria.

Aixi mateix, la instancia s’haura d’acompanyar amb els documents originals o fotocopies compulsades que justifiquen els mérits que
s’aportin a la fase de concurs. Aquests documents es classificaran tot seguint 1’ordre dels mérits al-legats i no justificats d’aquesta manera.
Els articles, 1libres i publicacions aportats seran retornats als concursants una vegada finalitzat el procés selectiu.

Les sol-licituds que es presentin a través de les oficines de correus hauran d’anar en sobre obert per ser datades i segellades pel funcionari
encarregat abans de ser certificades.

La persona interessada haura de conservar una copia segellada i registrada de la seua sol-licitud per si li fos requerida en qualsevol moment
de la realitzacio de les proves selectives.

La no presentacio de la sol-licitud en temps i forma supondra 1’exclusié dels aspirants.
Els errors de fet que poguessin advertir-se com a tals en la sol-licitud es poden subsanar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia de part.

Les persones aspirants queden vinculades per les dades que hagin fet constar en les seues sol-licituds, i poden tnicament demanar la seua
modificaci6é mitjangant escrit motivat, dins del termini establert per a la presentacio de sol-licituds.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/95/956871

En cas de falsedat o manipulacié en algun document, decaura el dret a la participacid en el procés selectiu.

Els mérits es valoraran amb referéncia a la data de tancament del termini de presentaci6 de les sol-licituds.

- . . ’ . . . . . \ . . ’ g
tLa convocatoria o les bases, una vegada publicades, només es poden modificar amb subjecci6 estricta a les normes de la Llei de régim juridic
de les administracions publiques i del procediment administratiu comu
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Cinquena. Admissio d’aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, 1’autoritat convocant o aquella en qui delegui dictara resolucio, en el termini maxim de deu
dies, en la qual es declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses.

La relacié de persones admeses i excloses s’exposara en el tauler d’edictes del Consell Insular d’Eivissa, en la qual constaran el nom i els
llinatges de les persones candidates, numero de document nacional d’identitat i la causa de la seua exclusio, si n’és el cas.

Els errors de fet podran corregir-se en qualsevol moment, d’ofici o a peticié de la persona interessada.

En tot cas, les persones aspirants excloses disposaran d'un termini de tres dies des del segiient a aquell en que es publica la llista provisional
en el tauler d'edictes del Consell Insular d’Eivissa, perqué puguin presentar al-legacions per corregir els defectes que motivaren la seua
exclusio. Els que no presentin al-legacions dins del termini assenyalat, justificant el seu dret d'estar-hi admeses, seran definitivament excloses
del procés.

Si no es presenten al-legacions, es considerara elevada a definitiva la llista provisional de persones admeses i exclosos, i no sera necessari
tornar-la a publicar.

Si se presenten al-legacions, seran acceptades o recusades per resolucié que declarara aprobada la llista definitiva de persones admeses i
excloses. Aquesta resolucio s'exposara en el tauler d’edictes del Consell Insular d'Eivissa.

Aquesta resolucio s’exposara en el tauler d’anuncis d’edictes del Consell Insular d’Eivissa.
Sisena. Comissié avaluadora

El Tribunal Qualificador sera nomenat per Decret de la Presidéncia de I’Escola de Turisme, valorara els mérits del present concurs. La seua
composicio col-legiada s’ha d’ajustar als principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, tendent a la paritat entre I’home i la
dona.

Setena. Prova per acreditar el requisit de coneixement de la llengua catalana.

Amb caracter previ a ’inici del procés selectiu, aquelles persones aspirants que no puguin acreditar documentalment els coneixements de
llengua catalana corresponents al nivell requerit en aquesta convocatoria hauran de realitzar una prova del nivell B2 .

Aquesta prova tendra caracter obligatori. El seu resultat sera de “apte” o de “no apte”. La qualificacié de “no apte” implicara que la persona
interessada no podra continuar el procés selectiu.

En aquest cas, es podra nomenar assessors especialistes per a la realitzacié d’aquesta prova.
Vuitena. Sistema d’accés i desenvolupament del procés selectiu.
El procediment de seleccio en la present convocatoria és el de concurs.

Consistira en la valoracié de determinades condiciones de formacid, meérits o nivells d’experiéncia, relacionats amb les tasques a
desenvolupar, que seran préviament acreditades documentalment per les persones aspirants de conformitat amb 1’escala segiient:

al.- En centres d’ensenyament universitari.
La valoraci6 de les assignatures impartides es fara en funcid dels segilients parametres:

- Es considerara assignatura aquell ensenyament universitari que impliqui una carrega lectiva igual o superior a 6 crédits en un curs
lectiu (60 hores lectives).

- Aquells ensenyaments que impliquin una carrega lectiva d’entre 3 i 5 creédits per curs lectiu tindran una puntuaci6 igual a la meitat
de la considerada per a una assignatura complerta.

- Aquells ensenyaments que impliquin una carrega lectiva minima de 1 o més credits sense arribar a 3 credits per curs lectiu tindran
una puntuaci6 igual a la quarta part de la considerada per a una assignatura complerta.

- No es tindran en consideracio les hores que no impliquin docéncia directa amb un grup d’alumnes concret.

- Quan una assignatura hagi estat compartida entre diferents professors, llavors la puntuaci6 sera ajustada proporcionalment a la
participacid del candidat sobre la carrega horaria total d’aquesta, tot considerant els dos apartats anteriors i que en cap cas es
valoraran periodes de docéncia nets inferiors a 1 crédit.

- Es consideraran matéries propies del perfil de la plaga les que figuren a I’annex I.
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al.l.- Per haver impartit materies propies del perfil de la placa a la qual s’opta: 1 punt per assignatura i curs lectiu fins a un maxim de 15
punts.

al.2.- Per haver impartit altres matéries universitaries: 0,5 punts per assignatura i curs fins a un maxim de 5 punts.
b.- Activitat investigadora. Puntuacié maxima 10 punts.
b1.- Publicacions.

- Només es consideraran aquelles edicions, comunicacions i publicacions que tinguin un contingut directament vinculat a la recerca, mai les
que tinguin objectius periodistics o de simple divulgacio. Les publicacions que siguin considerades material didactic seran valorades
exclusivament a I’apartat E2 d’aquesta mateixa base sisena.

bl.1.- Publicacions directament vinculades a ’activitat turistica, o a les assignatures propies del perfil de la plaga a la qual s’opta (Maxim 10
punts).

® Llibres: 1,0 punts
® (apitol de llibre o publicacid col-lectiva: 0,3 punts
® Article de revista: 0,3 punts

Activitat com a director o editor de revistes o publicacions
® (ol lectives. Per cada niimero o publicacio: 0,5 punts

bl.2.- Altres publicacions (Maxim 5 punts)

® [libres: 0,5 punts
® (Capitol de llibre o publicacid col-lectiva: 0,2 punts
® Article de revista: 0,2 punts

Activitat com a director o editor de revistes o publicacions
® (Collectives. Per cada nimero: 0,3 punts

b1.3.- Quan de les caracteristiques particulars de I’edicid, de les cites realitzades per altres d’autors o de les revisions aparegudes en revistes,
se’n dedueixi una rellevancia internacional de la publicacid, llavors les puntuacions dels dos apartats bl.1 i bl.2 anteriors seran
incrementades en un 200%. Per poder-se aplicar aquest increment sera necessari que les cites o revisions s’hagin fet a publicacions de paisos
diferents al de I’edici6 original (Maxim 5 punts).

b2.- Presentaci6 de comunicacions a congressos: (Maxim 5 punts)

® Nacionals 0,3 punts
® Internacionals 0,4 punts

b3.- Participaci6 en programes de recerca oficialment reconeguts per universitats, entitats publiques o instituts de recerca. Vinculats a I’area
de coneixement de la plaga per a la qual s’opta (Maxim 2 punts)

® Nacionals 0,2 punts
® Internacionals 0,3 punts

¢) Estudis de doctorat. Puntuacié maxima 5 punts

Tots i cadascun dels apartats que segueixen cl, c2 i ¢3 son mutuament incompatibles, de forma que unicament s’avaluara un dels tres apartats
que segueixen, en funcidé del maxim nivell assolit pel concursant en aquest estudis.

cl.- Cursos de doctorat. S’entendra per curs de doctorat aquells impartits per universitats d’acord amb la normativa del Reial Decret
778/1998. (Puntuacié maxima 1,5 punts).

® cl.1.- Per a cada curs de doctorat de 2 o 3 crédits 0,1 punts
® ¢1.2.- Per a cada curs de doctorat de 4 o més credits 0,2 punts

c2.- Obtenci6 de la suficiéncia investigadora segons les condicions que preveu ’article 6 de ’anterior RD.
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® Per haver-la obtingut 1,5 punts
® Per haver-la obtingut amb la qualificacié de notable 2,0 punts
® Per haver-la obtingut amb la qualificacié d’excel-lent 2,5 punts

¢3.- Titulaci6 de doctor

1. Per haver-la obtingut 3,5 punts

2. Per haver-la obtingut amb la qualificaci6 de notable 4,0 punts
3. Per haver-la obtingut amb la qualificaci6 d’excel-lent 4,5 punts
4. Per haver-la obtingut amb premi extraordinari 5,0 punts.

a) Programa de les assignatures: Puntuacié maxima 5 punts.
El candidat haura de presentar un programa per a totes i cadascuna de les assignatures corresponents a la placa per a la qual opta.
Aquestes programacions hauran d’incloure obligatoriament els segiients apartats:

d1.- Objectius generals de I’assignatura. Ambit professional en el qual seran utilitzats els coneixements i habilitats que han d’adquirir els
alumnes.

d2.- Vinculacié de I’assignatura amb la resta de matéries i coneixements inclosos a la Diplomatura de Turisme i Grau en Turisme i amb
eventuals estudis posteriors que puguin desenvolupar els alumnes.

d3.- Temari detallat que incloura totes les matéries i coneixements que conformen 1’assignatura.

d4.- Instruments i materials didactics especifics utilitzables. Activitats fora de 1’aula que poden considerar-se adients per a ’assignatura.

d5.- Bibliografia comentada amb indicaci6 de la seva vinculacié amb els objectius i el temari de 1’assignatura.

La valoraci6 de les programacions es fara assignant a cadascun dels cinc apartats anteriors un valor que pot oscil-lar entre 0 i 1,0 punts.

b) Altres mérits: Puntuacié maxima 10 punts

el.- Estades a I’estranger (Puntuacié maxima 5,0 punts)

Vinculades a la docéncia universitaria o la recerca. La puntuacié en aquest apartat podra ser simultania amb la que figura a ’apartat a)
d’aquesta mateixa base setena. Igualment puntuaran en aquest apartat les estades que tinguin per objecte I’aprenentatge d’idiomes estrangers

a centres de nivell universitari.

® Superiors a 3 mesos pero inferiors a un curs complet 0,5 punts
® Per cada curs complet 1,0 punts

e2.- Altres publicacions (Puntuacié maxima 5,0 punts)

e2.1.- Publicacions directament vinculades a 1’activitat turistica, com guies de viatges o publicacions de divulgacié d’obres d’art o de
recursos patrimonials

® [libres: 0,5 punts
® Altres publicacions inferiors a les 40 pagines: 0,3 punts

e2.2.- Elaboracié de materials didactics

Realitzacié de Llibres de text universitari, manuals, guies didactiques, llibres de lectures, comentaris de textos, Llibres de problemes, capitols
docents o altres materials de caracteristiques semblants vinculats a les matéries propies per a la plaga a la qual s’opta.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/95/956871

Sera inexcusable que els corresponents materials disposin d’ISBN per a ser valorats o que hagin estat editats i registrats pel servei de
publicacions d’una universitat.

® Llibres: 0,5 punts
® Altres publicacions inferiors a les 40 pagines: 0,3 punts

n e3.- Realitzacio de cursos de formacio per a postgraduats universitaris (Puntuacié maxima 2,5 punts)
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Unicament seran valorats aquells cursos en qué fos requisit imprescindible que 1’alumnat fos llicenciat o diplomat universitari. Es considerara
que acompleix en aquesta condicid els validats en aquest sentit per una Universitat o altre organisme oficial amb capacitat per a reconéixer
els cursos com a mérits en una carrera administrativa o docent.
Professor/a de cursos de postgrau o de doctorat

® Per cada crédit impartit 0,3 punts

e4.- Assistencia a cursos de formacio per a postgraduats universitaris diferents dels de doctorat. (Puntuacié maxima 2,5 punts)

Unicament seran valorats aquells cursos en qué fos requisit imprescindible que I’alumnat fos llicenciat. Es considerara que acompleixen
aquesta condici6 els validats en aquest sentit per una Universitat o altre organisme oficial amb capacitat per a reconéixer els cursos com a
mérits en una carrera administrativa o docent.

® Assisténcia a cursos de postgrau. Per cada credit 0,1 punts
e5.- Coneixements de llengua catalana. (Puntuacié maxima 2,5 punts)

La puntuacié d’aquest merit es realitzara d’acord amb el segiient barem:

® (Certificat de nivell C1 1,5 punts
® Certificat de nivell C2 2,0 punts
® Certificat de nivell LA 0,5 punts

Aquest mérit s’haura d’acreditar aportant el certificat emes per la Junta Avaluadora de Catala, o en el seu cas, els certificats o titols declarats
equivalents per la Conselleria d’Educacio i Cultura del Govern de les Illes Balears. En el suposit que la persona aspirant acrediti la possessio
de mes d’un certificat, només sera objecte de valoracio el que acrediti un nivell de coneixement superior.

¢6.- Beques i Premis de recerca obtinguts (Puntuacié maxima 2,5 punts). Unicament es tindran en consideraci6 les beques i premis convocats
per universitats i entitats publiques o sota tutela publica atorgats en concurs obert.

® Per cada beca o premi obtingut 0,5 punts

e7.- Experiencia laboral a I’ambit turistic o a empreses privades o entitats publiques directament vinculades al perfil de la plaga a la qual
s’opta (Puntuacié maxima 2,5 punts)

Es valorara especialment el fet d’haver ocupat carrecs directius o que exigeixin una elevada especialitzaci6 técnica.

® Per cada any d’experiéncia a nivells no directius 0,1 punts
® Per cada any d’experiéncia a nivells directius 0,3 punts

Per a justificar aquest mérit s’acceptaran certificacions d’empresa o de la Seguretat Social o nomines que especifiquin la categoria laboral.
e8.- Per titulacions académiques diferents de les exigides per accedir a la plaga a la qual s’opta (Puntuacié maxima 2,5 punts)

® Per cada diplomatura o primer cicle de llicenciatura 1,0 punts
® Per cada titol de llicenciat/ada, arquitecte/a o enginyer/a 2,0 punts

Novena.- Qualificacio

L’ordre de classificacio definitiva el determinara la suma de les puntuacions obtingudes en el concurs. En cas d’empat, I’ordre es fixara tenint
en compte les millors puntuacions obtingudes en 1’apartat de serveis docents. Si I’empat continua, es resoldra tenint en compte la millor
puntuacio en 1’activitat investigadora, i si aixi i tot continua 1’empat, s’aniran considerant els apartats de meérit per I’ordre en que figuren en
aquesta convocatoria fins que una d’elles rebi puntuaci6 abans que ’altra. En cas d’empat, a tots els apartats de la base sisena es procedira a
un sorteig.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/95/956871

Es consideraran seleccionades aquelles persones que hagin obtingut la puntuacié més alta, tenint en compte que el nombre de persones
aspirants seleccionades no podra ser superior de vacants convocades.

El Tribunal fara publica, al Tauler d’Anuncis de I’Escola de Turisme i del Consell Insular d’Elvissa, la relacio provisional de persones
aspirants que hagin resultat seleccionades per accedir a la plaga corresponent amb indicacié de la puntuacié obtinguda i del document
5 nacional d’identitat.

et |
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Totes les persones aspirants disposaran d’un termini de tres dies habils, des de la publicacid, per efectuar les reclamacions oportunes o
sol-licitar la revisio de la valoracié dels merits davant el tribunal.

El tribunal tindra un termini de set dies per resoldre les reclamacions i, tot seguit, fara ptblica la llista definitiva de persones seleccionades,
per ordre de puntuacio, la qual no podra contenir un nombre de persones seleccionades superior al de les places objecte d’oferta.

El tribunal qualificador elevara a la Presidéncia del Patronat la relacié de persones seleccionades i proposara que es procedeixin a formalitzar
els contractes corresponents.

Desena.- Formalitzacio dels Acords

Finalitzat el termini de presentaciéo de documents, la Presidéncia del Patronat formalitzara el corresponent Acord per impartir amb caracter
temporal 1’assignatura durant el curs 2016-2017.

Aquesta assignacio es podra revisar anualment, amb els requisits exigits per la legislacio aplicable, fins a la seva provisio definitiva o fins a la
modificacio de la regulaci6 juridica dels estudis en el marc dels quals s’imparteix la referida assignatura o fins la reincorporacio dels titulars
de les places.

Les persones aspirants no tindran dret a la percepcid economica corresponent fins la seva efectiva incorporaci6 al lloc de treball.

ANNEX1
Matéries que es consideraran propies del perfil de la plaga per a la qual s’opta.

Francés

Otras lenguas de origen romanico

ANNEX IT

Avartat Valoraci6 Candidat Valoraci6 Tribunal
P (emplenar pel candidat)| (emplenar pel tribunal)

a. Activitat docent. Puntuacié maxima 20 punts.

A1.1 Per haver impartit matéries propies del perfil de la plaga per a la qual s’opta ( Maxim 15
punts)

A1.2 Per haver impartit altres matéries universitaries (Maxim 5 punts)

Total puntuacié apartat a) (Maxim 20 punts) |

b. Activitat investigadora. Puntuacié maxima 10 punts.

B1.1 Publicacions directament vinculades a ’activitat turistica, o a les assignatures propies del perfil de la]
placa a la qual s’opta (Maxim 10 punts)

B1.2 Altres publicacions vinculades a la mateixa area del perfil de la placa a la qual s’opta (Maxim 5
punts)

B1.3 Per rellevancia internacional d’alguna de les publicacions anteriors (Maxim 5 punts)

B2 Presentaci6 de comunicacions a congressos (Maxim 5 punts)

B3 Participacio a programes de recerca vinculats al perfil de la placa per la qual s’opta (Maxim 2 punts)

Total puntuaci6 apartat b) (Maxim 10 punts) | | |

ic. Estudis de doctorat. Puntuacié maxima 5 punts.

: C1.11.2 Per cursos de doctorat (Maxim 1,5 punts) | | |

I |%%%%I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/95/956871
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C.2 Per haver obtingut la suficiéncia investigadora (Maxim 2,5 punts)

C.3 Per haver obtingut la titulacié de doctor (Maxim 5,0 punts)

Total puntuacié apartat ¢) (Maxim 5,0 punts) |

d. Programa de les assignatures. Puntuaciéo maxima 5 punts (Maxim 1 punt per a cada un dels cinc apartats considerats). Aquests apartats han
de ser emplenat inicament pel tribunal i no pel concursant.

D1 Objectius generals de ’assignatura

D2 Vinculaci6 de I’assignatura amb la resta de materies
D3 Temari
D4 Instruments i materials didactics especifics

D5 Bibliografia comentada

Total puntuaci6 apartat d) (Maxim 5 punts)

e. Altres mérits. Puntuacié maxima 10 punts.

E1 Estades a I’estranger (Maxim 5 punts)

E2.1 Publicacions directament vinculades a 1’activitat turistica (Guies, divulgacio patrimonial, etc.)

E2.2 Elaboraci6é de materials didactics
(Puntuaci6é maxima conjunta E2.1+E2.2 = 5,0 Punts)

E3 Realitzaci6 de cursos de formacid per a postgraduats (maxim 2,5 punts)

E4 Assisténcia a cursos de formaci6 per a postgraduats universitaris. (Maxim 2,5 punts).

E5 Coneixements de llengua catalana. (Maxim 2,5 punts)

E6 Beques i Premis de recerca. (Maxim 2,5 punts)

E7 Experiéncia laboral a I’ambit turistic o en activitats directament vinculades al perfil de la plaga.
(Maxim 2,5 punts)
E8 Per altres titulacions. (Maxim 2,5 punts)

Total puntuacié apartat ¢) (Maxim 10 punts)

TOTAL PUNTUACIO OBTINGUDA: (a+b+ct+d+e)

Vist I’informe juridic emes per 1’assessora juridica de I’Escola de Turisme de data 15 de juliol de 2016.
Vist I’informe emées per la Interventora de I’Escola de Turisme de data 15 de juliol de 2016.

En 1us de les facultats que tenc conferides per I’article 8, j dels Estatuts del Patronat per a la gesti6 i funcionament de 1’Escola de Turisme del
Consell Insular d’Eivissa,

RESOLC

PRIMER.- APROVAR les bases especifiques que regiran la seleccid per a la provisié temporal d’una plaga de professor/a, en régim laboral i
amb caracter de jornada a temps parcial i duracié determinada, de I’Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa i que es continui amb el
procediment i amb els tramits administratius que corresponguin fins a la cobertura de la dita placa.

SEGON.- DESIGNAR com membres de la Comissio avaluadora a les segiients persones:

President/a:
Titular: Sr. Onofre Martorell Cunill

Suplent: Sr. Jos¢ Ramoén Soler Fuensanta
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Secretari/aria:

Titular: Sr. Vicente Guasch Portas

Suplent: Sra. Neus Escandell Tur
Vocals:

Titular: Sr. Michel Buades

Suplent: Sr. Gerard Mora Ferragut”

Eivissa, 20 de juliol de 2016

La secretaria del Patronat,
Maria Torres Bonet
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