'BOIB
2 dejuliol de 2016

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 100 - Sec. IIl. - Pag. 19995

Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

7501 Registre de Personal i Informatica. Adaptacio de la Llei 4/2016, de 6 d’abril de capacitacio lingiiistica
per a la recuperacio de I’us del catala en I’ambit de la funcio publica

Mitjangant acord de la Junta de Govern de data 27 d’abril de 2016, es va aprovar el segiient:
“PRIMER.- Modificar la Relaci6 de llocs de treball adequant-la a la Llei 4/2016, de 6 d’abril, de mesures de capacitacio lingiiistica per a la
recuperaci6 de 1’0s del catala en I’ambit de la funcid publica, en el sentit d’exigir per a I’ingrés i per a 1’ocupacié de llocs de treball els

seguents nivellsde catala, d’acord amb la disposicio transitoria primera de ’esmentada llei:

1. Coneixements que s’han d’exigir per ingressar i per ocupar llocs de treball corresponents als grups, cossos i escales de personal
funcionari.

a) Administracié General: cossos i escales inclosos en els articles 5 i 6 de la Llei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales dels cossos
generals de I’ Administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

Grups Coneixements de llengua catalana que s'exigeixen
Al,A2iCl Certificat de nivell C1 (nivell de domini funcional efectiu)
Cc2 Certificat de nivell B2 (nivell avangat)

Grup d’agrupacions professionals Certificat de nivell B1 (nivell llindar)

b) Administracio especial: cossos i escales inclosos en els articles 7, 8,9, 10, 111 12 de la Llei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales
dels cossos especials de I’ Administracio de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

Grups Coneixements de llengua catalana que s'exigeixen
Al,A2iCl Certificat de nivell B2 (nivell avangat)
C2 i grup d’agrupacions professionals Certificat de nivell B (nivell llindar)

¢) Llocs de treball adscrits conjuntament a cossos i escales de I’ Administraciéo General i de I’ Administracio especial i €ls adscrits a
més d’un grup de titulacid: s’ha d’exigir com a requisit per ocupar-los estar en possessio del certificat de coneixements de catala
corresponent al cos o escala de més exigeéncia.

2. Coneixements que s’han d’exigir per ingressar i per ocupar llocs de treball corresponents a les categories professionals de naturalesa
laboral.

ivells oneixements de llengua catalana que s'exigeixen
Nivell C ts de 1l tal. !

Nivells 1, 2, 3 i 4 del Conveni col-lectiu per al personal laboral de I'Administraci6 de la CAIB
Excepcions: técnic superior, especialitat Administraci6 general i especialitat juridic (nivell 1), técnic de | Certificat de nivell B2 (nivell avangat)
grau mitja, especialitat Administracio general (nivell 2), encarregat administratiu (nivell 3) i | Certificat del nivell C1 (nivell de domini funcional efectiu)

administratiu (nivell 4)

Nivells 5, 6, 7 i 8 del Conveni col-lectiu per al personal laboral al servei de I’ Administracio de la CAIB | Certificat de nivell B1 (nivell llindar)

Excepcid: auxiliar administratiu (nivell 6) Certificat de nivell B2 (nivell avangat)

Els llocs de treball adscrits a més d’una categoria professional exigeixen com a requisit per ocupar-los estar en possessio del certificat de
coneixements de catala corresponent al nivell de més exigencia.

3. Llocs de treball amb requisit especific de coneixements de llengua catalana.

Amb caracter particular, a la relacié de llocs de treball i dins I’apartat de «requisits especifics», es poden assenyalar els llocs de treball en
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que, per les caracteristiques especials de les seves funcions, s’exigeix un nivell de coneixements de llengua catalana superior als esmentats
amb caracter general.

Aquells llocs de treball que, amb anterioritat a I’entrada en vigor de la Llei 9/2012, de 19 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2007, de 27 de
marg¢ de la funcid publica de la CAIB en matéria d’exigéncia de nivells de catala, i per les caracteristiques especials de les seves funcions,
exigissin un nivell de coneixements de llengua catalana superior als esmentats amb caracter general, se’ls exigira el mateix nivell superior
que ja tenien establert amb anterioritat a I’ Acord que ara es deixa sense efecte.

SEGON.- Deixar sense efecte 1’Acord de Junta de Govern de dia 31 de juliol de 2013, mitjangant el qual es portava a terme 1’adequacio de la
Relaci6 de Llocs de Treball d’aquest Ajuntament a la Llei 9/2012, de 19 de juliol, de modificaci6 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la
funci6 publica de la CAIB, en matéria d’exigencia de nivells de catala. Tot aixo en aplicacié de la llei 4/2016 a la que s’ha fet referéncia.

TERCER.- Publicar el present Acord a la intranet municipal i al Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Palma, 28 de juny de 2016

Cap de seccio del Registre de Personal
Francisca Matas Escobar
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