| BOIB
29 d'agostde 2015

“ Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. IIl. - Pag. 37488
Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALAIOR

13278 Expedient numero: 1790/2015, conveni de col-laboracié entre l'Ajuntament d'Alaior i I'Ajuntament

de Mao pel reforg de les plantilles policials per circumstancies especials o per causes extraordinaries
Expedient namero: 1790/2015

Assumpte: conveni de col-laboracid entre 1'Ajuntament d'Alaior i I'Ajuntament de Mao pel reforg de les plantilles policials per circumstancies
especials o causes extraordinaries

Procediment: aprovacio de conveni
Emisssor: RCS

Fem public que per Resolucié d'Alcaldia niimero 2015-0689, de data 13/08/2015, es va aprovar el Conveni de col-laboracid entre
I'Ajuntament d'Alaior i I'Ajuntament de Mao pel refor¢ de les plantilles policials per circumstancies especials o causes extraordinaries, i en
particular per les festes patronals d'Alaior, per la qual cosa es publica en el Butlleti Oficial de les Illes Balears d'acord amb l'article 8 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comi, que literalment
diu:

“CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT D'ALAIOR I L'AJUNTAMENT DE MAO PER AL REFORC DE
LES PLANTILLES POLICIALS PER CIRCUMSTANCIES ESPECIALS O PER CAUSES EXTRAORDINARIES

La senyora Misericordia Sugrafies Barenys, alcaldessa de I'Ajuntament d’Alaior, en nom i representacié d'aquest ajuntament, en 'exercici de
la competéncia que li atribueixen els apartats b) i s) de I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local i del
que preveu l'article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

La senyora Conxa Juanola Pons, alcaldessa de I'Ajuntament de Mad, en nom i representacié d'aquest Ajuntament, en l'exercici de la
competéncia que li atribueixen els apartats b) i s) de l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local i del
que preveu l'article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

Ambdues parts reconeixen la capacitat legal necessaria per a subscriure aquest conveni.
Antecedents

® L'article 25.2. de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local i els apartats j) i r) de l'article 29.2. de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears atribueixen competéncies en matéria de seguretat
ciutadana als municipis.

® L'exercici d'aquestes competéncies s'efectua mitjancant dels cossos de policia local. I és amb els recursos humans de les plantilles
dels esmentats cossos que es presten els serveis de seguretat ciutadana.

® En la realitat es presenten circumstancies especials o causes extraordinaries que fan dificil per als municipis la prestacio dels serveis
policials amb els seus efectius propis. Aquestes circumstancies tenen caracter temporal, i en conseqiiéncia, no justifiquen 1'ampliacio
de les respectives plantilles. Amb la fi de facilitar solucions eficaces a aquestes situacions, l'article 40 de la Llei 4/2013, de 17 de
juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears, disposa que els municipis per circumstancies especials o per causes
extraordinaries tinguin sobrecarrega de serveis policials en determinades époques de 1'any, que no precisin un augment permanent de
la plantilla dels seus cossos de policia local, poden reforgar-la per mitja d'acords bilaterals amb altres municipis, a fi que els seus
membres puguin actuar en el terme municipal dels sol-licitants, per un temps determinat i en regim de comissié de serveis. En el cas
d'Alaior les festes de Sant Lloreng son el principal objectiu d'aquest conveni mentre que per 1'Ajuntament de Mad ho son les festes
patronals de Gracia, ja que l'afluéncia de visitants i la propia idiosincrasia del seu desenvolupament fa que sigui imprescindible
comptar amb un volum de plantilla de policia local que és inassumible pels mitjans propis del nostre municipi en solitari.

® Es per tot aixd que es fa necessari articular un instrument juridic que permeti la col-laboraci6 entre les policies locals de I'illa de
Menorca en aquells esdeveniments o situacions d'emergéncies que poguessin tenir lloc i afectessin un mateix municipi o varis i fos
necessari el refor¢ d'un altre cos de policia local d'un o diversos municipis, amb la finalitat de reforgar 'efectivitat en I'emergéncia o
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esdeveniment.

En virtut d'aquests antecedents, les parts formalitzen aquest Conveni, d'acord amb les segiients

Clausules - Articulat:

1r. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni se concreta en establir mecanismes de col-laboracid entre I'Ajuntament d'Alaior i 1'Ajuntament de Mao per al
reforg de les plantilles policials per circumstancies especials o per causes extraordinaries.

2n. Actuacions

Les actuacions derivades de la col-laboraci6 prevista en aquest conveni poden ser programades i no programades per als casos en queé per la
seva importancia aixi se consideri convenient i no poguessin ser cobertes amb els serveis ordinaris o extraordinaris propis del municipi,
comprenent aixi mateix les que no siguin emergéncies, com ara proves esportives, simulacres d'emergeéncies, visites de presidents o altres
autoritats, festivitats locals, etc.

A) PROGRAMADES:

Per a la prestacio del servei en actuacions programades se sol-licitara mitjangant els respectius caps de policia amb 1'autoritzacio dels
respectius alcaldes o alcaldesses, o per delegacio els regidors o regidores responsables de seguretat, interior o policia local.

El temps minim per a la sol-licitud del servei sera de 15 dies.

S'haura d'acompanyar una memoria del servei que s’ha de realitzar, amb expressio dels dies i horaris en que es fan necessaris els
reforgos.

® Els vehicles i el material utilitzat en primer lloc i correspondra al municipi receptor del servei, en els casos que fos necessari la
utilitzacié de material o vehicles del municipi al qual se sol-liciti la prestacio del servei s'haura d'incloure a l'escrit de sol-licitud del
servei.

® Sempre, i en tot cas, la responsabilitat correspondra al municipi sol-licitant i la coordinacié operativa correspondra al comandament
de major graduacié del municipi on es presti la col-laboracio.

® A la finalitzaci6 dels actes o esdeveniments, la prefectura del municipi sol-licitant, informara per escrit de tots els reforgos i serveis
que han dut a terme els agents als seus respectius alcaldes o alcaldesses.

B) NO PROGRAMADES:

® Per a la prestacio del servei en actuacions no programades bastara amb la sol-licitud dels respectius caps de policies locals, que
posteriorment sera corroborada pels respectius alcaldes o alcaldesses, o pels regidors o regidores delegats.

® Els vehicles i material utilitzat seran els propis del municipi que presti el servei, si bé es podran utilitzar els mitjans que faciliti el
municipi receptor del servei.

® A més a més del personal i material de policia local es podran sol-licitar altres mitjans técnics i humans tal com Proteccié Civil,
brigades d'obres, serveis municipals de qualsevol tipus etc.

® Sempre, i en tot cas, la responsabilitat i coordinacié correspondra al comandament de major graduacié del municipi on es presti la
col-laboracio.

[}

En finalitzar els actes o esdeveniments, la prefectura del municipi sol-licitant, informara per escrit de tots els reforgos i serveis que ha
dut a terme els agents als seus respectius alcaldes o alcaldesses.

3r. Jornada de treball.

a. La jornada diaria maxima permesa sera de 8 hores, ampliables a 12 hores, amb manifestaci6é de voluntat prévia del treballador i cas
que les necessitats del servei aixi ho aconsellin. Per poder ampliar la jornada haura d’existir la necessitat real de manca de personal
per poder cobrir el servei amb eficacia.

b. Primer i necessariament se cobriran els serveis amb els agents propis de I'Ajuntament receptor i, en cas de necessitat, es
contractaran agents dels altres cossos de la policia local de I’illa. En cap cas es podra superar el maxim de 12 hores diaries de servei.
El comandament encarregat del quadrant de servei de les festes en lliurara una copia al representant dels treballadors amb la suficient
antelacid perque pugui estudiar-lo i proposar possibles modificacions o suggeriments.

4t. Descansos durant la jornada laboral.

Els membres de les diferents policies locals de Menorca que prestin els seus serveis durant les festes de Sant Lloreng i les festes de Gracia,
stindran dret a gaudir de 30 minuts de descans en jornades de fins a 8 hores. Quan la jornada sigui de 12 hores, el temps de descans
zs’incrementara en 15 minuts, podent-lo gaudir en un sol periode o en dues fraccions, a eleccié del treballador. Sempre es computara com a
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treball efectiu. El treballador que ostenti el comandament del servei vetllara pel compliment i ordre dels periodes de descans dels treballadors
que tengui a les seves ordres. Els descansos es realitzaran en el lloc que la Direccid designi, i s’observaran les correctes formes en tot
moment a més d’estar connectat amb la central per tal de poder acudir a qualsevol urgéncia que pugui sorgir.

5é. Menjars.

L’ Ajuntament receptor dels reforgos es fara carrec de contractar els serveis de I’establiment oporta per a garantir una menjada diaria a tots els
membres de les policies locals que prestin el seu servei durant els dies de reforg. El desenvolupament d’aquest punt se concretara de mutu
acord per les parts, quant al tipus de menjar i lloc on es realitzara aquest. Aixi mateix, I’ Ajuntament receptor dels reforgos garantira suficient
beguda refrigerada per al personal de servei. Aquesta manutencid basada en les especials caracteristiques del servei, restara a disposici6 dels
agents en una sala amb les condicions adients per fer-ho.

6¢. Horari continuat de treball.

La jornada de treball es realitzara en jornada continuada, en els torns establerts habitualment de mati, capvespre o vespre. S'exclouen les
prolongacions de jornada fins a 12 hores que podran ser efectives de manera discontinua. Es garanteix un descans de 8 hores entre torns als
membres del cos de la policia local d'Alaior, i se sol-licitara als municipis de procedéncia dels provinents d'altres cossos que es tengui en
compte aquest descans minim, sense perjudici de la seva autonomia municipal.

7¢. Retribucié de la jornada de treball.

Els membres dels cossos de la policia local de Mad que venguin a reforgar les festes de Sant Lloreng, percebran una retribucio de 25 €, quan
la jornada sigui en els torns de mati o capvespre, i de 30 €, quan la jornada sigui en torn de vespre (a partir de les 22.00 hores). Aquest preu
sera d'aplicacid a altres circumstancies especials programades o no programades que es poguessin donar dins el termini de vigéncia del
present acord.

La relaci6 d’hores extraordinaries realitzades per cada treballador sera confeccionada per la prefectura del cos o persona delegada. Es remetra
a I’organ municipal corresponent de 1’Ajuntament d'Alaior per al seu posterior abonament, a finals del mes de setembre, al compte bancari
que el treballador hagi facilitat préviament.

S’haura d’aportar copia a la representacio dels treballadors per al seu control.

Els membres del cos de la policia local d'Alaior que vagin a reforgar les festes patronals de Sant Lloreng estaran a l'establert en el municipi
receptor de Mad quant a les retribucions a percebre (preu/hora). Les quals haurien de ser comunicades amb anterioritat al personal afectat en
els casos de serveis programats.

8¢. Quilometratge.

L’ Ajuntament d'Alaior abonara les indemnitzacions per desplagament a cada treballador que es desplaci des del seu lloc de feina habitual fins
a Alaior per realitzar cada jornada de reforg.

El calcul es fara des del lloc de feina del funcionari fins a la prefectura de la policia local d'Alaior.
Es retribuira en la quantitat de 0’24 €/km, juntament amb la retribucié de les hores treballades.

Els membres del cos de la policia local d'Alaior que vagin a reforgar les festes patronals de Gracia estaran a l'establert en el municipi receptor
de Mao quant a les dietes de desplacament a percebre (preu/quilometre). Les quals haurien de ser comunicades amb anterioritat al personal
afectat en els casos de serveis programats.

9¢. Uniformitat i equip defensiu.

Tots els membres de les diferents policies locals que reforcin el servei durant les festes de Sant Lloreng i les festes patronals de Gracia,
vindran proveits de la uniformitat i equip defensiu que determini el comandament encarregat del servei general operatiu de les festes.

10¢. Dies de festa.
Se consideraran com a dies de festa i refor¢ a I'Ajuntament d'Alaior, els segiients:

1. El dissabte de Sant Lloreng
2. El diumenge de Sant Lloreng

Se consideraran com a dies de festa i refor¢ a I'Ajuntament de Mad, els segiients:

0] kaskals
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3. El dissabte de Sant Gaieta
4. El dia de Sant Gaieta

5. El dissabte de Sant Climent
6. El dia de Sant Climent

7. El dissabte de Gracia

8. El dia de gracia

11¢é. Membres de les policies locals amb dret a la prestacio del servei.

Tindran dret a sol-licitar la prestaci6 del servei de refor¢ durant les festes, aquells membres dels diferents cossos de policia local de Menorca
en situaci6 d’actiu i que ocupin els segiients carrecs:

Tots els membres de 'escala basica que en el seu lloc de desti tinguin reconeguda la primera activitat. La direccio6 técnica del cos d'entre els
voluntaris presentats elegira els que consideri més adients per les necessitats de servei de cada torn on siguin inclosos.

Tots ells compliran les ordres licites i serveis que se’ls encomani, sota el comandament designat de la Policia Local de 1'Ajuntament receptor
dels reforgos.

12¢. Comissio de seguiment.

Es constituira una Comissiéo de Seguiment integrada pels alcaldes o regidors delegats de cada Ajuntament i els caps de policia local
respectius. Aquesta comissio es constituirad a peticié d'una de les dues parts i se convocara en un termini no superior a 10 dies.

De totes les actuacions es remetra informe resum dels serveis prestat en virtut del present acord al Consell de Coordinacié de Policia Local de
Menorca i I'Institut de Seguretat Pablica de les Illes Balears.

13é. Vigeéncia
La vigencia del present conveni sera d'un any des de la data de la signatura i podra ser resolt per voluntat unilateral de qualsevol de les parts,

degudament comunicada a l'altra part amb una antelacié minima de 30 dies.

Una volta finalitzat el termini de vigéncia es produira la prorroga automatica. Es pot denunciar de forma expressa i per escrit amb una
antelacio minima de 30 dies, a fi de tornar a acordar les condicions entre les parts.

Una vegada llegit per ambdues parts, se signa el present en prova de conformitat i compliment”.
Alaior, de 2015

Per I'Ajuntament d'Alaior Per I'Ajuntament de Mad
Misericordia Sugrafies Barenys Conxa Juanola Pons

Contra aquesta Resolucid —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio [davant 1'0rgan que 1'ha
dictada] en el termini d'un mes comptador des de 1'endema d’haver-ne rebut la notificacid, d’acord amb els articles 116 i 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu com.

També es pot interposar un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciéos Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de
dos mesos comptadors des de 1'endema d’haver rebut la notificacié de la Resolucid, d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, de la jurisdiccid contenciosa administrativa. Si s'opta per interposar un recurs potestatiu de reposicié no es pot interposar recurs
contencios administratiu fins que aquell no s'hagi resolt expressament o se n'hagi produit la desestimacio per silenci. Tot aix0, sens perjudici
de poder interposar qualsevol altre recurs que s'estimi més convenient en dret.

La batlessa
Misericordia Sugrafies Barenys
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