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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO | UNIVERSITAT

12166 Resolucio de la directora general de Personal Docent de 20 de juliol de 2015 per la qual es convoca,
per al curs 2015-2016, el procés d’adjudicacio de destinacions provisionals per als funcionaris de
carrera docents sense destinacio definitiva i els desplacats per manca d’horari, per als funcionaris
docents en practiques i per als aspirants a funcionaris interins docents a centres publics
d’ensenyament no universitari dependents de la Conselleria d’Educacio i Universitat del Govern de
les Illes Balears, i s’aproven les instruccions que I’han de regir, com també les instruccions que han
de regir, per al curs 2015-2016, el procés d’adjudicacio de substitucions als centres esmentats

En el BOIB nim. 16, de dia 31 de gener de 2015, es va publicar la Resolucié de la consellera d’Educacio, Cultura i Universitats de 16 de
gener de 2015 per la qual es publiquen les plantilles organiques i la relacié de llocs de feina vacants del cos de mestres corresponents als
centres publics d’educacid infantil i de primaria, d’educacié especial, d’educacié d’adults, dels dos primers cursos d’educacié secundaria
obligatoria i dels equips d’atencié primerenca. Aquesta Resolucid va ser objecte d’una correccié d’errades mitjancant una resolucié de la
consellera d’Educacid, Cultura i Universitats de dia 11 de febrer de 2015 (BOIB num. 29, de 26 de febrer).

En el mateix BOIB niim. 16, de dia 31 de gener de 2015, es va publicar la Resolucio del consellera d’Educacid, Cultura i Universitats de dia
16 de gener de 2015 per la qual es publiquen les plantilles organiques i la relacié de llocs de feina vacants dels cossos de catedratics
d’ensenyament secundari, de professors d’ensenyament secundari, de professors técnics de formacio professional, de catedratics de musica i
arts esceniques, de professors de musica i arts escéniques, de catedratics d’arts plastiques i disseny, de professors d’arts plastiques i disseny,
de mestres de taller d’arts plastiques i disseny, de catedratics d’escoles oficials d’idiomes i de professors d’escoles oficials d’idiomes,
corresponents als instituts d’educacié secundaria, centres integrats de formacid professional, escoles oficials d’idiomes, escoles d’arts
plastiques i disseny, Escola Superior de Disseny, conservatoris de musica i arts escéniques, centres d’educacié de persones adultes, equips
d’orientaci6 educativa i psicopedagogica, centres d’educacié especial i centres d’educacid infantil i primaria. Aquesta Resoluci6 va ser
objecte d’una correccid d’errades mitjangant una resolucio de la consellera d’Educacid, Cultura i Universitats de dia 11 de febrer de 2015
(BOIB num. 29, de 26 de febrer).

Una vegada determinades les places vacants, aquestes s’han de cobrir pels sistemes legalment establerts amb funcionaris de carrera, en
practiques o interins. A aquest fi, el 23 d’octubre de 2014 es va publicar, en el BOIB niim. 146, la Resolucio del director general d’Educacio,
Personal Docent, Universitats i Recerca de 6 d’octubre de 2014 per la qual es fa publica la convocatoria del concurs de trasllats d’ambit
estatal per als funcionaris dels cossos docents prevists en la Llei organica d’educacié. Aquest procediment va finalitzar amb dues resolucions
del director general d’Educaci6 i Cultura, publicades en el BOIB num. 71, de dia 12 de maig de 2015, i en el BOIB nim. 78, de 26 de maig
de 2015, mitjancant les quals es varen cobrir les places vacants i les vacants generades com a conseqiiéncia de la mobilitat exercida pels
funcionaris.

D’altra banda, mitjangant la Resoluci6 del director general d’Educaci6 i Cultura de 26 de maig de 2015, publicada en el BOIB nim. 80, de 28
de maig, s’han aprovat les instruccions que han de regir el procés adrecat a funcionaris de carrera amb destinacié definitiva per sol-licitar i
adjudicar destinacions en comissio de serveis per al curs 2015-2016 a centres publics d’ensenyaments no universitaris dependents de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Universitats del Govern de les Illes Balears. S’ha de tenir en compte, per tant, que també cal cobrir les
places dels funcionaris que hagin obtingut una destinaci6 en comissio de serveis.

El 17 de maig de 2014 es va publicar, en el BOIB num. 68, la Resolucié del director general de Planificacid, Infraestructures Educatives i
Recursos Humans de 13 de maig de 2014 per la qual s’aproven les bases generals del procediment de seleccié de personal funcionari interi
docent per cobrir vacants i substitucions a centres ptblics d’ensenyament no universitari dependents de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Universitats del Govern de les Illes Balears (en endavant, les bases generals). Aquesta Resolucid va ser objecte d’una correccié d’errades
amb data de 19 de maig de 2014 (BOIB niim. 70, de 22 de maig), i de dues modificacions posteriors mitjangant la Resolucio del director
il ccneral d’Educaci6 i Cultura de 28 d’abril de 2015 (BOIB nim. 67, de 2 de maig) i mitjancant la Resolucié de la directora general de
%Personal Docent de 16 de juliol de 2015.

| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/113/926810

ﬁD’acord amb aquestes bases generals, es va dictar la Resolucio del director general d’Educaci6 i Cultura de dia 29 d’abril de 2015 per la qual
4s’aprova la convocatoria publica per formar una borsa d’aspirants a funcionaris interins docents amb la finalitat de cobrir, durant el curs
2015-2016 i a totes les illes, vacants i substitucions de totes les especialitats o funcions a centres publics d’ensenyament no universitari
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dependents de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Universitats del Govern de les Illes Balears, que es va publicar el 2 de maig de 2015 en el
BOIB niim. 67 (en endavant, la convocatoria). Aquesta Resolucio va ser objecte d’una correcci6é d’errades amb data 19 de maig de 2015
(BOIB num. 76, de 21 de maig) i d’una modificacio posterior mitjangant la Resolucié de la directora general de Personal Docent de 17 de
juliol de 2015.

Una vegada que els funcionaris de carrera, mitjangant el concurs de trasllats, han ocupat de manera definitiva les places vacants, la resta de
places existents s’han de cobrir adjudicant destinacions provisionals als funcionaris de carrera o en practiques que en el concurs de trasllats
no varen obtenir cap destinaci6 definitiva, als funcionaris que han sol-licitat una comissié de serveis i als aspirants a funcionaris interins que
hagin participat en la convocatoria esmentada en el paragraf anterior.

D’acord amb el que disposa el punt segon de la Resolucié del director general de Planificacid, Infraestructures Educatives i Recursos
Humans de 13 de maig de 2014 (bases generals), modificat per la Resolucioé del director general d’Educacio i Cultura de 28 d’abril de 2015,
en els processos que derivin d’aquesta Resolucid s’hi ha de participar telematicament, i en el procés d’adjudicacié de destinacions
provisionals, de participacié obligatoria, aixi com en el procediment ordinari d’adjudicacié de substitucions, de participaci6é voluntaria, les
places s’han d’assignar de forma automatica.

Per tot aixo, cal aprovar les instruccions que han de regir, per al curs 2015-2016, el procés d’adjudicacié de destinacions provisionals. Aixi
mateix, per als aspirants a funcionaris interins que no obtenguin cap plaga en aquest procés, s’han d’aprovar les instruccions que han de regir
el procés d’adjudicacio de substitucions als centres docents ptblics no universitaris dependents de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat per
al curs 2015-2016.

D’acord amb la Resolucié de la consellera d’Educacio, Cultura i Universitats de 15 de desembre de 2014 de delegacié de determinades
competéncies en matéria de gestié de personal en el director general d’Educacid i Cultura (BOIB nim. 174, de 20 de desembre), actualment
directora general de Personal Docent, es delega en aquesta la competeéncia per convocar i resoldre els procediments ordinaris de provisié de
llocs de feina.

Per tot aix0, i d’acord amb les atribucions que tenc conferides, dict la seglient
RESOLUCIO
Primer

Convocar, per al curs 2015-2016, el procés d’adjudicacié de destinacions provisionals a centres publics d’ensenyament no universitari
dependents de la Conselleria d’Educacio6 i Universitat del Govern de les Illes Balears per als funcionaris de carrera docents sense destinacio
definitiva i els desplagats per manca d’horari, per als funcionaris docents en practiques i per als aspirants a funcionaris interins docents, i
aprovar les instruccions que han de regir aquest procés, que figuren en I’annex 1 d’aquesta Resolucio.

Segon

Aprovar les instruccions que han de regir, per al curs 2015-2016, el procés d’adjudicacié de substitucions per als aspirants a funcionaris
interins docents a centres docents piblics no universitaris dependents de la Conselleria d’Educacié i Universitat del Govern de les Illes
Balears. Aquestes instruccions figuren en I’annex 2 d’aquesta Resolucio.

Tercer

Aprovar les instruccions comunes als processos d’adjudicacié de destinacions provisionals i de substitucions, que apareixen en I’annex 3
d’aquesta Resolucio.

Quart
Publicar aquesta Resolucio i els annexos en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Interposicié de recursos

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/113/926810

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la directora general de Personal
——Docent en el termini d’un mes comptador des de I’endema del dia en qué es publiqui en el BOIB, d’acord amb els articles 1161 117 de la Llei

I 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i els articles 25.5 1 57
%de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

%També s’hi pot interposar directament un recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma en el termini de
]

Radrsdos mesos comptadors des de ’endema de la publicacié en el BOIB, d’acord amb els articles 8 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,

ﬁreguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.
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Palma, 20 de juliol de 2015

La directora general de Personal Docent
Rafaela Sanchez Benitez

ANNEX 1
Instruccions del procés d’adjudicacio de destinacions provisionals

A. DISPOSICIONS GENERALS
1. Obligacié de participar en el procés

Estan obligats a participar en el procés d’adjudicacié de destinacions provisionals, mitjancant la sol-licitud corresponent, els col-lectius
segtlients:

a) Els funcionaris de carrera docents sense destinacié definitiva i els desplagats per manca d’horari:

a.l. Els professors titulars d’un lloc de feina suprimit.

a.2. Els professors desplagats per manca d’horari.

a.3. Els professors en situacié d’expectativa de destinaci6 definitiva.
a.4. Els professors que hagin sol-licitat el reingrés.

b) Els funcionaris docents en practiques.

¢) Els aspirants a funcionaris interins docents: les persones admeses a les borses d’aspirants a funcionaris interins docents per al curs
2015-2016, inclosos els aspirants a funcionaris interins docents de pacte.

Els aspirants a funcionaris interins de pacte han de participar obligatoriament en aquest procés. Ara bé, en el cas dels no desplagats es
procedeix d’ofici en els termes establerts en I’apartat 14.1 d’aquest annex, de manera que no cal que segueixin les instruccions per emplenar i
formalitzar la sol-licitud de places del punt 3 de I’annex.

En el moment de formular la sol-licitud de places, qualsevol aspirant pot renunciar a participar en el procés Ysen tot cas, sense reserva de
plaga¥, sempre que es trobi en algun dels suposits de rentincia justificada prevists en la base general tretzena de 1’annex 1 de la Resolucié del
director general de Planificacid, Infraestructures Educatives i Recursos Humans de 13 de maig de 2014 per la qual s’aproven les bases
generals del procediment de seleccid de personal funcionari interi docent per cobrir vacants i substitucions a centres publics d’ensenyament
no universitari dependents de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Universitats del Govern de les Illes Balears. Si I’aspirant hi renuncia, ha de
presentar, en el termini de tres dies habils des de la data en qué hagi tramitat la sol-licitud, la documentaci6 acreditativa pertinent.

2. Conseqiiéncies de no participar en el procés

2.1. A les persones que s’especifiquen en els apartats a i b del punt 1 que no participin en aquest procés, la Direccidé General de Personal
Docent els adjudicara una destinacio provisional d’ofici.

2.2. Les persones que s’especifiquen en 1’apartat ¢ del punt 1 que no participin en aquest procés quedaran en situacio de no disponibles fins al
dia 31 d’octubre de 2015, inclos.

3. Instruccions per emplenar i formalitzar la sol-licitud de places
3.1. Instruccions per emplenar la sol-licitud.

Les persones que participin en aquest procés han d’emplenar la sol-licitud seguint les instruccions de 1’assistent de tramitacid que es troba a
la pagina web de la Direccié General de Personal Docent (<http://dgpdocen.caib.es>). S’hi pot accedir, des de I’enllag habilitat, d’alguna de
les maneres segiients:

a) Mitjangant el DNI electronic o un certificat digital reconegut.

Iz
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b) Mitjangant el nimero d’usuari i la contrasenya d’accés al Portal del personal de la Conselleria d’Educacio i Universitat.

¢) Anonimament, mitjangant el codi de preregistre que figura en la sol-licitud per participar en la convocatoria publica per formar la
borsa d’aspirants a funcionaris interins docents per al curs 2015-2016. Aquest codi també es podra recuperar mitjangant 1’aplicacio
informatica que la Direccié General de Personal Docent habiliti a aquest efecte.

3.2. Tramitacio i presentacio telematica de la sol-licitud
3.2.1. Una vegada emplenada, la sol-licitud de places s’ha de tramitar i presentar telematicament.

La tramitaci6 i la presentacio telematica de la sol-licitud només es completa quan es pitja el botdé «Envia la sol-licitud» de 1’assistent de
tramitacio, amb la qual cosa la sol-licitud obté un nimero de registre i esta disponible per poder-la imprimir.

3.2.2. No es consideren valides les sol-licituds amb la filigrana «Sense validesa», perqué aixo indica que no s’han tramitat i presentat
telematicament.

4. Termini per presentar les sol-licituds

4.1. Per a les persones esmentades en els apartats a i b del punt 1 d’aquest annex, el termini per presentar les sol-licituds de places és de dia
27 a dia 28 de juliol, ambdos inclosos.

4.2. Per a les persones esmentades en ’apartat ¢ del punt 1 d’aquest annex, el termini per presentar les sol-licituds de places és de dia 14 a dia
18 d’agost, ambdos inclosos.

5. Places ofertes i places adjudicades

5.1. En aquest procés s’ofereixen les places vacants, si bé també s’hi poden oferir substitucions d’una durada prevista de tot el curs escolar.
Es defineix com a placa vacant la plaga ¥en una determinada illa i d’una determinada especialitat o funcié% que no té titular.

5.2. Les places que s’ofereixen perqué se seleccionin en la sol-licitud son les que es preveuen en la quota per al curs 2015-2016 i que consten
com a disponibles el dia en qué s’obri el termini de sol-licitud de places.

5.3. Aquestes places poden ser objecte de modificacid o supressié per raons de planificacio educativa, de manera que les places que finalment
s’adjudicaran seran les que constin com a disponibles en el moment de fer 1’adjudicacio efectiva de les destinacions provisionals. A aquests
efectes, abans que es dicti la resolucio que aprovi les llistes definitives d’adjudicacié de destinacions provisionals, s’ha de fer publica la
relaci6 de les places que hagin estat modificades o suprimides durant aquest procés, amb indicacié de la causa de la modificacio o supressio.

5.4. Les places amb perfils no obligatoris son de seleccid voluntaria. Els aspirants que les seleccionin han de presentar una declaraci
responsable de tenir el perfil que els capacita per ocupar-les.

6. Ordre d’adjudicacio de les places
6.1. Les places s’han d’adjudicar, per col-lectius, d’acord amb 1’ordre segiient:

Ir. Els professors que han sol-licitat una destinacié en comissio de serveis per formar part dels equips directius dels centres docents.
2n. Els professors titulars d’un lloc de feina suprimit.

3r. Els professors desplagats per manca d’horari.

4t. Els professors en situacié d’expectativa de destinacid definitiva.

5¢é. Els professors que han sol-licitat el reingrés.

6¢. Els professors que han sol-licitat una destinacié en comissié de serveis per participar en projectes educatius de centre, sempre
que hi hagi places que es puguin ocupar als centres que han indicat en la seva sol-licitud.

7¢. Els professors que han sol-licitat una destinacié en comissid de serveis per motius personals, sempre que hi hagi places que es
puguin ocupar als centres que han indicat en la seva sol-licitud.

8¢. Els funcionaris docents en practiques.

9¢. Els aspirants a funcionaris interins de pacte no desplagats.

10¢. Laresta d’aspirants a funcionaris interins, inclosos els aspirants a funcionaris interins docents de pacte desplagats.

6.2. A I’efecte de determinar la preferéncia en 1’adjudicacio de les places seleccionades dins els col-lectius esmentats en 1’apartat anterior, les
adjudicacions s’han de fer d’acord amb els criteris especifics segiients:

6.2.1. Els professors titulars d’un lloc de feina suprimit, per I’any en qué varen aprovar 1’oposici6é (de més antic a més recent) i, dins el
mateix any, per la puntuacioé total obtinguda en el darrer concurs de trasllats. Si I’empat continua, per la puntuacié global del concurs
oposicio.

I | %Eﬁ%ﬁm ||| http:/Awww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/113/926810
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6.2.2. Els professors desplacats per manca d’horari, per I’any en qué varen aprovar 1’oposicio (de més antic a més recent) i, dins el mateix
any, per la puntuacio global del concurs oposicio.

6.2.3. Els professors en situacié d’expectativa de destinacié definitiva dels diferents cossos, per I’any en qué varen aprovar 1’oposicio (de més
antic a més recent) i, dins el mateix any, per la puntuacié total obtinguda en el darrer concurs de trasllats, si bé, com a criteri preferent, s’ha
de tenir en compte el fet de formar part dels equips directius dels centres docents. Si I’empat continua, per la puntuacié global del concurs
oposicio.

6.2.4. Els professors que hagin sol-licitat el reingrés, d’acord amb ’ordre segiient: adscrits a places a 1’estranger, excedents forgosos,
suspesos de funcions i excedents voluntaris.

6.2.5. Els professors que han sol-licitat una destinacid en comissié de serveis, d’acord amb 1’ordre establert en la instruccid vuitena de
I’annex 1 de la Resolucié del director general d’Educaci6 i Cultura de 26 de maig de 2015 per la qual s’aproven les instruccions que han de
regir el procés adregat a funcionaris de carrera amb destinacié definitiva per sol-licitar i adjudicar destinacions en comissio de serveis per al
curs 2015-2016 a centres publics d’ensenyaments no universitaris dependents de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Universitats del Govern
de les Illes Balears (BOIB num. 80, de 28 de maig).

6.2.6. Els funcionaris docents en practiques a qué es refereix ’apartat b del punt 1, per I’any en qué varen aprovar 1’oposicié (de més antic a
més recent) i, dins el mateix any, per la puntuaci6 global del concurs oposicio.

6.2.7. Els aspirants a funcionaris interins de pacte no desplagats tenen preferéncia sobre la resta d’aspirants en 1’oferta i en 1’eleccio de places
en el procés d’adjudicaci6 i, si bé la seva participaci6 és obligatoria, en el seu cas es procedeix d’ofici en els termes establerts en 1’apartat
14.1 d’aquest annex.

6.2.8. La resta d’aspirants a funcionaris interins, inclosos els de pacte desplacats, d’acord amb 1’ordre en qué apareixen a cadascuna de las
borses i amb les especificitats previstes en la base onzena de la Resolucioé del director general de Planificacio, Infraestructures Educatives i
Recursos Humans de 13 de maig de 2014, ja esmentada, segons la redaccié que se’n fa en la Resolucio6 de la directora general de Personal
Docent de 16 de juliol de 2015.

Els aspirants a funcionaris interins de pacte desplacats han de seleccionar les places d’acord amb I’apartat 14.2 d’aquest annex.
7. Llistes provisionals d’adjudicacioé de destinacions provisionals

7.1. Una vegada finalitzat el termini per presentar les sol-licituds previst en el punt 4.1 d’aquest annex, la directora general de Personal
Docent ha de dictar una resolucié per aprovar la llista provisional d’adjudicacié de destinacions provisionals dels funcionaris de carrera
docents sense destinaci6 definitiva i dels desplagats per manca d’horari, aixi com dels funcionaris docents en practiques. Aquesta resolucio
s’ha de fer publica a la pagina web <http://dgpdocen.caib.es> el mateix dia en qué es dicti.

7.2. Abans d’aprovar i publicar la llista provisional d’adjudicacié de destinacions provisionals corresponent als aspirants a funcionaris
interins docents a que es refereix el punt 7.3, la directora general de Personal Docent ha de dictar una resolucioé per aprovar la llista
provisional d’adjudicacié de destinacions provisionals dels aspirants a interins de pacte que, d’acord amb el punt 14.1 d’aquest annex, no han
estat desplacats. La llista també ha d’incloure les persones de pacte desplagades. Aquesta resolucid s’ha de fer publica a la pagina web
<http://dgpdocen.caib.es> el mateix dia en qué es dicti.

7.3. Finalitzat el termini per presentar les sol-licituds previst en el punt 4.2 d’aquest annex i dictades i fetes publiques les resolucions a qué
fan referéncia els punts 7.1. i 7.2 anteriors, la directora general de Personal Docent ha de dictar una resolucid per aprovar la llista provisional
d’adjudicacié de destinacions provisionals de la resta d’aspirants a funcionari interi. Aquesta resoluci6 s’ha de fer publica a la pagina web
<http://dgpdocen.caib.es> el mateix dia en que es dicti.

7.4. S’ha d’obrir un termini de tres dies habils, comptadors des de I’endema del dia en qué es faci publica cadascuna de les llistes, perque les
persones interessades hi puguin presentar reclamacions. Durant aquest termini no es poden modificar les places seleccionades en la
sol-licitud.

8. Llistes definitives d’adjudicaci6 de destinacions provisionals

Una vegada acabat el termini a qué fa referéncia el punt 7.4 i ateses les reclamacions presentades, la directora general de Personal Docent ha
de dictar les resolucions corresponents per aprovar les llistes definitives d’adjudicacié de destinacions provisionals. Aquestes resolucions
s’han de fer publiques a la pagina web <http://dgpdocen.caib.es> el mateix dia en qué es dictin.

Iz
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9. Politica de privacitat

D’acord amb el que disposen ’article 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, i I’article
12 del Reglament que la desplega, aprovat pel Reial decret 1720/2007, de 27 de desembre, els sol-licitants han de consentir expressament que
les dades facilitades siguin recollides i tractades en un fitxer de titularitat de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat, amb domicili al carrer
d’Alfons el Magnanim, 29, 07004 Palma. La finalitat d’aquest tractament ¢s gestionar el procés d’adjudicacié de destinacions provisionals i
el procés posterior d’adjudicacio de substitucions.

En qualsevol moment, els sol-licitants poden exercir els drets reconeguts en la Llei, en particular els d’accés, rectificacio, cancel-lacio i
oposicid, adregant-se per escrit a la Direccido General de Personal Docent, a 1’adrega postal indicada abans o bé per mitja d’un missatge
electronic enviat a les adreces <secundaria@dgpdocen.caib.es> o <primaria@dgpdocen.caib.es> des de ’adreca de correu electronic
proporcionada per la Conselleria d’Educaci6 i Universitat. També poden presentar una sol-licitud per escrit a qualsevol dels llocs que indica
I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

B. DISPOSICIONS ESPECIFIQUES PER ALS FUNCIONARIS DE CARRERA DOCENTS SENSE DESTINACIO DEFINITIVA 1
ELS DESPLACATS PER MANCA D’HORARI

10. Normes especifiques que s’apliquen a la sol-licitud de places dels funcionaris de carrera docents sense destinacio definitiva i els
desplagats per manca d’horari

10.1. Els funcionaris de carrera docents sense destinaci6 definitiva i els desplacats per manca d’horari poden sol-licitar tantes places com
vulguin de les especialitats de les quals siguin titulars o per a les quals estiguin habilitats. Als que no seleccionin un nombre de places
suficient perqué se’ls n’adjudiqui una, la Direccié General de Personal Docent els adjudicara una destinaci6 provisional d’ofici.

10.2. Els funcionaris en expectativa de destinacié definitiva del cos de secundaria poden seleccionar places d’ambit dels departaments
d’orientacio i de cultura classica, sempre que 1’especialitat de la qual son titulars els hi doni accés.

10.3. Els titulars de les especialitats de pedagogia terapéutica i d’audici6 i llenguatge han de seleccionar totes les places d’aquestes
especialitats als departaments d’orientaci6 dels instituts d’educacio secundaria i dels centres integrats de formacio professional.

10.4. Sempre d’acord amb el que s’indica en els punts 10.2 i 10.3, els funcionaris en situacid d’expectativa de destinaci6é poden seleccionar
places que corresponguin a les funcions derivades de cada especialitat.

C. DISPOSICIONS ESPECIFIQUES PER ALS FUNCIONARIS EN PRACTIQUES
11. Normes especifiques que s’apliquen a la sol-licitud de places dels funcionaris en practiques

Tots els funcionaris que facin les practiques durant el curs 2014-2015 i no hagin obtingut una destinacié definitiva poden sol-licitar tantes
places com vulguin, sempre que siguin places a jornada completa de ’especialitat i I’illa per les quals varen aprovar I’oposicié. Als que no
seleccionin un nombre de places suficient perque se’ls n’adjudiqui una, la Direccié General de Personal Docent els adjudicara una destinacié
provisional d’ofici.

D. DISPOSICIONS ESPECIFIQUES PER ALS ASPIRANTS A FUNCIONARIS INTERINS DOCENTS
12. Normes especifiques que s’apliquen a la sol-licitud de places dels aspirants a funcionaris interins docents

12.1. Els aspirants a funcionaris interins docents poden sol-licitar tantes places com vulguin, sempre tenint en compte el que disposen els
apartats segiients.

12.2. Els aspirants només poden seleccionar les places corresponents a les opcions per a les quals figuren admesos a les borses formades
mitjancant la convocatoria regulada per la Resolucié del director general d’Educacio i Cultura de 29 d’abril de 2015 (BOIB num. 67, de 2 de
maig).

En aquest sentit, els aspirants admesos a la borsa no estan obligats a seleccionar totes les places corresponents a les opcions elegides en la

sol-licitud per formar part de les borses d’interins, si bé no poden seleccionar places corresponents a opcions no elegides.

it

Iz

L’adjudicacié d’una placa esta condicionada al fet que la plaga no es modifiqui (de forma que ’aspirant deixi de complir tots els requisits per
ocupar-la) ni se suprimeixi.

12.3. Si I’aspirant no selecciona almenys una plaga corresponent a les opcions elegides en la seva sol-licitud per formar part de les borses
d’interins, i, en conseqiiéncia, no se li adjudica cap destinacié provisional, la seva baixa es considerara voluntaria.
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12.4. Si el sol-licitant selecciona almenys una plaga de totes les places a qué pot optar, d’acord amb la seva sol-licitud per formar part de les
borses d’interins, i, malgrat aixo, no se li adjudica cap destinacid provisional, la seva baixa es considerara no voluntaria.

12.5. Les places que per raons de planificaci6 educativa siguin compartides entre dos cossos diferents s’han d’adjudicar dins el grup de places
del cos al qual correspongui la funcié principal.

13. Adjudicaci6 de places
13.1. Les places s’han d’adjudicar d’acord amb 1’ordre segiient:

Ir. Places del cos de mestres.

2n. Places del cos de professors d’ensenyament secundari.

3r. Places del cos de professors técnics de formacid professional.

4t. Places del cos de professors d’escoles oficials d’idiomes, del cos de professors de musica i arts escéniques, del cos de professors
d’arts plastiques i disseny i del cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny.

13.2. Les places s’han d’adjudicar respectant estrictament 1’ordre que els aspirants tenen a la borsa d’admesos, amb les especificitats de la
base general onzena de I’annex 1 de la Resoluci6 del director general de Planificacio, Infraestructures Educatives i Recursos Humans de 13
de maig de 2014, segon la redaccio que en fa la Resolucio de la directora general de Personal Docent de 16 de juliol de 2015.

13.3. El fet de participar en aquest procés comporta que 1’aspirant es compromet a acceptar qualsevol vacant o substitucié que se li adjudiqui
d’acord amb les opcions seleccionades en la sol-licitud per participar en la convocatoria per formar part de les borses d’aspirants a
funcionaris interins docents. També comporta 1’obligacié de prendre possessio de la plaga que se li adjudiqui en els terminis establerts, llevat
dels casos excepcionals i de les causes previstes de rentincia justificada.

13.4. Els aspirants que no hagin obtingut una plaga en el procés d’adjudicacio de destinacions provisionals resten a les borses en situacié de
disponibles per cobrir substitucions i vacants sobrevingudes en el procés d’adjudicacié de substitucions.

14. Adjudicacié de places als interins de pacte
14.1. Procediment d’adjudicacié de places als interins de pacte no desplagats

14.1.1. Els aspirants a funcionaris interins que varen obtenir una plaga d’estabilitat per al curs 2014-2015 estan obligats a romandre en la
mateixa destinacié durant el curs 2015-2016, excepte que la plaga quedi suprimida o que 1’aspirant sigui desplagat per un funcionari amb més
drets administratius.

14.1.2. Es considera que un aspirant a interi de pacte és no desplagat en els casos segiients:

a) En el suposit que la placa de pacte obtinguda per ’aspirant en 1’adjudicacio del curs 2014-2015 mantengui integrament les
mateixes caracteristiques per al curs 2015-2016: mateix centre, mateixa funcid i mateixes funcions afins, mateixos perfils i mateixos
centres compartits. En aquest cas, I’Administraci6 li adjudicara d’ofici la mateixa placa.

b) En el suposit que la placa de pacte obtinguda per 1’aspirant en 1’adjudicacié del curs 2014-2015, malgrat que vegi eliminades
funcions afins i/o perfils i/o centres compartits, mantengui, per al curs 2015-2016, les caracteristiques segiients: mateix centre i
mateixa funcio. En aquest cas, I’ Administracio i adjudicara d’ofici la mateixa plaga.

¢) En el suposit que la plaga de pacte obtinguda per I’aspirant en 1’adjudicacié del curs 2014-2015 mantengui, per al curs 2015-2016,
el mateix centre i la mateixa funcio, perod hi hagi canvis en les funcions afins, els perfils o els centres compartits, I’ Administracio ha
d’oferir a ’aspirant la possibilitat d’acceptar o rebutjar la plaga. En el cas que I’aspirant 1’accepti, tindra la consideracié d’aspirant a
funcionari interi de pacte no desplagat.

14.2. Adjudicacio de places als aspirants interins de pacte desplacats

14.2.1. Sén aspirants a funcionaris interins de pacte desplagats els aspirants que varen obtenir una plaga d’estabilitat per al curs 2014-2015 i
que no poden romandre en la mateixa destinaci6 durant el curs 2015-2016, perqué la plaga ha quedat suprimida o ha estat adjudicada a un
funcionari amb més drets administratius.

A més, en el suposit que la plaga de pacte obtinguda per I’aspirant en 1’adjudicacio del curs 2014-2015 mantengui, per al curs 2015-2016, el
mateix centre i la mateixa funcio, perd hi hagi canvis en les funcions afins, els perfils o els centres compartits, I’Administraci6 ha d’oferir a
I’aspirant la possibilitat d’acceptar o rebutjar la plaga. En el cas que 1’aspirant no I’accepti, tindra la consideracio d’aspirant a funcionari interi
de pacte desplacat. L’oferiment de la plaga s’ha de fer d’acord amb el procediment establert en els punts 4.2.3 1 4.2.4 de ’annex 2.

14.2.2. Els aspirants a funcionaris interins de pacte desplagats estan obligats a seleccionar totes les places disponibles a qué puguin optar,

Iz
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amb excepciod de les places a mitja jornada, que sén de seleccio voluntaria, d’acord amb les especialitats o funcions i illes en qué figurin com
a admesos a les borses, seguint 1’ordre segiient:

Ir. Totes les places de la mateixa especialitat i illa a jornada completa

2n. Totes les places d’altres especialitats del mateix cos i de la mateixa illa a jornada completa.
3r. Totes les places d’altres especialitats del mateix grup i de la mateixa illa a jornada completa.
4t. Totes les places d’altres especialitats de distint grup i de la mateixa illa a jornada completa.
5¢é. Les places a mitja jornada de la mateixa illa (voluntaries).

6¢. Totes les places a altres illes a jornada completa.

7¢. Les places a mitja jornada a altres illes (voluntaries).

En el cas que ’aspirant no seleccioni totes les places que esta obligat a seleccionar, la Direccié General de Personal Docent les seleccionara
d’ofici d’acord amb 1’ordre anterior.

14.2.3. Als aspirants interins de pacte desplagats se’ls han d’adjudicar, juntament amb la resta d’aspirants interins admesos, les places en
I’ordre que els correspongui segons la seva puntuaci6 a les borses.

14.2.4. Els aspirants a funcionaris interins de pacte desplagats que no obtenguin cap placa en el procés d’adjudicacié de destinacions
provisionals resten a les borses en situacid de disponibles per cobrir substitucions i vacants sobrevingudes en I’ordre que els correspongui
segons la seva puntuacio a les borses, i estan obligats a acceptar qualsevol placa que els ofereixi I’ Administracié sempre que sigui una placa
de les especialitats o funcions i illes en que figuren admesos a les borses.

14.2.5. Els aspirants a funcionaris interins de pacte desplagats poden renunciar a la seva condicié d’aspirant a interi de pacte en la mateixa
sol-licitud de places, de la qual cosa s’ha d’informar la Mesa Sectorial d’Educacid. En aquest cas, no estan subjectes al que disposa el punt
14.2.2.

15. Nomenament i presa de possessio

15.1. Els aspirants a funcionaris interins docents a qui en aquest procés s’adjudiqui una plaga han de ser nomenats amb efectes des de 1’1 de
setembre.

15.2. La presa de possessio i la incorporacio a la plaga adjudicada s’han de produir dia 1 de setembre.

15.3. Si la presa de possessio i la incorporacié efectiva no es produeixen el dia assenyalat i no hi ha cap causa que ho justifiqui, el
nomenament quedara sense efectes i 1’aspirant restara exclos de les borses.

15.4. S’entén com a causa justificada la necessitat d’acabar les tasques pendents (examens i avaluacions) al centre on el funcionari interi tenia
la destinacid el curs anterior si la nova destinacid és a una altra illa. La presa de possessio de la nova destinacio i la incorporaci6 efectiva
s’han de produir una vegada acabades aquestes tasques i no més tard del 8 de setembre. En aquest cas, el funcionari interi ha d’informar
d’aquesta circumstancia el director del centre on té la nova destinaci6 i ha d’enviar-li per fax la documentaci6 de la presa de possessio dia 1
de setembre.

Finalitzades les tasques pendents, ha de presentar al director del centre on té la nova destinacio un certificat emes pel director del centre on va
tenir la destinacio el curs anterior que especifiqui les tasques pendents i els dies en que les ha duit a terme.

Si no es compleixen aquestes obligacions, s’ha d’entendre que la presa de possessio posterior a 1’1 de setembre no queda justificada.
16. Cessament
16.1. Si en aquest procés s’adjudica una vacant, el cessament del funcionari interi nomenat es produeix el 31 d’agost.

16.2. Si s’adjudica una substitucié que es preveu que duri tot el curs escolar, el cessament del funcionari interi nomenat es produeix quan
s’incorpori a la plaga qui I’ocupava, o el 31 d’agost si aquest no s’hi incorpora durant el curs escolar.

16.3. En els suposits prevists en els punts 15.1 i 15.2, si I’aspirant es va acollir a una rentncia justificada amb reserva de plaga, ha de cessar el
31 d’agost sempre que els efectes del seu nomenament siguin anteriors al 12 de gener. En cas contrari, ha de cessar el 30 de juny.

Iz
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ANNEX 2
Instruccions del procés d’adjudicaci6 de substitucions

1. Aspirants a funcionaris interins docents afectats

Els aspirants que no obtenguin una plaga en el procés d’adjudicacié de destinacions provisionals, aixi com els aspirants als quals es va
adjudicar una substitucié d’una durada prevista de tot el curs escolar i varen cessar per reincorporacié de la persona que ocupava la plaga,
resten a les borses en situacid de disponibles per cobrir substitucions i vacants sobrevingudes.

2. Places ofertes
2.1. En aquest procés s’ofereixen les vacants sobrevingudes i les substitucions.

Una vacant sobrevinguda és una placa Ysen una determinada illa i d’'una determinada especialitat o funcié% que, amb posterioritat al procés
d’adjudicacio6 de destinacions provisionals, deixa de tenir titular o sorgeix com a vacant per raons de planificaci6 educativa.

També té la consideracio de vacant sobrevinguda una plaga vacant adjudicada a un funcionari interi que aquest deixa d’ocupar de forma
definitiva per mort, jubilacio, renuncia o qualsevol altra causa.

Una substitucié €s una placa Ysen una determinada illa i d’una determinada especialitat o funcié% que s’ofereix, per ser adjudicada, a un
aspirant a funcionari interi docent perque cobreixi 1’abséncia temporal del titular de la placa o de la persona que I’ocupa de forma provisional.

2.2. Les places que s’ofereixen son les que es preveuen en la quota per al curs 2015-2016 als centres docents publics dependents de la
Conselleria d’Educacié i Universitat i que consten com a disponibles a mesura que es genera la necessitat urgent de cobrir la substituci6 o la
vacant sobrevinguda.

2.3. La Direccié General de Personal Docent ha d’oferir als aspirants les places corresponents a les opcions per a les quals figuren admesos a
les borses creades mitjangant la Resolucié del director general d’Educacié i Cultura de 29 d’abril de 2015 (BOIB num. 67, de 2 de maig),
incloses les opcions de places a mitja jornada i de places itinerants i/o places de dificultat especial, si 1’aspirant les va seleccionar i amb
independéncia de les places que hagi seleccionat en el procés d’adjudicacio de destinacions provisionals.

3. Ordre en I’oferiment de places

3.1. Les places s’han d’oferir als aspirants disponibles a les borses d’acord amb 1’ordre en qué hi figuren i amb les especificitats que
s’indiquen a continuacio.

3.2. Els aspirants més grans de 55 anys amb almenys deu anys de servei com a docents a centres publics d’ensenyament no universitari
dependents de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat del Govern de les Illes Balears que no hagin obtingut una plaga en el procés
d’adjudicacié de destinacions provisionals tenen preferéncia sobre la resta d’aspirants en 1’oferta i 1’adjudicacid de places en el procés
d’adjudicacio de substitucions. En el cas que hi hagi diversos aspirants en la mateixa situacio, 1’ordre de preferéncia entre aquests s’ha de
determinar per 1’ordre en qué figuren a la borsa.

L’anterior no s’aplica si I’aspirant ha estat sancionat alguna vegada per falta greu o molt greu mitjangant un procediment disciplinari.

3.3. Si els aspirants a interins de pacte han renunciat a aquesta condici6 en la seva sol-licitud, perden la condicié d’interins de pacte, amb la
qual cosa se’ls ha d’ordenar, d’acord amb els seus mérits, com a la resta d’aspirants a funcionaris interins.

4. Procediment d’oferiment i d’adjudicacié de les places
S’estableix un doble procediment d’oferiment i d’adjudicaci6 de places:

a) Procediment ordinari d’adjudicacio de places.
b) Procediment extraordinari d’adjudicacio de places.

4.1. Procediment ordinari d’adjudicaci6 de places

4.1.1. El procediment ordinari d’adjudicacié de substitucions i vacants sobrevingudes es fa setmanalment de forma telematica i 1’adjudicacioé
de les places és automatica.

4.1.2. Setmanalment, abans de les 15.00 hores del divendres, s’ha de publicar la relaci6é de places disponibles per cossos i especialitats, aixi
com les caracteristiques que tenen, la data en que el centre ha sol-licitat que es cobreixi la plaga, la causa que origina la necessitat de cobrir-la
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ila data en que el funcionari interi s’ha d’incorporar al centre.

En el cas que I’aspirant a qui s’adjudica la plaga resideixi a una altra illa i la data d’incorporaci6 al centre sigui en dimarts, podra
incorporar-se al centre fins a dos dies lectius després de la data d’incorporacio. Si la data d’incorporacié és en dimecres, s’hi podra incorporar
el dia lectiu segiient a aquests dos dies.

Només s’inclouen en aquest procediment les places que els centres educatius hagin fet constar com a disponibles al GestIB fins a les 12.00
hores del divendres, sempre que la Direccié General de Personal Docent tengui constancia de la documentacid que acredita la causa de
substituci6 i la data en qué s’ha produit o es produira.

4.1.3. Els aspirants disponibles poden participar en aquest procediment voluntariament i sol-licitar tantes places com vulguin. No estan
obligats a seleccionar totes les places corresponents a les opcions elegides en la sol-licitud per formar part de les borses d’interins, perd no
poden seleccionar places corresponents a opcions no elegides.

4.1.4. El fet de no participar en aquest procediment ordinari no implica en cap cas el decaiment o I’exclusio6 de les llistes.
4.1.5. Els interins de pacte desplagats durant el curs no han de participar en el procediment ordinari.

4.1.6. Les persones que participin en aquest procediment han d’emplenar la sol-licitud segons les instruccions de 1’assistent de tramitaci6é que
hi ha a la pagina web de la Direccié General de Personal Docent (<http://dgpdocen.caib.es>).

4.1.7. La sol-licitud de places s’ha de fer setmanalment, des del divendres a les 15.00 hores fins al dilluns a les 12.00 hores. En el cas que els
dies en qué s’ha de dur a terme aquest procediment coincideixin amb jornades festives de 1’ambit general de la comunitat autonoma de les
Illes Balears, la Direccié General de Personal Docent ha de publicar préviament els canvis en el calendari d’adjudicacions a la seva pagina
web.

4.1.8. En I’adjudicaci6 automatica de places se segueix 1’ordre segiient:

1. Places del cos de mestres.

2. Places del cos de professors d’ensenyament secundari.

3. Places del cos de professors teécnics de formacié professional.

4. Places del cos de professors d’escoles oficials d’idiomes, del cos de professors de musica i arts escéniques, del cos de professors
d’arts plastiques i disseny i del cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny.

4.1.9. Les places s’han d’adjudicar d’acord amb el lloc que ocupen els participants a les borses (amb les especificitats de la base general
onzena de I’annex de la Resolucio del director general de Planificacio, Infraestructures Educatives i Recursos Humans de 13 de maig de
2014, d’acord amb la redaccié de la Resolucid de la directora general de Personal Docent de 16 de juliol de 2015) i segons 1’ordre de les
seves peticions. L’adjudicacié de les places s’ha de publicar cada dilluns a la pagina web de la Direccid General de Personal Docent (<
http://dgpdocen.caib.es>).

4.1.10. El fet de participar en aquest procediment suposa que 1’aspirant es compromet a acceptar la vacant o la substitucié que se li adjudiqui,
d’acord amb les opcions seleccionades en la sol-licitud per participar en la convocatoria per formar part de les borses d’aspirants a
funcionaris interins docents. També suposa 1’obligacié de prendre possessio de la placa que se li adjudiqui en la data indicada en la relaci6 de
places disponibles feta publica. El centre no pot acceptar cap incorporacio anterior a aquesta data.

Tal com determina la base setzena de les bases generals, s’exclouran de totes les borses els aspirants que no prenguin possessié de la placa o
no s’incorporin efectivament al lloc de feina dins els terminis establerts.

4.2. Procediment extraordinari d’adjudicacio de places

4.2.1. S’ha d’aplicar aquest procediment quan quedin places sense cobrir en el procediment ordinari, o en els casos en que es justifiqui una
necessitat urgent de cobrir una plaga per evitar un perjudici greu en la prestacié dels serveis educatius essencials, o en el suposit que la
persona a la qual s’ha adjudicat la plaga en el procediment ordinari opti per la reserva de placa. També s’ha d’aplicar en el cas que un interi
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de pacte sigui desplagat durant el curs.

——=4.2.2. En el procediment extraordinari, la Direcciéo General de Personal Docent ha d’oferir aquestes places als aspirants disponibles d’acord
D les opcions per a les quals figuren admesos a la borsa o borses creades mitjancant la Resolucié del director general d’Educacio i Cultura

~#de dia 29 d’abril de 2015 (BOIB num. 67, de 2 de maig) incloses les opcions de places a mitja jornada i de places itinerants i/o places de
%diﬁculta‘[ especial, si 1’aspirant les va seleccionar.

]
Naie£4.2 3. Els serveis d’Educacié Primaria i d’Educacié Secundaria han de telefonar als aspirants al nimero indicat a efectes de comunicacions i
ﬁnotiﬁcacions en la seva sol-licitud per formar part de les borses d’aspirants a funcionaris interins docents per oferir-los les places disponibles

[
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a les quals poden optar d’acord amb les especialitats o funcions, illes i opcions elegides.
4.2.4. Una vegada s’ha telefonat a 1’aspirant, es poden donar les situacions segiients:

a. En el cas que I’aspirant accepti la plaga oferta, aquesta se li adjudicara.

b. En el cas que no es pugui localitzar 1’aspirant telefonicament, se 1i han d’oferir les places a través d’un missatge de correu
electronic enviat a 1’adreca que ’aspirant hagi indicat en la seva sol-licitud a efectes de comunicacions i notificacions. En el termini
improrrogable d’un dia habil o en el segon dia habil des de I’enviament d’aquest missatge, si la telefonada o I’avis es fa en divendres,
I’aspirant ha de contactar amb els serveis de Primaria o de Secundaria, segons correspongui, per acceptar una de les places ofertes, o
per comunicar que no les accepta o, si escau, per renunciar-hi justificadament. L’aspirant ha de comunicar la seva resposta al servei
corresponent per teléfon, a través d’un missatge de correu electronic o per qualsevol dels mitjans prevists en I’article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu. Si 1’aspirant no
comunica la seva resposta dins aquest termini, s’entén que renuncia injustificadament a la plaga oferta i sera objecte de decaiment,
excepte si acredita, dins el termini establert i en la forma escaient, que es troba en un dels suposits de rentncia justificada.

c. En el cas que I’aspirant no accepti la plaga oferta sense motiu justificat, sera objecte de decaiment.

d. El funcionari encarregat de la comunicaci6 telefonica o de 1’avis ha d’estendre una diligéncia de qualsevol d’aquests fets, la qual
s’ha d’incorporar a I’expedient.

4.2.5. El resultat de les adjudicacions extraordinaries s’ha de publicar cada divendres a la pagina web de la Direccié General de Personal
Docent (<http://dgpdocen.caib.es>).

5. Nomenament i presa de possessio

5.1. L’acceptacio de la plaga oferta determina el nomenament amb efectes des del dia en queé es produeixi la presa de possessio efectiva i la
incorporaci6 a la placa adjudicada.

Pel que fa a les places adjudicades pel procediment ordinari, la presa de possessio i la incorporacié s’han de produir en la data indicada en la
relacio de places disponibles feta publica.

Pel que fa a les places adjudicades pel procediment extraordinari, la presa de possessio i la incorporacié s’han de produir el primer dia lectiu
després de 1’acceptacio si la plaga és a la mateixa illa de residéncia del funcionari interi o el tercer dia lectiu si la plaga és a una altra illa.

5.2. Si la presa de possessio i la incorporaci6 a la plaga adjudicada no es produeixen en les dates o els terminis esmentats i no hi ha cap causa
que ho justifiqui, el nomenament quedara sense efectes i 1’aspirant restara exclos de la borsa.

5.3. El que disposa el punt 15.4 de I’annex 1 s’aplica a aquest procés quan la presa de possessio i la incorporacio a la plaga oferta s’hagi de
produir abans del 9 de setembre. En aquest cas, la referéncia que el punt 15.4 fa a 1’1 de setembre s’ha d’entendre feta al dia en que I’aspirant
hagi de prendre possessio de la placa oferta.

6. Cessament

6.1. Si en aquest procés s’adjudica una vacant sobrevinguda, el cessament del funcionari interi nomenat per a aquesta placa es produeix el 31
d’agost, excepte si es tracta d’una vacant sobrevinguda sorgida després de 1’11 de gener pel fet que la plaga ha deixat de tenir titular, cas en
que el cessament es produeix el 30 de juny.

Si I’aspirant al qual s’adjudica una vacant sobrevinguda sorgida abans del 12 de gener s’ha acollit a una renuncia justificada amb reserva de
plaga, ha de cessar el 31 d’agost, sempre que els efectes del seu nomenament siguin de 1’11 de gener o anteriors. En cas contrari, ha de cessar
el 30 de juny.

6.2. Si el que s’adjudica és una substitucio, el cessament es produeix o bé quan s’incorpora a la placa qui ’ocupava o bé quan desapareix la
necessitat urgent i extraordinaria de cobrir-la (el que succeeixi primer). En tot cas, el funcionari interi ha de cessar el 30 de juny.

ANNEX 3
Instruccions comunes als processos d’adjudicacié de destinacions provisionals i de substitucions a aspirants a funcionaris interins

1. Documentacio per a la presa de possessio

1.1. El dia en qué es produeixi la incorporacid efectiva al centre, I’aspirant ha de signar, al mateix centre, la presa de possessio i una
declaraci6 jurada.

I | %Eﬁ%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2015/113/926810
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Aixi mateix, si ’aspirant no ha prestat mai serveis com a docent a centres publics d’ensenyament no universitari de les Illes Balears, ha
d’emplenar el full de dades personals i el full de dades bancaries. També els han d’emplenar els aspirants que vulguin modificar les dades de
que disposa la Direccidé General de Personal Docent.

1.2. Una vegada emplenada i signada aquesta documentacio, el secretari del centre I’ha de fer arribar per correu ordinari immediatament a la
Direccié General de Personal Docent.

2. Procediment de tutoritzacio

2.1. D’acord amb el que disposa I’article 101 de la Llei organica d’educacio, el primer curs d’exercici de la docéncia a centres publics s’ha de
desenvolupar sota la tutoria de docents experimentats. El procés de tutoritzacio, propi de 1I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears, consisteix a dur a terme activitats d’insercio al lloc de feina mitjangant I’exercici de la funcié docent tutelada.

2.2. Professors funcionaris interins objecte de tutoritzacid

Tenen la possibilitat de superar un procés de tutoritzacio els funcionaris interins docents als quals s’adjudiqui, abans del darrer dia de
presentacié de sol-licituds d’interinitat per al curs 2016-2017, una plaga vacant, una vacant sobrevinguda, una substitucié d’una durada
prevista de tot el curs escolar o substitucions per un periode de 30 dies o0 més durant el curs escolar 2015-2016.

2.3. Procediment de tutoritzacid
Per poder superar el procediment de tutoritzacio, els funcionaris interins han de complir els requisits segiients:

a) Han d’haver acumulat almenys 30 dies de feina durant el curs escolar 2015-2016.
b) No han d’haver estar sancionats mitjancant un procediment disciplinari per haver comes una falta greu o molt greu durant el curs
escolar 2015-2016.

2.4. Funcions del director del centre

El director del centre ha de facilitar la insercid professional al centre als funcionaris interins que accedeixen a la funcié docent per primera
vegada: els ha d’informar sobre 1’organitzacio i el funcionament del centre, sobre els organs de govern i la coordinacié docent, sobre
I’autonomia pedagogica i de gestio dels centres reflectida en els diferents projectes institucionals i sobre els plans i els programes propis.

Aixi mateix, ha d’articular les mesures adequades perqué els funcionaris interins rebin dels docents experimentats el suport necessari pel que
fa a les funcions especifiques dels professors en relacido amb la programacié didactica i I’ensenyament de les diferents arees, matéries,
assignatures o moduls i en relaciéo amb 1’avaluaci6 del procés d’aprenentatge dels alumnes, la gestio de 1’aula, la feina en grup, la resolucié de
conflictes, la tutoritzacio dels alumnes —individual i de grup— i qualsevol altra qiiestio que el professor tutor consideri que és convenient
tractar.

Iz
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