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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE POLLENCA
1708 Bases especifiques. Concurs-oposicid subinspector de policia local

Aprovat per acord de Junta de Govern Local, en sessi6 de 14 de gener de 2014 es fa public als efectes pertinents
BASES ESPECIFIQUES

CONCURS- OPOSICIO SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL

1.- Naturalesai caracteristiques

Vinculacid: Funcionari de carrera

Escala: Administracioé Especial

Subescala: Serveis Especials

Classe: PoliciaLoca

Grup: A

Subgrup: A-2

NUmero de places: 1

Per promoci6 interna per als funcionaris de Policia Local que pertanyen ala mateixa plantillade I’ Ajuntament de Pollenca.

2.- Requisitsdels aspirants.

1.-Tenir naciondlitat espanyola

2.- Tenir 18 anys complerts

3.- Tenir la condicié de personal funcionari de carreraen el cos de PoliciaLocal de Pollenca en la categoriad oficial.

4.- Haver estat, com aminim, dos anys de servel actiu en la categoria d’ oficial com afuncionari.

5.- Estar en possessio del diplomad’ aptitud del curs de formaci6 de la categoria de subinspector expedit per I'EBAP.

6.- Estar en possessio del titol universitari de grau, diplomatura o equivalent, o estar en condicions d’ obtenir-lo en la data en que finalitzi el
termini de presentacio de sol-licituds. En €l cas de titulacions expedides a I’ estranger, caldra aportar I'homologacié corresponent del
Ministeri d' Educaci, Culturai Esport.

7.- No patir cap malaltia o defecte fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el desenvolupament correcte de les funcions.

8.- No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap Administracié Pablica, ni trobar-se en inhabilitaci6 absoluta o
especial per plaga o carrecs pablics per resolucié judicial .

9.- No tenir antecedents penals per delictes dolosos.

10.- Compromis de portar armesi, Si escau, utilizar-les.

11.-Estar en possessio dels permisos de conduir A2, B i BTP.( Seraexigible el permis de conduccié delaclasse A en €l cas de que €l lloc de
feinaa cobrir impliqui conduccié de motocicletes de cilindrada superior ala que habilita el permis delaclasse A2).

12.-No estar sotmes a cap causa d’incapacitat especifica d’ acord amb la normativa vigent.

13.- Coneixements de catala ( nivell C1)

14.- Haver satisfet els drets d’ examen dins el termini de presentacié d’ instancies.

Drets d’ examen: 21'04 euros.
3.- Tribunal qualificador.

Es constituira d’ acord amb la segiient composicio, i la designaci, inclosa la dels suplents, s efectuara a la convocatoria, de conformitat amb
I"art. 38 del Decret 70/89 modificat pel Decret 146/2001.

President: funcionari de carrerade la Corporacié
Vocals:

Dos representants de la Conselleria d’ Administracions Publiques
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El cap delaPoliciaLocal dela Corporacio
Un funcionari de carrera designat per la Corporacié
Secretari: €l dela Corporacié o funcionari en qui delegui

Hi podran assistir, amb veu i sense vot, representants de personal.
4.- Sistema selectiu: Desenvolupament del procés selectiu
Dues fases:. fase d’ oposicid i fase de concurs.

Fase de concurs: 54 punts

Fase d’ oposicié: 81 punts

Els mérits que puguin ser valorats a la fase de concurs per al’ accés a les diverses categories de la Policia Local son els que es relacionen a
I"annex |, amb les puntuacions que s’ hi indiquen per a cada cas. (Decret 67/07).

Lafase d' oposicid constara dels exercicisi proves segients:

l.- Provad aptitud fisicomédica que consistira en superar les proves fisiques que figuren al’annex |1 per atotes les categories, excepte en €l
cas d'auxiliar i policiadurant els dos anys segiients ala data de finalitzaci6 del corresponent curs d’ aptitud. Les proves citades hauran de ser
superades globa ment, sens perjudici que laqualificacio conjunta sigui lad’ apte/no apte.

I1.- Exercici obligatori i eliminatori relatiu al’ area complementaria: consistira a respondre un test sobre el nombre de temes seleccionats per
I’ Ajuntament d’entre els inclosos a |’ area complementaria en el programa de |’ Escola de Policia Local per a cada ocupacio. La puntuacio a
atorgar serade 0 a40'5i seranecessari obtenir una qualificacié de 20' 25 per superar-lo.

Temps: 40 minuts
NUmero minim de temes subinspector: 40

Respecte de la puntuacio, la respostaincorrecta, tant si ho és per haver deixat les quatre opcions en blanc com per haver assenyalat més d' una
resposta, no tindra valoracio; i la pregunta amb resposta erronia es penalitzara amb un ter¢ del valor assignat ala resposta correcta.

I11.- Exercici obligatori i eliminatori en relacié amb I’ area professional: consistira a respondre un test sobre el mateix nombre de temes a qué
esrefereix |" apartat anterior, seleccionats per I’ Ajuntament d’entre els inclosos a |’ area professional en el programa de I’ Escola de la Policia
Local. Lapuntuacié a atorgar serade 0 a40'5 i sera necessari obtenir una qualificacio de 20’ 25 per superar-lo.

Temps: 40 minuts

Respecte de la puntuaci6, larespostaincorrecta, tant si ho és per haver deixat les quatre opcions en blanc com per haver assenyalat més d’ una
resposta, no tindra valoracio; i la pregunta amb resposta erronia es penalitzara amb un ter¢ del valor assignat alaresposta correcta.

I1V.- Exercici obligatori i eliminatori: consistira en una prova psicotécnica per determinar I’ aptitud i la personalitat més adequada per a Iloc
que s ofereix. Tendrala qualificacié d' apte/no apte

AREA COMPLEMENTARIA

1.- Principis generals del Dret. Garanties constitucionals del Dret. Dret i llibertats constitucionals.
2.- El poder judicial.
3.- L’ estat autonomic. Aspectes generals de |’ autonomia balear.
4.- Ingtitucions politiques autonomiques.
5.- Entitats locals reconegudes en el Dret espanyol. El municipi: elements que el configuren. Organitzacié municipal . El Ple.
6.- El Batle. La Junta de Govern Local. Organitzacié municipal: régim de sessions. Acords. Eleccio del batlei delsregidors. Llei d'Hont.
7.- Funcionaris de I’ administracié local. Enquadrament i classes. Dretsi deures dels funcionaris. Situacionsi régims disciplinaris.
_8.- El model de seguretat ala CAIB. Legislacio dela CAIB d aplicacié policial.
—09-La proteccio dels consumidors.
10.- Ladetencié. La preso provisional. Laidentificaci6. Les diligencies de reconeixement.
11.- Entradesi escorcolls. Intervencié de les comunicacions.
112.- Laprovaen €l procés penal.
i13.- El judici oral.
i14.- Lallei del Tribunal del Jurat.

£
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15.- Concepte de Dret penal. Concepte de delicte i falta

16.- Elements del delicte. Graus d’ execuci6 del delicte.

17.- Lapena. Lamodificacio de la pena. Laresponsabilitat civil.

18.- Del’homicidi i les seves formes.

19.- Del’avortament. De les|esions.

20.- Délictes contralallibertat. Delictes contrael patrimoni.

21.- Delictes contrala seguretat col -lectiva.

22.- Délictes contral’ Administracié Piblica

23.- Délictes contral’ Administracié de Justicia

24.- Délictes contrala Constitucio.

25.- Delictes contral’ ordre public.

26.- Delictes contralallibertat sexual.

27.- Lle d estrangeria. Intervencio policial en matéria d' estrangeria. Drets |aborals dels estrangers.
28.- Legislacio en matéria de drogues. Intervencid policial en matéria de drogues.
29.- Llei de menors.

30.- Processos d' atribucié social.

31.- Processos d' inferéncia social.

32.- Delinguiéncia, conducta antisocial i trastorn de conducta.

33.- Comprensié de la conducta desviada.

34.- Tractament dels delinquents.

35.- Teoriad' organitzacio: el fenomen huma en les organitzacions.

36.- Elsrecursos humans. Avaluacié del rendiment, lasatisfaccio i €l clima laboral.
37.- Organitzaci6 d' equips.

38.- Lavictimologiai victimitzacio.

39.- Fonaments del testimoni. Credibilitat dels testimonis.

40.- LaLlei Organicade tractament de dades. Presentacié de lainformaci6 policia als mitjans de comunicacio.

AREA PROFESSIONAL

1.- LaPoaliciaLoca com apoliciaadministrativa.

2.- Técniques de transit i seguretat viaria. Circulacié al’ambit urba Velocitat - limitacio. Travesseres. Rotondes. Vianants.
3.- Legidlacio en matéria de transit i seguretat vial.

4.- Elaboracio de dispositius policials de transit. Organitzaci6. Controls. Accidentsi catastrofes. El policiacom a element de senyalitzacio.
5.- PoliciaLocal i legislacié en matéria de transports.

6.- Model policial. L’ evolucié deles palicies locals.

7.- Elements de coordinacid intercossos. Competéncies de les CC.AA.

8.- Armes. Tinengai utilitzacio. Criteris.

9.- LOPSC. Principals aplicacions.

10.- Policiajudicial. Sistemalegal i jurisprudencia.

11.- Regim disciplinari especia delaPL.

12.- Direcci6 d' objectius.

13.- Pressupost. Principis basics. Contractacio i optimitzaci6 de recursos.

14.- Conceptes relacionats amb el comandament. Definicié. Obedieéncia deguda. Disciplina. Ordres. Organigrama. Motivacié. Promoci6
horitzontal. Manuals de procediment. Absentisme.

15.- Planificaci6 estrategica: filosofiai motivacio.

16.- Estructurad’un pla. Experiéncies concretes.

17.- Model de diagnostic de les organitzacions.

18.- Organitzacions aprenents: obstacles per al’ aprenentatge.

19.- Organitzacions aprenents: les cinc disciplines.

20.- Gabinet d’ accidents.

21.- Salade denuncies.

22.- Paliciajudicial: assumpcio de noves competenciesi coordinacio de recursos humans.

23.- Supervisor de supervisors: actuacions preventivesi reactives al’ ambit penal.

——=24.- Lainspecci6 tecnicopolicial. Requisits. Finalitats. Postulats. Metodologia.
I 25 .- Hipotesis, prova, indici i rastre del delicte. Hipotesis tecnicopolicials del fet delictiu. Prova del delicte. Tipus de prova. Evolucio de la

£

prova. Indicisi rastres del fet delictiu.
& 26.- Mitjans i métodes utilitzats en els laboratoris de policia cientifica.
x27.- Recollida de mostres. Tipologia de mostres.
-28.- Procediment d'investigacié de marquesi senyals de forga en les coses.
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29.-Investigacio d'incendis.

30.- Documentoscopiai grafistica.

31.- Diagnostic de mort certa. Fendmens cadaveérics.

32.- Suicidis. Lesions. Ferides.

33.- Toxicologia.

34.- Investigacio de delictes contralallibertat sexual.

35.- Elscodis etics policials.

36.- Seguretat publicai funcié policial. La seguretat privada
37.- Elaboracio de dispositius de seguretat ciutadana.

38.- Organitzacid i coordinacié dels recursos policias: sistemesi funcionament.

39.- Policiacomunitaria.
40.- Llel 2/86 de Forcesi Cossos de seguretat.
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ANNEX |

BAREM GENERAL DE PUNTUACIONSDEL CONCURSEN EL SISTEMA DE MOBILITAT | DE LA FASE DE CONCURSEN
EL PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIO

Puntuacié maxima assolible: 54 punts
Aplicable alapromoci6 interna, externa, mobilitat i a torn Illiure quan es trii I’ opcié de concurs oposicio.
1. Puntuaci6 del curs de capacitacio exigit per ala categoriaalaqual s accedeix.

Tan sols es valoraran €ls cursos expedits 0 homologats per I'EBAP. La valoracié sera el resultat de multiplicar la nota obtinguda per un
determinat coeficient, fins a un maxim de 10 punts:

a)Per als funcionaris de carrera de I’ gjuntament que convoca €l concurs, i aixi s acrediti, mitjancant certificat de I’ ajuntament, €l
coeficient multiplicador sera 1.

b)Per als funcionaris de carrera d' un ajuntament diferent al que convoca el concurs, i amb acreditacié mitjancant certificat de
I’ ajuntament que correspongui, €l coeficient multiplicador sera 0’ 75.

2. Pels serveis prestats en les diferents categories. Puntuacié maxima: 8 punts.

Per cada mes complet de servei actiu es multiplicara el valor dels mesos pels coeficients segiients:

Auxiliar Policia Oficial Subinsp. Inspector Major Comissari Intendent

0,016 0,033 0,041 0,05 0,058 0,066 0,075 0,083

La data de referéncia per a la valoracio sera la de finalitzacié del termini per a la presentacié de sol-licitud de participaci, i s haura
d’ acreditar mitjangant un certificat expedit pels ajuntaments.

3. Per antiguitat, pels serveis reconeguts com a funcionari en qualsevol categoria. Puntuacio maxima: 4 punts.
Per cada any de servel complet, es multiplicara per 0,2.

La data de referencia per a la valoracio sera la de finalitzacio del termini per a la presentacio de sol-licitud de participacio, i s haura
d acreditar mitjancant un certificat expedit pels gjuntaments.

4. Per la possessio de titulacions academiques oficials superiors a I’ exigida per a la categoria a la qual s accedeix. Puntuacié maxima: 6
punts.

Diplomatura universitaria, tres cursos de llicenciatura o estudis equivalents d’ acord amb €l Reial decret 1272/2003,

de 10 d’ octubre 2'5
Llicenciatura o equivalent 35
Doctorat 1

Només es valorara la de nivell superior, llevat del cas de branques académiques diferents. S han de considerar Gnicament les puntuacions a
partir de la superior exigida per ocupar la categoria professional.

La valoracio com a merit d'un titol implica que no es valori € de nivell inferior, excepte si les titulacions académiques corresponen a
branques académiques distintes. Aixo no obstant, les puntuacions dels apartatsb i ¢ s’ hauran d’acumular, i també les dels apartats ei f.

5. Coneixement de lallengua catalana. Puntuacié maxima: 2 punts.

| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/21/855577

i \Omés es reconeixeran les titulacions expedides per la Conselleria d’ Educacio, Cultura i Universitats (o equivalent), I'Escola Balear

d’ Administracié Publica, I'Escola Oficia d'ldiomes (EOI) i les reconeguts d’acord amb la normativa autonomica. Només es valorara la
s titulacio de nivell superior excepte en el cas del nivell LA (E), que es podra sumar ala del nivell C2. S'han de considerar Gnicament els
vaI ors superiors as exigits per ocupar el Iloc de treball objecte de la provisié.
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A2 (A) B1/B2 (B) C1(C) C2(D) LA (E)
1 125 15 175 025

6. Idiomes estrangers. Puntuacio maxima: 3 punts.

Per les titulacions expedides per les escoles oficials d'idiomes (EQOI), I'Escola Balear d’ Administracié Publica i les homologades per
ambdues institucions. Només es valorarala de nivell superior, llevat del cas d’idiomes distints.

A B C D E

1 125 15 175 2

A. Nivell basic de |’ Escola Oficia d’Idiomes o nivell inicial de |’ Escola Balear d’ Administracié Plblica.

B. Nivell intermedi de |’ Escola Oficial d'Idiomes o nivell elemental del’ Escola Balear d’ Administracio Pablica
C. Nivell avancat de I’ Escola Oficial d'Idiomes o nivell mitja de |’ Escola Balear d’ Administracio Piblica

D. Nivell C1 del’Escola Oficial d'Idiomes.

E. Nivell C2 del’Escola Oficial d’Idiomes.

7. Cursos de capacitacio diferents de |’ exigit per ala categoriaalaqual s accedeix.

La puntuacié maxima d’ aquest apartat sera de 4 punts, d’acord amb els segiients criteris: la valoracio sera el resultat de multiplicar, per a
cada curs, la nota obtinguda per 0’001, i pel nombre d' hores de duracié, amb un maxim d’ 1 punt per curs.

8. Cursos de formacio relacionats amb I’ area professional (policial, seguretat, emergencies i salvament; a més, per a |’ escala executiva i
superior, qualitat, recursos humans i habilitats directives). Assisténcia o haver-ne impartit. Puntuacié maxima: 4 punts.

Nomeés es reconeixeran els expedits per I’ Escola Balear d’ Administracio Pdblica o els homologats per aquesta institucio i altres centres de
formacio oficials de I’ administracié pablica d’ ambit autonomic o estatal, amb els seglients criteris:

A. Certificat d' aprofitament: 0’ 005 per hora

B. Certificat d assisténcia: 0' 0025 per hora

C. Certificat d' haver impartit cursos d' accions formatives relacionades amb les funcions propies del lloc al qual s accedeix: 0'0075 punts per
hora

9. Resta de formaci6 no relacionada amb | area professional. Puntuacié maxima: 2 punts. Només es valorara en el cas que s hagi obtingut la
puntuacié maxima al’ apartat anterior.

Per cada certificat d' aprofitament: 0’ 005 punts per hora
Per cada certificat d' assisténcia: 0’ 0025 punts per hora

Nomeés es reconeixeran els expedits per I’ Escola Balear d’ Administracio Pdblica o els homologats per aquesta institucio i altres centres de
formacio oficials de I’ administracié pdblica d’ ambit autonomic o estatal.

10. Reconeixements honorificsi distincions: fins a3 punts.

a) Per cada medalla al merit policial prevista a la normativa: 2 punts per cada medalla amb distintiu blau, 1 punt si el distintiu és
blanc, i 0'5 punts si € distintiu és verd. S haura d’ acreditar mitjangant un certificat expedit per la Conselleria d’ Administracions
Pdbliques.

b) Per cadafelicitacié del Ple o dela Juntade Govern de |’ Ajuntament: 0’ 35 punts

c) Per cadafelicitacio de Batlia: 0' 25 punts

S'haura d’ acreditar mitjangant un certificat expedit per I’ ajuntament corresponent.
11. Aptitud fisica: s'hauran de valorar amb 2 punts els certificats expedits per I' EBAP que acreditin la superacio de les proves d' aptitud.

£12. Mérits objectius de lliure determinacié per part de la Corporacio relacionats amb |’exercici de les funcions publiques, la puntuacio
-maxima és de 6 punts. Els criteris per ala seva obtencié son els segients:

I | %ﬁﬁgﬁm ||| http:/Avww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2014/21/855577
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- 12 prova voluntaria tipus test de 15 preguntes que versara sobre coneixements del municipi de Pollenca (historia, geografia,
toponimia, monuments, carrers, camins, etc.), la puntuacié maxima sera de 3 punts.

- 22 prova voluntaria tipus test de 15 preguntes que versara sobre ordenances municipals de I’ Ajuntament de Pollenca, |a puntuacié
maxima sera de 3 punts.

La puntuacié final del concurs- oposicié s haura de calcular amb la seglient formula:

(Puntuaci6 final de lafase d oposicié ~ 0'60) + ( puntuacio final de lafase de concurs” 0'40)
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ANNEX [
BAREM DE PUNTUACIO DE LESPROVESFISIQUES

Les proves fisiques, que han de ser exclusivament les que s'indiquen en aquest annex, son totes obligatoriesi eliminatories.
1.- Provad aptitud fisica.
Té com afinalitat comprovar, entre d' atres condicions, laforga, I’ agilitat, larapidesai laresisténcia de |’ aspirant.

Consisteix a superar, amb una nota igual o superior a5, les proves fisiques que s'indiquen, d acord amb els baremsii criteris establerts per
edat i sexe.

Per fer aguesta prova, I’aspirant hade lliurar al’EBAP, i/o a tribunal, un certificat medic en queé esfaci constar que té les condicions fisiques
necessaries per dur-la aterme. El fet de no presentar I’ esmentat certificat comporta |’ exclusio automatica de I’ aspirant de la realitzacio de la
provai del procés selectiu.

Les proves fisiques han de ser superades globalment, d’acord amb el barem i els merits assenyalats. El resultat global d’ aquesta prova s ha
d atorgar sempre que |’ aspirant hagi superat un minim de quatre de les proves parcials amb una nota minima de 5 o superior i que, en I’atra
prova parcial, lanotasigui igual o superior a 3. Lanotamitjanad’ «Apte» s’ had atorgar sempre que el resultat sigui igual o superior a5; si és
inferior a5 sera de «No apte».

Proves per fer:
1.1. Resisténcia (1.000 m)

L’ objectiu d’'aguest exercici és mesurar la resistencia organica i consisteix a recdrrer una distancia de 1.000 metres, en una instal-lacié
esportiva, en un temps inferior ala marca establerta. Només es pot fer un intent.

Homes (minuts)

Punts Menorsde 30 anys De 30 a40 anys De 41 a50anys Mésde 50 anys
10 -3,10 -4,00 -4,50' -6,10
9 -3,20 -4,10 -4,75' -6,20'
8 -3,30' -4,20' -4,95' -6,30'
7 -3,40' -4,30' -5,20' -6,40'
6 -3,80' -4,65' -5,35' -6,75'
5 -4,10' -5,00 -5,50' -7,10
3 -4,25' -5,15' -5,65' -7,25'
Eliminat +4,25' +5,15' +5,65' +7,25'
Dones (minuts)
Punts Menorsde 30 anys . De 30a40 anys De 41 a 50 anys Més de 50 anys
10 -3,25' -4,15' -4,65 -6,25'
9 -3,35' -4,25' -4,90' -6,35'
8 -3,45' 4,35 -5,10 -6,45'
7 -3,55' -4,45' -5,35' -6,55'
6 -3,95' -4,80' -5,50' -6,90'
5 -4,25' -5,15' -5,65' -7,25'
3 -4,40' -5,30' -5,80' -7,40
Eliminada +4,40' +5,30' +5,80' +7,40'
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1.2. Velocitat (50 m)

L’ objectiu d'aquest exercici és mesurar la velocitat de translacid corporal i consisteix a recorrer una distancia de 50 metres, en una
instal lacié esportiva, en un temps inferior ala marca establerta. Només es pot fer un intent.

Homes (segons)
Punts Menorsde 30 anys De 30a40 anys De41 a 50 anys Més de 50 anys

10 -7,50" -7,70" -8,20" -9,50"

9 -7,70" -7,85" -8,35" -9,70"

8 -7,80" -8,00" -8,50" -10,00"

7 -8,00" -8,20" -8,60" -10,30"

6 -8,25" -8,40" -8,80" -10,65"

5 -8,50" -8,60" -9,20" -11,00"

3 -8,65" -8,75" -9,35" -11,15"
Eliminat +8,65" +8,75" +9,35" +11,15"

Dones (segons)
Punts Menorsde 30 anys De 30a40 anys De41 a50 anys Mésde 50 anys

10 -8,00" -8,20" -8,70" -10,00"

9 -8,20" -8,35" -8,85" -10,20"

8 -8,30" -8,50" -9,00" -10,50"

7 -8,50" -8,70" -9,10" -10,80"

6 -8,75" -8,90" -9,30" -11,15"

5 -9,00" -9,10" -9,70" -11,50"

3 -9,15" -9,25" -9,85" -11,65"
Eliminada +9,15" +9,25" +9,85" +11,65"

1.3. Natacid (50 m) estil lliure

L’ objectiu d’ aquest exercici és mesurar la velocitat de translacio corporal i consisteix a recorrer una distancia de 50 metres d' estil lliure, en
una piscina de 50 metres o bé en una de 25 metres, amb una anada i tornada, sense tocar el fons ni aferrar-se a les surades, en un temps
inferior alamarca establerta. Es permet larealitzacié de dues sortides nul-lesi un sol intent.

Homes (segons)
Punts Menorsde 30 anys De 30a40 anys De 41 a50 anys Mésde 50 anys

10 -35" -40" -45" -50"
9 -37" -42" 47" -52"
8 -39" -44" -49" -54"
7 -41" -46" -51" -56"
6 -43" -48" -53" -58"
5 -45" -50" -55" -60"
3 -47" -55" -57" -1,02"

Eliminat +47" +55" +57" +1,02"
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Dones (segons)
Punts Menorsde 30 anys De 30 a 40 anys De 41 a50 anys Mésde 50 anys
10 -40" -45" -50" -55"
9 -42" -47" 52" 57"
8 -44" 49" 54" 59"
7 -46" -51" 56" -1,01"
6 -48" -53" -58" -1,03"
5 -50" -55" -1,00" -1,05"
3 -52" -1t -1,02" -1,07"
Eliminada +52" +1" +1,02" +1,07"

1.4. Forca explosiva del tren superior. Llangament de pilota medicinal

L’ objectiu d’ aquest exercici és mesurar la poténcia dels misculs superiors principals. Per fer aquesta prova es necessita una pilota medicinal
de 5 kg per as homesi una de 3 kg per ales dones. La posicid inicial exigeix situar-se per darrere la linia on comenca el recompte de la
distancia amb els peus junts en terrai simétrics. En cap moment no es pot trepitjar aquesta linia. Una vegada fet el llangament, es compta la
distancia entre la linia de sortida i la marca de la pilota, la qual ha de ser superior a la que estableixen les taules. Per fer aquesta prova es
permeten dos intents.

Homes: pilota de 5 kg — Dones: pilota de 3 kg (m)

Punts Menorsde 30 anys De 30a40 anys De41 a50 anys Més de 50 anys
10 +7,00 +6,50 +6,00 +5,50
9 +6,80 +6,40 +5,90 +5,40
8 +6,70 +6,20 +5,70 +5,20
7 +6,50 +6,00 +5,50 +5,00
6 +6,20 +5,75 +5,25 +4,75
5 +6,00 +5,50 +5,00 +4,50
3 +5,90 +5,35 +4,85 +4,35
Eliminat/da -5,90 -5,35 -4,85 -4,35

1.5. Forcaexplosivadel treninferior. Salt amb els peus junts

L’ objectiu d’ aquest exercici és mesurar la potencia del's principals misculs extensors de les cames i consisteix afer un salt en una superficie
llisa, on han d' estar marcades les distintes distancies que es poden aconseguir. La posicio inicial exigeix situar-se per darrere la linia on
comenca el recompte de ladistanciaamb els peus junts en terrai simétrics. En cap moment no es pot trepitjar aquesta linia. Una vegada fet €l
salt, es compta la distancia entre la linia de sortida i la marca de la darrera part de suport del cos, la qual ha de ser superior a la que
estableixen les taules. Per fer aquesta prova es permeten dos intents.

Homes (m)
Punts Menorsde 30 anys De 30a40 anys De 41 a 50 anys Mésde 50 anys
10 +2,35 +2,25 +2,15 +1,95
9 +2,30 +2,20 2,10 +1,90
8 +2,25 +2,15 +2,05 +1,85
7 +2,20 +2,10 +2,00 +1,80
6 +2,15 +2,05 +1,95 +1,75
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Punts
5
3

Eliminat

Dones (M)

Punts

10

5
3

Eliminada

Menorsde 30 anys
+2,10
+2,08

-2,08

Menorsde 30 anys
+2,05
+2,00
+1,95
+1,90
+1,85
+1,80
+1,78

-1,78

De 30 a 40 anys
+2,00
+1,97

-1,97

De 30 a 40 anys
+1,95
+1,90
+1,85
+1,80
+1,75
+1,70
+1,67

-1,67

Pollenca, 27 de gener de 2014

El Batle

Bartomeu Cifre Ochogavia

De 41 a50 anys
+1,90
+1,87

-1,87

De 41 a0 anys
+1,85
+1,80
+1,75
+1,70
+1,65
+1,60
+1,57

-1,57

Més de 50 anys
+1,70
+1,67

-1,67

Més de 50 anys
+1,65
+1,60
+1,55
+1,50
+1,45
+1,40
+1,37

-1,37
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