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Seccién |. Disposiciones generales
AYUNTAMIENTO DE PALMA DE MALLORCA
13855 Departamento de Personal. Registro de Personal e Informdtica. Acuerdo modificacion puesto de

trabajo de Director/a Técnico/a de Bienestar Social (MF-137).
Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno, de fecha 4 de julio de 2013, se aprobd lo siguiente:

Primero.- Aprobar la propuesta MF-137 de modificacion del puesto de trabajo de Director/a Técnico/a de Bienestar Social (codigo
F30950006) en la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Palma.

Todo €llo, visto el informe justificativo del Area, emitido en fecha 12.02.2013, previa negociacion de la propuesta con |os representantes
sindicales en la Comisién Técnica de la Relacion de Puestos de Trabajo, posteriormente ratificada en la Mesa General de Negociacion del dia
13.06.2013, habiendo Ilegado a un acuerdo.

Segundo.- Establecer como fecha de efectos la del 01.07.2013.
Tercero.- Publicar €l contenido del Acuerdoy el anexo adjunto en el Boletin Oficial deles|lles Balears.

Cuarto.- Autorizar al Departamento de Personal a la posterior gjecucion de la modificacion de la denominacion del Area de Gobierno,
Organo y Unidad, que afectatan solo ala estructura organizativay no modifica ninguna otra condicion de trabajo de la propuesta.

Tot aix0 pel motiu que, en virtut del Decret de Batlia nim. 8435, de 13 de maig de 2013, durant el procés de negociacio de la proposta de

modificacié fins a I’ aprovacio definitiva de la mateixa, s'ha produit una modificacié de I’ estructura dels serveis administratius de
I’ Ajuntament de Palma en virtut del Decret de Batlia nim. 8435, de 13 de maig de 2013.

Palma, 10 de julio de 2013

Jefe de Departamento de Per sonal
Juan GarciaLliteras

PROPOSTA 137 - MODIFICACIO PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARI

AREA: AEF AREA D'EDUCACIO, FAMILIA, MAJORS | IMMIGRACIO
ORGAN:  AEF101 AREA DELEGADA DE BENESTAR SOCIAL | IGUALTAT / DIRECCIO GENERAL DE BENESTAR SOCIAL | IGUALTAT
UNITAT: AEF1010200 SERVEI DE BENESTAR SOCIAL | IGUALTAT

LLOCSDE TREBALL QUE ESMODIFIQUEN

ALLA ONDIU:
CODI LLOC DE TREBALL NL |TL |CD [CE |FP |ADM |GR|TJ |TH |ESCALES|PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT |OBS
3700 - TOTS ELS COSSOS,
N ESCALES | SUBESCALES DH|
DIRECTOR/A TECNIC/A| Al, .
F30950006 1 [S [26 |47 [C |IB JE4 |HE30|AE L'ADMINISTRACIO ESPECIAL B
DE BENESTAR SOCIAL A2 .
DELS GRUPS ALS QUALS ESTA
ADSCRIT

ety
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HA DE DIR:

CODI LLOC DE TREBALL NL |TL |CD |CE |FP [ADM [GR|TJ |TH |ESCALES|PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT |OBS
3700 - TOTS ELS COSSOS,
ESCALES | SUBESCALES DH

DIRECTOR/A TECNIC/A|

F30950006 1 |S |26 [85 |C |IB |Al[JEA|HE3OJAE L'ADMINISTRACIO ESPECIAL B
DE BENESTAR SOCIAL N

DELS GRUPS ALS QUALS ESTA
ADSCRIT

LLEGENDA

NL NUMERO DELLOCS

TL TIPUSDELLOC

S SINGULARITZAT

CD COMPLEMENT DE DESTI

CE COMPLEMENT ESPECIFIC

a7 21.324,66€

85 26.194,98€

FP FORMA DE PROVISIO

C CONCURS

ADM ADSCRIPCIO A ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

1B TOTESLES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES DE LESILLESBALEARS

GR GRUP

TJ TIPUS DE JORNADA
JE4 JORNADA ESPECIAL - 40 HORES SETMANALS
JEA JORNADA ESPECIAL AMPLIADA - 40 HORES SETMANALS

TH TIPUSD'HORARI
HE30 HORARI PLA DIRECTOR PERSONAL BENESTAR SOCIAL VIGENT

OBS OBSERVACIONS
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