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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA
8010 Bases que han de regir la concessio d'una beca de formacio per a persones que hagin participat en el

projecte del servei de formacid, integracio i ocupacio piiblica del Govern Balear (FIOP) per a la insercié
laboral de joves amb alguna discapacitat al Consell Insular de Formentera, per al'any 2013

La Comissié de Govern del Consell Insular de Formentera en sessi6 ordinaria celebrada el 12 d'abril de 2013, adopta el seglient acord:

“PRIMER.- APROVAR les bases que han de regir per a la concessio d'una beca de formacié per a persones que hagin participat en €l
projecte del servei de formacio, integracio i ocupacio publica del Govern Balear (FIOP) per a la inserci6 laboral de joves amb alguna
discapacitat al Consell Insular de Formentera, per al’any 2013, d’ acord amb les bases en I’ annex 1

SEGON.- APROVAR la convocatoria de la beca per a practiques remunerades i autoritzar |a despesa per import de DOS MIL SET CENTS
EUROS (2.700 euros) amb carrec ala partida pressupostaria 2013/ 1/ 13000 / 01 dels pressupostos corresponents al’ exercici 2013.

TERCER.- SOMETRE-LA a informacio publica durant €l termini de vint dies, mitjangant insercié al BOIB i al Tauler d’Anuncis de
| Oficina d’ Atenci6 Ciutadana (OAC) del Consell Insular de Formentera (¢/ Ramén LIull, 6. 07860 Sant Francesc), a's efectes que hom pugui
formular instancies. Aixi mateix, I'acord de la Comissié de Govern es notificara individualment a les persones interessades. per tal que
puguin presentar la sol-licitud per ala selecci6 de |’ esmentada beca,

()

Annex.1- Bases que han de regir la concessi6 d'una beca de formaci6 per a persones que hagin participat en el projecte del Servei de
formacio, integraci6 i ocupacio publica del Govern Balear (FIOP) per a la insercié laboral de joves amb alguna discapacitat al
Consdll Insular de Formentera, per al’any 2013.

Primera. - Normes generals

Es redlitza la convocatoria d’una una beca de formacié adrecada a persones residents a Formentera, que hagin realitzat la preparacio
especifica del FIOP, amb practiques al Consell Insular de Formentera.

S estableix, com amitjade notificacio de tots els actes de tramit i del’acord dela Comissio de Govern del Consell Insular de Formentera del
procediment d’atorgament de la beca de formacio, el tauler d’anuncis de I'Oficina d’ Atencié Ciutadana (OAC) del Consell Insular de
Formentera (c¢/ Ramon Llull, 6. 07860 Sant Francesc). Aixi mateix, I'acord de la Comissié de Govern es natificara individuament a la
persona interessada.

Labeca té caracter discrecional, voluntari i eventual, és lliurement revocable i reductible en tot moment per les causes previstesen lallei o en
aquestes bases, no generen cap dret a I’ obtencié d’altres subvencions en anys posteriors i no es poden al-legar com a precedent. D’altra
banda, en cas que €l sol licitant de la beca tingui una feina extra, ha dinformar de la mateixa perqué la comissio avaluadora pugui valorar la
compatibilitat o no d'aquesta beca de practiques remunerades amb I'altra possible feina.

El sistema de selecci6 sera el de concurréncia competitiva, se seleccionara el/la becari/aria una vegada valorats els merits previstos a la base
novena, que n’estableix el barem.

La comissi6 avaluadora a que es refereix la base vuitena, no podra seleccionar un nombre superior de becaris a de les beques convocades.
No obstant aix0, les persones que, reunint €ls requisits exigits, no hagin estat seleccionades passaran a formar part de la llista de suplents
d'acord amb el que es preveu alabase tretzena. Aquesta llista de suplents només tendra validesa durant el termini de vigencia de la beca.

La participacié en la present convocatoria suposa |’ acceptaci6 expressa d'agquestes bases.
Segona.- Objectei durada dela convocatoria

L’ objecte d’ aquesta convocatoria és oferir ales persones que han participat en € projecte FIOP una gjuda complementaria a la seua formacio

academicai practica, amb laintencié de millorar la seua preparacié de cara ala seua futurainsercio en el mon laboral de les administracions
publlques El periode de practiques formatives d'aquesta beca sera d'un maxim de vint-i-cinc hores setmanals, a llarg de I’any 2013 i durant
*un periode maxim de 6 mesos a partir de la data de comengament de la beca formativa.
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Agquesta ajuda es dura a terme mitjancant la realitzacié de practiques a qualsevol Area del Consell Insular de Formentera per ala qua el
becari estigui format, com per exemple en alguna de les arees segiients:

- Practiques en la brigada del servei técnic de manteniment del Consell de Formentera, aixi com efectuar qualsevol atra tasca propia de la
seva categoria que li sigui encomanada i per a la qual hagi estat préviament instruit. El Iloc previst per a desenvolupament d’ aguestes
practiques sera qualsevol dependeénciai areadel Consell que ho requereixi (jardineria, pintura i manteniment general al' Escoleta, Escoles,
Centre de Dia, Poliesportiu, 0 muntatge de carpes per afestesi/o events locals.

- Practiques en tasques de subaltern- bidell, repartidor, obrin i tancant espais culturals, tasques en centres esportius, i sales d'exposicions,
atendre e informar els visitants de les exposicions. El lloc previst per desenvolupar aguestes practiques sera qualsevol sala d'exposicio o
museu del Consell.

- Practiques en tasques d’administracio en I’ ordenacio, arxiu de documentacid, materials i expedients. Aquestes practiques es podrien
desenvolupar en qualsevol areadel Consell que ho necessités.

- Practiques en técniques informativesi d'atencié a public, organitzacid i difusié de documents informatius de diverses campanyes culturals,
normes basiques de conservacio, seguretat i vigilancia del Departament i de les seves dependencies, etc.

Laduracié de labeca seracom amaxim fins el 15 de desembre de 2013.
Tercera.- Quantitat

L’import que es destina a aquesta convocatoria és de 2.700 euros, a carrec de la partida pressupostaria 2013/ 1 / 13000 / 01 dels pressupostos
corresponents al’ exercici 2013. La quantitat mensual no sera superior a 450,00€, i la dedicacié setmanal no superarales 25 hores setmanals.

El Consell Insular de Formentera es fara carrec també de la corresponent polissa d’asseguranca d’ accidents, inclosa dins I’ asseguranga
col lectiva que cobreix els accidents del Consell Insular de Formentera.

Quarta.- Beneficiaris
Es poden acollir a aguesta convocatoria les persones, residents a Formentera, que hagin realitzat la preparacid que ofereix €l projecte FIOP.
Elsi les alumnes que participin en aguesta convocatoria, hauran de reunir els seglients requisits:

- Ser mgjors d’ edat.

-Tenir la nacionalitat espanyola o d’algun dels pai'sos de la Unié Europea, o reunir els requisits de I'art. 57 de la Llei 7/2007,de 12 d abril,
reguladora de |’ estatut basic de I’ empleat public.

- Ser resident a Formentera.

- Haver cursat la preparaci6 dels cursos del FIOP.

- No tenir cap impediment per ales tasgues especifiques previstes en aquesta convocatoria:

- En cas de tenir un altre contracte de treball (per hores o com a maxim de mitja jornada laboral) que impliqui el cobrament d’una nomina
salarial, shaura d'aportar tota la documentacié necessaria per a que la comissié avaluadora valori la possible o no compatibilitat amb les
practiques d'aguesta beca.

- Lacomprensio elemental de les dues llenglies cooficials de la Comunitat Autonomade les |lles Balears: Catalai castella.

Cinquena.- Sollicituds

1.- Les sollicituds es formularan en una instancia oficial, que sera facilitada en el Registre d’'Entrada del Consell Insular de Formentera a
I'oficina de I'OAC (OAC Formentera C/ de Ramon Llull, 6. 07860 Sant Francesc - Formentera 07860. TIf.: 971 32 10 87. Fax: 971 32 25 56
atenciociutadana@conselldeformentera.cat) i es presentaran en el mateix lloc . També es podran presentar en els llocs establerts a |’ apartat 4
de I'article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
coma.

2.- Lapresentacio de les sol licituds, podrarealitzar-se durant 15 dies a partir de la publicacié de les bases d’ aquesta convocatoriaa BOIB

Sisena.- Documentacio a presentar

——A les ol licituds s haura d’ adjuntar |a documentaci segiient:

hiet

a) Fotocopiadel document nacional d’identitat (DNI), NIE, targeta de residencia o passaport.

ittih)) Certificat de residéncia a Formentera en vigor .

c) Certificat d haver superat laformaci6 del projecte del FIOP.

x4 d) Informe emés pel/per 1a Coordinador/a del projecte del FIOP on consti que I’alumne/a és apte/a per a desenvolupament de les esmentades

*practiques.
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€) Curriculum on s especifiquin les practiques realitzades i les especialitats.

f) En el cas defer qualsevol altratipus de feinaremunerada, presentar el contractei I'Ultimes 3 nomines per avalorar si és 0 no compatible.
g) Totaaquella altra documentacié que sigui necessaria per acreditar els merits a que es refereix la base novena.

h) Documentacié que acrediti els coneixements d’informatica o declaracié jurada de tenir aquestos coneixements, en cas de que les
practiques de la beca siguin tasgues administratives.

i) Certificat dels coneixements elementals del catala a través d'un informe técnic en el que consti com a minim la comprensio oral elemental
delallengua catalana.

Setena.- Esmenai millora dela sol-licitud

En el cas que lainstancia o la documentaci6 fossin incorrectes o incompletes, es requerira larectificacio o els complements necessaris. Si en
el termini de deu dies habils la persona interessada no fa la rectificacié reclamada o no presenta la complementaci6 requerida, el Consell
Insular de Formentera considerara que la persona interessada desisteix de la seua peticié, després d’ haver pres la resolucio pertinent, d’ acord
amb I'article 71.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions pibliques i del procediment administratiu
coma.

Vuitena.- Comissié avaluadora
1.- Es constitueix una comissio aval uadora que estara integrada pels segiients membres:

- President: El Cap de Secci6 de I'Area de Benestar Social del Consell Insular de Formentera o técnic en qui delegui.

- Vocals: la coordinadora del projecte FIOP, la técnica en discapacitats del Consell i un/a funcionari/aria de I’ Area a designar per la
Consdllerade |’ Area de benestar Social del Consdll Insular de Formentera, o les persones en les que deleguin.

- Secretari/aria: Latécnicadel servel d'acompanyament al'ocupacio o personaen qui delegui.

2.- LaComissi6 actuara com a organ instructor del procediment de concessio de les bequesi té atribuides |es seglients funcions:

a) Examinar les sol licitudsi la documentacio presentadai comprovar les dades en virtut de les quals s'haura d’ adoptar la resolucio.

b) Vaorar les sol licituds d' acord amb €l barem que s estableix al'article nove.

¢) Redlitzar I’ entrevista personal ales persones aspirants.

d) Establir i proposar una llista ordenada de personal de reserva/suplents per al's suposits de reniincia, revocacié o altres causes degudament
justificades que impedeixin larealitzacié material de |’ activitat objecte de la beca.

€) Elaborar I'informe proposta dels alumnes seleccionats, als quals es fa la concesio de la beca, que s elevara a |’ organ competent per a
I’ adjudicacié de I’ esmentada beca. Al temps també s'informaraal i/o alal’ alumne/a seleccionat/da.

Novena.- Criterisper ala concessio deles beques

Les sol-licituds s avaluaran sobre un maxim de 50 punts, tenint en compte els merits especifics amb relacié a I’ objecte d’aquesta
convocatoria. Només aconseguira la beca la persona que major puntuacié obtingui, de conformitat amb els segiients criteris de val oracio:

a) Formaci6 especifica en matéries relacionades amb les tasques a desenvolupar: treballs al’ administracio publica, fins a 20 punts.

b) Experiénciai practica relacionades amb I’ activitat a desenvolupar al’ empresa privada, finsa 10 punts.

c) Formaci6 en mateéries no relacionades amb les tasques a desenvolupar, fins a 3 punts.

d) Per coneixements de la llengua catalana, amb aportacié de certificat oficial de la Comissi6 Avaluadora de Coneixements de Catala
(CACC), delaJunta Avaluadora o qualsevol altre certificat o diploma que garanteixi el seu coneixement.

Nivell A: 1 punt. Nivell B: 2 punts. Nivell C o superior: finsa 3 punts.

€) Entrevista personal, finsa 6 punts.

f) Per atres circumstancies degudament acreditades i valorades per la Comissio Avaluadora amb relacié al’ objecte d’ aquestes bases, finsa 8
punts.

Desena.- Resolucié

La beca sera atorgada per resolucié de la Comissio de Govern del Consell Insular de Formentera en el termini maxim de un mes, una vegada
emesa la proposta de resolucié per part de la comissié avaluadora

L’ adjudicacié de la beca no suposa cap vincle contractual laboral amb e Consell Insular de Formentera, ni suposa cap compromis
d’incorporacié posterior de la persona becaria a la plantilla del mateix. Tanmateix, el Consell es fara carrec d' una pdlissa d accidents per a
I& persones becades, pel periode de duraci6 de la seva beca.

B5Onzena.- Dotaci6 i pagament
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Per al’any 2013 la beca té assignat un import integre de 2.700,00€ anuals, a distribuir durant els mesos de duracié de la beca, arad de
450,00 eur os mensuals. No es fara cap deduccio en concepte d'l.R.P.F., pel fet d'estar exclos de la normativa reguladora (art. 7 del RD
legidlatiu 3/2004, 5 de marg de renda de persones fisiques).

El cobrament es realitzara abans del dia 10 de cada mes, un cop € cap de |’ Area on es realitzin les practiques comuniqui i la técnica del
servel d'acompanyament al'ocupacio, |’ efectivarealitzacié de les practiques formatives objecte de la beca per part de I’ alumne/a.

Dotzena. - Obligacions de les per sones beneficiaries
S6n obligacions minimes de |es persones becaries:

1. Reunir els requisits i complir les condicions establertes per ala concessio i €l gaudiment de la beca. Aixi mateix, cooperar amb el consell
Insular de Formentera en les actuacions de comprovaci6 que calgui per verificar, si escau, €l compliment i I’ efectivitat de les condicions de la
concessio de labeca

2. Redlitzar I activitat formativa que fonamenta la concessié d’ aquesta beca, sota la supervisié de la tecnica del servei d'acompanyament a
I'ocupacio.

Tretzena. — Substitucions, revocacio de les beques

L’incompliment no esmenable de qualsevol requisit establert en aquestes bases o de I’ objecte de la beca, provocara la revocacio de la
mateixa.

En el supdsit de rentincia de la beca obtinguda (la qual cosa s haura de comunicar fefaentment a Consell Insular de Formentera amb una
antelacio minima de quinze dies), o de revocaci6 de la beca, aixi com per una altra causa degudament justificada que impedeixi la realitzacié
material de I’ activitat objecte de |a beca, es substituira la persona becaria, d’' acord amb lallista de suplents establertai per I’ ordre consecutiu
corresponent.

Catorzena.- Certificacions

Es podra emetre un certificat per part de secretari del Consell de Formentera en relacié ales practiques realitzades per la persona beneficiaria
durant la beca de formacio, en cas que la personainteressada aixi ho demani.

Quinzena. - Recursos

La resoluci6 de concessio de les gjudes exhaureix la via administrativa i davant de la mateixa es pot interposar, o bé, recurs potestatiu de
reposicié davant el mateix organ que I’ ha dictada, és a dir, davant la Comissié de Govern del Consell Insular de Formentera, en € termini
d'un mes des de la notificacio, o bé, recurs contencids-administratiu davant els jutjats de |o contencids-administratiu de Palma de Mallorca,
en el termini de dos mesos des de la notificacio.

Setzena. - Nor mativa general

Les persones beneficiaries de |es gjudes quedaran en general sotmeses a regim d’ obligacions, intervencionsi sancions que estableixen laLlei
estatal 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s aprova el reglament de la
Llei 38/2003, el Decret legidatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s aprovael text refés delaLle de subvencionsi altra normativa que hi
sigui d' aplicacio.

Dissetena.- Publicacio
Aquestes bases es publicaran al BOIB i entraran en vigor I'endema de la seua publicacio.”

Laqual cosaesfapublica per ageneral coneixement.

Formentera, 12 d' abril de 2013.

El President,
Jaume Ferrer Ribas
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