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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA
2605 Departament de Personal. Seccid de Gestié. Modificacié del paragraf 7¢ de apartat 1r de Part. 76 del

vigent Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari, eventual i dels organs
directius de ’Ajuntament de Palma

L’ Ajuntament Ple en sessi6 ordinaria de data 31 de gener de 2013 va aprovar I’ Acord de modificaci6 del paragraf 7€ de I’ apartat 1r de I’ art.
76 del vigent Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari, eventua i dels organs directius de I’ Ajuntament de Palma,
que es transcriu a continuacio:

ANTECEDENTSDE FET.

En data 2 de juny de 2010, es va aprovar per Acord de la Junta de Govern I’ Acord regulador de les condicions de treball del personal
funcionari, eventual i dels organs directius de I’ Ajuntament de Palma per al periode 2012-2013, subscrit en laMesa General de negociacio de
18 de maig de 2012 formada per I’ Ajuntament de Palmai les Organitzacions Sindicals.

L’ esmentat Acord preveiainicialment al seu art. 76, relatiu ales gratificacions per serveis extraordinaris, que:

“Els serveis extraordinaris es poden compensar economicament o amb hores lliures de servei, a eleccid de I'empleat/ada public/a, si les
necessitats del servei ho permeten. Se n’exceptua el personal del Cosde PoliciaLocal i del Servei contra Incendisi Salvament, que només les
pot compensar economicament.”

Posteriorment, per acord de La Junta de Govern de Palma de 19 de gener de 2012, i atesa la proposta consensuada amb les organitzacions
sindicals, esva modificar aquest apartat quedant redactat en els termes que s'indiquen a continuacio.

“Els serveis extraordinaris es poden compensar economicament o amb hores lliures de servei, a eleccid de I'empleat/ada public/a, si les
necessitats del servei ho permeten. El personal del Cos de Policia Local i del Servei contra Incendis i Salvament, podra compensar
economicament o amb hores lliures de servei, alaseva elecci, € serveis extraordinaris que tinguin la consideracié de sobrevinguts; en €l cas
que optin per la compensacié amb hores lliures de servel, € termini maxim del gaudi sera d’ un any comptador des de |I’endema del dia de
realitzacio dels serveis extraordinaris; per a la resta de serveis extraordinaris (amb programacié prévia) només els podra compensar
economicament.”

Atés que les organitzacions sindicals, per tal d’evitar les conseqiiencies de I’ endarreriment en el pagament de les gratificacions derivades de
la prestaci6 de serveis extraordinaries, han sol-licitat en € marc de la Comissié Técnica de Policia Local, que I’ esmentada modificaci6 es fes
extensiva a qualsevol tipus de servel extraordinari, i no només als sobrevinguts, s'ha considerat per part de I’ Administracio acceptar la
proposta. Aquesta, ha estat ratificada per unanimitat de les organitzacions sindicals en la Mesa General de Negociaci6 de dia 13 de desembre
de 2012.

Per tot aix0 i vist el que disposal'article 127. 1.i) delaLlei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de els bases del régim local, per modificadalaLlei
57/2003, de 16 de desembre de mesuris per a la modernitzaci6 del régim local, la técnica que subscriu, proposa a la Regidora de I’ Area de
Funcié Publicai Govern Interior, que elevi ala Junta de Govern I'adopci6 del segiient:

ACORD

PRIMER.- Modificar €l paragraf 7€ del’ apartat 1r del’art. 76 del vigent acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari
d aquest Ajuntament quedant redactat com s'indica a continuaci6:

“Els serveis extraordinaris es poden compensar economicament o amb hores lliures de servei, a eleccid de I'empleat/ada pablic/a, si les
necessitats del servei ho permeten, inclos el personal del Cosde PolicialLocal i del Servei contra Incendisi Salvament.”

: SEGON.- Ladata d' efectes del present Acord serade dia 1 de gener de 2013.
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TERCER.- Elevar aguest Acord a consideracio del Ple de la Corporacio.
QUART .- Publicar el present Acord al Butlleti Oficial deles|lles Baears.

CINQUE.- Comunicar aguest acord ala Prefectura de Policia Local que en donara difusié mitjancant laintranet de Policia Local.

Palma, 7 de febrer de 2013

El cap de departament de Personal
p.d. Decret de batlia nim. 22906 de 01/12/2011(BOIB ndm. 187 de 15/12/2011)
Juan Garcia Lliteras
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