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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT LLORENÇ DES CARDASSAR

23918 Modificació del Pacte-conveni dels treballadors de l'Ajuntament

L'Ajuntament en Ple, a la sessió 2012/12, de 29 de novembre, va adoptar els acords següents:
 

. Aprovar la següent modificació de l’article 16 del Pacte-conveni dels funcionaris i personal laboral de l’Ajuntament de Sant Llorenç i de1
l’empresa municipal, que quedarà redactat així:

Article 16 Vacances

1. Els funcionaris públics tendran dret a gaudir, al llarg de cada any natural, d’unes vacances retribuïdes de 22 dies hàbils o dels dies que
corresponguin proporcionalment si el temps de servei durant l’any fos menor.

2. Per la reducció del volum de feina habitual que es produeix a la temporada d’estiu, les vacances s’hauran de gaudir en el període comprès
entre el dia 16 de juny i el 15 de setembre, els dos inclosos.

Als efectes del que es preveu a aquest article no es consideraran hàbils els dissabtes ni els diumenges.

3. L’establert a l’apartat 2 d’aquest article s’exigirà sense perjudici de les adaptacions que s’establesquin per aquells departaments de
l’ajuntament en què la naturalesa de les seves tasques així ho requereixi.

. Aprovar la següent modificació de l’article 10 del Pacte-conveni dels funcionaris i personal laboral de l’Ajuntament de Sant Llorenç i de2
l’empresa municipal, que quedarà redactat així:

Article 10 Jornada laboral

Atès l’article 4 del Reial Decret-Llei 20/2011, de 30 de desembre de mesures urgents en matèria pressupostària així com la Llei 2/2012, de 29
de juny, de Pressuposts generals de l’estat la jornada setmanal queda fixada en 37.5 h de promig setmanal i es distribuirà com acordi
l’ajuntament. Aquesta mitjana setmanal s'entendrà sense perjudici de les jornades especials existents o que, si escau, s'estableixin, que
experimentaran les adaptacions necessàries per adequar-se a la modificació general en la jornada ordinària.

 Aquestes modificacions entraran en vigor l’endemà de la seva aprovació.3.

. Publicar aquestes modificacions al BOIB als efectes oportuns i trametre aquest acord a les autoritats competents en matèria de personal.4

 

Sant Llorenç des Cardassar, 4 de desembre de 2012

El batle
Mateu Puigròs Sureda
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