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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA DE TREBALL, FUNCIÓ PÚBLICA I DIÀLEG SOCIAL

11273 Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social per la qual es modifica la
convocatòria de subvencions destinada a la concessió d’ajuts per facilitar la conciliació de la vida
personal, laboral i familiar

Fets

1. Mitjançant la Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social de 19 de juny de 2026, es va publicar la convocatòria
de subvencions destinada a la concessió d'ajuts per facilitar la conciliació de la vida personal, laboral i familiar (BOIB núm. 79, de 23 de
juny).

2. D'acord amb l'apartat desè de la convocatòria, el crèdit assignat a la convocatòria és de 1.250.000,00 euros, amb càrrec a la partida
pressupostària 27501 G/324B01/48000/00 dels pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per a l'any 2026.

3. El punt 2 de l'apartat onzè de la convocatòria estableix que, una vegada finalitzat el període de presentació de sol·licituds i comprovat el
compliment dels requisits establerts en la convocatòria, si hi ha un romanent de crèdit en algun programa, aquest es pot incorporar a un altre
programa mitjançant una resolució de modificació de la convocatòria.

4. En data 5 de novembre de 2026, la directora general de Conciliació i d'Igualtat en l'Àmbit Laboral va emetre un informe justificatiu en el
qual posa de manifest l'existència d'un romanent de crèdit estimat de 524.701,76 euros en els programes 1 i 2 de la convocatòria, mentre que
preveu que el crèdit inicialment assignat al programa 3 sigui insuficient per atendre totes les sol·licituds que compleixin els requisits
establerts. Per aquest motiu, considera necessari modificar la distribució del crèdit entre els tres programes, mitjançant la incorporació al
programa 3 dels romanents prevists en els programes 1 i 2, sense incrementar el pressupost màxim global de la convocatòria.

5. Aquesta modificació no afecta el règim de concurrència ni la resta de principis que regeixen la gestió de les subvencions, establerts en el
Text refós de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, ni comporta l'ampliació del termini de
presentació de sol·licituds. Així mateix, no perjudica els drets de terceres persones, atès que consisteix únicament en una redistribució del
crèdit entre els programes, expressament prevista en la convocatòria, sense alterar-ne el pressupost global.

6. Així, per raons d'interès públic i amb l'objectiu que el nombre més elevat possible de persones interessades que compleixin els requisits
pugui beneficiar-se de les subvencions, resulta coherent i necessari modificar la distribució del crèdit prevista en el punt 1 de l'apartat onzè de
la convocatòria, per tal d'adequar els recursos pressupostaris a la demanda efectiva d'ajuts de cadascun dels programes.

Fonaments de dret

1. El Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de subvencions en l'àmbit de la comunitat
autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 196, de 31 de desembre).

2. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE núm. 276, de 18 de novembre).

3. L'Ordre del conseller de Treball i Formació de 4 de maig de 2005 (BOIB núm. 73, de 12 de maig), modificada per l'Ordre de la consellera
de Treball i Formació de 16 de juliol de 2008 (BOIB núm. 104, de 26 de juliol), per la qual s'estableixen les bases reguladores de les
subvencions en matèria de treball i formació. L'article 1.2.10 de l'Ordre esmentada estableix que poden ser objecte de subvenció les accions
dirigides a la conciliació de la vida laboral i familiar.

4. El Decret 15/2025, de 12 de setembre, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es modifica el Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la
presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competències i l'estructura orgànica bàsica de les conselleries de l'Administració de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 122, de 13 de setembre), estableix com a competència de la Conselleria de Treball,
Funció Pública i Diàleg Social, mitjançant la Direcció General de Conciliació i d'Igualtat en l'Àmbit Laboral, el foment de les mesures de
conciliació de la vida personal, de la familiar i de la laboral en empreses i en tots els àmbits, així com el desplegament normatiu, la
coordinació i el foment de les polítiques d'igualtat en l'àmbit laboral.
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5. La Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social de 19 de juny de 2026 (BOIB núm. 79, de 23 de juny) per la qual
s'aprova la convocatòria de subvencions destinada a la concessió d'ajuts per facilitar la conciliació de la vida personal, la boral i familiar.

Per tot això, dict la següent:

Resolució

1. Modificar l'apartat onzè de la convocatòria de subvencions destinades a la concessió d'ajuts per facilitar la conciliació de la vida personal,
laboral i família, aprovada mitjançant la Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social de 19 de juny de 2026, que
queda redactat de la manera següent:

1. El crèdit inicialment assignat a aquesta convocatòria es distribueix entre els diferents programes de la manera següent:

a) Programa 1: 78.000,00 €
b) Programa 2: 165.000,00 €
c) Programa 3: 1.007.000,00 €

2. Una vegada que s'hagin avaluat totes les sol·licituds i s'hagi comprovat el compliment dels requisits establerts en la convocatòria,
si hi ha romanent de crèdit en algun programa, aquest es pot incorporar en un altre programa.

2. Ordenar la publicació d'aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant la consellera de
Treball, Funció Pública i Diàleg Social en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març,
de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justícia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

(Signat electrònicament: 5 de novembre de 2026)

La consellera de Treball,
Funció Pública i Diàleg Social

Catalina Teresa Cabrer González
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