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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

9649 Resolució de la consellera de Salut per la qual s’adjudica, pel sistema de lliure designació, el lloc de
feina de directora de Gestió i Serveis Generals de la Gerència de l’Hospital Universitari Son Espases
del Servei de Salut de les Illes Balears, amb contracte d’alta direcció regulat pel Reial decret
1382/1985, d’1 d’agost

Fets

1. El 5 de setembre de 2026 es va publicar en el BOIB núm. 111 la Resolució de la consellera de Salut per la qual es convoca, pel sistema de
lliure designació, la provisió del lloc de feina de director de Gestió i Serveis Generals de la Gerència de l'Hospital Universitari Son Espases
del Servei de Salut de les Illes Balears, amb contracte d'alta direcció regulat pel Reial decret 1382/1985, d'1 d'agost.

2. El 22 de setembre de 2026 es va reunir la Comissió d'Avaluació a fi d'examinar les sol·licituds presentades i avaluar els aspirants. Segons
l'acta de  la  reunió,  la Comissió d'Avaluació va comprovar que s'havien presentat sis sol·licituds  i que  tots els aspirants havien aportat  la
documentació requerida dins el termini establert i de la forma escaient. 

3. Una vegada examinada la documentació i valorats els mèrits dels aspirants  en relació amb el lloc de feina convocat, la Comissió va         
comprovar el següent:

a) La senyora Ana García Durán presenta  la  llicenciatura en Ciències Empresarials  i  la  llicenciatura en Administració  i Direcció
d'Empreses. Té el títol de coneixements de català del nivell C1 i el títol de coneixements d'anglès del nivell B2 i un certificat de
nivell bàsic de prevenció de riscs laborals. 

Com a experiència professional més rellevant, la senyora García aporta un certificat de l'entitat RCO 21 SL en el qual s'indica que ha
ocupat el càrrec de directora d'administració i planificació financera.

b) El senyor Jaime Manera Pedraza presenta un certificat acadèmic emès en data 16 de juliol de 2026 pel qual consta ha obtingut el
títol de grau en Administració d'Empreses al juliol de 2026. 

El senyor Manera presenta el títol de títol de coneixements de català del nivell C1 i el títol de coneixements d'anglès del nivell C1.

Encara quant  a  formació,  aporta,  entre d'altres  títols,  l'acreditació d'haver  superat  cursos de direcció  i  gestió de  centres  sanitaris
públics i de direcció financera.

Com  a  experiència  professional,  destaca  que  des  del  mes  de  novembre  de  2024  fins  a  l'actualitat  ocupa  el  lloc  de  treball
d'administratiu de gestió de projectes i project manager a l'IDISBA. A més ha desenvolupat altres càrrecs, com assistent de gestió i
gestor de cobraments a Mutua Balear i Quiron Salud -Palma Planas.

c)  El  senyor  Miguel  Ángel  Capó  Juan  presenta  els  títols  de  diplomatura  en  Fisioteràpia,  diplomatura  en  Infermeria,  grau  en
Fisioteràpia i el títol de doctor en Ciències Biosanitàries. 

El senyor Capó presenta el títol de de coneixements d'alemany del nivell B2, el títol de nivell intermedi de coneixements d'anglès, el
títol de coneixements de català del nivell C2 i de llenguatge administratiu.

Com a formació més destacable relacionada amb el lloc convocat, presenta, entre d'altres títols, un màster en organització gestió i
administració sociosanitària, especialització en sistemes en gestió de qualitat, un  títol propi de  la FUEIB en direcció  i motivació
d'equips de treball i altres títols en matèria sanitària.

Com  a  experiència  professional  mes  rellevant,  el  senyor  Capó  ha  desenvolupat  diferents  càrrecs  a  la  Direcció  General  de
Dependència de la CAIB des de l'any 2018 fins a l'actualitat com a cap del Servei de Valoració d'Atenció Primerenca i cap de secció,
excepte entre l'octubre de l'any 2024 i l'octubre de 2025, quan exercí com a director de la Residència de la Bonanova.
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d) La senyora Emma Terés Benjumeda presenta la llicenciatura en Administració i Direcció d'empreses. La senyora Terés presenta el
títol de coneixements de català del nivell C1 i el nivell Proficiency de coneixements d'anglès (equivalent al nivell C2).

Com  a  formació  més  relacionada  amb  el  lloc  convocat,  cal  assenyalar  que  la  candidat  presenta,  entre  d'altres  títols,  un  curs
d'especialització en gestió clínica, dos cursos de coordinació i tutoria de pràctiques en administració i finances, un curs de tècnica de
gestió de concessions, un curs de lideratge i comunicació efectiva, un curs de processos de gestió a l'HUSE i d'altres en matèries com
contractació administrativa, recursos humans, SAP RRHH i SAP Ecofin.

Com a experiència professional mes rellevant, la senyora Terés ha exercit càrrecs directius de manera continuada des de l'any 1999
fins a l'actualitat, és a dir, des de de fa 27 anys, i exerceix actualment com a directora de Gestió i subdirectora de Gestió i Serveis
Generals a l'HUSE.

e) La senyora Isabel María Rojas Vargas presenta el  títol de diplomatura en Ciències Empresarials. La senyora Rojas presenta el
resguard de sol·licitud d'expedició del títol de coneixements de català del nivell B1.

Com a experiència professional mes rellevant cal assenyalar l'abundant experiència de la senyora Rojas en corredories d'assegurances
en entitats com Medicorasse, Almudaina ETH Insurance i General.

f)  La  senyora María  del  Carmen  Rubio  Femenias  presenta  el  títol  de  grau  en  Dret  i  el  màster  d'accés  a  l'advocacia.  Quant  a
coneixements d'idiomes, la senyora Rubio presenta el títol de coneixements de català del nivell B2 i el títol de coneixements d'anglès
del nivell B2.

Com a experiència professional mes  rellevant  cal  assenyalar que  la  senyora Rubio exerceix  com a  lletrada en el despatx  jurídic
EJASO

4. D'acord amb el punt 5 de les bases de la convocatòria, la Comissió d'Avaluació acordà estimar que tots els aspirants tenen la consideració
de candidats adequats, idonis i aptes per ocupar el càrrec convocat, d'acord amb el seu perfil personal i professional

5.  Finalment,  la Comissió  d'Avaluació  va  elevar  la  proposta  de  resolució  d'adjudicació  al  director  general  del  Servei  de  Salut,  atesa  la
responsabilitat i la confiança especial que es requereixen en els nomenaments pel sistema de lliure designació.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb l'article 55.1 del Decret 39/2006, de 21 d'abril, pel qual s'aproven els estatuts de l'ens públic Servei de Salut de les Illes
Balears, el personal directiu ha de ser nomenat i separat lliurement pel conseller competent en matèria de sanitat. No obstant això, el 23 de
novembre de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 160 la Resolució de la consellera de Salut, de 15 de novembre de 2023, per la qual es
delega  la  signatura  de  convocatòries,  resolucions  i  contractes  d'alta  direcció  relatius  al  personal  directiu  del Servei  de Salut  de  les  Illes
Balears, així com dels seus cessaments; en conseqüència, delega en el director general del Servei de Salut la signatura de les convocatòries i
de les resolucions dels procediments de selecció del personal directiu que s'efectuïn en l'àmbit de les gerències territorials.

2. El 23 de setembre de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 131 el Decret 79/2023, de 22 de setembre, pel qual s'estableix l'estructura
orgànica bàsica del Servei de Salut de les Illes Balears. En l'estructura de la Gerència de l'Hospital Universitari Son Espases hi ha la Direcció
de Gestió i Serveis Generals, per la qual cosa l'adjudicació es farà amb aquesta denominació.

3. Segons  la base 7 de  la convocatòria, aquesta s'ha de resoldre per mitjà d'una resolució motivada de  la consellera de Salut, dictada pel
director general del Servei de Salut de  les Illes Balears per delegació de signatura, que s'ha de publicar en el Butlletí Oficial de  les Illes
Balears.

Per tot això dict la següent

Resolució

1. Adjudicar el  lloc de  feina de directora de Gestió  i Serveis Generals del Servei de Salut de  les  Illes Balears a  la senyora Emma Terés
Benjumeda,  atès que compleix els  requisits  exigits  en  la  convocatòria  i  acredita una  formació  i una experiència adequades  i  idònies per
ocupar-lo.

2. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs de reposició davant l'òrgan que la dicta en el termini
d'un  mes  comptador  des  de  l'endemà  de  la  publicació,  d'acord  amb  l'article  124  de  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment
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administratiu comú de les administracions públiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justícia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució, d'acord amb l'article
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sens perjudici de qualsevol altre recurs que es
consideri procedent interposar.

 

Palma, (signat electrònicament: 25 de setembre de 2026)

El director general del Servei de Salut
Javier Ureña Morales

Per delegació de signatura (BOIB núm. 160, de 23/11/2023)
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