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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'ALARÓ

7922 Modificació puntual de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament d’Alaró

El ple de l'ajuntament, en sessió de 30 de juliol de 2026, va adoptar el següent acord:

“Antecedents i fets

1. Informe-proposta de batlia, de 14 de juliol de 2026, relatiu a la modificació de la relació de llocs de treball per crear una plaça d'oficial 1ª.
del servei de manteniment. A la proposta hi consta la justificació de la creació de la plaça atès que la necessitat que es pretén cobrir és
permanent, està directament vinculada a l'ampliació dels espais públics municipals i no pot ser atesa adequadament sense un reforç estable
dels recursos humans adscrits al servei.

2. Negociació entre els representants de l'ajuntament i els representants del personal, de data 17 de juliol de 2026.

3. Informe favorable de secretaria de 22 de juliol de 2026, en relació a la modificació puntual de la relació de llocs de treball.

Fonaments de dret

1. L'article 4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local (LBRL), sobre la potestat d'autoorganització de les
entitats locals.

2. L'article 90.2, 92 i 92 bis de la LBRL i els articles 126.4, 127 i 129.3.a) del reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova
el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, respecte les relacions de llocs de treball de les corporacions locals.

3. L'article 74 del text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic (TREBEP), aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, respecte les relacions de llocs de treball o altres instruments organitzatius semblants.

4. Els articles 31 a 39 i 69 a 77 del TREBEP, sobre la negociació col·lectiva, la representació i la participació institucional dels empleats
públics.

5. El Reial decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les retribucions dels funcionaris de l'administració local.

6. L'article 19.set de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressuposts generals de l'Estat per a l'any 2023 (prorrogats per als anys 2024,
2025 i 2026), sobre les adequacions retributives que, amb caràcter singular i excepcional, resultin imprescindibles pel contingut dels llocs de
treball.

Proposta d'acord

El ple, en exercici de l'atribució que li confereix l'article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, acorda:

1. Aprovar una modificació puntual de la relació de llocs de treball de l'Ajuntament d'Alaró en els següents termes:

- Creació d'una plaça d'oficial 1ª. serveis de manteniment, amb un lloc de feina adscrit, amb les següents característiques:
 
Codi núm.: 23.2
Denominació: Oficial 1ª. serveis de manteniment
Vinculació jurídica: personal laboral
Grup: 4
Funcions: manteniment i neteja de vies públiques, enllumenat, zones enjardinades, col·legi públic, poliesportiu municipal, estació
depuradora, camins municipals, mobiliari i equipament urbà, senyalització, infraestructura, equipaments i edificis o instal·lacions
municipals existents o que puguin construir-se.
Retribució: salari base
Jornada: ordinària, a temps complet
Titulació requerida: ESO o equivalents
Nivell de coneixement de llengua catalana: B1
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Forma d'accés: Concurs-oposició

2. Ordenar la publicació d'aquest acord en el .Butlletí Oficial de les Illes Balears”

El que fem públic per a general coneixement.

Cosa que es notifica per al seu coneixement, compliment i efectes.

Recursos

Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, es poden interposar, alternativament, els recursos següents:

a) Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir del dia següent de la publicació del present acord.
b) El recurs de reposició potestatiu davant el ple, en el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent de la publicació del
present acord. Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d'un mes des de la seva
presentació sense que s'hagi resolt expressament ni s'hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós administratiu, davant el
Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú
de les administracions públiques.

 

Alaró, en la data de signatura electrònica (3 d'agost de 2026)

El batle
Llorenç Perelló Rosselló
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