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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE MAÓ

6747 Modificació puntual de la Relació de Llocs de treball de l’Ajuntament de Maó

EXPEDIENT: R003-2026-000001

El Ple de l'Ajuntament de Maó, en sessió Ordinària, realitzada el dia 28/05/2026, va aprovar la modificació puntual de la Relació de Llocs de
treball de l'Ajuntament de Maó.

Es compliment d'allò que es va acordar, i als efectes de la seva publicació al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB), es reprodueix a
continuació el text literal del punt primer de l'acord adoptat:

“ ACORD:

Primer.- Aprovar inicialment la modificació puntual de la Relació de Llocs de treball de l'Ajuntament de Maó d'acord amb l'Annex I. Relació
” i “ ” que consten incorporats a l'expedient administratiu essentllocs de treball noves places Annex II. Fitxes descriptives nous llocs de treball

els llocs de treball que es creen els següents:

Tècnic/a de control intern (Fitxa 46)

Denominació: Tècnic/a de control intern
Places :1
Vincle: Funcionari
Escala: Administració Especial
Grup: A2
Titulació: Grau universitari en economia, comptabilitat i finances, gestió i administració pública, Administració i direcció d'empreses
o similars.
Provisió: concurs de mèrits
Nivell: 22
Complement específic: 850 punts

Responsable oficina municipal de Tributs (OMT) (Fitxa 47)

Denominació: Responsable oficina municipal de Tributs (OMT)
Places :1
Vincle: Funcionari
Escala: Administració General
Grup: A1
Titulació: Titulació universitària en grau en dret, economia, ADE o assimilat
Provisió: concurs de mèrits
Nivell: 28
Complement específic: 1625 punts

Notificador/a oficina municipal de Tributs (OMT) (Fitxa 48)

Denominació: Notificador/a oficina municipal de Tributs (OMT)
Places :1
Vincle: Funcionari
Escala: Administració General
Grup: C2
Titulació: Graduat en Educació Secundaria Obligatòria o equivalent i Carnet de conduir B.
Provisió: concurs de mèrits
Nivell: 13
Complement específic: 350 punts
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Tècnic/a igualtat (Fitxa 315)

Denominació: Tècnic/a igualtat
Places :1
Vincle: Funcionari
Escala: Administració especial
Grup: A2
Titulació: Grau universitari en treball social, educació social, psicologia, sociologia o assimilat.
Provisió: concurs de mèrits
Nivell: 20
Complement específic: 675 punts

Educador/a social RGA(Fitxa 147)

Denominació: Educador/a social RGA
Places :1
Vincle: Laboral / Funcionari
Escala: Administració Especial
Grup: A2
Titulació: Grau universitari en educació social o equivalent
Provisió: concurs de mèrits
Nivell: 21
Complement específic: 675 punts

”

Maó, en la data de la signatura electrònica (1 de juliol de 2026)

L'alcalde
(Hector Pons Riudavets)
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