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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
AGÈNCIA D'ESTRATÈGIA TURÍSTICA DE LES ILLES BALEARS

6429 Resolució del director de l'AETIB per la qual es nomena personal laboral fix de l'Agència
d'Estratègia Turística de les Illes Balears a la persona seleccionada que ha superat el procés selectiu i
s'adjudica el lloc de treball amb la denominació d'administratiu, codi RLT L03510003, del grup C, de
la convocatòria pel sistema de concurs-oposició per cobrir les places de personal laboral pel torn
lliure de l'Agència de Estratègia Turística de les Illes Balears de les ofertes públiques d'ocupació dels
anys 2023-24 (BOIB núm. 170, 23 desembre 2025)

Fets

El 23 de desembre de 2025 es va publicar al BOIB núm. 170 la resolució del director de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes1.- 
Balears de data 16 de desembre de 2025, per la qual s'aprova la convocatòria pel sistema de concurs oposició per cobrir les places de personal
laboral pel torn lliure de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears de les ofertes públiques d'ocupació dels anys 2023 i 2024.

 En data 21 de gener de 2026, 6 de febrer de 2026, 7 d'abril de 2026, 13 d'abril de 2026, 22 d'abril de 2026 i 28 de maig de 2026, prèvia2.-
convocatòria, es van reunir els membres de l'òrgan de selecció de la categoria administratiu, grup C, de la convocatòria pel sistema de
concurs oposició per cobrir les places de personal laboral pel torn lliure de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears de les ofertes
públiques d'ocupació dels anys 2023 i 2024.

 En data 23 de gener de 2026 va començar el termini de presentació d'esmenes, una vegada publicada la llista provisional de persones3.-
admeses i excloses, a la seu electrònica de la CAIB. En data 5 de febrer de 2026 va finalitzar el termini de presentació d'esmenes.

 Rebuda l' esmena de l' aspirant ** 220114* en el termini establert a tal efecte, es procedeix a aprovar la llista definitiva de persones4.-
admeses i excloses de la convocatòria pel sistema de concurs oposició de la categoria administratiu, grup C.

 No hi ha aspirants exclosos.5-

 El dia 16 de març de 2026 tenen lloc a les 10.30 h, a les instal·lacions de l'AETIB, les proves selectives d'aspirants de la categoria6-
administratiu, grup C, de la convocatòria pel sistema de concurs oposició per cobrir les places de personal laboral pel torn lliure de l'AETIB
de les ofertes públiques d'ocupació dels anys 2023 i 2024 (BOIB núm. 170,  de 23 de desembre de 2025).

 El dia 7 d'abril de 2026 es va publicar el llistat provisional de resultats de l'exercici de la fase d'oposició respecte a les proves selectives7.-
d'aspirants de la categoria administratiu, grup C, seu electrònica de la CAIB:

https://www.caib.es/seucaib/ca/200/persones%20/tramites/tramite/6395031

 El dia 8 d'abril de 2026 va començar el termini de presentació d'al·legacions al llistat provisional de resultats de l'exercici de la fase8.-
d'oposició a la seu electrònica de la CAIB.

 El dia 10 d'abril de 2026 va finalitzar el termini de presentació d'al·legacions al llistat provisional de resultats de l'exercici de la fase9.-
d'oposició a la seu electrònica de la CAIB. No s' han presentat al·legacions en el termini establert a aquest efecte.

 El dia 13 d'abril de 2026 es va publicar el llistat definitiu de resultats de l'exercici de la fase d'oposició del grup C (administratiu) a la seu10.-
electrònica de la CAIB.

 El dia 23 d'abril de 2026 es va publicar el llistat provisional de resultats de la fase concurs del grup C (administratiu) a la seu electrònica11.-
de la CAIB i, juntament, el llistat amb la puntuació de les dues fases, oposició i concurs.

- El dia 24 d'abril de 2026 va començar el termini de presentació d'al·legacions de la llista provisional de la fase concurs-oposició de la12.
categoria administratiu, grup C.

 El dia 28 d'abril de 2026 va finalitzar el termini de presentació d'al·legacions de la llista provisional de la fase concurs-oposició de la13.-

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

26
/8

1/
12

22
71

8

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 81
27 de juny de 2026

Fascicle 174 - Sec. II. - Pàg. 34685

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

categoria administratiu, grup C, no havent-se rebut al·legacions.

 El dia 28 de maig de 2026 el Tribunal de selecció del grup C (administratiu) va elevar a la direcció la llista definitiva de la fase14.-
concurs-oposició de la categoria adminsitratiu, grup C.

 El dia 4 de juny de 2026 al BOIB núm. 70 es va publicar la resolució del director d'AETIB de data 1 de juny de 2026, per la qual15.-
s'aprova la llista definitiva de resultats del concurs oposició de la categoria administratiu, grup C.

 El dia 16 de juny de 2026 la primera aspirant amb major puntuació i DNI ***1100** renuncia a la possibilitat de poder ocupar la plaça16.-
de la categoria administratiu, grup C (L03510003).

 El dia 18 de juny de 2026 la segona aspirant amb major puntuació i DNI ***1523** renuncia a la possibilitat de poder ocupar la plaça de17.-
la categoria administratiu, grup C (L03510003).

El dia 19 de juny de 2026, es va rebre per registre GOIBE454189/2026 de la persona aspirant seleccionada que ha superat el procés18.- 
selectiu del concurs oposició, la documentació requerida en el punt 16 de les bases de la convocatòria, en el termini establert a tal efecte. 

Fonaments de dret

 L'article 11.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat1.
públic.

 La Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la comunitat autònoma de les Illes Balears, que estableix els criteris que2.
han de seguir els ens públics de l'Administració de la comunitat autònoma en la contractació de personal laboral.

L'article 11.3 del TREBEP, que disposa que els procediments de selecció de personal laboral han de ser públics i s'han de regir en tots els3. 
casos pels principis d'igualtat, mèrit, capacitat i publicitat, i que, en el cas de personal laboral temporal, ha de regir el principi de celeritat.

Resolució del director de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears per la qual s'aprova la convocatòria pel sistema de4. 
concurs-oposició per cobrir les places de personal laboral pel torn lliure de l'AETIB de les ofertes públiques d'ocupació dels anys 2023 i
2024, de 16 de desembre de 2025.

 La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.5.

La Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.6. 

Per tot l' exposat,

RESOLC

Nomenar personal laboral fix de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears a l'aspirant seleccionat que ha superat el procésPrimer.- 
selectiu, el Sr. Antoni Córcoles Vallespir amb DNI**480556*, que havent renunciat les dues aspirants amb major puntuació a la possibilitat
d'ocupar la plaça del grup C, és la persona seleccionada que ha superat el procés selectiu de la convocatòria pel sistema de concurs oposició
per cobrir les places de personal laboral pel torn lliure de l'Agència d'Estratègia Turística de les Illes Balears de les ofertes públiques
d'ocupació dels anys 2023 i 2024, de la categoria administratiu, grup C.

DNI NOM I LLINATGES
PUNTUACIÓ TOTAL FASE

OPOSICIÓ
PUNTUACIÓ TOTAL FASE

CONCURS
PUNTUACIÓ  TOTAL

FASE CONCURS-OPOSICIÓ

**480556*
ANTONIO CÓRCOLES
VALLESPIR

56,50 9,75 66,25

Aprovar l'ordre de prelació dels aspirants que han superat la fase concurs-oposició de la categoria administratiu, grup C, de laSegon.- 
convocatòria pel sistema de concurs-oposició per cobrir les places de personal laboral pel torn lliure de l'Agència d'Estratègia Turística de les
Illes Balears de les ofertes públiques d'ocupació dels anys 2023 i 2024.

La presa de possessió s'efectuarà en el termini de tres dies hàbils, comptats a partir de l'endemà de la seva publicació al Butlletí Oficial de les
Illes Balears d'aquesta resolució.

Aprovar l'ordre de prelació de la borsa de treball per a la contractació de personal laboral no permanent de l'Agència d'EstratègiaTercer.- 
Turística de les Illes Balears dels aspirants que han superat la fase concurs-oposició de la categoria administratiu, grup C, sense adjudicació
de plaça, de la convocatòria pel sistema de concurs-oposició per cobrir les places de personal laboral pel torn lliure de l'Agència d'Estratègia
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Turística de les Illes Balears de les ofertes públiques d'ocupació dels anys 2023 i 2024 en la forma següent:   

DNI NOM I LLINATGES PUNTUACIÓ    FASE CONCURS-OPOSICIÓ ORDRE DE PRELACIÓ

**211001* SARA GIL ALBA 75,71 1

**115238* CRISTINA PEITAVY GARAU 70,18 2

**166675* CRISTINA VICTORIA TOUS PONS 62,60 3

Ordenar la publicació d'aquesta resolució al Butlletí Oficial de les Illes Balears.Quart.- 

Interposició de recurs 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs de reposició davant el director de l'AETIB en el termini
d'un mes a comptar des de l'endemà d'haver publicat la resolució d'acord amb l'article 58 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de
l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears,   en concordança amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del
procediment administratiu comú de les administracions públiques.

 

en data de la signatura electrònica Palma, (23 de juny de 2026)

El director de l'AETIB
Pedro Juan Planas Mule
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