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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

5849 Resolucion de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social por la cual se actualita de

Hechos

1. Medi

oficio la bolsa unica de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala
cientifica, especialidad ciencias ambientales con los aspirantes que han superado, como minimo, una
prueba en el proceso selectivo para el ingreso, por el turno libre, a la Administracion general de la
Comunidad Autonoma de las Illes Balears (BOIB num. 172, de 21 de diciembre de 2023)

ante la Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas de 13 de junio de 2025, se constituyo la bolsa tinica de

seleccion de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala cientifica, especialidad ciencias ambientales (BOIB niim.

77, de 1

9 de junio).

2. Con fecha 5 de mayo de 2026, se va publicé en el BOIB niim. 57 la Resolucion de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo

Social per la cual se aprueba la lista de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para el ingreso, por el turno libre, al cuerpo
facultativo superior, escala cientifica, especialidad ciencias ambientales por la isla de Mallorca de la Administracion de la Comunidad

Auténoma de las Islas Baleares y se ofrecen los puestos de trabajo, convocadas por Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion

Publica

e Igualdad, de 19 de diciembre de 2023 (BOIB niim. 172, de 21 de diciembre).

3. Los puntos 6 i 10 del anexo 2 de las bases de la convocatoria regulan la actualitzacion de oficio de la bolsa tnica.

4. El punto 6 del anexo 2 de las bases de la convocatoria establecen que:

“La bolsa se actualizara de oficio cuando se publiquen en el Boletin Oficial de las Islas Baleares los nombramientos de personal
funcionario de carrera de cada convocatoria selectiva de ingreso por el turno libre de este mismo cuerpo, escala y especialidad con
las personas aspirantes siguientes:

— Las que aprueben alguna prueba o ejercicio, sin que sea necesario haber superado la nota de corte de la prueba o la
fase de oposicion.

— Las que, sin haber aprobado alguna prueba, obtengan una puntuacion minima de acuerdo con lo que dispongan las
bases de seleccion.

Esta actualizacion de la bolsa supone la pérdida de la preferencia de las personas que la tenian por haber participado en el
procedimiento de ingreso por el turno de estabilizacion o por el turno libre anterior en la isla correspondiente, tal y como establece

»

el punto 10 de estas bases.

5. El punto 10 de las bases dispone que:

“Los aspirantes que se incorporen de oficio a la bolsa unica por haber participado en una convocatoria publica de ingreso como
personal funcionario de carrera del mismo cuerpo, escala y especialidad y no la hayan superado, tienen preferencia para acceder al
nombramiento como personal funcionario interino para los puestos que deben cubrirse en la isla en la cual han participado, con
independencia del orden de prelacion que tengan respecto de otras personas que no hayan participado.

La preferencia a que hace referencia el parrafo anterior debe mantenerse hasta que se incorporen personas nuevas que hayan
participado en una convocatoria posterior de ingreso por el turno libre del cuerpo, escala y especialidad y en la misma isla. Las
personas que pierdan la preferencia quedan incluidas en la bolsa ordenadas conforme a la puntuacion resultante de aplicar los
méritos inscritos en el Registro de Personal de la Direccion General de Funcion Publica que establece el punto 13 de estas bases.
()

El orden de prelacion de las personas que tienen preferencia se determina con la suma de la puntuacion obtenida en los diferentes
ejercicios, tanto en los eliminatorios como en los no eliminatorios.”
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6. Se ha comprobado de oficio que los aspirantes incorporados a la bolsa tinica del cuerpo facultativo superior, escala cientifica, especialidad
ciencias ambientales cumplen con los requisitos de titulacion y de conocimientos de lengua catalana establecidos en el anexo 1 de la
Resolucion de la convocatoria para formar parte de la misma.

Fundamentos de derecho
1. El articulo 54.1.a) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

2. El articulo 12 del anexo del Decreto 31/2012, de 13 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Escuela Balear de Administracion
Publica (EBAP).

3. El articulo 6.3.c) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion ptblica de la comunidad autonoma de las Illes Balears.

4. El Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por el que se aprueba el procedimiento de seleccion de personal funcionario interino al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

5. El articulo 38.3 del Texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, dispone que, para que los acuerdos que versen sobre materias de competencia de los consejos de gobierno de comunidades
autonomas tengan validez y eficacia, se requiere la aprobacion expresa y formal de este 6rgano, y que: «Cuando tales acuerdos hayan sido
ratificados y afecten a temas que pueden ser decididos de manera definitiva por los drganos de gobierno, el contenido de los mismos sera
directamente aplicable al personal incluido en su &mbito de aplicacion, sin perjuicio de que a efectos formales se requiera la modificacion o
derogacion, en su caso, de la normativa reglamentaria correspondiente».

6. El articulo 10.1 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico (en adelante, TREBEP) dispone que son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de
las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios en
los términos previstos en el apartado 4.

b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

¢) La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracion superior a tres afios, ampliable hasta doce
meses mas por las leyes de funcion publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o la acumulacion de tareas por un plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho meses.

7. El articulo 10.2 del TREBEP dispone que los procedimientos de seleccion de funcionarios interinos seran pubicos, y se regiran en todo
caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

8. El articulo 15.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién ptblica de la comunidad auténoma de las Illes Balears, establece que los
procedimientos de seleccion de este personal se estableceran reglamentariamente y respetaran los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, y también deberan obedecer a criterios de celeridad y eficiencia.

9. El Decreto 7/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, de modificacion del Decreto 8/2023, de 10 de julio, de la presidenta
de las Illes Balears, por el que se determina la composicion del Gobierno y se establece la estructura de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

10. El Decreto 8/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se dispone el cese y el nombramiento de los miembros
del Gobierno de las Illes Balears.

11. El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica
basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucién

1. Actualizar de oficio la bolsa tinica del personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala cientifica, especialidad ciencias
hambientales, con la incorporacion como preferentes de las persones que han participado en el proceso selectivo de ingreso referenciado en los
antecedentes (BOIB nim. 172, de 21 de diciembre de 2023), con el orden de prelacion determinado por la suma de la puntuacion obtenida en
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los diferentes ejercicios, de acuerdo con el punto 9 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 12 de julio de 2024 por cual se ratifica el
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Servicios Generales de 11 de julio de 2024 por el cual se regula la seleccion mediante personal funcionario,
en los términos establecidos en el anexo de esta Resolucion.

2. Informar que las personas que dejan de ser preferentes respecto de la bolsa anterior (BOIB niim. 41, de 31 de marg de 2026) que disponen
de un plazo de 7 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la lista de actualizacion de oficio de la bolsa, para acreditar la
condicién de victima de violencia de género que quieran hacer valer para resolver los empates de puntuacion que se produzcan.

3. Informar a les persones que se incorporen como preferentes que la preferencia se predica respecto de la cobertura de puestos de trabajo en
la isla en la que se han presentado en el procedimiento selectivo.

4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en la Sede Electronica de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears y en la pagina web https://oposicions.caib.es. Igualmente se debe comunicar al Servicio de Empleo de las Illes Balears,
para que realice su oportuna difusion.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de Trabajo,
Funcion Pablica y Dialogo Social, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion de la Resolucion en el Boletin
Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Palma en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, de acuerdo con los articulos 8.2 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 5 de junio de 2026)

La consejera de Trabajo, Funcién Piblica y Didlogo Social
Catalina Teresa Cabrer Gonzalez
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BU CFS, escala 251D, ciéncies ambientals
ISLAS MODALIDADES
DNI APELLIDOS Y NOMBRE Turno_Mallorca Menorca__Ibiza __Formentera  NURG PTEM LVAC STPT Total Pos Preferent
***7847* MIREIA COSTA BISQUERRA L X X X X X 56,486 1 S
*¥*3138* MIQUEL XAVIER PERELLO BORDQY L X X X X X 54,731 2 S
**¥*1817* VICTOR MARTINEZ MIGUELEZ L X X X X X 52,976 3 S
*%¥%¥9532* VIOLETA ROSER SANS PICORNELL L X X X X X 19,704 4 S
**¥%6927* JOSE PEREZ COLOM L X X X X X 16,592 5 S
***8687* CRISTINA CALLEJO PUERTOLAS L X X X X X 16,000 6 S
**¥*%1575% SABINA CORDON CASERO L X X X X X 15,851 7 S
**¥*%1545% CATALINA GARI NICOLAU L X X X X X 14,963 8 S
*%%6272* ANDREA CABRERA ALONSO L X X X X X 14,221 9 S
**¥%0394* RICARDO BORRAS TEJEDOR L X X X X X 13,925 10 S
*%%1698* MIGUEL DIAZ DIEGO L X X X X X 6,750 11 N
**¥*¥0394* RICARDO BORRAS TEJEDOR L X X X X X 5,750 12 N
**¥*3712% ELISA MIQUEL RIERA L X X X X X 5,750 13 N
*%¥%9285* ROSA MARIA SANCHIS FORTEZA-REY L X X X X X 5,250 14 N
**¥*%7847* MIREIA COSTA BISQUERRA L X X X X 4,752 15 N
**%3559* FRANCISCO JAVIER MEDINA PONS L X X X X X 4,750 16 N
% **¥*%1817* VICTOR MARTINEZ MIGUELEZ L X X X X 4,418 17 N
ﬁ **¥%1921* LARA GARCIA GIMENO L X X X X X 4,096 18 N
m *¥%¥6325* MARIA LUCIA PRATS ROTGER L X X X X X 4,094 19 N
:' **¥%6272* ANDREA CABRERA ALONSO L X X X X 4,000 20 N
ﬁ **%1825*% GUILLERMO GINER ADROVER L X X X X X 4,000 21 N
B **¥*¥2356* MARIA GUADALUPE SUAREZ GARCES L X X X X X 3,750 22 N
8 **¥%6275% AVILIO ERADES CLAVEL L X X X X X 3,750 23 N
Q *%¥%2947* MARIA EUGENIA COLL COLOM L X X X X X 3,518 24 N
g **¥%1943*%  SILVIA VALENS MOYA L X X X X X 3,250 25 N
% **¥%1450* SALVADORA BARCELO GRIMALT L X X 3,000 26 N
o **¥*¥0333* JOAN MATEU COLOM L X X X X X 2,918 27 N
E **%9259* DANIEL SEGURA PALMER L X X X X X 2,762 28 N
e ***5976% NURIA AMENGUAL MANOSA L X X X X X 2,754 29 N
:é **¥%7218* MERCE MORATO TROBAT L X X X X X 2,250 30 N
8 **¥%0389* VICTORIA HORRACH PLANAS L X X X X X 2,250 31 N
Q **¥%0214* MARINA PUJOL ARBONA L X X X X X 2,000 32 N
8 **¥*%7543*  ANTONI LLABRES PAYERAS L X X X X X 1,750 33 N
o *%%1575% SABINA CORDON CASERO L X X X X 1,750 34 N
g **¥*¥1616* ANTONI SABATER FONT L X X X X X 1,750 35 N
S **%7823* JOAN AMENGUAL GUILLEN L X X X X X 1,750 36 N
§ **¥¥9850* MARIA PALAU JIMENEZ L X X X X X 1,750 37 N
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LVAC: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN PLAZA VACANTE

STPT: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL POR SUSTITUCION TRANSITORIA DE LAS PERSONAS TITULARES
PTEM :NOMBRAMIENTO PROVISIONAL PARA EJECUTAR PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL
NURG: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL PARA ATENDER NECESIDADES URGENTES, EXTRAORDINARIAS Y CIRCUNSTANCIALES DE AUMENTO DE ACTIVII
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BU CFS, escala 251D, ciéncies ambientals
ISLAS MODALIDADES
DNI APELLIDOS Y NOMBRE Turno_Mallorca Menorca__Ibiza __Formentera NURG PTEM LVAC STPT Total Pos Preferent

**¥*1561* MARIA DE LOS ANGELES ADELINO SERRA L X X X X X 1,500 38 N
**¥*¥3961* GEMMA CASAS BOSOMBA L X X X X X 1,500 39 N
***¥6383* ADELA MARIA DE LA FUENTE GAITAN L X X X X X 1,250 40 N
**¥¥9760* BARTOMEU LLOMPART CAPO L X X X X X 1,250 41 N
*¥%5239* MIQUELA NOGUERA FERRANDO L X X X X X 1,000 42 N
**%*8098* CATALINA MARIA MAS MALONDRA L X X X X X 1,000 43 N
*%¥%2662* SEBASTIA SANSO JAUME L X X X X X 1,000 44 N
**%2328* ISABEL RIERA SANSO L X X X X 1,000 45 N
**¥¥6115* ANTONI MUT COMAS L X X X 0,750 46 N
**¥%9078* RAUL MARTINEZ LACASA L X X X X X 0,750 47 N
**¥%*3910* FRANCESC-BERNADI MULET CLADERA L X X X X X 0,750 48 N
**¥%¥4538* MARC MASCARO TRIAY L X X X X X X 0,750 49 N
**¥*0067* MARIA DE LOS DESEMPARADOS MECAR L X X X 0,750 50 N
**¥%1979* SARA AMEZ GARCIA L X X 0,500 51 N
**¥%2392*  JOAN RAMIS MAYOL L X X X X X 0,500 52 N
***3587* FERNANDO SABATE BARBERO L X X X X X 0,500 53 N
**¥*¥2576* MARGARITA ISABEL MOLL GNAM L X X X X X 0,250 54 N
**¥*¥5981* LUIS SOTO NIETO L X X X X X 0,250 55 N
**¥*¥8009* ANTONIO MARIA SIQUIER SALVA L X X X X X 0,250 56 N
**¥%9339* MARTI MUNAR BARCELO L X X X X X 0,250 57 N
***0193* |RENE UNQUILES VESTERINK L X X X X X 0,250 58 N
**¥¥6115% ELISA GARCIA ARAGON L X X X X X 0,250 59 N
***7663* SERGIO PUYOL GUTIERREZ L X X X X X 0,000 60 N
*%%%2604 EMILIA ZANETTA L X X X X X 0,000 61 N
**¥*%7782% GUILLERMO MARTINEZ DE ELORZA CAVE L X X X X X 0,000 62 N
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