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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

4617 Resolució de la rectificació dels errors detectats en els apartats c.1.2) i c.2.1) de la base 10.2.2 i la
modificació de la base 13.1.e) de l’Annex-I de la Resolució de la Presidència de l’IMAS d’aprovació
de les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les places vacants de personal
funcionari de l’Administració especial de l’oferta d’ocupació pública corresponent a l’exercici de
2024 del Consell de Mallorca i de les ofertes d’ocupació pública corresponents als exercicis 2021 i
2023 de l’IMAS i les ofertes d’ocupació pública derivades del Pla estratègic per la reducció de la
temporalitat de l’IMAS aprovat pel Consell Rector dia 15-12-23 (BOIB núm. 94, de 18-07-24)

Antecedents

 En data 15 de juliol de 2024, la Presidència de l'IMAS va aprovar les Bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir les1.
places vacants de personal funcionari de l'Administració especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2024 del Consell
de Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als exercicis 2021 i 2023 de l'IMAS i les ofertes d'ocupació pública derivades
del Pla estratègic per la reducció de la temporalitat de l'IMAS aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm. 94, de 18
de juliol de 2024) amb les modificacions i rectificacions d'errades aprovades mitjançant la Resolució de 24 de juliol de 2024 (BOIB núm. 99,
de 27 de juliol de 2024) i la Resolució de 7 d'agost de 2024, (BOIB núm. 105, de 10 d'agost de 2024) i la Resolució de 3 de setembre de 2025
(BOIB núm. 119, de 6 de setembre de 2025).

 En la base 10.2.2 de l'Annex-I relativa als exercicis del grup B, s'han detectat els errors següents:2.

- En l'apartat c.1.2) Segon exercici, existeix una incongruència en el nombre de les qüestions indicat per poder d'obtenir la
qualificació final de l'exercici per al torn lliure.
- En l'apartat c.2.1) Primer exercici, existeix una incongruència en el nombre de les qüestions indicat per poder d'obtenir la
qualificació final de l'exercici per al torn de promoció interna.

 En sessió ordinària de la Mesa sectorial de negociació de l'IMAS, de data 28 d'abril de 2026, es va aprovar la proposta de modificació de la3.
base 13.1.e) de l'Annex-I de les Bases generals, aprovades per Resolució de la Presidència de l'IMAS de data 15 de juliol de 2024, en relació
amb la forma d'acreditar la capacitat funcional i l'aptitud de les persones aspirants necessària per desenvolupar les funcions del lloc de feina
derivat del seu nomenament.

En data 5 de maig de 2026 la Coordinació dels serveis de Selecció i Provisió de l'IMAS ha emés informe jurídic favorable en relació amb4.  
la rectificació dels errors detectats en els apartats c.1.2) i c.2.1) de la base 10.2.2 i la modificació de la base 13.1.e) de l'Annex-I de la
Resolució de la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials de data 15 de juliol de 2024.

Fonaments de dret

L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, disposa que les1. 
administracions públiques poden rectificar, així mateix, o en qualsevol moment, d'ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de
fet o aritmètics existents en els seus actes.

La sessió ordinària de la Mesa sectorial de negociació de l'IMAS, de data 28 d'abril de 2026, en la qual, es va aprovar la rectificació dels2. 
errors detectats en els apartats c.1.2) i c.2.1) de la base 10.2.2 i la modificació de la base 13.1.e) de l'Annex-I de la Resolució de la
Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) d'aprovació de les bases generals que han de regir els processos selectius per cobrir
les places vacants de personal funcionari de l'Administració especial de l'oferta d'ocupació pública corresponent a l'exercici de 2024 del
Consell de Mallorca i de les ofertes d'ocupació pública corresponents als exercicis 2021 i 2023 de l'IMAS i les ofertes d'ocupació pública
derivades del Pla estratègic per la reducció de la temporalitat de l'IMAS aprovat pel Consell Rector dia 15 de desembre de 2023 (BOIB núm.
94, de 18 de juliol de 2024).

D'acord amb l'article 7.2.13 dels Estatuts de l'IMAS, correspon a la Presidència convocar i resoldre els procediments de selecció, establir3. 
les bases, els programes i el contingut de les proves i nomenar els membres dels òrgans de selecció (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019).
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Per tot això, dict la següent

Resolució

Rectificar els errors detectats en els apartats c.1.2) i c.2.1) de la base 10.2.2 de l'Annex-I, en el sentit següent:1. 

- Respecte de la base 10.2.2. Exercicis segons el subgrup d'accés de torn lliure, torn de persones amb discapacitat i promoció
interna

[...]

La lletra c) Exercicis per al grup B

Allà on diu:

[...]

c.1) Torn lliure i torn de reserva per a persones amb discapacitat del grup B

[...]

c.1.2) Segon exercici

[...]

La qualificació de l'exercici es farà de la manera següent: cada qüestió es qualificarà de 0 a 10 punts, la qualificació final de
l'exercici serà la mitjana de la nota obtingut en cada una de les tres qüestions. Per superar aquesta prova serà necessari obtenir la
nota mínima de 3 punts en cada qüestió, i que la nota mitjana de les cinc qüestions sigui igual o superior a 5 punts.

[...]

c.2) Promoció interna del grup B

[...]

c.2.1) Primer exercici

[...]

La qualificació de l'exercici es farà de la manera següent: cada qüestió es qualificarà de 0 a 10 punts, la qualificació final de
l'exercici serà la mitjana de la nota obtingut en cada una de les tres qüestions. Per superar aquesta prova serà necessari obtenir la
nota mínima de 3 punts en cada qüestió, i que la nota mitjana de les cinc qüestions sigui igual o superior a 5 punts.

[...]

Ha de dir:

[...]

c.1) Torn lliure i torn de reserva per a persones amb discapacitat del grup B

[...]

c.1.2) Segon exercici

[...]

La qualificació de l'exercici es farà de la manera següent: cada qüestió es qualificarà de 0 a 10 punts, la qualificació final de
l'exercici serà la mitjana de la nota obtingut en cada una de les tres qüestions. Per superar aquesta prova serà necessari obtenir la
nota mínima de 3 punts en cada qüestió, i que la nota mitjana de les tres qüestions sigui igual o superior a 5 punts.
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[...]

c.2) Promoció interna del grup B

[...]

c.2.1) Primer exercici

[...]

La qualificació de l'exercici es farà de la manera següent: cada qüestió es qualificarà de 0 a 10 punts, la qualificació final de
l'exercici serà la mitjana de la nota obtingut en cada una de les tres qüestions. Per superar aquesta prova serà necessari obtenir la
nota mínima de 3 punts en cada qüestió, i que la nota mitjana de les tres qüestions sigui igual o superior a 5 punts.

[...]

2. Modificar la base  de les Bases generals, aprovades per Resolució de la Presidència de l'IMAS de data 15 de juliol de13.1.e) de l'Annex-I
2024, que consisteix en el següent:

- Respecte de la base 13. Presentació de documents de les persones seleccionades

L'apartat :13.1. Documentació que s'exigeix

Allà on diu:

[...]

«e) Un certificat mèdic, en model oficial, acreditatiu de tenir les capacitats i aptituds necessàries per a l'exercici de les funcions de
l'escala, subescala, classe i categoria o especialitat quan es tracti de personal funcionari de nou ingrés.»

[...]

Ha de dir:

[...]

«e) Un informe o certificat emès pel servei de Prevenció de l'IMAS acreditatiu de tenir les capacitats i aptituds necessàries per a
l'exercici de les funcions de l'escala, la subescala, la classe i la categoria o l'especialitat quan es tracti de personal funcionari de
nou ingrés.»

[...]

3. Publicar aquesta Resolució de rectificació i modificació en el Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB) i en el tauler de la seu electrònica
de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials.

Interposició de recursos

Aquesta resolució no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de l'IMAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'alçada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia següent al de la publicació de la present
resolució.

Contra la desestimació expressa del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent al de la notificació de la desestimació de l'esmentat recurs.

Contra la desestimació per silenci del recurs d'alçada podrà interposar-se recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia següent a la desestimació presumpta (tres mesos des de la interposició del recurs sense
que s'hagi notificat la resolució).
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No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu
Comú de les administracions públiques.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica (6 de maig de 2026

El conseller executiu de Benestar Social i president de l'IMAS
Guillermo Sànchez Cifre

La secretària delegada de l'IMAS
Per suplència

Ana Cristina Gallardo Nielsen)
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