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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT D'EIVISSA

2668 Resolució núm. 2026-1792 per la qual es modifiquen les bases de la convocatòria per a la constitució
d’una borsa de treball de tècnic/a mitjà d’Obres, Serveis i Ciutat Intel·ligent per cobrir amb caràcter
temporal necessitats urgents i inajornables de prestació de serveis a l’Ajuntament d’Eivissa,
mitjançant el sistema de concurs de mèrits

Vist el recurs de reposició interposat amb número de registre 2026-E-RE-6714, contra les bases de la convocatòria per a la constitució d'una
borsa de treball de Tècnic/a d'Obres, Serveis i Ciutat Intel·ligent, aprovada per Decret núm. 2026-1003, de data 16 de febrer de 2026, i
publicada al BOIB núm. 23, de data 19 de febrer de 2026.

La Primera Tinent d'Alcalde, el dia 12 de març de 2026, ha dictat la següent resolució:

RESOLUCIÓ

“ Estimar el recurs de reposició interposat pel Sr. Ismael Santiago Bermejo López enfront del Decret núm. 2026-1003, de data(...) PRIMER. 
16/02/2026, pel qual s'aproven les bases i la convocatòria per a la constitució d'una borsa de treball de Tècnic/a Mitjà d'Obres, Serveis i
Ciutat Intel·ligent, i en conseqüència, modificar els apartats 2.2 i 2.3 de la base segona de la convocatòria en els termes exposats, en el
següent sentit:

ON DIU

“2.- Mèrits acadèmics
2.1. Valoració mèrits acadèmics:
La puntuació màxima d'aquest apartat és de 12 punts.
2.2. Es valoren en aquest apartat les titulacions acadèmiques (inclosos els cursos de postgrau) el caràcter oficial o l'equivalència de les
quals hagi reconegut i hagi establert el Ministeri d'Educació, Formació Professional i Esports, així com els títols propis de grau i els títols
propis de postgrau de les universitats espanyoles en la regulació dels ensenyaments propis, relacionades o no directament amb les funcions
de la categoria professional sol·licitada d'acord amb la següent puntuació:
 

a) Per cada titulació acadèmica oficial de grau, segon cicle universitari, llicenciatura, arquitectura, màster universitari habilitant,
enginyeria o equivalent, directament relacionades amb la categoria i lloc de treball: 8 punts.
b) Per cada titulació acadèmica oficial de grau, segon cicle universitari, llicenciatura, arquitectura, màster universitari habilitant
enginyeria o equivalent, no relacionades amb la categoria i lloc de treball: 4 punts.
c) Per cada titulació acadèmica oficial de diplomatura universitària, primer cicle universitari, arquitectura tècnica o enginyeria
tècnica o equivalent, directament relacionades amb la categoria i lloc de treball: 6 punts.
d) Per cada titulació acadèmica oficial de diplomatura universitària, primer cicle universitari, arquitectura tècnica o enginyeria
tècnica o equivalent, no relacionades amb la categoria i lloc de treball: 3 punts.
e) Per cada títol de doctor directament relacionat amb la categoria i lloc de treball: 9 punts.
f) Per cada títol de doctor no relacionat amb la categoria i lloc de treball: 4,5 punts.
g) Per cada títol de màster oficial directament relacionat amb la categoria i lloc de treball: 4 punts.
h) Per cada títol de màster oficial no relacionat amb la categoria i lloc de treball: 2 punts.
i) Per cada títol de màster no oficial directament relacionat amb la categoria i lloc de treball: 2,5 punts.
j) Per cada títol de màster no oficial no relacionat amb la categoria i lloc de treball: 1,25 punts.
k) Els títols propis de postgrau (especialista universitari, expert universitari, curs d'actualització universitària, etc.) relacionats
directament amb la categoria i lloc de treball: 3 punts.
l) Els títols propis de postgrau (especialista universitari, expert universitari, curs d'actualització universitària, etc.) no relacionats
directament amb la categoria i lloc de treball: 1,5 punts.

2.3. No es valorarà la titulació acadèmica exigida com a requisit per a l'accés a la plaça corresponent. Les titulacions inferiors no seran
acumulatives, quan siguin necessàries per a aconseguir les titulacions superiors al·legades.”
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DEU DIR

“2.- Mèrits acadèmics
2.1. Valoració mèrits acadèmics:
La puntuació màxima d'aquest apartat és de 12 punts.
2.2. Es valoren en aquest apartat les titulacions acadèmiques (inclosos els cursos de postgrau) el caràcter oficial o l'equivalència de les
quals hagi reconegut i hagi establert el Ministeri d'Educació, Formació Professional i Esports, així com els títols propis de grau i els títols
propis de postgrau de les universitats espanyoles en la regulació dels ensenyaments propis, relacionades o no directament amb les funcions
de la categoria professional sol·licitada d'acord amb la següent puntuació:
 

a) Per cada titulació acadèmica oficial de grau, segon cicle universitari, llicenciatura, arquitectura, enginyeria o equivalent,
directament relacionades amb la categoria i lloc de treball: 8 punts.
b) Per cada titulació acadèmica oficial de grau, segon cicle universitari, llicenciatura, arquitectura, enginyeria o equivalent, no
relacionades amb la categoria i lloc de treball: 4 punts.
c) Per cada titulació acadèmica oficial de diplomatura universitària, primer cicle universitari, arquitectura tècnica o enginyeria
tècnica o equivalent, directament relacionades amb la categoria i lloc de treball: 6 punts.
d) Per cada titulació acadèmica oficial de diplomatura universitària, primer cicle universitari, arquitectura tècnica o enginyeria
tècnica o equivalent, no relacionades amb la categoria i lloc de treball: 3 punts.
e) Per cada títol de doctor directament relacionat amb la categoria i lloc de treball: 9 punts.
f) Per cada títol de doctor no relacionat amb la categoria i lloc de treball: 4,5 punts.
g) Per cada títol de màster oficial, màster universitari habilitant, directament relacionat amb la categoria i lloc de treball: 4 punts.
h) Per cada títol de màster oficial, màster universitari habilitant, no relacionat amb la categoria i lloc de treball: 2 punts.
i) Per cada títol de màster no oficial, directament relacionat amb la categoria i lloc de treball: 2,5 punts.
j) Per cada títol de màster no oficial no relacionat amb la categoria i lloc de treball: 1,25 punts.
k) Els títols propis de postgrau (especialista universitari, expert universitari, curs d'actualització universitària, etc.) relacionats
directament amb la categoria i lloc de treball: 3 punts.
l) Els títols propis de postgrau (especialista universitari, expert universitari, curs d'actualització universitària, etc.) no relacionats
directament amb la categoria i lloc de treball: 1,5 punts.

2.3. No es valorarà la titulació acadèmica exigida com a requisit per a l'accés a la plaça corresponent. En el supòsit que la titulació
utilitzada com a requisit d'accés es tracti d'una titulació Prebolonia, expedida de conformitat amb el RD 1497/1987 de 27 de novembre, es
deurà atendre a la determinació de nivell de MECES que posseeix el títol universitari aportat, en atenció amb el disposat en el RD
1027/2011 de 15 de juliol i se li podrà computar la possessió de la titulació superior a la exigida a la convocatòria sempre es trobi
reconegut mitjançant Resolució de la Direcció General de Política Universitària on determini que el nivell de correspondència de la
titulació aportada per l'aspirant és superior a la titulació de Grau.

Les titulacions inferiors no seran acumulatives, quan siguin necessàries per a aconseguir les titulacions superiors al·legades.

Publicar la rectificació esmentada al Butlletí Oficial de les Illes Balears i a la seu electrònica de l'Ajuntament d'Eivissa.SEGON. 

Notificar aquesta resolució a la persona interessada.TERCER. 

Informar a la persona interessada que contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, s'hi pot interposar:QUART. 

a) Directament, un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de
dos mesos comptadors des de l'endemà d'haver-ne rebut la notificació, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
b) Qualsevol altre recurs que cregueu convenient, d'acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa i amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions
publiques.

 

Eivissa, (signat electrònicament: 16 de març de 2026)

La primera tinent d'alcalde
 Gema Marí Planells
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