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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

SINDICATURA DE COMPTES

2631 Acord del Consell de la Sindicatura pel qual s’aprova la convocatoria per a la cobertura, mitjancant
el sistema de comissio de serveis, d’un lloc de treball d’auditor/auditora de la Sindicatura de Comptes
de les Illes Balears

Fets

1. En la Relaci6 de llocs de treball de la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears, la versié consolidada de la qual va ser publicada en el
BOIB nim. 137, de 7 d'octubre de 2023, estan prevists un total de vint-i-dos llocs de treball d'auditor/auditora.

2. Actualment tots els llocs d'auditor/auditora tenen una persona que n'és titular, si bé algunes d'aquestes es troben actualment en la situacio
administrativa de serveis especials i ocupen diversos carrecs fora de la Sindicatura de Comptes.

3. A fi que la Sindicatura de Comptes pugui dur a terme de forma adequada les funcions que l'ordenament juridic li encomana, i atés el volum
de feina existent en les arees d'auditoria, es fa necessaria la cobertura urgent d'un lloc de treball d'auditor/auditora per personal d'altres
administracions.

Fonaments de dret

1. L'article 28.2 de la Llei 4/2004, de 2 d'abril, de la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears, disposa que el personal al servei de la
Sindicatura es regeix pel que estableixen aquesta Llei i el Reglament de régim interior; en alldo que no s'hi disposa, li és aplicable el réegim
establert amb caracter general per al personal al servei de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. L'article 82 de la Llei 3/2007, de 22 de febrer, de la funcio publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, estableix que, quan un
lloc de feina quedi vacant de forma temporal o definitiva, es pot ocupar en comissid de serveis ordinaria amb personal funcionari de carrera
que compleixi els requisits que s'estableixen en la relacid de llocs de feina per ocupar-lo.

3. L'article 16.k de la Llei 4/2004 esmentada estableix que correspon al Consell aprovar les bases i les convocatories de personal.

Per tot aixo, el Consell en la sessié de 13 de marg de 2026
Acorda

1. Aprovar la convocatoria per cobrir, mitjancant el sistema de comissio de serveis, un lloc de treball d'auditor/auditora de la Sindicatura de
Comptes de les Illes Balears, les caracteristiques i els requisits del qual s'assenyalen en 1'annex 1.

2. Aprovar les bases i el barem de merits que han de regir aquesta convocatoria i que s'adjunten com a annexos I i I1I, respectivament.
3. Fer public el model de sol-licitud i de declaracié responsable per participar en aquest procés, que figura en I'annex II d'aquest Acord.

4. Ordenar que aquest Acord i els seus annexos es publiquin en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el tauler d'anuncis de la seu
electronica i en el Portal de transparéncia de la Sindicatura de Comptes.

Interposicié de recursos

Contra aquest Acord, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs contencidés administratiu davant el Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de publicar-se, d'acord amb el que estableixen la
disposicié addicional primera de la Llei 4/2004, de 2 d'abril, de la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears, i la disposicio addicional
———primera del Reglament de régim interior de I'SCIB.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/34/1215113

A la data de la signatura electronica (13 de mar¢ de 2026)

El sindic major
Joan Rossell6 Villalonga
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ANNEX 1
Bases
Primera. Objecte de la convocatoria
L'objecte d'aquesta convocatoria és la cobertura, mitjangant el sistema de comissié de serveis, d'un lloc de treball d'auditor/auditora
corresponent al personal funcionari de la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears, temporalment vacant per la situacio de serveis especials
de la persona que n'és titular, i dotat pressupostariament.

Caracteristiques:
Grup: Al. Complement de destinaci6: 26. Complement especific: 29.164,36 euros.
Observacions: rendiment i dificultat técnica; incompatibilitat; horari i dedicacié especial; disponibilitat i desplagament.

Funcions: recopilar i ordenar, d'acord amb les instruccions dels caps d'area d'auditoria, els informes, els estudis, els documents i els estats que
s'han de con¢ixer per a un millor desenvolupament del treball; analitzar i revisar, d'acord amb els criteris establerts per la Sindicatura, els
comptes, els estats financers, el control intern i I'organitzacio, i els aspectes relatius a eficacia i eficiéncia dels centres, dels organismes i de
les dependéncies que son objecte de control; elevar als caps d'area les conclusions i els resultats obtinguts en I'exercici de les seves funcions;
col-laborar amb els caps d'area en la planificaci6 i I'organitzacié del treball encomanat a I'equip; formular les propostes i els suggeriments que
considerin oportuns per a un millor desenvolupament del treball; realitzar les tasques administratives derivades del desenvolupament de les
seves funcions; redactar els esborranys dels avantprojectes d'informe segons els resultats de les fiscalitzacions, i qualssevol altres que li
encomanin els caps d'area i que tenguin relacié amb les tasques esmentades.

Requisits:

Ser personal funcionari de carrera del subgrup Al.

Administracié de procedéncia: totes les administracions publiques.
Cos de procedéncia: tots els cossos o escales del subgrup Al.

Acreditar experiéncia en alguna de les arees segiients: fiscalitzacid interna o externa, intervencio, tresoreria, contractacié administrativa,
gestid pressupostaria o tributaria, o com a docent universitari en arees de comptabilitat o auditoria.

Estar en possessi6 del certificat de coneixement de llengua catalana de nivell B2, o equivalent.
Segona. Durada

La durada de la comissio de serveis en aquest lloc de treball és d'un any, sense perjudici que pugui ser prorrogada. Finalitza per qualsevol de
les causes establertes en l'article 88 fer de la Llei 3/2007.

Tercera. Publicitat

Aquesta convocatoria es publica en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el tauler d'anuncis de la seu electronica
(<https://seu.sindicaturaib.org>) i en el Portal de transparéncia de la Sindicatura de Comptes.

Quarta. Requisits dels aspirants

Poden participar en aquesta convocatoria els funcionaris de carrera de totes les administracions publiques del subgrup Al que es trobin en la
situaci6 administrativa de servei actiu i que compleixin els requisits exigits en aquesta convocatoria descrits en la base primera.

Cinquena. Sol-licituds i documentacié

Les sol-licituds i la resta de documentacié s'han de presentar en el Registre General de la Sindicatura de Comptes (c¢/ de Sant Feliu, 8A,
07012 Palma, de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores), adrecades al sindic major. També es poden presentar en qualsevol de les formes que
estableix l'article 16 de la Llei 39/2015.

Aquestes sol-licituds s'han d'ajustar al model que figura en 1'annex II, el qual esta a disposicié de les persones interessades en el Registre
General de I'SCIB i en la seva seu electronica.

Els aspirants han de presentar els documents segiients:
a) Una declaraci6 responsable en els termes de l'article 69 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, relativa al compliment dels requisits
exigits en la convocatoria, referida sempre a la data d'expiracio del termini assenyalat per presentar les sol-licituds.
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Les persones interessades, dins la mateixa sol-licitud, poden donar el consentiment exprés a fi que, d'acord amb el que disposa
l'article 28 de la Llei 39/2015, I'SCIB consulti i comprovi les dades d'identitat i les titulacions universitaries.

La declaracio responsable s'integra en el model de sol-licitud de I'Annex II d'aquesta convocatoria.

b) Els certificats, els titols académics o altra documentacié que considerin oporti presentar per acreditar els meérits al-legats,
conforme a l'annex III.

L'SCIB pot sol-licitar els aclariments o, en el seu cas, la documentacié addicional que consideri necessaria per comprovar els merits,
els requisits i les dades al-legats.

La data de referéncia per al compliment dels requisits exigits i la possessio dels mérits al-legats és el dia que veng el termini de presentacio de
sol-licituds.

En cap cas son objecte de valoracid els mérits no al-legats o els al-legats perd no acreditats documentalment abans del dia que expira el
termini de presentacio de les sol-licituds.

Els documents que es presentin mitjancant el tramit d'instancia genérica, al qual es pot accedir a través de la seu electronica de 'SCIB, han
d'estar signats electronicament cada un d'ells.

El termini de presentacio de sol-licituds €s de set dies habils comptadors des de I'endema de publicar-se la convocatoria en el Butlleti Oficial
de les Illes Balears.

La presentaci6 de la sol-licitud per participar en el procés selectiu suposa que la persona aspirant coneix i accepta inequivocament que 1'organ
competent en tracti les dades de caracter personal unicament per a les finalitats establertes. El tractament de la informacié facilitada en les
sol-licituds té en compte les previsions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i la lliure circulacié d'aquestes dades, i de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades i garantia dels drets digitals.

Si la persona aspirant vol rebre les notificacions o les comunicacions a través de mitjans electronics, d'acord amb el que estableix l'article 14
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, hi ha de donar el consentiment exprés. En cas de no donar-lo, les notificacions i les comunicacions amb la
persona interessada s'han de realitzar en paper, sense perjudici que la notificaciéo o la comunicacid es posi a disposicié de la persona
interessada en l'adrega electronica habilitada tinica (<https://dehu.redsara.es>) perque pugui accedir al contingut de manera voluntaria.

Sisena. Resoluci6 i publicacio

El termini maxim per resoldre aquesta convocatoria és de dos mesos, comptador des de l'endema de véncer el termini per presentar
sol-licituds.

Cinc dies abans, com a maxim, del compliment del termini per resoldre la convocatoria, la secretaria general ha d'elaborar la proposta
provisional d'adjudicacio de la comissid de serveis objecte de la convocatoria, la qual s'ha de publicar en el tauler d'anuncis de la seu
electronica i al Portal de transparéncia de la Sindicatura de Comptes.

Contra la proposta provisional esmentada, les persones interessades poden formular al-legacions en el termini de dos dies habils, comptadors
a partir de I'endema de la data d'exposici6 publica de la proposta provisional.

Un cop examinades les al-legacions presentades dins el termini i oides les possibles persones afectades, si es considera convenient, la
secretaria general ha d'elevar a definitiva la proposta d'adjudicacio de la comissio de serveis, la qual pot incloure, en tot cas, els canvis que
siguin conseqiiéncia de les al-legacions abans esmentades.

Aixi mateix, la proposta definitiva pot incloure, respecte de la provisional, 'esmena d'ofici dels errors detectats.

S'ha de donar a la proposta definitiva d'adjudicacio6 de la comissi6 de serveis objecte de la convocatoria la mateixa publicitat que a la proposta
provisional.

L'aspirant proposat per obtenir la comissio de serveis ha de presentar tota la documentaci6 acreditativa del compliment dels requisits exigits
en la convocatoria en el termini de deu dies habils comptadors des de 1'endema de la publicacid de la proposta definitiva d'adjudicacio de la
comissio de serveis.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/34/1215113

L'SCIB ha de sol-licitar l'autoritzacié corresponent a I'Administracié de que depengui la persona proposada per obtenir la comissio de serveis.

s

- Una vegada autoritzada la comissié de serveis i atesa la proposta definitiva d'adjudicacio, el sindic major ha de dictar la resolucio
corresponent i ordenar-ne la publicacié en el tauler d'anuncis de la seu electronica i en el Portal de transparéncia de la Sindicatura de
Comptes.
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ANNEX I1
Model de sol-licitud

1. Dades personals
Primer llinatge:

Segon llinatge:

Nom:

DNI: Data naixement:
Adrega:

Localitat: Provincia:
Telefon:

2. Dades professionals:

Cos o escala a qué pertany:

Administracio:

Centre directiu:

Lloc de treball:

Nivell:

Teléfon:

CANAL PREFERENT DE NOTIFICACIO
() Notificaci6 electronica

En cas de notificacié electronica, els avisos de la posada a disposicid de la notificacié en I'Adreca Electronica Habilitada Unica
(<https://dehu.redsara.es>) s'envien a l'adrega electronica que la persona sol-licitant ha facilitat a les dades personals, si no en facilita una de
nova per rebre les notificacions:

Adrega electronica:
() Notificacid per correu postal

En cas de notificaci6 per correu postal, les notificacions s'envien a 'adrega que la persona sol-licitant ha posat a les dades personals, si no en
posa una de nova per rebre les notificacions:

Adrega:
Municipi:
Provincia:

CP:

=———(Aixo0 sens perjudici que la notificacié o la comunicacié es posi a disposicio de la persona interessada en 1'Adreca Electronica Habilitada

Bz

Tnica, <https://dehu.redsara.es>, perqué pugui accedir al contingut de manera voluntaria.)

SOL-LICIT: prendre part en la convocatoria per a la cobertura, mitjangant el sistema de comissido de serveis, d'un lloc de treball
d'auditor/auditora de la Sindicatura de Comptes de les Illes Balears.
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D'acord amb els articles 28.2 i1 28.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu de les administracions publiques, s'entén
concedit el consentiment per consultar dades relatives a documents expedits o en poder de les administracions publiques. Si no us hi oposau
expressament, I'SCIB verificara les dades relatives a:

® DNI
® Titulacions universitaries

Si us OPOSAU a la consulta, marcau la casella segiient:
() M'OPOS a la consulta de les dades i els documents esmentats
Declaracié responsable:

Signant aquesta sol-licitud, DECLAR que son certes totes les dades que manifest i que complesc els requisits exigits en la convocatoria,
referits sempre a la data d'expiracié del termini assenyalat per presentar les sol-licituds, els quals em compromet a acreditar documentalment.

Don el consentiment perqué I'Administracio tracti les meves dades personals als efectes que es derivin d'aquesta convocatoria.

[rtbrica]

Informacio6 basica sobre proteccié de dades

Responsable: SINDICATURA DE COMPTES DE LES ILLES BALEARS

Finalitat: gestionar la vostra sol-licitud d'admissi6 al procés selectiu convocat.

Drets: teniu dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, aixi com altres drets com s'explica en la informacié addicional.

Informacié addicional: podeu consultar informacié addicional i detallada sobre proteccié de dades en la politica de privacitat aplicable a
proves selectives, disponible a <www.sindicaturaib.org>.

SINDIC MAJOR DE LA SINDICATURA DE COMPTES DE LES ILLES BALEARS

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233
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Model de relacié de documentacio justificativa dels mérits al-legats

Meérits al-legats:

A. Antiguitat:

Nom i signatura

de 2026
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ANNEX III
Barem de mérits

Per poder obtenir la comissio de serveis, €s necessari arribar a la puntuacié minima d'l1 punts entre tots els merits de forma conjunta.
En cas d'empat, s'ha de resoldre la convocatoria tenint en compte, successivament, els criteris segiients:

a) Puntuacié més alta obtinguda en 'apartat C del barem de mérits (experiéncia professional).
b) Puntuacié més alta obtinguda en 'apartat A del barem de mérits (antiguitat).
¢) Sorteig.

A. Antiguitat

Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en 'Administraci6 publica es valora 0,025 punts, fins a un maxim de 4 punts.
B. Coneixements de llengua catalana

Es valoren els certificats segiients:

a) Certificat de nivell C1: 0,50 punts
b) Certificat de nivell C2: 0,75 punts.
c) Certificat de coneixements de llenguatge administratiu: 0,25 punts.

Només s'ha de valorar el certificat que sigui de més nivell. A la puntuacié s'ha de sumar, si escau, la puntuacio establerta per al certificat de
coneixements de llenguatge administratiu.

S'acredita mitjancant el certificat corresponent.
La puntuacidé maxima que es pot obtenir per aquest concepte és d'l punt.
C. Experiéncia professional

a) Per tenir experiéncia com a funcionari de carrera o interi del subgrup A1l com a auditor, interventor o habilitat de caracter nacional
en les subescales d'intervencid-tresoreria o secretaria-intervencié de qualsevol organ de control extern o intern de qualsevol
administraci6 o institucié publica: 0,060 punts per mes complet.

b) Per tenir experiéncia com a funcionari de carrera o interi del subgrup A1l en llocs de feina que inclouen funcions de naturalesa o de
contingut analogues al del lloc de treball al qual s'opta: 0,050 punts per mes complet.

S'entenen com a funcions de naturalesa o de contingut analogues a les del cos d'auditors les segiients: control intern, auditoria, gestid
econdmica, financera i comptable, gestio pressupostaria o tributaria i gestié en mateéria de subvencions i contractaciéo administrativa.

La puntuacié maxima que es pot obtenir en aquest apartat és de 7 punts.

Aquest mérit s'acredita mitjangant un certificat en el qual consti el lloc de treball ocupat, el subgrup, el temps treballat, la vinculaciéo amb
I'Administraci6 i les tasques desenvolupades.

D. Cursos de formacié i perfeccionament
La valoraci6 de la formaci6 es regeix pels criteris que s'indiquen a continuacio:

Només es valoren en aquest apartat els cursos segiients que estiguin directament relacionats amb les funcions del lloc de treball o que siguin
transversals (aplicacions informatiques, igualtat, prevencio de riscs laborals, transparéncia, proteccio de dades, procediment administratiu i
d'altres):

— Els impartits per les escoles d'administracié publica o homologats per aquestes escoles.

— Els impartits en el marc dels acords de formaci6 continua i per a l'ocupaci6 de les administracions publiques, promoguts per
qualsevol administracié publica o sindicat.

— Els impartits, promoguts, acreditats o reconeguts per les administracions publiques, les universitats, les corporacions de dret
public —com ara els col-legis professionals i les seves agrupacions institucionals—, les federacions o les associacions d'entitats
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locals, les mutues d'accidents de treball i malalties professionals, els organismes del sector public instrumental administratiu
(organismes autonoms i consorcis), els organismes del sector public instrumental empresarial amb personificacio piblica que es
regeixen pel dret privat (entitats pibliques empresarials) i les fundacions del sector public.

Els cursos unicament es valoren si tenen una duracié de 10 o més hores i si s'han iniciat amb posterioritat a 1 de gener de 2015.

No es valoren els certificats que no indiquin les hores de durada de 1'accié formativa, els cursos de doctorat o els derivats de processos
selectius.

La impartici6 o la participacié en cursos amb uns mateixos continguts i objectius només es pot valorar una vegada. En tot cas, la persona
interessada pot acreditar que el contingut de dos o més cursos que es denominen igual no és el mateix, com a conseqiiéncia de canvis
normatius o d'altres variacions que hagin motivat la modificacié dels continguts.

La puntuaci6 de les accions formatives és la segiient:
a) Cursos directament relacionats amb les funcions del lloc de treball:

- Cursos rebuts, quan el certificat acrediti I'aprofitament: 0,020 punts per hora, fins a un maxim de 3 punts.
- Cursos rebuts, quan el certificat acrediti 1'assisténcia: 0,010 punts per hora, fins a un maxim d'l punt.

b) Cursos transversals amb certificat d'aprofitament o assisténcia (aplicacions informatiques, igualtat, prevenci6 de riscs laborals,
transparéncia, proteccio de dades, procediment administratiu i d'altres): 0,015 punts per hora, fins a un maxim de 2 punts.

La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 6 punts.
La formacio s'acredita amb els certificats corresponents o certificat de I'expedient personal en el qual estiguin inclosos els cursos.
E. Mérits académics

Només es valoren els meérits académics directament relacionats amb les funcions dels llocs de treball. La valoracié com a meérit d'un titol
implica que no es poden valorar els de nivell inferior necessaris per obtenir-lo.

a) Titulacid de grau o equivalent de dret, economia, administraci6 i direccié d'empreses: 2 punts.

b) Master relacionat amb les funcions del lloc de treball: 1 punt.

c) Per la possessi6 del titol d'auditor o censor jurat de comptes: 0,5 punts.

d) Docéncia impartida d'estudis universitaris oficials en matéries de comptabilitat, auditoria, dret administratiu i dret constitucional.
Per cada crédit de docéncia: 0,15 punts. La docéncia d'una mateixa matéria o contingut només es valora una vegada. La valoracid
maxima d'aquest apartat és de 1,5 punts.

S'acredita amb copia compulsada del titol academic o del certificat corresponent.

La puntuacié maxima que es pot obtenir en aquest apartat E és de 3 punts.
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