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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

2603 Resolució de la consellera de Salut per la qual s’adjudica, pel sistema de lliure designació, el lloc de
feina de directora de Gestió i Serveis Generals de la Gerència de l’Hospital de Manacor del Servei de
Salut de les Illes, amb contracte d’alta direcció regulat pel Reial decret 1382/1985, d’1 d’agost

Fets

1. El 14 de febrer de 2026 es va publicar en el BOIB núm. 21 la Resolució de la consellera de Salut per la qual es convoca, pel sistema de
lliure designació, la provisió del lloc de feina de director/ directora de Gestió i Serveis Generals de la Gerència de l'Hospital de Manacor del
Servei de Salut de les Illes Balears, amb contracte d'alta direcció regulat pel Reial decret 1382/1985, d'1 d'agost.

2. El 26 de febrer de 2026 es va reunir la Comissió d'Avaluació a fi d'examinar les sol·licituds presentades i avaluar els aspirants. D'acord
amb el que es desprèn de l'acta de la reunió, la Comissió d'Avaluació va comprovar que es van presentar dues sol·licituds i que els aspirants
havien presentat la documentació requerida dins el termini establert i en la forma escaient.

La Comissió d'Avaluació, d'acord amb el que estableix el punt 5 de les bases de la convocatòria publicada acordà estimar que el senyor Joan
Frau Nadal  i  la senyora Juana María Vidal Lladó podien rebre  la consideració de candidats adequats,  idonis  i aptes per ocupar el càrrec
convocat d'acord amb el seu perfil personal i professional.

3. Una vegada examinada aquesta documentació i valorats els mèrits en relació amb el lloc de feina, la Comissió —d'acord amb el que       
estableix el punt 5 de l'annex I de les bases de la convocatòria— va comprovar el següent:

D'una banda, el senyor Frau aportà el títol de graduat en Dret per la Universitat de Barcelona, a més d'un màster universitari en Advocacia i
el títol de tècnic superior en Administració i Finances. A més el senyor Frau aportà el nivell C de català.

Com  a  experiència  professional més  rellevant,  el  senyor  Frau  ha  prestat  els  seus  serveis  des  de  l'any  2015  com  a  advocat  en  diferents
empreses de l'àmbit privat. A més, aportà un contracte laboral amb l'empresa Jumbo Tours España, SLU, com assessor jurídic de data 28 de
maig de 2018. Finalment, presentà una certificació de situació de cessament d'activitats econòmiques de l'Agència Estatal d'Administració
Tributària 

D'una altra banda, la senyora Juana María Vidal Lladó aportà el títol de graduada social, diplomada per la Universitat de les Illes Balears. La
senyora Vidal també aportà cursos de formació permanent del Servei de Salut en què figura com a assistent, ponent i col·laborador docent. La
candidata, així mateix, presentà el nivell C de coneixements de català.

Com a experiència professional més representativa, la senyora Vidal prestà els seus serveis des de l'any 1997 fins a l'any 2015 com a personal
general (administrativa, responsable d'unitat, grau mitjà i cap de secció) i com a personal de direcció des de l'any 2015 fins a l'actualitat.

4. Finalment, la Comissió d'Avaluació va elevar la proposta de resolució d'adjudicació al director general del Servei de Salut, atesa la         
responsabilitat i la confiança especial que es requereixen en els nomenaments pel sistema de lliure designació.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb l'article 55.1 del Decret 39/2006, de 21 d'abril, pel qual s'aproven els estatuts de l'ens públic Servei de Salut de les   
Illes Balears, el personal directiu ha de ser nomenat i separat lliurement pel conseller competent en matèria de sanitat. No obstant això, el 23
de novembre de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 160 la Resolució de la consellera de Salut, de 15 de novembre de 2023, per la qual es
delega  la  signatura  de  convocatòries,  resolucions  i  contractes  d'alta  direcció  relatius  al  personal  directiu  del Servei  de Salut  de  les  Illes
Balears, així com dels seus cessaments; en conseqüència, delega en el director general del Servei de Salut la signatura de les convocatòries i
de les resolucions dels procediments de selecció del personal directiu que s'efectuïn en l'àmbit de les gerències territorials.

2. El 23 de setembre de 2023 es va publicar en el BOIB núm. 131 el Decret 79/2023, de 22 de setembre, pel qual s'estableix l'estructura     
orgànica bàsica del Servei de Salut de les Illes Balears. En l'estructura de la Gerència de l'Hospital de Manacor hi ha la Direcció de Gestió i
Serveis Generals, per la qual cosa l'adjudicació es farà amb aquesta denominació
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3. Segons  la base 7 de  la convocatòria, aquesta s'ha de resoldre per mitjà d'una resolució motivada de  la consellera de Salut, dictada pel
director general del Servei de Salut de  les Illes Balears per delegació de signatura, que s'ha de publicar en el Butlletí Oficial de  les Illes
Balears.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Adjudicar amb efectes 1 d'abril de 2026  el lloc de feina de directora de Gestió i Serveis Generals de la Gerència de l'Hospital de Manacor
del Servei de Salut de les Illes Balears a la senyora Juana María Vidal Lladó, atès que compleix els requisits exigits en la convocatòria i
acredita una formació i una experiència adequades i idònies per ocupar-lo.

2. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant l'òrgan que la dicta en
el  termini  d'un mes  comptador  des  de  l'endemà  de  la  seva  publicació,  d'acord  amb  l'article  124  de  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del
procediment  administratiu  comú  de  les  administracions  públiques,  i  l'article  57  de  la  Llei  3/2003,  de  26  de març,  de  règim  jurídic  de
l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justícia de  les  Illes Balears en el  termini de dos mesos comptadors des de  l'endemà de  la publicació, d'acord amb  l'article 46 de  la Llei
29/1998, de 13 de  juliol,  reguladora de  la  jurisdicció contenciosa administrativa, sens perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri
procedent interposar.

 

Palma,(s )ignat electrònicament: 13 de març de 2026

El director general del Servei de Salut
Javier Ureña Morales

Per delegació de signatura de la consellera de Salut 
(BOIB núm. 160, de 23/11/2023)

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

26
/3

4/
12

15
05

7

https://www.caib.es/eboibfront/

		2026-03-16T14:01:44+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




