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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (EBAP)

2008 Resolución de la consellera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social por la que se aprueban las
listas definitivas de personas admitidas y excluidas, con expresión de la causa de exclusión, de las
pruebas selectivas para el ingreso, por el turno libre, al cuerpo facultativo superior, escala de
prevención de riesgos laborales de la Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes
Balears, convocadas por Resolución de 11 de septiembre de 2025

Antecedentes

1. Mediante la Resolución de la consellera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social, de 11 de septiembre de 2025, se aprobaron la
convocatoria, las bases, los ejercicios y el temario de las pruebas selectivas para el ingreso, por el turno libre, al cuerpo facultativo superior,
escala de prevención de riesgos laborales de la Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears (BOIB núm. 123, de
16 de septiembre de 2025).

2. En fecha de 18 de noviembre de 2025 se publicó la Resolución de la consellera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social por la que se
aprobó la lista provisional de personas admitidas y excluidas, con expresión de la causa de exclusión, de las pruebas selectivas para el
ingreso, por el turno libre, al cuerpo facultativo superior, escala de prevención de riesgos laborales de la Administración especial de la
Comunidad Autónoma de las Illes Balears, convocadas por Resolución de 11 de septiembre de 2025.

3. Una vez finalizado el plazo previsto en el punto 9.3 del anexo 2 de las bases específicas de la convocatoria para que las personas excluidas
u omitidas subsanen las deficiencias o aporten la documentación preceptiva, se deben aprobar y publicar las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas de las pruebas selectivas objeto de esta convocatoria.

Fundamentos de derecho

1. La Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen jurídico de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

2. El artículo 6.3 c) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

3. El Decreto 27/1994, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso del personal al servicio de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears.

4. El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura orgánica
básica de las consellerias de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears y modificaciones posteriores.

Por todo lo anterior dicto la siguiente,

Resolución

1. Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas en la convocatoria objeto de esta Resolución, en los términos establecidos en el
anexo 1.

La admisión de las personas aspirantes a participar en el procedimiento selectivo queda condicionada al cumplimiento de los requisitos y las
condiciones generales que se establecen en las bases específicas para participar en las pruebas selectivas convocadas, de acuerdo con los
requisitos alegados en la solicitud y en la declaración responsable. El hecho de figurar en la lista de personas admitidas no implica el
reconocimiento a las personas interesadas de que cumplen los requisitos para participar en esta convocatoria.

La admisión de las personas que hayan alegado una discapacidad queda condicionada al informe favorable de aptitud para el acceso a la
función pública a los puestos de trabajo de personas con discapacidad emitido por el Equipo Técnico de Valoración y Orientación del
Servicio de Valoración y Orientación de la Discapacidad y Dependencia para desarrollar las tareas fundamentales de este cuerpo, escala y
especialidad.
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2. Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes excluidas en la convocatoria objeto de esta Resolución, con indicación de las causas de la
exclusión, en los términos establecidos en el anexo 2 de esta Resolución.

3. Declarar decaídas en su derecho al trámite de subsanación a las personas que no hayan presentado subsanación a su exclusión en el plazo
concedido en la Resolución por la que se aprobaron las listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas.

4. Aprobar la fecha, el horario y el lugar de realización del primer ejercicio de las pruebas selectivas objeto de esta Resolución y convocar a
las personas aspirantes admitidas de conformidad con lo que establece el anexo 3 de esta Resolución.

5. Publicar esta Resolución en el Butlletí Oficial de las Illes Balears, en el Portal del Opositor (oposicions.caib.es), y en la Sede Electrónica
de la CAIB (www.caib.es).

Interposición de recursos

Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, se puede interponer recurso potestativo de reposición ante la consellera de
Trabajo, Función Pública y Diálogo Social en el plazo de un mes, contador desde el día siguiente al de la publicación, de acuerdo con los
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas y el artículo
57 de la Ley 3/2003, de régimen jurídico de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

También se puede interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses, contadores desde el día siguiente al de la publicación, de acuerdo con los artículos 8.2 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

 

(Firmado electrónicamente: 25 de febrero de 2026)

La consellera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social
Catalina Teresa Cabrer González

 

Admisión condicionada

La admisión de las personas que hayan alegado una discapacidad queda condicionada al informe favorable de aptitud para el acceso a la
función pública a los puestos de trabajo de personas con discapacidad emitido por el Equipo Técnico de Valoración y Orientación del
Servicio de Valoración y Orientación de la Discapacidad y Dependencia para desarrollar las tareas fundamentales de este cuerpo, escala y
especialidad.

 

ANEXO 1
LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborales. Mallorca

APELLIDOS, NOMBRE DNI

ADELINO SERRA, MARIA DE LOS ANGELES ***1561*

AGUILO BACIGALUPE, ELISA MAGDALENA ***3598*

AGUILO QUES, PEDRO ANTONIO ***2691*

BENNASSAR GRIMALT, CATALINA MARIA ***3614*

CAIMARI ESTARELLAS, FRANCISCO ***3006*

CALDES CASAS, ALBERTO ***5738*

DOCAL ARMADA, RUTH ***3456*

DUQUE GERVILLA, CRISTINA ***7873*

FERRA TERRASSA, JOAN ***2029*

FRAILE GOMEZ, MARCOS ***8596*

GAGO VEGA, DANIEL JESUS ***8687*

GARCIA MARTINEZ, MIGUELINA ANTONIA ***2650*
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OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborales. Mallorca

GENOVARD ABAD, ANTONIA ***0099*

GOMEZ PEREZ, FRANCISCO JAVIER ***6527*

GOMILA MAS, LLUIS ***5877*

HERNANDEZ MENDEZ, MOISES ***5343*

IBAÑEZ LOZANO, ANA ***7216*

JAUME PRIETO, JUANA MARIA ***2794*

LEAL MALDONADO, EMILIA ***6564*

LINARES PASCUAL, MERCEDES ***7125*

LUCENA NICOLAU, PATRICIA ***8089*

MACIAS NUÑEZ, JOSE ANTONIO ***8061*

MARTINEZ MORENO, PEDRO ***4279*

MARTINEZ VAQUERO, SORAYA ***2353*

MARTINEZ-CEDIEL LOPEZ, MIGUEL ANGEL ***5687*

MAYOL FERRER, ANTONIA ***2714*

MONTES UNANUE, BEATRIZ ***1040*

MORAGUES GONZALEZ, ANTONIO ***2030*

NAVARRO ESTEPA, ELISABET ***9899*

NAVARRO PUGLIE, ANALIA ANDREA ***4504*

ORTEGA HIGUERAS, MARIA DEL CARMEN ***8386*

PASCUAL ALBERTI, MARIA DEL CARMEN ***6905*

PEREZ MOYA, JOSE JAVIER ***4772*

PIZA FERRA, ANTONIO ***1294*

POL VALLESPIR, FRANCINA ***2127*

PONS FIOL, MARIA DE LA PAU ***6919*

PUJOL MAYOL, LORENZO ***2008*

RIERA RIBAS, MIGUEL ***3326*

RIOS HUETE, MARIA DE LOS ANGELES ***9879*

SAEZ MORENO, FRANCISCO ***8168*

SERVERA LOPEZ, AINA ***1598*

SERVERA MORA, MARIA DE MAGDALA ***2384*

TORREGROSA ROMAN, ROSA MARIA ***0217*

VALERO COLL, NOELIA ***7951*

VAQUER CEBRIAN, ARANZAZU CAROLINA ***1121*

VIANA CLADERA, JOSE ***1831*

VICH GARCIA, MARIA MAGDALENA ***0524*

VILA REUS, CARLOS ***9311*

 
OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborales. Menorca

APELLIDOS, NOMBRE DNI

BISBAL RIERA, DANIEL ***0304*

GARCIA GARCIA ROLDAN, JOSE JOAQUIN ***9915*

SINTES PONS, JORDI ***0113*

 
OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborals. Eivissa

APELLIDOS, NOMBRE DNI

CASTILLO BENITO, HERMINIA ***5384*
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OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborals. Eivissa

GOMEZ TORRES, BEATRIZ ***5766*

MARTIN NAVARRO, CONSUELO ESMERALDA ***9994*

MUÑOZ ANTEQUERA, AGUSTIN ***2109*

NAVARRO HERNANDEZ, PATRICIA ***5949*

SOLORZANO RAMIREZ, MILENA ROSARIO ***3154*

VALLVEY GIMENEZ, ISRAEL ***4354*

 

ANEXO 2
LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborales. Mallorca

APELLIDOS, NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

ALBERTI ESTEBAN, OLIVIA VANESSA ***9457* NO ALEGA LA TITULACIÓN ADDICIONAL

BONET COMPANY, GABRIEL MIGUEL ***2573* NO ALEGA LA TITULACIÓN ADDICIONAL

CALDU ALCOBER, PURIFICACION ISABEL ***9683* NO ALEGA LA TITULACIÓN ADDICIONAL

CUADROS BARREDA, SALVADOR ***6264* NO ALEGA LA TITULACIÓN ADDICIONAL

GOMILA SARD, MARGARITA ***1618* NO ALEGA LA TITULACIÓN ADDICIONAL

GUILLEN MARTIN, IVAN ***2004* NIVEL DE LENGUA CATALANA ALEGADO INFERIOR AL REQUERIDO

 
OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborales. Menorca

APELLIDOS, NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSIÓ

No constan personas excluidas   

 

OPOSICIONES 2025 CFS Prevención de riesgos laborales. Eivissa

APELLIDOS, NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSIÓ

No constan personas excluidas   

 

ANEXO 3
FECHA, HORA Y LUGARES DE REALIZACIÓN DEL PRIMER EJERCICIO

 25 de abril de 2026Fecha:

 La distribución de turnos y horarios se publicará en el Portal del OpositorHorario:

- Mallorca

Campus de la UIB (Carretera de Valldemossa, km 7.5, Nord, 07122, Palma)

- Menorca

IES Joan Ramis i Ramis (Av. Vives Llull, núm. 15, Maó)

- Eivissa

IES Sa Blanca Dona (Ctra. Sant Antoni, km. 1,2, 07800, Eivissa)
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