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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
AYUNTAMIENTO DE PALMA

12338 Departamento de Seleccion y Provision de Recursos Humanos. Nombramiento secretario Grupo

Municipal PSIB-PSOE

La Concejala de Hacienda, Funcion Publica y Gobierno Interior, por resolucion num. 25181 de 20 de octubre de 2025, ha resuelto lo
siguiente:

PRIMERO. - Nombrar a Sr. Pau Roig Mas, Secretario del Grupo Municipal PSIB-PSOE, ya que el puesto de trabajo a ocupar se encuentra
presupuestado en la plantilla de personal eventual, aprobada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Palma en sesion de dia 21
de junio de 2023.

SEGUNDO .- Este nombramiento surtird efectos el dia 30 de octubre de 2025, siempre y cuando haya presentado la documentacion exigida.
Asimismo, el cese en su puesto de trabajo podra resolverse libremente por el 6rgano que ha propuesto su nombramiento y, en todo caso, su
cese sera automatico al cesar la autoridad a la que presta las funciones de confianza o asesoramiento especial.

Por otra parte, en ningln caso la ocupacién de un puesto de trabajo reservado a personal eventual constituye mérito para el acceso a la
funcion publica oa la promocion interna, todo ello, en aplicacion del articulo 12 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por lo que se aprueba el
texto refundido el Estatuto basico del empleado piblico del 3/2007, de 27 de marzo de Funciéon publica de la Comunidad autonoma de las
Islas Baleares.

TERCERO .- Notificar la presente resolucion a la persona interesada y publicarla en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Los abajo firmantes declaran conocer el contenido de los articulos 52, 53 y 54 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico y del articulo 61 del Reglamento Financiero (UE
2018/1046 de 18 de julio integra el expediente.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer por parte de las personas interesadas recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que las haya aprobado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas. En caso de no interponer el recurso potestativo de
reposicion se podra interponer directamente recurso contencioso administrativo, segun el articulo antes mencionado y 45 y siguientes de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso administrativa, ante el Juzgado contencioso Administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente.

Palma, en la fecha de la firma electronica (21 de octubre de 2025)

La jefa de departamento de Seleccién y Provision de Recursos Humanos
en atribucion temporal de funciones
p.d. Decreto de Alcaldia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30, de 04/03/2014)
Raquel Cucarella Ribera
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