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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA, INNOVACIÓ I FUNCIÓ PÚBLICA

11814 Modificació de la plantilla del Consell Insular de Mallorca corresponent a l’any 2025 (2025.4)

El Ple del Consell de Mallorca, en data 11 de setembre de 2025, aprovà inicialment l'expedient de modificació de la plantilla de la Corporació
per a l'any 2025, que fou exposat al públic durant quinze dies hàbils, mitjançant anunci publicat en el Butlletí Oficial de les Illes Balears núm.
126 de dia 20 de setembre de 2025.  El text de l'acord pres és el següent:

‘'La vigent plantilla del Consell de Mallorca, fou aprovada pel Ple en sessió extraordinària de dia 18 de desembre de 2024 i publicada en el
BOIB núm. 167, de 21 de desembre de 2024.

Amb posterioritat han estat aprovades les dues modificacions següents:

- Exp. SECIM 1203923Q, l'aprovació definitiva de la qual tingué lloc al BOIB núm. 48 de data 19 d'abril de 2025.
- Exp. SECIM 1243385Z, l'aprovació definitiva de la qual tingué lloc al BOIB núm. 66 de data 24 de maig de 2025.

A més, es troba en tràmit una tercera modificació de la plantilla (Exp. SECIM 1296631C), associada a la modificació de la Relació de Llocs
de Treball (RLT) inclosa a l'expedient SECIM 1295082A, derivada de la creació del Parc de Santanyí, del Servei de Bombers de la Direcció
Insular d'Emergències del Departament d'Hisenda, Innovació i Funció Pública.

En darrer lloc i a conseqüència de la modificació de la RLT que es troba ara en tràmit (exp. 1197967T), resulta necessari tramitar a terme una
quarta modificació de la plantilla de personal per incorporar-hi una part de les modificacions de l'RLT en tràmit (que afecten als
Departaments de Presidència, Hisenda, Innovació i Funció Pública i Turisme), la qual no pot ser ajornada a l'exercici pressupostari següent,
de conformitat amb la proposta presentada pels departaments afectats.

Atès allò que en relació a la plantilla de personal preveu l'article 90 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, i
l'article 17.1.w) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars.

Atès que el pressupost vigent compta amb crèdit adequat i suficient per fer front a la despesa prevista a la proposta de modificació puntual de
la plantilla, segons l'informe emès pel cap d'administració econòmica.

Atès allò que en relació al procediment per a l'aprovació de la modificació de la plantilla preveu l'article 112 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril,
reguladora de les bases de règim local, i l'article 169 del Reial decret legislatiu 2/2004 de 5 març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, en aplicació de l'article 126.3 del Reial decret legislatiu 781/1986 de 18 d'abril.

Atesos els informes a la proposta emesos pel cap del Servei Tècnic de Recursos Humans, pel cap del Servei d'Administració Econòmica de la
Direcció Insular de Funció Pública i amb la fiscalització de conformitat del Servei d'Intervenció General 

El conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública del Consell Insular de Mallorca eleva al Ple la següent proposta d'acord:

 inicialment la modificació de la vigent plantilla del Consell de Mallorca per a l'any 2025, amb efectes de l'endemà al dePrimer. APROVAR
la publicació en el BOIB d'aquest acord, en els termes que es recullen a continuació.

PLANTILLA PRESSUPOSTÀRIA
PERSONAL FUNCIONARI

CREACIÓ DE NOVES PLACES A NOVES ESPECIALITATS
 

1-Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Classe superior (A1)
 

Especialitat Grup Total

Dret A1 2

Documentalista A1 1
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CREACIÓ DE NOVES PLACES I CANVIS A ESPECIALITATS EXISTENTS
 
Allà on diu:
 
1-Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Classe superior (A1)
 

Especialitat Grup Total

Informàtica A1 7

Enginyer-a Industrial A1 11

 
2-Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Classe mitjana (A2)
 

Especialitat Grup Total

Informàtica A2 17

Sense especialitat A2 52

 

3-Escala d'administració especial

Subescala tècnica
Classe auxiliar (C1)
 

Especialitat Grup Total

Informació Turística C1 6

4-Escala d'administració especial

Subescala Serveis Especials
Classe comeses especials (C2)
 

Especialitat Grup Total

Informació Turística C2 7

Ha de dir:

1-Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Classe superior (A1)
 

Especialitat Grup Total

Informàtica A1 8

Enginyer-a Industrial A1 12

 
2-Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Classe mitjana (A2)
 

Especialitat Grup Total

Informàtica A2 19

Sense especialitat A2 51
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3-Escala d'administració especial

Subescala tècnica
Classe auxiliar (C1)
 

Especialitat Grup Total

Informació Turística C1 8

4-Escala d'administració especial

Subescala Serveis Especials
Classe comeses especials (C2)
 

Especialitat Grup Total

Informació Turística C2 6

Aquest acord aprovatori serà considerat com a definitiu si no es produeixen reclamacions en contra durant el termini d'exposicióSegon. 
pública de 15 dies hàbils comptadors de l'endemà de la data d'inserció d'aquest anunci al Butlletí Oficial de les Illes Balears, d'acord amb el
que disposa l'article 112.3 de la llei 7/85 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, i també a l'art. 169 del Text refós de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals. ”

Transcorregut el termini d'exposició pública sense que s'hagi presentat cap reclamació ni suggeriment, atesa la certificació emesa pel
Secretari General del Consell de Mallorca en data 15 d'octubre de 2025, s'entén aprovat definitivament l'acord anterior, segons preveu l'article
112 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de Règim Local, i l'article 169 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel
qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

Contra aquest acord d'aprovació definitiva, que exhaureix la via administrativa, els interessats legitimats a què es refereix l'article 171 del
Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, poden interposar el recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia següent de la publicació d'aquest
acord. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. No obstant
l'anterior, podeu exercitar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu pertinent.

 

Palma, a la data de l'assignatura electrònica ( )17 d'octubre de 2025

El conseller executiu d'Hisenda, Innovació i Funció Pública
(per delegació del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022.

​​​​​​​BOIB núm. 128, d'1 d'octubre de 2022) 
Rafael Angel Bosch Sans
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