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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE SANT LLORENC DES CARDASSAR

11207 Bases i programa de la convocatoria de proves selectives per a la cobertura d’una plaga de funcionari

de carrera per torn restringit d’administratiu/va grup c, subgrup cl, de I’Ajuntament de Sant Lloreng
des Cardassar, mitjancant concurs-oposicio

La Junta de Govern Local, en sessi6 de dia 2 d'octubre de 2025, ha aprovat les bases i programa de la convocatdria de proves selectives per a

la cobertura d'una plaga de funcionari de carrera per torn restringit d'administratiu/va grup c, subgrup c1, de I'Ajuntament de Sant Lloreng des
Cardassar, mitjangant concurs-oposicio, amb el contingut seglient:

BASES I PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA DE PROVES SELECTIVES PER A LA COBERTURA MITJANCANT
PROMOCIO INTERNA D'UNA PLACA DE FUNCIONARI DE CARRERA PER TORN RESTRINGIT D'ADMINISTRATIU/VA
GRUP C, SUBGRUP C1, DE L'AJUNTAMENT DE SANT LLORENC DES CARDASSAR MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la seleccid, mitjangant concurs-oposicio, d'una placa de funcionari de carrera per torn restringit
d'administratiu/va grup c, subgrup c1, de I'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.

Les caracteristiques de les places son les segiients:

Vinculacié: Funcionari/ria de carrera
Escala: Administracié general
Subescala: Administrativa

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/134/1202487

Grup de classificacio professional: C
Subgrup: C-1

Torn: Restringit

Sistema selectiu: CONCURS-OPOSICIO
Nombre de places: 1

Les presents bases defineixen els requisits, proves, i altres aspectes procedimentals de la seleccio, a més de la regulacié continguda en el
TREBEP i la LFPIB.

SEGONA. FUNCIONS
Seran les funcions propies del lloc de feina d'administriu/va municipal recollides en la RLF.
TERCERA. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per poder prendre part en aquesta convocatoria les persones candidates han de complir els segiients requisits referits a la data d'expiracio del
termini d'admissi6 d'instancies i s'han de mantenir durant tot el procediment:

a) Ser personal funcionari de carrera d'aquest Ajuntament, independentment de la seva situacié administrativa (excepte els suspesos
ferms, que no hi podran participar mentre duri la suspensio), sempre que compleixin les condicions generals exigides i els requisits
d'ocupaci6 establerts a la relacio de llocs de treball per a aquells llocs de treball als quals es pretengui accedir, que expressament
preveu la convocatoria.

b) Estar en possessio del titol de Batxiller, Técnic/a o equivalent, expedit conformement a la legislacié vigent, o certificacid
académica que acrediti haver realitzat i aprovat els estudis complets necessaris per a l'expedicié d'aquest. En el cas de titulacions
obtingudes a l'estranger s'haura d'estar en possessié de la corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, si escau,
I'homologacié.

¢) Tenir la condici6 de funcionari/a de carrera de qualsevol categoria del Grup C, Subgrup C2 de 'Escala d'Administracié General de
I'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar, havent prestat serveis per un periode minim de dos anys. A aquest efecte es computaran
els serveis prestats per els/les aspirants en les situacions equiparades al servei actiu per la legislacio vigent. S'exceptuen d'aquest
requisit les persones que es troben en situaci6 d'adscripciod provisional
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QUARTA. SOL-LICITUDS

1. Les sol‘licituds per participar al procediment selectiu es formalitzaran d'acord amb el model que figura a la seu electronica de 1'Ajuntament
i es presentaran al Registre General de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar, directament o en algun dels llocs previstos en l'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en el termini de vint dies habils
comptats a partir de I'endema al de la publicaci6 de 1'anunci de la convocatoria al BOE. Si el darrer dia de presentacio6 recaigués en dissabte,
diumenge o festiu, el termini s'entendra ampliat fins al primer dia habil segiient. Les persones aspirants que vulguin presentar la seva
sol-licitud a través de la seu electronica municipal han d’accedir a 1"enllag https://seue.santllorenc.es/tramits/tramit/%205.

L'anunci de la convocatoria i les bases es publicaran aixi mateix a la seu electronica de 1'Ajuntament de Sant Lloren¢ des Cardassar:
www.santllorenc.es.

2. Per ser admeses, i en el seu cas, prendre part en el procediment selectiu, sera suficient que les persones aspirants manifestin a les seves
sol-licituds que reuneixen tots i cada un dels requisits exigits a la base tercera, sempre en referéncia a la data d'expiracié del termini per a la
presentacio de sol-licituds, adjuntant a la seva sol-licitud:

® (Copia de la titulacio exigida per prendre part en aquesta convocatoria.
® Justificant del pagament de dret d'examen, que ascendeix a la quantitat de 5,00 euros, i que haura d'ingressar-se en el compte
municipal nim. ES68 2100 0161 8302 0000 0654.

CINQUENA. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

1. Un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, per part de la Batlia es dictara resolucié en el termini maxim d'un mes, en la qual
declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses.

Aquesta resolucid s'exposara a la seu electronica de 1'Ajuntament de Sant Lloren¢ des Cardassar (apartat de “Processos selectius de
personal”). Es concedira un termini de deu dies habils a comptar del dia segiient a la data d'aquesta publicacio per a rectificacions, esmena de
deficiéncies i errades aixi com per a possibles reclamacions.

Les reclamacions que es puguin produir seran acceptades o rebutjades per la Batlia mitjancant resolucié motivada.

2. La llista definitiva es publicara en la mateixa forma que la provisional. La llista provisional de persones admeses i excloses es considerara
automaticament elevada a definitiva si no s'hi presenten reclamacions.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR
El Tribunal Qualificador estara integrat pels segiients membres:

President/a: Antoni Crespi Serra, interventor de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.
Suplent: Joana Sureda Rossello, psicologa de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.

Vocal: Maria Antonia Cladera Tous, agent de desenvolupament local de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.
Suplent: Bernat Font Rossello, Arxiver de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.

Vocal: Jeronima Mercé Massanet Sureda, tresorera de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.
Suplent: Rafela Riera Pascual, técnica de cultura de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.

Vocal: Francisca Caldentey Roig, Administrativa de I'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.
Suplent: Antonia Girart Salas, treballadora social de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.

Secretari/aria: Josep Lluis Obrador Esteva, secretari de 1'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.
Suplent: Pere Santandreu Sureda, director de 1'Auditori de Sa Maniga.

En el seu cas, l'abstencio i la recusacié dels membres del Tribunal Qualificador s'han d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei

——40/2015, de régim juridic del sector public.
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El Tribunal Qualificador no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres, ja siguin titulars o
suplents, indistintament, ni sense l'assisténcia del president/a i del secretari/aria. Les decisions del Tribunal Qualificador s'adoptaran per
imajoria simple. El Tribunal Qualificador podra disposar la incorporacié d'assessors/res especialistes per tal que I'assessorin, si bé amb veu i
sense vot.
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SETENA. PROCEDIMENT DE SELECCIO

Una vegada comengat el procés selectiu, els successius anuncis relatius a la realitzacié del procediment selectiu es faran publics a la seu
electronica de I'Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar.

El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicio:
Fase d'oposicio:
Prova unica. Exercici practic. De caracter obligatori i eliminatori

Consistira en la resolucid per escrit d'un suposit practic, ja es tracti d'un suposit amb un plantejament Unic o el plantejament de varies
qiiestions de caracter practic, relacionat amb el temari. El temps maxim de la prova sera de 180 minuts i es valorara de 0 a 100 punts. Per
superar-lo cal obtenir una qualificacié minima de 50 punts.

En aquest exercici el Tribunal valorara la capacitat per aplicar els coneixements a les situacions practiques que es plantegin, la sistematica, la
capacitat d'analisi i la capacitat d'expressioé de l'aspirant.

Durant la realitzacié d'aquest exercici els aspirants podran fer us de textos legals.

L'exercici s'haura de redactar de forma que permeti la seva lectura per qualsevol membre del Tribunal, evitant aixi mateix la utilitzacio
d'abreviatures o signes no usuals en el llenguatge escrit.

En cas d'empat s'acudira a la primera de les preguntes addicionals, si persistis I'empat s'acudira a la segona i aixi successivament. Cas de
persistir 'empat es realitzaria una prova addicional amb un qiiestionari tipus test de quaranta preguntes entre els empatats.

D'acord amb l'article 32.2 del Decret 27/1994, d'11 de marg, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al Servei de la CAIB,
d'aplicaci6 supletoria per al personal al servei de les corporacions locals radicades a I'ambit de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en
cada una de les proves tots els opositors disposaran d'un termini de tres dies habils, des de la publicaci6 de les puntuacions, per efectuar les
reclamacions oportunes o sol-licitar la revisi6 del seu examen davant el tribunal.

Fase de concurs:
A. Experiéncia professional:

A1) Per serveis prestats com a funcionari en I'Administracié Publica ocupant un lloc del subgrup C2, escala administracié general,
subescala auxiliar: 1 punts per cada trimestre treballat, amb un maxim de 15 punts.

A2) Per serveis prestats com a funcionari en I'Administracié Publica ocupant un lloc del subgrup C1, escala administracié general,
subescala administrativa: 5 punts per cada trimestre treballat, amb un maxim de 35 punts.

Unicament serd valorat aquest apartat quan, de la documentacié aportada per l'aspirant, es desprengui que l'experiéncia laboral esta
directament relacionada amb les funcions de la placa o lloc a cobrir. A aquest efecte s'haura de presentar certificat de I'Administracié en el
qual s'indiqui la data d'alta i baixa en ella, aixi com el lloc de treball ocupat.

No es valoraran els serveis prestats per 'Administracio Publica en virtut d'un contracte administratiu subjecte a la Llei de contractes. Tampoc
es valoraran els serveis prestats en qualitat de funcionari eventual o de confianga, de conformitat amb 1'establert en l'article 20.4 de la Llei
3/2007 de 3 d'abril, de la funcid publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Dit meérit s’haura d’acreditar mitjangant fotocopia de I'Informe de la Vida Laboral, emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social i
document on s'acrediti, d'una banda, el temps treballat, i de l'altra, la categoria professional i/o les funcions o projectes desenvolupats en cada

lloc de treball.

VUITENA. INCIDENCIES, PUBLICITAT, REGIM NORMATIU I RECURSOS.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/134/1202487

Pel que respecta a la tramitacid del procés selectiu, el Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin en la
interpretacié d'aquestes bases i prendre els acords necessaris pel bon ordre d'aquesta convocatoria.

Tots els actes d'aquesta convocatoria que estiguin sotmesos a informaci6 ptblica seran publicats a la seu electronica de 1'Ajuntament de Sant
:[loreng des Cardassar (www.santllorenc.es), sens perjudici de la seva publicacio al BOIB quan sigui preceptiva.
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En tot allo no previst en aquestes bases sera d'aplicaci6 la normativa reguladora de funcié publica en l'ordre establert a l'article 190 de la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.
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La convocatoria, les presents bases i els actes administratius que es derivin de les actuacions del Tribunal Qualificador, podran ser
impugnades per les persones interessades en els casos i en la forma establerts per la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

ANNEX I
TEMARI

Tema 1. La Constituciéo Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. El model economic de la Constitucié Espanyola. El Tribunal
Constitucional. La reforma de la Constitucié

Tema 2. Drets i Deures fonamentals dels espanyols. La seva garantia i suspensio.

Tema 3. L'organitzacio de I'Estat: organitzacio institucional o politica i organitzaci6 territorial. La Corona. Les Corts Generals: referéncia al
Defensor del Poble i al Tribunal de Comptes.

Tema 4. Les Administracions Publiques en I'ordenament espanyol. L'Administracié General de 1'Estat. Les Comunitats Autonomes: especial
referéncia als Estatuts d'Autonomia. L'Administracié Local. L' Administracié Institucional.

Tema 5. La relacié juridic-administrativa. Concepte. Subjectes: I'Administracié i l'administrat. Capacitat i representacid. Drets de
I'administrat. Els actes juridics de 'administrat.

Tema 6. El procediment administratiu: consideracions generals. Les fases del procediment administratiu: iniciacid, ordenacio, instruccio i
terminacio. El silenci administratiu. Tramitacié simplificada del procediment administratiu comu.

Tema 7. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. Motivacio, notificacio i publicacio.

Tema 8. Eficacia dels actes administratius. Executivitat i execucié for¢osa. Suspensié. Validesa i invalidesa de l'acte administratiu.
Convalidacio, conservacio i conversio.

Tema 9. Revisid dels actes administratius. Revisio d'ofici. Els recursos administratius: principis generals. El recurs d'algada. El recurs
potestatiu de reposicid. El recurs extraordinari de revisio. El recurs economicoadministratiu

Tema 10. El municipi: concepte i elements. El terme municipal: el problema de la planta municipal. Alteracions de termes municipals.
Legislaci6 basica i autonomica. La poblacié municipal. El padré d'habitants. L'estatut dels veins. Drets dels estrangers. El consell obert.
Altres régims especials.

Tema 11. L'organitzaci6 municipal. Organs necessaris: alcalde, tinents de Batle, Ple i Junta de Govern Local. Organs complementaris:
Comissions Informatives i altres organs. Estatut dels membres electius de les corporacions locals. Els grups politics i els regidors no adscrits.
La participaci6 veinal a la gestié municipal. Especialitats del régim organic-funcional als municipis de gran poblacio.

Tema 12. El sistema electoral local. Causes d'inelegibilitat i d'incompatibilitat. Eleccié dels regidors i alcaldes. Eleccid de diputats provincials
i presidents de diputacions provincials. Eleccié de Consellers i Presidents de Cabildos i Consells Insulars. La moci6 de censura i la giiestio de
confianga a nivell local. El recurs contencios electoral.

Tema 13. Regim de sessions dels organs de govern local: convocatdria, desenvolupament i adopcié d'acords. Les Actes. El Registre de
documents.

Tema 14. Singularitats del procediment administratiu de les entitats locals. Impugnacio dels actes i acords locals i exercici d'accions.
Recursos administratius i jurisdiccionals contra els actes locals. La substitucio i la dissolucié de corporacions locals.

Tema 15. Les formes d'acciéo administrativa de les entitats locals. La intervencié administrativa local a l'activitat privada. Les autoritzacions
administratives. Les classes. El régim de les llicéncies. La comunicacié prévia i la declaracio responsable. L'activitat de foment de les entitats
locals.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/134/1202487

B cma 16. El patrimoni de les entitats locals: béns i drets que el conformen. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials. Prerrogatives i
1 otestats de les entitats locals amb relacid als seus béns. Els béns comunals. L inventari. Les muntanyes veinals en ma comuna.
y

ﬁTema 17. El pressupost general de les entitats locals: concepte i contingut. Especial referéncia a les bases d'execucié del pressupost.
! L'elaboraci6 i aprovacid del pressupost. La prorroga del Pressupost.
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Tema 18. L'estructura pressupostaria. Els credits del pressupost de despeses: delimitacio, situacid i nivells de vinculacid juridica. Les
modificacions de credit: classes, concepte, finangament i tramitaciod

Tema 19. L'execuci6 del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments a justificar. Les bestretes de caixa fixa. Les
despeses de caracter pluriennal. La tramitaci6 anticipada de despeses. Els projectes de despesa. Les despeses amb finangament afectat:
especial referéncia a les desviacions de finangament.

Tema 20. La liquidacié del pressupost. Tramitacié. Els romanents de credit. El resultat pressupostari: concepte, calcul i ajustaments. El
romanent de tresoreria: concepte i calcul. Analisi del romanent de tresoreria per a despeses amb financament afectat i del romanent de
tresoreria per a despeses generals. La consolidacio pressupostaria.

Tema 21. Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Objectius d'estabilitat pressupostaria, de deute public i de la
regla de despesa per a les corporacions locals: establiment i conseqiiéncies associades al seu incompliment. Els plans economicofinancers:
contingut, tramitacio i seguiment. Plans d'ajust i de sanejament financer. Subministrament d'informacié financera de les entitats locals.

Tema 22. La tresoreria de les entitats locals. Régim juridic. El principi d'Unitat de caixa. Funcions de la tresoreria. Organitzacio. Situacio dels
fons: la caixa i els comptes bancaris. La realitzaci6é de pagaments: prelacid, procediments i mitjans de pagament. El compliment del termini
als pagaments: el periode mitja de pagament. L estat de conciliacio.

Tema 23. La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié fons. La Rentabilitzacié d'excedents de tresoreria. Les
operacions de tresoreria. El risc de tipus d'interés i de canvi en les operacions financeres.

Tema 24. El sistema de comptabilitat de I'Administracié local: principis, competéncies i fins de la comptabilitat. Les instruccions de
comptabilitat: especial referéncia al tramit simplificat. Documents comptables i llibres de comptabilitat.

Tema 25. El Compte general de les entitats locals: contingut, formacid, aprovacio i rendicio. Una altra informacié a subministrar al Ple, als
organs de gestio, als organs de control intern i altres administracions publiques.

Tema 26. Marc integrat de Control Intern (COSO). Concepte de control intern i la seva aplicabilitat al sector public. El control intern de
l'activitat economicofinancera de les Entitats locals i els seus ens depenents.

Tema 27. Els controls financer, d'eficacia i d'eficiéncia: ambit subjectiu, ambit objectiu, procediments i informes. L'auditoria com a exercici
del control financer. Les normes d'auditoria del sector public.

Tema 28. El control extern de l'activitat economicofinancera del sector public. La fiscalitzacio de les entitats locals pel Tribunal de Comptes:
organitzacio i funcions. Els organs de control extern de les comunitats autonomes. La jurisdicciéo comptable: procediments.

Tema 29. Els recursos de les hisendes locals. Els tributs locals: principis. La potestat reglamentaria de les entitats locals en matéria tributaria:
contingut de les ordenances fiscals, tramitacio i régim d'impugnaci6 dels actes d'imposicio i ordenacio de tributs. L'establiment de recursos
no tributaris

Tema 30. La gestio, liquidacio i recaptacid dels recursos de les hisendes locals. Els ingressos indeguts. La gestio de recaptacié en periode
voluntari i executiu. La revisi6 en via administrativa dels actes de gestio tributaria dictats per les entitats locals. La gesti6 i la recaptacid de
recursos per compte d'altres ens publics.

Tema 31. La inspeccid dels tributs. Funcions i facultats. Actuacions inspectores. Infraccions i sancions tributaries. Procediment d'inspeccio
tributaria. La inspecci6 dels recursos no tributaris.

Tema 32. L'impost sobre béns immobles. Natura. Fet imposable. Subjecte passiu. Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base
liquidable. Quota, meritaci6 i periode impositiu. Gestid cadastral. Gestio tributaria. Inspeccié cadastral.

Tema 33. L'impost sobre activitats economiques. Natura. Fet imposable. Subjecte passiu. Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacio i periode
impositiu. Gestio censal i gestio tributaria. El recarrec provincial. L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/134/1202487

Tema 34. L'impost sobre vehicles de tracciéo mecanica. L'impost sobre l'increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana
Tema 35. Taxes i preus publics. Principals diferéncies. Les contribucions especials: bestreta i ajornament de quotes i col-laboraci6 ciutadana.

[ ]
ks
:Tema 36. La participacido de municipis i provincies als tributs de I'Estat i de les comunitats autonomes. Criteris de distribucio i regles
: jidevolucid. Régims especials. La cooperacid economica de 1'Estat i de les comunitats autonomes a les inversions de les entitats locals. Els
ity Fons de la Unio Europea per a Entitats Locals
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Tema 37. El creédit local. Classes d'operacions de credit. Naturalesa juridica dels contractes: tramitacid. Les operacions de credit a llarg
termini: finalitat i durada, competéncia i limits i requisits per a la concertacié de les operacions. Les operacions de crédit a curt termini:
requisits i condicions. La concessio d'avals per les entitats locals.

Tema 38. La Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes.

Tema 39. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public: disposicions generals. Classes de contractes. Disposicions generals
sobre la contractacid del sector public. Parts en el contracte. Objecte, pressupost base de licitacid, valor estimat, preu del contracte i la seva
revisio.

Tema 40. Preparacio dels contractes. Adjudicacio dels contractes. Execucio dels contractes. Modificacié dels contractes. Suspensio i extincid
dels contractes.

Sant Lloreng des Cardassar, (signat electronicament: 7 d'octubre de 2025)

El batle
Jaume Soler Pont
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