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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSELL INSULARDE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA | FUNCIO PUBLICA

6205 Resolucio del conseller d’Hisenda i Funcio Publica que modifica la llista definitiva de persones
aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits per a
ingrés com a personal laboral fix del subgrup C2 i oferiment de llocs de treball de la categoria de
Conductor-a de D’Institut de I’Esport Hipic de Mallorca i d’assignacio de llocs de feina per torn
d’accés per a la seva contractacio com a personal laboral fix

Es publica la resolucié del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica, per delegacié del Consell Executiu, segons l'acord de 28 de
setembre de 2022, BOIB niim. 128, d'l d'octubre de 2022, de conformitat amb el que disposa l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques:

“ANTECEDENTS

1. Per resolucio del conseller executiu d'Hisenda i Funcio Publica de data 9 de desembre de 2022 BOIB ntim. 163, de 15 de desembre de
2022, BOE num. 305, de 21 de desembre de 2022), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de
merits per cobrir les places de personal laboral fix de les categories dels subgrups C1, C2 i grup E/AP derivada de l'oferta d'ocupacié publica
extraordinaria de 1'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca per a l'any 2022.

2. En aquesta resoluci6 es varen convocar, entre d'altres, 2 places de Conductor-a, corresponents al grup C2, personal laboral.

3. Per acord del tribunal qualificador competent d'aquest procés selectiu d'estabilitzacid, un cop concloses la revisid i baremacié dels merits
dels aspirants, en data 20 de febrer de 2025 es va publicar, en el tauler electronic d'anuncis i en la seu electronica del Consell Insular de
Mallorca, I'Acord del Tribunal Qualificador d'estimacid o desestimacid de les al-legacions a la llista provisional de merits, resoluci6 d'empats,
aprovacio de la llista definitiva de mérits del procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal
laboral fix del subgrups C2, de les categories de Secretari-aria de Presidéncia, Auxiliar gestid economica, Terminalista, Conductor-a i
Coordinador-a de serveis, derivat de l'oferta d'ocupacié publica extraordinaria de I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca per 'any 2022
(BOIB num. 163, de 15 de desembre de 2022).

4. De conformitat amb el punt 8 de les bases especifiques de la convocatoria, un cop assignats els llocs de treball oferts, el tribunal ha
d'elevar al conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu de concurs de
merits per a I'ingrés com a com a personal laboral fix del subgrup C2, amb assignaci6 de llocs de feina.

Aquesta llista ha de contenir, com a maxim, tantes persones aprovades com el nombre de places convocades.

5. En data 20 de marg de 2025 el tribunal qualificador competent del procediment selectiu ha acordat elevar al conseller d'Hisenda i Funcié
Publica Acord del Tribunal Qualificador de la proposta de les persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema
de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C2 de l'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca,
categoria/especialitat Conductor-a, de nomenament com a laboral fix i de 1'adjudicacié de llocs de feina, d'acord amb el tramit de
manifestacio d'ordre de preferéncies efectuat, per al seu nomenament com a personal laboral fix, la qual conté tantes persones aprovades com
el nombre de places convocades. En el cas en que no s'hagués efectuat el tramit per part de la persona aspirant, el lloc de treball ha estat
assignat d'ofici.

6. En data 18 de maig de 2025, mitjangant registre d'entrada num. 37218, el Sr. Jordi Pagés Mas va presentar escrit de rentincia a la plaga de
personal laboral fix del subgrup C2, categoria/especialitat Conductor-a.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/72/1192483

——7. En data 27 de maig de 2025, el Tribunal Qualificador competent del procediment selectiu ha acordat elevar al conseller d'Hisenda i Funcio
P blica I'Acord del Tribunal Qualificador de modificacié de proposta de les persones aspirants que han superat el procés selectiu
ﬁd‘establhtzamo pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C2 de I'Institut de I'Esport Hipic de
Mallorca, categoria/especialitat Conductor-a, de nomenament com a laboral fix i de 1'adjudicacié de llocs de feina, per motiu de renuncia.
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FONAMENTS DE DRET

1. L'article 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local

2. L'article 68 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears

3. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

4. Lallei 20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en la ocupacié publica.
5. Lallei 4/2022, de 28 de juny de consells Insulars.

6. L'article 4 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes
Balears.

7. Resolucié del conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica de data 9 de desembre de 2022 (BOIB num. 163, de 15 de desembre de 2022,
BOE num. 305, de 21 de desembre de 2022), es va aprovar la convocatoria del procés selectiu pel sistema excepcional de concurs de mérits
per cobrir les places de personal laboral fix de les categories dels subgrups C1, C2 i grup E/AP derivada de 1'oferta d'ocupacié publica
extraordinaria de 1'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca per a I'any 2022.

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO

1. APROVAR la modificacié de la llista definitiva de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzaci6 pel sistema de
concurs excepcional per a 1'ingrés com a personal laboral fix del subgrup C2, categoria/especialitat Conductor-a de 1'Institut de 'Esport Hipic
de Mallorca, d'acord amb el que s'indica a I'Annex I d'aquesta resolucié amb indicacié de l'assignacio dels llocs de treball corresponents.
D'acord amb l'article 52.3 de la Llei 3/2007, en concordanga amb l'article 61.8 del TREBEP, aquesta llista conté, com a maxim, tantes
persones aprovades com el nombre de places convocades.

2. INFORMAR a I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca que la persona aspirant que es relaciona a continuacié no ha acreditat estar en
possessio de tots els requisits per a l'acreditacio al lloc de treball, per la qual cosa, d'acord amb 1'establert amb el punt 8.1 de les bases
especifiques de la convocatoria, I'adjudicaci6 del lloc de treball es fara en adscripcid provisional:

Categoria/especialitat Nom i llinatges Exempcié del requisit de titulacié
Conductor Sebastia Pic6 Bennasar Certificat B1 de coneixements de llengua catalana
Conductor Andreu Riera Nadal Certificat B1 de coneixements de llengua catalana

3. INFORMAR a I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca que I'adjudicacio i adscripci6 definitiva dels llocs de treball a les persones aspirants
queda condicionada a l'acreditacié d'estar en possessio de tots els requisits especifics per a 'adscripei6 al lloc de treball, que haura de ser
requerida, si escau, per I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca. A més, d'acord amb I'establert en el punt 8.1 de les bases especifiques de la
convocatoria, els llocs de prefectures organiques i llocs singularitzats s'han d'adjudicar en adscripcid provisional.

4. ORDENAR la publicacio d'aquesta resolucio i el seu annex en el tauler d'edictes i a la Seu electronica del Consell Insular de Mallorca, i en
el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

INTERPOSICIO DE RECURSOS

Contra aquest acte, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'algada en el termini d'un mes, comptador a partir de
I'endema de rebre aquesta notificacio. El recurs es pot interposar formalment davant el Consell Executiu o davant la Comissié de Govern del
Consell Insular de Mallorca, que és 1'0rgan competent per resoldre'l.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/72/1192483

Contra la desestimacié expressa d'aquest recurs d'algada, hi podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de I'endema de rebre la notificacié de la desestimacié del dit recurs d'algada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificaciéo de resolucidé expressa, s'entén
2desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu, en el termini de sis
mesos, comptadors a partir de 'endema de la desestimacié presumpta.

%0 obstant I'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportl. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
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de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Palma, a data de la signatura electronica (30 de maig de 2025)

El conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica
Rafael Angel Bosch Sans
(per delegacio del Consell Executiu. Acord de 28 de setembre de 2022,
BOIB niim. 128, d'l d'octubre de 2022)

ANNEX I
Llista de persones aspirants que han superat el procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a
personal laboral fix del subgrup C2, categoria/especialitat Conductor-a derivat de 1'oferta d'ocupacié publica extraordinaria de
I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca i d'assignacio de llocs de feina per torn d'accés per a la seva contractaciéo com a personal
laboral fix.

ORGANISME: IEHM

Torn lliure ordinari
Categoria/especialitat: Conductor-a (codi CLC0C2/141)

NOM I LLINATGES CODI DE LLOC I EXP NOM DEL LLOC UNITAT FP TIPUS D’ADSCRIPCIO
INSTITUT DE L’ESPORT HiPIC
Andreu Riera Nadal 15SP/5M - 1 CONDUCTOR-A C  |Provisional
DE MALLORCA

o INSTITUT DE L’ESPORT HIPIC .
Sebastia Pico Bennassar 15SP/5M -2 CONDUCTOR-A C  |Provisional
DE MALLORCA

Palma, a data de la signatura electronica (30 de maig de 2025)

El conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica
Rafael Angel Bosch Sans
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