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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS

4303 Resolucio de la Presidéncia de ’Institut Mallorqui d’Afers Socials per la qual s’aprova la llista
definitiva de les persones aspirants seleccionades del concurs excepcional per formar part d'una
borsa de treball especifica de personal funcionari interi del subgrup A2, escala d’administracio
especial, subescala técnica, classe técnic-a mitja (Responsable d’area residencial) derivada del procés
d’estabilitzacio

Antecedents

1. Per Resolucié de la presidéncia de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials de 26 d'octubre de 2022 (BOIB num. 140 de 29 d'octubre) es varen
aprovar la convocatoria, les bases i el barem de mérits del procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés
com a personal funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats dels subgrups Al i A2 de les places de l'oferta publica
extraordinaria per a l'any 2022.

2. En data 23 d'abril de 2024 es va publicar al tauler d'anuncis electronic de I'IMAS, I'Acord del Tribunal Qualificador del procés selectiu
d'estabilitzaci6 pel sistema de concurs excepcional per a 1'ingrés com a personal funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats del
subgrup A2, per tal d'iniciar els tramits per constituir la borsa especifica de 1'escala d'administracié especial, subescala técnica, classe
técnic-técnica mitja (Responsable d'area residencial) d'acord amb la base 10 de I'annex II de les Bases Especifiques. Aixi mateix, es va
acordar requerir a les persones aspirants amb una puntuacié igual o superior a 10 punts en l'autobarem definitiu, per acreditar els merits
al-legats, i es va atorgar un termini de 10 dies habils, per tal que les persones aspirants assenyalades presentassin la documentacio.

3. En data 11 de juliol de 2024 es va publicar al tauler d'anuncis electronic de 1'IMAS, I'Acord del Tribunal Qualificador pel qual es va
aprovar la llista provisional de mérits per constituir la borsa derivada del procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs excepcional
per a l'ingrés com a personal funcionari a l'escala d'administracid especial, subescala técnica, classe técnic-técnica mitja (Responsable d'area
residencial) i es va atorgar a les persones aspirants un termini de 7 dies habils per al-legar sobre la valoracio provisional dels merits.

En aquesta llista no figuraven les persones aspirants que no havien acreditat dins termini els meérits requerits. Aixi mateix, tampoc constaven
les persones aspirants que ja havien estat valorades per part del Tribunal Qualificador, segons els Acords publicats en data 8 d'abril de 2024,
que va aprovar la llista definitiva de merits, i en data 25 de febrer de 2025, que va aprovar la llista definitiva de meérits de la segona llista
addicional del procés selectiu de concurs excepcional.

4. En data 16 d'abril de 2025 s'ha publicat al tauler d'anuncis electronic de I'IMAS i al Portal de seleccid, 1'Acord del Tribunal Qualificador
que resol els empats i aprova la llista definitiva de mérits per constituir la borsa derivada del procés selectiu d'estabilitzacid pel sistema de
concurs excepcional per a l'ingrés com a personal funcionari del subgrup A2 de 1'escala d'administracid especial, subescala técnica, classe
técnic-técnica mitja (Responsable d'area residencial).

En aquest Acord no consten les persones aspirants que no varen acreditar dins termini els mérits requerits, ni les persones aspirants que no
han obtingut la puntuacié minima de 10 punts. D'altra banda, consten les persones aspirants admeses a la convocatoria de 'MAS i que no
han estat nomenades personal funcionari de carrera de les convocatories de I'IMAS i del Consell de Mallorca del Subgrup A2, de 'escala
d'administraci6 especial, subescala técnica, classe técnic-a mitja.

Fonaments de dret

1. La Resolucio de la presidenta de 1'Institut Mallorqui d'Afers Socials de 26 d'octubre de 2022 (BOIB nim. 140 de 29 d'octubre) d'aprovacio
de la convocatoria, les bases i el barem de merits del procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs excepcional per a l'ingrés com a

=———personal funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats dels subgrups Al i A2 de les places de l'oferta ptiblica extraordinaria per a

b'_-l'any 2022.

%Z. La Base 10 de l'annex II de Bases Especifiques de la Resolucié de 26 d'octubre de 2022, preveu que les persones que no superin el procés

selectiu de les especialitats i que no tenguin la possibilitat de participar en el procés d'estabilitzacié pel sistema de concurs oposicid, per no

~thaver-hi places del mateix cos, escala, subescala, classe, especialitat o categoria professional, convocades pel sistema de concurs oposicio,

=
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s'inclouran en borses de personal funcionari interi, especifiques i preferents a les borses ordinaries i/o0 extraordinaries vigents. En aquestes
borses, s'han d'integrar les persones candidates que hagin obtingut la puntuacié minima de 10 punts.

Aquestes borses tindran una vigencia limitada fins a la creacié de noves borses derivades del resultat de nous processos selectius d'aquestes
especialitats o categories.

Un cop comprovats els meérits de totes les persones aspirants que hagin obtingut la puntuacié minima de 10 punts, s'han de constituir les
borses de personal interi de cada escala, subescala, classe, categoria o especialitat corresponent derivades d'aquesta convocatoria i que
quedaran formades per ordre de prelacié de major a menor puntuacié obtinguda, mitjan¢ant una resolucio de la Presidéncia de 'IMAS i la
publicacié al BOIB.

3. L'Acord del Tribunal Qualificador de 16 d'abril de 2025, publicat al tauler d'anuncis electronic de I'TMAS i al Portal de seleccio, que resol
els empats i aprova la llista definitiva de mérits per constituir la borsa derivada del procés selectiu d'estabilitzacid pel sistema de concurs
excepcional per a l'ingrés com a personal funcionari del subgrup A2 d'administracié especial, subescala técnica, classe técnic-técnica mitja
(Responsable d'area residencial) per ordre de prelacio.

4. D'acord amb l'article 7.2.13 dels Estatuts de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials (BOIB nim. 67, de 18 de maig de 2019), correspon a la
Presidéncia de I'lMAS, convocar i resoldre els procediments de seleccid, establir les bases, els programes i el contingut de les proves i
nomenar els membres dels organs de seleccio.

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar la llista definitiva de la borsa de treball de personal funcionari interi del subgrup A2 de l'escala d'administracié especial, subescala
técnica, classe técnic-técnica mitja (Responsable d'area residencial), derivada del procés selectiu d'estabilitzacid pel sistema de concurs
excepcional per a l'ingrés com a personal funcionari a les escales, subescales, classes i especialitats dels subgrups Al i A2 de les places de
'oferta publica extraordinaria per a l'any 2022, amb la indicacié de totes les persones integrants, per ordre de prelaciéo de major a menor
puntuacié obtinguda, en els termes que estableix I'Annex d'aquesta Resolucio.

La comprovaci6 dels requisits es realitzara abans del nomenament com a personal funcionari interi. La no presentacié davant I'Administracid
competent de la documentacié que, si escau, es requereixi per a acreditar el compliment dels requisits establerts en la convocatoria,
determinara la impossibilitat de prendre possessio del lloc com a personal funcionari interi i 1'exclusio de la borsa.

2. Aquesta borsa de treball és especifica i preferent a les borses ordinaries i/o extraordinaries vigents, entrara en vigor l'endema de la
publicacio d'aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, i tindra una vigéncia limitada fins a la creacié de noves borses
derivades del resultat de nous processos selectius d'aquestes especialitats o categories.

3. Ordenar la publicacié d'aquesta Resolucio al Butlleti Oficial de les Illes Balears i al tauler d'anuncis electronic de I'IMAS. A més, a efectes
informatius, es publicara al Portal de seleccié de 'IMAS.

Interposicié de recursos

Aquesta resolucio no posa fi a la via administrativa i contra ella es pot interposar, d'acord amb l'article 28.1 dels Estatuts de 'lMAS aprovats
per Acord del Ple del Consell de Mallorca d'11 d'abril de 2019 (BOIB num. 67, de 18 de maig de 2019), recurs d'algada davant el Consell
Executiu del Consell Insular de Mallorca, dins el termini d'un mes, comptador a partir del dia segiient al de la publicaci6 de la present
resolucio.

Contra la desestimacio expressa del recurs d'algada podra interposar-se recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia segiient al de la notificacié de la desestimaci6 de I'esmentat recurs.
Contra la desestimacio per silenci del recurs d'algada podra interposar-se recurs contencidos administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia segiient a la desestimacié presumpta (tres mesos des de la interposicio del recurs sense
que s'hagi notificat la resolucio).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot aixo de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicci6 Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu
Comu de les administracions publiques.

Palma, en la data de la signatura electronica del document (22 d'abril de 2025)

El conseller executiu de Benestar Social i president de 'l MAS
Guillermo Sanchez Cifre
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ANNEX

Llista definitiva borsa especifica del subgrup A2 de l'escala d'administraci6 especial, subescala técnica, classe técnic-a mitja

(Responsable d'area residencial) CEF21/22

https://www.caib.es/eboibfront/

Ordre de Prelacié DNI Llinatges, Nom Puntuacié6 definitiva
1 FAA]3TH* Lopez Morro, Miquel 100,00000
2 FEEROYTH* Gago Vega, Daniel Jestis 57,00000
3 **%3906%* Amengual Femenies, Catalina 55,29990
4 HHE()Q4Q** Vidal Rivera, Maria De La Paz 55,20000
5 FHAISHTH* Siquier Morell, Maria 55,00000
6 FHKQDTD WK Barros Taboas, Ruben 55,00000
7 HHATDR2HH Moya Moreno, Isabel 55,00000
8 HkHGIDRHH Arenas Cano, Jennifer 52,50000
9 *HKBL] H* Jaume Catany, Antoni Miquel 52,00000
10 ***()359%* Fullana Llado, Neus 50,40000
11 *FEED008** Pujol Mayol, Lorenzo 50,40000
12 HkAkQIQF ok Mas Perez, Maria Antonia 50,00000
13 KA TAD * K Ouro Pardo, Isabel 49,00000
14 HFHARIH53H* Capo Adrover, Margarita 48,76630
15 FEEL]SO** Cremades Oliver, Margarita 48,00000
16 *E*()]60%* Ruiz Garcia, Maria Jesus 48,00000
17 FEHR]B0** Pocovi Fernandez, Margarita 45,00000
18 HHKQT4GHK Ros Piza, Camila 45,00000
19 X GT4H* Maura Jaume, Maria Cristina 45,00000
E 20 FHATHOQ** Ferriol Guillermo, Maria Del Carmen 43,10000
6:8' 21 kel W Yok Serra Langford, Gabriela Barbara 42,00000
5‘ 22 FHAD 593 %% Solano Mairata, Antonio 42,00000
£ 23 FHEIQDSH* Antich Salas, Maribel 40,60000
§ 24 *HK]584%* Socias Crespi, Magdalena 39,00000
§ 25 Hk*()693** Mas Ferra, Sonia 38,30000
% 26 HFRER]S52** Piza Bueno, Alejandra 38,10000
g 27 **%3940%* Reyat Vidal, Catalina 38,00000
% 28 k] ]36%* Ramirez Berron, Blanca Virginia 36,00000
g 29 FHADTDYHH Sarmiento Molina, Ramon 36,00000
% 30 HFHE()]42%* Vaquer Arjonilla, Belen 35,50000
g 31 F*%KQQE** Ortiz Far, Antonia 35,00000
8 32 HkHGDYT K Herrero Balbastre, Carmen Graciela 35,00000
§ 33 HAKRDT4H* Garcia Gomez, Nuria 33,00000
= 34 FHAQSIR* Martinez Pardo, Josep Baptiste 32,70000
é 35 Hkk()] 33k Corredor Ibanez, Luis 32,00000
< 36 FHELS5()9** Horrach Lliteras, Maria 26,40000
I 37 FkEL()44** Fernandez Lopez, Javier 23,00000
i 38 HHHIOA KK Molins Segovia, Maria Luisa 20,00000
i
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