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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSELL INSULARDE MALLORCA
DEPARTAMENT D'HISENDA | FUNCIO PUBLICA

1312 Resolucio del conseller d’Hisenda i Funcio Publica per la qual es constitueix una borsa
extraordinaria i temporal de la categoria técnic-a grau mitja agent local d'igualtat, derivada de la
Resolucio del conseller executiu d’Hisenda i Funcio Publica per la qual s’aprova la convocatoria del
procés selectiu d’estabilitzacio pel sistema de concurs oposicio, de 27 d’octubre de 2022 (BOIB niim.
140, de 29 d’octubre de 2022)

L'article 24 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes
Balears estableix que “Les convocatories d ‘estabilitzacio, pel sistema de concurs oposicio, han de preveure que les persones que no superin
el procés selectiu s'han d'incloure en borses de personal funcionari interi o de personal laboral temporal, especifiques i preferents a les
borses ordinaries i/o extraordinaries vigents en cadascuna de les administracions. En aquestes borses s'han d'integrar els candidats que,
havent participat en el procés selectiu corresponent i no havent-lo superat, si que hagin obtingut la puntuacio minima de 5 punts, en la fase
d'oposicio.”

Actualment, s'esta en la fase final d'aquestes convocatories. Tot i que no han finalitzat els procediments, si que s'han duit a terme els examens
i es tenen les notes definitives de practicament la totalitat dels mateixos.

Mitjangant la Resoluci6 del conseller d'Hisenda i Funcié Publica, de 5 de novembre de 2024, es va ratificar 1'Acord de la Mesa general de
negociacio conjunta del personal funcionari i del personal laboral del Consell de Mallorca i de I'MAS, de 30 d'octubre de 2024 (BOIB ntim.
146, de 7 de novembre de 2024), per fer us dels llistats de les persones que han superat 1'examen del concurs-oposicié que compleixin la
puntuacié minima requerida de 5 punts, d'aquelles categories de les que no hagi borses vigents, per rigords ordre de prelacid. En cas d'empat,
s'haura de fer un sorteig. Aixo Uinicament es fara fins que es constitueixin les borses en els termes que preveu l'article 24 del Decret 1lei
6/2022, de 13 de juny, que tenen caracter preferent respecte a totes les altres. S'informara en la Mesa de negociaci6 als sindicats de les
categories en les que s'ha hagut d'emprar aquest sistema.

En data 5 de febrer de 2025, es va realitzar el sorteig per designar la lletra amb la que es realitzaran els desempats per a les persones que
formen part de les borses temporals.

Fonaments de dret

1. L'article 24 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 'ocupacié publica de les Illes
Balears.

2. L'article 3.10 del Decret 30/2009, de 22 de maig de 2016, pel qual s'aprova el procediment de seleccié de personal funcionari interi al
servei de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

3. La Resolucio del conseller d'Hisenda i Funcié Publica, de 5 de novembre de 2024, que ratifica 1'Acord de la Mesa general de negociacio
conjunta del personal funcionari i del personal laboral del Consell de Mallorca i de I'TMAS, de 30 d'octubre de 2024 (BOIB niim.146, de 7 de
novembre de 2024).

4. L'article 28.1.e de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/20/1182687

5. L'acord de dia 28 de setembre de 2022 (BOIB num. 128, d'l d'octubre de 2022), del Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca pel
qual es delega en el conseller executiu o consellera executiva d'Hisenda i Funcio Publica les seves atribucions en mateéria de personal, excepte
=— l'aprovaci6 de la relacio de llocs de treball, la sanci6 de separacié del servei dels funcionaris i 1'acomiadament del personal laboral i

:EE!E = l'aprovacio del nombre i régim del personal eventual. Per tot aixo, dict la segiient
% Resolucio

ﬁ 1. Aprovar la constitucid de la borsa de treball temporal del personal funcionari interi d'Administracid especial, de la categoria técnic-a grau
3l mitja agent local d'igualtat, integrada pels aspirants que han participat en les proves selectives convocades mitjangant la resolucio del
EEE EI conseller executiu d'Hisenda i Funcio Publica per la qual s'aprova la convocatoria del procés selectiu d'estabilitzacio pel sistema de concurs
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oposicid, de 27 d'octubre de 2022 (BOIB niim. 140, de 29 d'octubre de 2022) i que han obtingut una puntuacié minima de 5 punts en
I'exercici realitzat en data 27 d'abril de 2024. La composicié de la borsa de treball, amb 1'ordre de prelacio final i amb la aplicacié dels
desempats, s'adjunta com a annex d'aquesta Resolucid. La comprovacio dels requisits es realitzara abans del nomenament com a funcionari
interi. La no presentacié davant I'Administracié competent de la documentacioé que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment dels
requisits establerts en la convocatoria, determina la impossibilitat de prendre possessio del lloc i I'exclusio de 1a borsa.

2. Ordenar la publicacié d'aquesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) i en la Seu electronica del Consell de Mallorca.
Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucid, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d'alcada davant la Comissié de Govern del Consell
Insular de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de 1'endema de la publicacié de la present Resolucié en el BOIB. Contra la
desestimacio expressa d'aquest recurs d'alcada podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contenciés Administratiu
de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir de 1'endema de rebre la notificacié de la desestimacio del dit
recurs d'algada. Si han transcorregut tres mesos des de la interposicio del recurs d'algada i no n'heu rebut la notificacié de resolucid expressa,
s'entén desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contencids administratiu davant el Jutjat contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacié de temps. No obstant I'anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportt. Tot
aixd de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa, i la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Palma, en data de la signatura electronica: 10 de gener de 2025

El conseller executiu del Departament d'Hisenda i Funci6é Publica
(per delegacid del Consell Executiu, segons acord de dia 28 de setembre de 2022
BOIB num. 128, d'l d'octubre de 2022)
Rafael Angel Bosch Sans

ANNEX
Borsa de treball temporal del personal funcionari interi d'Administracié especial, de la categoria técnic-a grau mitja agent local
d'igualtat, integrada pels aspirants que han participat en les proves selectives convocades mitjancant la resolucio del conseller
executiu d'Hisenda i Funcié Piublica per la qual s'aprova la convocatoria del procés selectiu d'estabilitzacié pel sistema de concurs
oposicid, de 27 d'octubre de 2022 (BOIB num. 140, de 29 d'octubre de 2022) i que han obtingut una puntuacié minima de 5 punts en
I'exercici realitzat en data 27 d'abril de 2024.

DNI NOM PRIMER COGNOM SEGON COGNOM PUNTS
1 HHEQTIFHo RAMON CAMPINS SANCHEZ 582
2 HAED5AFHH ANA MARIA DEL 0JO GOMEZ 58,2
3 HEEG]GO** CATALINA MOLL MARTORELL 56,4
4 k5] GO** RAQUEL RODRIGUEZ PEREZ 55,8
5 HHE] RY5H MARIA JOSE RIVAS ANTEQUERA 54,6
6 HEHQDEIH* NOELIA LOPEZ MORENO 54,6
7 FEHDDQ(** CANDIDA VIVES RIERA 52,2
8 Ak GEIQHH CATALINA MARIA DURAN ROSSELLO 50,4
9 H#HH))R5H MARIA DE MONTSERRAT MUNTANER PUIGSERVER 492
| 1w HHE5IRDHE MARIA PILAR DELGADO MENDEZ 48,6
1 HEEG] Q5K MARTIN CAPO TOUS 48,6
Pkt 12 k5D | Gk MARGARITA MELIA OBRADOR 48
% 13 HHH(5D5% AINA MUDOY ROTGER 48
ﬁ 14 HAEQED Sk SARA CIUDAD PEREZ DE LEON 47,4
@ 15 FEEQD | H* MARIA ROSA PORCELL CALAFAT 46,2
i
[
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DNI NOM PRIMER COGNOM SEGON COGNOM PUNTS

16 LT T ALEXANDRA CARO LOPERA 45,6
17 HEKDESTHE MATIAS LOPEZ SANCHO 45

18 HARGD | 4% ELISABET MATAMALAS SUNER 45

19 ] QD 5H* ANTONINA PASCUAL GALMES 43,8
20 HAEYQSTHH DOROTEA MARIA FLEXAS PENMAN 42,6
21 HHRYRYQHE AMELIA GILI CRESPO 41,4
22 HART]QQHE JOANA MARIA PASTOR CORTES 40,8
23 ()G HH CATALINA VILAS ROCA 40,2
24 LD GQHH LAURA SOCIAS BORDOY 39,6
25 ] RYQHE SUSANA ALVAREZ OTERO 39,6
26 HEK(43THE LAURA AGNES GARCES ALZAMORA 39,6
27 ok ] 844 FRANCISCO JAVIER PINOL ESPASA 39,6
28 *HEGQTGH* SILVIA BELMONTE GALDON 39

29 EHKDQ Dk CATALINA MARIA SOLER PUJADAS 38,4
30 HAKDAGRHE MARGALIDA SIMONET VIDAL 37,2
31 k] 4394 PERE JUAN MORENO 36

32 HAELEO ] HH ANTONIA MARTINEZ ORTEGA 36

33 k30K M* ANTONIA MAS PEREZ 36

34 *HKQQ| T ROSALIA BENITEZ GIL 34,8
35 k53 EQH* JOSE FRANCISCO FELIU DE LA PENA PONS 33,6
36 HHET09GH* M* LOURDES FUSTER ROCA 33,6
37 HHK()S568*F RAFEL MARIA CREUS OLIVER 32,4
38 HEKGTDSHE CATALINA GARAU PUJOL 32,4
39 k()] 59%* MARIA JOSE COSTA PEREZ 31,8
40 HAE()G50%* CRISTINA JORDI GARAU 31,8
41 HHKGIDGHE ROSA MARIA POZO OLMOS 31,8
42 HAKGI| Dk ISABEL MARIA REBASSA OLIVER 31,2
43 HAEQEOGHH MARIA RIVAS FERNANDEZ 31,2
44 HHEDEOGH* MARIA MAGDALENA VIVES SALAS 31,2
45 HAK()T5QH% MARIA DEL PILAR ROIG MARTI 30

46 HAKG(T5HE TERESA RAMIS REPISO 29,4
47 LRI T MARIA MAGDALENA CALAFAT SERVERA 29,4
48 A5 4k MARIA VICTORIA LLOMPART LOPEZ 28,2
49 EHK()TTORE CATALINA PERELLO PASCUAL 27,6
50 *Hk355Q%* JOANA AINA ALCOVER MARCH 26,4
51 HHEQQZ | 4k REBECA LOPEZ MALDONADO 25,8
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