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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE SANTANYi
7010 Aprobacion de la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de

estabilizacion por el sistema de concurso-oposicion para cubrir una plaza de técnico/a de medio
ambiente personal funcionario de la administracion especial del Ayuntamiento de Santanyi (derivada
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico) y adjudicacion del puesto de trabajo

Por Decreto de Alcaldia num. 2024/1102, de 5 de julio de 2024, se ha resuelto lo siguiente:

«APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO
SELECTIVO DE ESTABILIZACION POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION PARA CUBRIR UNA PLAZA DE
TECNICO/A DE MEDIO AMBIENTE PERSONAL FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION ESPECIAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SANTANYI (DERIVADA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO) Y ADJUDICACION DEL PUESTO DE
TRABAJO

Decreto

En la villa de Santanyi, la Alcaldesa que suscribe, Sra. Maria C. Pons Monserrat, en presencia del secretario de la Corporacion, dicta lo
siguiente:

Antecedentes

1. En fecha 10 de diciembre de 2022 se publicaron en el BOIB num. 160 las bases de la convocatoria del proceso de estabilizacion por
concurso-oposicion para cubrir siete plazas de personal funcionario de la Administracion general y especial del Ayuntamiento de Santanyi, y
el anuncio en el BOE ntiim. 307, de 23 de diciembre de 2022.

2. Una de estas siete plazas es de técnico/a de medio ambiente.
3. En fecha 28 de marzo de 2023 se publicd la lista provisional de personas admitidas y excluidas en este proceso selectivo.

4. En fecha 8 de marzo de 2024 se publico la lista definitiva de personas admitidas y excluidas a la misma convocatoria, junto con el acta de
confeccion de la lista provisional de méritos de acuerdo con la autobaremacion realizada por las personas aspirantes.

5. En fecha 23 de marzo de 2024, se llevo a cabo el tnico examen de la fase de oposicion de este proceso selectivo.

6. En fecha 25 de marzo de 2024, el tribunal publico la lista provisional de puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion, otorgando un
plazo de siete dias habiles para presentar reclamaciones y/o para solicitar la revision de el examen.

7. En fecha 16 de abril de 2024, el tribunal ha emitido el acta de aprobacion de la lista definitiva de puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicion, asi como el acta de elevacion a alcaldia de la lista provisional de los méritos alegados por las personas aspirantes para que las
puntuaciones sean definitivas.

8. En fecha 22 de abril de 2024, se ha publicado la lista definitiva de méritos alegados de acuerdo con la autobaremacion aportada y de
personas aspirantes que han superado el ejercicio de la fase de oposicion de este proceso selectivo.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/96/1166857

9. En fecha 23 de abril de 2024, se ha publicado la lista informativa del orden final de las personas aspirantes de acuerdo con la puntuacion

de la fase de oposicion y la puntuacion alegada en la declaracion responsable de méritos.
Mw. En fecha 11 de junio de 2024, se ha publicado la lista provisional de la fase de concurso de esta convocatoria.

%1 1. En fecha 3 de julio de 2024, el tribunal calificador ha publicado el acta de propuesta a la Alcaldia para que dicte resolucion de aprobacion
de la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo por concurso-oposicion de una plaza de técnico/a de medio
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ambiente personal funcionario.
Fundamentos de derecho

- Base 16.1 de la convocatoria del proceso de estabilizacion por concurso-oposicion para cubrir siete plazas de personal funcionario de la
Administracion general y especial del Ayuntamiento de Santanyi.

En consecuencia,
RESUELVE

Primero. De conformidad con la base 16.1 de la convocatoria del proceso de estabilizacion por concurso-oposicion para cubrir siete plazas
de personal funcionario de la Administracién general y especial del Ayuntamiento de Santanyi, aprobar la lista definitiva de personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo por el sistema de concurso-oposicion para cubrir una plaza de técnico/a de medio ambiente,
personal funcionario de carrera, escala de Administracion Especial, grupo A, subgrupo A2:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION

RIGO MANRESA, MARIA DEL MAR *EED130%* 72,2184

Segundo. Adjudicar el siguiente puesto de trabajo a la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo:

- Una plaza de técnico/a de medio ambiente (F90250006) de la unidad area de secretaria general (SEG0000000):

CODIGO
UNIDAD LUGAR LUGAR DE TRABAJO CD CE GR TJ APELLIDOS Y NOMBRES DEL TITULAR
SECRETARIA ,
TECNICO/A DE MEDIO
GENERAL F90250006 24 58 A2 JG  |RIGO MANRESA, MARIA DEL MAR
AMBIENTE
(SEG0000000)

Tercero. Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en la pagina web del Ayuntamiento de
Santanyi para los efectos oportunosy.

Lo que se hace publico de acuerdo con lo establecido en la base 16.1 de las que han regido el proceso selectivo.

Santanyi, (firmado electrénicamente:15 de julio de 2024)

La alcaldesa
Maria C. Pons Monserrat
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