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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE PALMA
5582 Registro de Personal. Aprobacion de la propuesta de modificacion MF-900, respecto a diversos puestos de trabajo del Area de Servicios Sociales,

Educacién, Participacion Ciudadana, Juventud e Igualdad de Oportunidades y del Area Delegada de Personas Mayores e Interculturalidad
Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de 29/05/2024, se aprobo lo siguiente:

“PRIMERO. - Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Palma que figura en la propuesta adjunta MF-900 relativa a la adaptacion de los puestos de trabajo
operada por la modificacion de la estructura de la Administraciéon municipal ejecutiva y las delegaciones de competencias de la Alcaldia, publicada en el BOIB niim. 63 de 14 de mayo de 2024 y
aprobada por decreto de Alcaldia nim. 1290 de 3 de mayo de 2024.

SEGUNDO. - Establecer como fecha de efectos la del dia siguiente a su aprobacion.
TERCERO. - Publicar el contenido del Acuerdo en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.”

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer por parte de los interesados recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que las haya
aprobado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas. En caso de no interponer el recurso potestativo de
reposicion se podra interponer directamente recurso contencioso administrativo, segun el articulo antes mencionado y 45 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa, ante el Juzgado contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente de la publicacion en el BOIB.

Palma, 3 de junio de 2024

La jefa de seccion del Registro de Personal
p-d. Decreto de Alcaldia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Francisca M. Matas Escobar
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PROPUESTA 900 - MODIFICACION PARCIAL R.P.T. PERSONAL FUNCIONARIO

AREA:
ORGANO:
UNIDAD:

AGI AREA DELEGADA DE PERSONAS MAYORES, DE INTERCULTURALIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
AGI002 DIRECCION GENERAL DE INTERCULTURALIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
AGI0020200 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS C{VICOS

PUESTOS DE TRABAJO QUE SE MODIFICAN

ALLI DONDE DICE:

S

g CcODIGO PUESTO DE TRABAJO NP|TP|CD| CE| FP | ADM|GR| TJ TH ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS
(o] ,

:: F20010081 |TAG 1 G 23 59 C AYP | Al | JG1 HI1 AG 3051 - SUBESCALA TECNICA (TAG) Cl
N

S DEBE DECIR:

[aN]

O r -

% ORGANO: AGI001 DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES

qi_" UNIDAD: AGI0010000 DIRECCION GENERAL DE PERSONAS MAYORES E INTERCULTURALIDAD
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% CcODIGO PUESTO DE TRABAJO NP|TP|(CD| CE| FP | ADM | GR| TJ TH ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS
o] ,

Q F20010081 |TAG 1 G 23 59 C AYP | Al | JG1 HI1 AG 3051 - SUBESCALA TECNICA (TAG) Cl

(7]

o

o)

[

Q

§ UNIDAD: AGI0020210 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS /UNIDAD ADMINISTRATIVA

fi LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN

= ,

£ ALLI DONDE DICE:

CcODIGO PUESTO DE TRABAJO NP|TP|CD|CE | FP | ADM|GR| TJ TH | ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS

ﬂ'— F22150020 |JEFE/A DE SECCION DE LA UNIDAD 1 S 21 1120 C AYP | C1 | JG1 HI1 AG 3053 - SUBESCALA ADMINISTRATIVA Cl
ﬁ ADMINISTRATIVA
% F22000017 |ADMINISTRATIVO/A 2 16 | 37 AYP | C1 | JG1 H1 AG 3053 - SUBESCALA ADMINISTRATIVA Cl
% F23010044 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 14 13 AYP | C2 | JGI1 H1 AG 3054 - SUBESCALA AUXILIAR B2
[ ]
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DEBE DECIR:
AREA: ssI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ORGANO: SS1010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD: $S10100310 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS /UNIDAD ADMINISTRATIVA
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP TP|CD| CE| FP |ADM|GR| TJ | TH |[ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT| OBS
F22150020 JEFE/A DE SECCION DE LA UNIDAD 1 s |21 |120] ¢ |AYP|CI[JG1| HI | AG [3053 - SUBESCALA ADMINISTRATIVA c1
ADMINISTRATIVA
AREA: SSI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
ORGANO:  [SS1010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD:  |SSI0100310 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS /UNIDAD ADMINISTRATIVA
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP | TP|CD|CE|FP|ADM|GR| TJ | TH |ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT OBS
F22000017 | ADMINISTRATIVO/A 2 G|16]|37| Cc [AYP|CI1[IGI| HI | AG [ 3053 - SUBESCALA ADMINISTRATIVA 1
AREA: ssI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ORGANO: SSI1010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD: $S10100310 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CiVICOS /UNIDAD ADMINISTRATIVA
i e | |
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP | TP | CD| CE | FP | ADM |GR| TJ | TH | ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS
F23010044 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A | 3 | G [ 14| 13| Cc | AYP | C2|JG1| HI AG 3054 - SUBESCALA AUXILIAR B2
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UNIDAD: AGI0020110 UNIDAD TECNICA / UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD

PUESTOS DE TRABAJO QUE SE MODIFICAN

ALLI DONDE DICE:
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP|TP|CD|CE| FP [ADM|GR| TJ | TH | ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS
F22150086 JEFE/A DE SECCION DE LA 1 S 24 1189 C | AYP | A2 |JEA|HE30 AE 3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA (TAE B2
UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD MEDIA) ESPECIALIDAD TRABAJADOR/A
SOCIAL
F30430020 TECNICO/A SUPERIOR 1 G| 23135 C | AYP | Al |JEA|[HE30 AE 3056 - SUBESCALA TECNICA SUPERIOR (TAE B2
ESTADISTICA SUPERIOR) ESPECIALIDAD ESTADISTICA
F30430021 SOCIOLOGO/A 1 G| 23135 C | AYP | Al |JEA[HE30 AE 3056 - SUBESCALA TECNICA SUPERIOR (TAE B2
SUPERIOR) ESPECIALIDAD SOCIOLOGIA
F30910120 TRABAJADOR/A SOCIAL 1 G |22]196| C | AYP | A2 |JEA|HE30 AE 3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA (TAE ASISTENCIA E IMPARTICION DE CURSOS | B2
MEDIA) ESPECIALIDAD TRABAJADOR/A DE FORMACION EN MATERIA DE
SOCIAL IGUALDAD Y DERECHOS CIVICOS Y

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
MATERIA DE IGUALDAD Y DERECHOS

civicos
DEBE DECIR:
AREA: SSI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ORGANO:  SSI010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD: SS10100320 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS / UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP TP |CD| CE | FP |ADM|GR| TJ | TH [ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT| OBS
F22150086 | JEFE/A DE SECCION DE LA UNIDAD TECNICA 1 S | 24189 C | AYP|A2| JEA |[HE30] AE  |3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA B2
DE IGUALDAD (TAE MEDIA) ESPECIALIDAD
TRABAJADOR/A SOCIAL
AREA: SSI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
ORGANO: SS1010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD: SS10100320 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS / UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD
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CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP TP |CD| CE | FP |ADM|GR| TJ | TH [ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT OBS
F30430020 TECNICO/A SUPERIOR ESTADISTICA 1 G |23]35] C|AYP|AI|JEA|HE30 AE 3056 - SUBESCALA TECNICA B2
SUPERIOR (TAE SUPERIOR)
ESPECIALIDAD ESTADISTICA
AREA: SSI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
ORGANO: SS1010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD: SS10100320 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS / UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP TP|CD| CE| FP |ADM|GR| TJ | TH [ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT OBS
F30430021 SOCIOLOGO/A 1 G |23]|35| C|AYP|AIl|JEA|HE30 AE 3056 - SUBESCALA TECNICA B2
SUPERIOR (TAE SUPERIOR)
ESPECIALIDAD SOCIOLOGIA
AREA: SSI AREA DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
ORGANO: SS1010 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
UNIDAD: SS10100320 SERVICIO DE IGUALDAD, JUVENTUD Y DERECHOS CIVICOS / UNIDAD TECNICA DE IGUALDAD
CODIGO PUESTO DE TRABAJO NP | TP |CD| CE | FP | ADM|GR| TJ | TH | ESCALAS PLAZAS - DESCRIPCIONES REQUISITOS CAT | OBS
F30910120 |TRABAJADOR/A SOCIAL 11 G|22]9 | C|AYP| A2|JEA|HE30 AE 3057 - SUBESCALA TECNICA MEDIA (TAE ASISTENCIA E IMPARTICION DE CURSOS B2
MEDIA) ESPECIALIDAD TRABAJADOR/A DE FORMACION EN MATERIA DE
SOCIAL IGUALDAD Y DERECHOS CIVICOS Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MATERIA
DE IGUALDAD Y DERECHOS CiVICOS
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LEYENDA

NP
TP
G
S
CD
FP
C
ADM
AYP
GR
TJ
JG1
JEA
TH
HE30
H1
OBS
CE
13
35
37
59
96
120
189

NUMERO DE PUESTOS
TIPO DE PUESTO
GENERICO
SINGULARIZADO
COMPLEMENT DE DESTI
FORMA DE PROVISION
CONCURSO
ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS
AYUNTAMIENTO DE PALMA
GRUPO
TIPO DE JORNADA
JORNADA GENERAL - 37,5 HORAS SEMANALES
JORNADA ESPECIAL AMPLIADA - 40 HORAS SEMANALES
TIPO DE HORARIO
HORARIO PLAN DIRECTOR PERSONAL BIENESTAR SOCIAL VIGENTE
HORARIO DE ADMINISTRACION
OBSERVACIONES
COMPLEMENTO ESPECIFICO
10.718,12 €
25.184,60 €
11.857,72 €
20.336,12 €
19.856,20 €
19.385,38 €
24.733,10 €
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