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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT JOSEP DE SA TALAIA
4451 Relacio llocs de treball: descripcio i valoracio placa técnic/a obres publiques i manteniment

Expedient nam.: 1399/2024

Per acord del Ple municipal, en sessio celebrada el 25 d'abril de 2024, s'ha adoptat el segiient ACORD:

PRIMER. Aprovar la descripcio i valoracio del lloc de treball de Técnic/a d' obres publiques i manteniment, que consta a 1'expedient, en el sentit seglient:
Técnic/a d' obres publiques i manteniment

® Nivell CD: 24
® Complement especific: 693 punts el que suposa 1.822, 65 €/mes.

SEGON. Modificar la Relaci6 de Llocs de Treball de 1'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia, en el sentit d'incloure-hi la plaga de Tecnic/a d' obres publiques i manteniment.

TERCER. Publicar integrament la Relacié de Llocs de treball de 1'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la seu electronica de 1'Ajuntament de Sant Josep de
sa Talaia.

(Signat electronicament: 3 de maig de 2024

L'alcalde
Vicente Roig Tur)
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A extingir dos llocs quan es proveeixin els corresponents liocs|

pot suposar treballar en caps de setmana i/o festius

|ADMINISTRATIUIVA DE GESTIO 12| Ns Ct | Adm.Gen. | Administrativa a c 20 360 ,
|de Cap dOficina
5 - Jomada adaptada a les acivitals i la programacio s requeriments especifics s'inclouen dins la puntuacio
|ADMINISTRATIUVA DE L'ESCOLA DE MUSICA 1 NS ct B2 |del centre, pot suposar treballar en jorada partida, c 20 370 I " P
o fost [assignada al lloc de treball
caps de setmana ilo festius.
- Turnicitat Eis requeriments especifics, excepte el requeriment de
y - Curs de formacio policial o titulacid equivalent - Noctumitat liorada ampliada, s'inclouen dins la puntuacio assignada al
[AGENT DE POLICIA LOCAL 44 NS ¢ Adm. Esp. | Servels Especials | Policia Local - Permis de conduir A | 82 - Festivitat ¢ 20 440 ioc de trebal. El requisit de jomada ampliada es retribueix
- Jomada ampliada |dtacord amb Festablert a IAcord de Condicions de Treball.
- Tumicitat E1s requeriments especifics, excepte e requeriment de
|AGENT DE POLICIA LOCAL - RETEN s \s o1 | Aom Esp. | Serves Especias | Policia Local - Gurs de formacié policial o titlacis equivalent - - Noctumitat c 2 400 [fomada ampliada, s'inclouen dins la puntuacio assignada al
- Permis de conduir A - Festivitat loc de treball. Bl rec jomada ampliada es retribueix
- Jorada ampliada |d'acord amb Festablert a IAcord de Candicions de Treball
ARQUITECTEIA A NS A | admes Teonica Superior - Grau en Arguitectura o ttulacid equivalent .  Disponiiltat c 2 o3 |ES requeriments especifis sinclouen dins la puntuacid
- Permis de conduir [assignada al lloc de treball
N - Grau en Enginyeria d'Edificacis, Arauitectura Técnica E1s requeriments especifics s'inclouen dins la puntuacio
ARQUITECTE/A TECNIC/A 2 NS A2 | Adm. Esp Téanica Miga o litulacio equivalent 82 - Disponibilitat c 22 561 .
" lassignada al lloc de treball
- Permis de conduir B
[AUXILIAR D'ATENCIO AL CIUTADA 4 NS c2 | Adm.Gen. Auwiliar 82 - Jorada de mati o tarda c 16 300
AUXILIAR DE GESTIO ADMINISTRATIVA 32 | Ns c2 | Adm. Gen. Auiliar 82 c 16 200
- Jornada adaptada a les actvitats  la programacio, . ] .
AUXILIAR INFORMADOR/A JUVENIL 1 NS c2 B2 pot suposar treballar en jornada partida, caps de c 16 320 [EIS requeriments especifics sfinclouen dins la puntuacio
lassignada al lloc de treball.
setmana, festius i/o en horari nocturn
Técnica Superior
y Adm. Gen. e Mita " " Els requeriments especifics s'inclouen dins la puntuaci
CAP D'AREA DE SERVEIS DEL TERRITORI 1 s A2 | B | surnes® iy Comeses 82 - Disponibilitat LD. 2 4| omada a og de nebal
P Especials
Superior
AP D'AREA SOCIAL | CIUTADANA 4 s A2 | adm. esp Téonica Mija 22  Disponibiltat o 2% g2 |FIs requeriments especifics sinclouen dins la puntuacio
Serveis Especials | Comeses lassignada al lloc de treball.
Especials
Superior
CAP DE LA UNITAT DE BENESTAR SOCIAL 1 s AlA2 | Adm.Esp Tecnica Via 82 c 2 540
N Adm.Gen, | Téenica Vi
CAP DE LA UNITAT DE GESTIO TRIBUTARIA 1 s AlUAZ u a c 2 520
Adm. Esp Comeses
Serveis Especials
Especials
Tecnica Superior
2 Adm. Gen. Miga permi . s requeriments especifics sinclouen dins la puntuacio
CAP DE LA UNITAT DE SERVEIS TECNICS 1 s ISR Iy Gestio Comae s Permis de conduir B 82 Disponibilitat c 2 15 | amada a os de nebal
Serveis Especials | C
specials
AP DE LA UNITAT D'EDUCACI® | CULTURA . s ARz a2 | Jomada adaptada ales activitats i la programaci, c 2 si0 [Fis requeriments especifics sinclouen dins la puntuacis
pot suposar rebalar en caps de setmana ifo festius assignada al loc de trobal.
AP DE LA UNITAT D'ESPORTS . s ARz  Gra e Educactt Fisioa o tiiacis squivalont 2 | Jomada adaptada ales actiitats i la programacio, c 2 550 |Fis requeriments especifis sinclouen dins la puntuacio

lassignada al lloc de treball.
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- Dedicacio
_ Curs de formaci6 policial o titulacis equivalent - Disponibilitat Els requeriments especifics, exceple el requeriment de
CAP DE POLICIA LOCAL 1 s AUA2 | Adm.Esp. | Serveis Especials | Policia Local F » d B2 - Noctumitat LD 26 726 |dedicacio, sincloven dins la puntuaci assignada al lloc de
- Permis de conduir A1 B
- Festivitat trepall.
- Tumicitat
Eg ESpecifics STnciouen dins 1a pUntuacio
. - Jomada adaptada a les activitats i Ia programacio assignada al lloc de treball
CAP D'ESTUDIS DE L'ESCOLA DE MUSICA 1 s A2 L - Titol Superior en Musica o titulacio equivalent B2 |del centre, pot suposar lreballar en jornada partida, - 22 390 |“Aquestlioc de treball es proveira d'acord amb els criteris
caps de setmana i/o festius d'eleccio establerts al reglament intern d'organitzacio del
Centre.
CAP D'OFICINA 1 s A2C1 | Adm. Gen ce F a c 2 410
Administrativa
- Titol de Técnic Superior en alguna especialitzaci de
DELINEANT 1 NS c1 Adm. Esp. Tecnica Tecnica auxiliar F fa branca de IEdificacit | [Obra Civi, o ftulacio 82 c 20 370

equivalent
- Permis de conduir B

- Jomada adaptada a Ihorari dobertura de les

- Grau en Informacié i Documentacio, Biblioteconomia Els requeriments especifics sinclouen dins la puntuacio

DIRECTOR/A DE LA BIBLIOTECA 1 s A2 L ¢ 82 instal-lacions, pot suposar treballar a jomada c 2 370
o titulaci6 equivalent ortda assignada al lloc de treball
Tecnica Mitia - Grau en Informacio i Documentacié o titulacio - Jomada adaptada a Ihorari doberura do les Els requeriments especifics s'inclouen dins la puntuacio

DIRECTOR/A DE LA BIBLIOTECA | ARXIU MUNICIPAL 1 s A2 Adm. Esp. Comeses F B2 instal-lacions, pot suposar treballar a jomada c 24 500

Serveis Especials | £ ol equivalent partida assignada al lloc de treball.

[Els requeriments especifics sinclouen dins 1a puntuacio
assignada al lloc de treball.

Aquest lioc de treball es proveira d'acord amb els criteris
d'elecci6 establerts al reglament 6 del

- Jomada adaptada a les activitats i Ia programacio
DIRECTOR/A DE L'ESCOLA DE MUSICA 1 s A2 L - Titol Superior en Musica o litulacio equivalent B2 |del centre, pot suposar lreballar en jornada partida, . 24 520
caps de setmana o festius

- Grau en Educacis Social o titulacio equivalent
- Permis de conduir

SOCIAL 6 NS A2 Adm. Esp. Tecnica Mija F

Els requeriments especifics s'inclouen dins la puntuacio
ENCARREGAT/DA DE LA BRIGADA 1 s |caap: L - Permis de conduir B 81 - Disponibilitat c 14 396 [assignadaallloc de treball
“Grup a extingir quan quedi vacant

. . - Curs de prevencio de legionel losi Eis requeriments especifics sinclouen dins la puntuacio
ENGARREGATIOADE WANTENENT DINSTALLACIONS | | 5 | 6555 U | -comimmpien doonm s | e T 6 | u | m e
- Permis de conduir B -Grup a extingi quan quedi vacant.
- Grau en Enginyeria eléctrica, Grau en Enginyeria
ENGINYER/A TECNIC/A N NS 22 | admes Teenica Mita A Electronica Industrial | Automatica, Grau en Enginyeria | o  Disponiiltat c » o1 |Es requeriments especifis sinclouen dins la puntuacis
“scnica Indusirial o titulacio equivalent assignada al loc de treball
- Permis de conduir B
- Jormada adaptada a les necessitats del servei, pot| 16 roqueriments sspecifics indoden dins a puntuacio
FOSSER/A 1 NS C2IAP. L - Permis de conduir B B1 incloure treballar en caps de setmana i/o festius. c 12 396 quert pecifics sfinclouen dins la puntuac

- Disponibilitat assignada al lloc de treball.

- Jomada adaptada als horaris de I'Oficina de.
Turisme i les activitats, el que pot suposar treballar Els requeriments especifics s'inclouen dins la puntuacio

en dissabtes i festius i en menys d'un 25% de la assignada al lloc de treball
jornada en horari nocturn

i |- Coneixements didioma Anglés i Francés parlat i escrit
INFORMADOR/A TURISTIC/A 3 NS ct L nivell alt B2
- Permis de conduir B

Els requeriments especifics, excepte el requeriment de
c 30 990 |dedicacié, sinclouen dins la puntuacié assignada al lloc de
treball

INTERVENTOR/A - CAP D'AREA DE SERVEIS ECONOMICS 1 s At F 82

Habilitacio - Disponibllitat
Nacional - Dedicacid

- Titulacio esportiva d'acord a la seva especialitat - Jornada adaptada a Ihorari de les classes, pot Els requeriments especifics s'inclouen dins la puntuacié

MONITOR/A D'ACTIVITATS ESPORTIVES 5 NS c2 L

- Curs de socorrista suposar treballar en jomada partida assignada al lloc de treball.
MONITOR/A DE CULTURA 4 NS c N g1 |-Jomada adaptada ales activitats i la programacis, c " 300 |F's reaveriments especifics sinclouen dins la puntuacio
pot suposar treballar en caps de setmana o festius assignada al lloc de treball
OFICIAL CONDUCTOR/A| 1 NS c2 - Permis de conduir C1 i B+E B1 - Jornada de mati o tarda c 16 310
~Tumiciat ETs requeriments 6speciics, exceple el requeriment de
OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL . NS o Adm. Esp. | Serveis Especials | Poliia Local F - Curs de formacio policial o titulaci equivalent - - Noctumitat c 2 05 [jomada ampliada, sinclouen dins la punuacié assignada al
- Permis de conduir Ai B - Festivitat loc de treball. E requisit de jomada ampliada es retribueix
biltat ¢'acord amb restablert a I‘Acord de Condicions de Treball
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OFICIAL DE SERVEIS MOLTIPLES 1| N c2 - Permis de conduir B 81 c 16 310
OPERARI/A DE JARDINERIA 4| ns AP. - Permis de conduir B 81 c 12 260
OPERARV/A DE MANTENIMENT DINSTAL-LACIONS - Curs de prevencio de legionel losi - Jomada adaptada a les necessitats del servei, pot Els requeriments especifics siinclouen dins la puntuacio
4| ns AP. - Curs de manipuladoria de productes quimics 81 c 12 310
ESPORTIVES ; incloure treballar en caps de setmana io festius assignada al lloc de treball
- Permis de conduir B
OPERARI/A DE NETEJA 10 | Ns AP. B1 - Jorada de mati o tarda c 12 170
OPERARI/A DE NETEJA DINSTAL-LACIONS ESPORTIVES 3 | Ns AP 81 - Jorada de mati o tarda c 12 170
OPERARI/A DE SERVEIS MOLTIPLES 2 | Ns AP. - Permis de conduir B 81 c 12 260
- Jorada adaptada als horaris doberlura defs 15 requeriments especifics s'inclouen dins Ia puntuacio
ORDENANGA-INSTAL LACIONS ESCOLARS 5 | Ns AP. - Permis de conduir B 81 equipaments. Pot suposar treballar en jormada c 12 190 4 “ P
partida. assignada al loc de treball.
ORDENANGA-NOTIFICADOR 2 | Ns AP. | Adm.Gen. |  Subaiterna - Permis de conduir B 81 c 12 200
PROFESSOR/A DE L'ESCOLA D'ADULTS 1] N 2 Titulaci6 superior dacord a la seva especialitat, 82 c 2 270
- Jomada adaptada a les activitats i la programa e s especifics sindlouen dins a puntuacis
PROFESSOR/A DE L'ESCOLA DE MUSICA 2 | ns M _Titol Superior en Msica o ttulacié equivalent B2 | del centre, pot suposar treballar en jornada partida, c 20 330  [Els requeriments especifics sinclouen dins la puniuacio
assignada al loc de treball.
aps de selmana ifo feslius.
RECEPCIONISTA DINSTAL-LACIONS ESPORTIVES 3 NS c2 B1 - Tumicitat c 16 250 [FIS requeriments especifics sinclouen dins la puntuacio
assignada al loc de treball.
RESPONSABLE DE LA PISCINA y s - ~Titulacis esportiva d'acord a la seva especiaitat a1 | -Jomada adaptada a rmorari ge tes classes, pot . 2 ag0 |1 reaueriments especifics sinclouen dins 1a puntuaci
- Curs de socorrsta suposar reballar en jornada partda i/o dissables assignada al loc de treball
RESPONSABLE DE NETEJA| 1 s AP. - Permis de conduir B 1 |"Jornadaadaptadaa les necessitals del servei, pot c 14 300
suposar reballar en jomada partida
- Jomada adaptada a les acivitats i 1a programacio,
RESPONSABLE DINSTAL-LACIONS CULTURALS 4 s - a2 |Potsuposar trebaliar en caps de setmana, festius iof » 74 [Es requeriments especifis sinclouen dins la puntuacio
en horari noctum assignada al lloc de treball.
- Disponibilitat
e DTS ST Te oS T2 PUNUaTTS
) - Jomada adaptada a les actvitats i la programacio assignada al loc de treball
SECRETARI/A DE L'ESCOLA DE MUSICA 1 s 2 - Titol Superior en Musica o fitulacis equivalent 82 |del centre, pot suposar treballar en jornada partda, - 2 340 [*Aquestlloc de treball es proveira diacord amb els criteris
caps de setmana io festius deleccis establerts al reglament intern dorganitzacis del
Con
_cAP DA , i Ets requeriments especifics, excepte el requeriment de
SECRETARI/A GENERAL - CAP D'AREA DE SERVEIS 1 s M Habilitacio B2 Disponibilitat c 30 990 |dedicacio, siinclouen dins la puntuaci assignada al lloc de
GENERALS Nacional -~ Dedicacié (lociea
T e roqueriments capecis, sxcopte ol equarman 4o
SUBINSPECTORIA DE LA POLICIA LOCAL Dl a2 | Adm Esp. | Sevels Espocils | Polica Local ~Curs de formacio policial o tiulacio equivalent . i . 2 671 |lomada ampliada, sinclouen dins la puntuaci assignaca al
- Permis de conduir A B e lloc de treball. El requisit de jomada ampliada es retribusix
sponibil 'acord amb restablert a I'Acord de Condicions de Treball.
- Jornada ampliada
. - Jomada adaptada a Morarl doberlura de les 15 requeriments especifios s'inclouen dins Ia puntuacio
ITECNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1] N c1 82 instal-lacions, pot suposar treballar a jomada c 20 310 a P n
o assignada al loc de treball
- Jomada adaptada a Mhorari d'obertura de les - 15 espocifics sindouen dins 18 puntuacid
[ TECNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA | ARXIU MUNICIPAL 1 NS ¢l Adm. Esp. | Tecnica Auxiliar =} instal-lacions, pot suposar treballar a jomada c 20 350 © redusriments espeches sinclouen dins la puniuacio
o assignada al loc de treball
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. - Jomada adaptada a les activiats { 12 programacio, s requeriments especifios s'inclouen dins Ia puntuacit
ITECNIC/A AUXILIAR DE JOVENTUT 1] N c1 L 82 | pot suposar treballar en jornada partida, caps de c 20 360
assignada al los de treball
sotmana, festius ifo en horari nocturn
ITECNIC/A DE DESENVOLUPAMENT LOCAL 1| N 2 L - Permis de conduir B 82 c 2 350
ITECNIC/A DE GESTIO ADMINISTRATIVA 1] N A2 | adm.Gral Gestis F a c 2 400
. Técnica Superior - Grauen Ciéncles Ambientaks, Ciéncies del Mar, Eis requeriments especifics s'inclouen dins Ia puntuacio
TECNIC/A DE MEDI AMBIENT S AT | Adm.Esp Comeses F Biologia, Geografia, Enginyeria o ilulacis equivelent B2 - Disponibiltat c 2 693 !
Serveis Especials " assignada al loc de treball
Especials - Permis de conduir
[Te) TECNIC/A DE NORMALITZACIO LINGUISTICA | EDUCACIO 1 NS At L - Grau en Filologia Catalana o fitulacid eaquivalent | Yomadaadaptada ales actiitats | @ programacie,| g 2 40 [Eis requeriments especifis sinclouen dins a puntuacié
pot suposar treballar en jornada partida assignada al loc de treball
™ : Superior
N~ [TECNIC/A DE RRHH 1 NS At | AdmGen. Técnica Comeses F a c 2 550
Adm. Esp. | Serveis Especials
i Especials
© ITECNIC/A DE TURISME 1] N A2 L 82 c 2 390
i - Grau en Enginyeria Civil /o titulaci6 académica que
~ ECNICIA D'OBRES PUBLIQUES | MANTENIMENT I M| ramesn Teonica Suporor - confereixi Ihabiltacié professional per exercir la o Disponibital N e o03  |E1 reaueriments especifics sinclouen dins Ia puntuaci
o professio enginyeria en camins, canls  ports assignada al oo de treball
O ~Pormis de conduir B
=
Nd ITECNIC/A ECONOMISTA| 1] N Az | Adm.Esp Tecnica Mija F 82 c 2 400
N I TECNIC/A INFORMATIC/A 1 NS 2 L 82 - Disponibilitat c 2 407 ['s requeriments especifics sinclouen dins la puntuaci6
3 assignada a oc do rebal.
(&) TECNIC/A SUPERIOR EN GESTIO ADMINISTRATIVA 4 NS Al Adm. Gen. Tecnica F 1 c 24 620
=
—
o | TREBALLADOR/A SOCIAL 6 NS n Adm. Esp. Tecnica Mitia F - Grau en Treball Social o titulacié equivalent 82 c 2 440
o - Permis de conduir B
= i i Els requeriments especifics, excepte el requeriment de
c TRESORER/A 1 s A1 | Hebitacd £ B2 Dispaniblitat c 30 825 |dedicacio, sincloven dins la puntuacio assignada allloc de
o acional - Dedicacio oo
o=
o ZELADOR/A MEDI AMBIENT, OBRES | PLATGES 6 | Ns | comP. | Adm.Esp. | Senveis Especials | Personal Oficis F - Permis de conduir B b1 c 12 270
-QGJ *Valor en punts del Complement Especific.
-
[7p) LLEGENDA
(] AP Agrupacions Professionals a qué fa referéncia la
< disposicié addicional setena (TREBEP)
[ Concurs
@ L1.D. Uiore Designacio
O F Funcionari
4 L Laboral
E Eventual
Adm. Administracis General
Gral.
Adm.
< Administracio Especial
= |- ESP.

=]
O

‘Complement de Destinacié

3 CE Complement Especific
= S Singular
NS No Singular
e
"
-
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