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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
AYUNTAMIENTO DE ESPORLES
2844 Nombramiento de funcionarios de carrera y la adjudicacion de puestos de trabajo a las personas

aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso
excepcional en la escala de administracion especial, subescala Técnico, del subgrupo Al,
categoria/especialidad Técnico de formacion del Ayuntamiento de Esporles

El alcalde dia 22 de marzo de 2024 dict6 la siguiente:
RESOLUCION DE ALCALDIA

Resolucion del alcalde del Ayuntamiento de Esporles para aprobar el nombramiento de funcionarios de carrera y la adjudicacion de puestos
de trabajo a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional en la
escala de administracion especial, subescala Técnico, del subgrupo Al, categoria/especialidad Técnico de formacion del Ayuntamiento de
Esporles

Hechos

1.- En el BOIB n.° 99, de 30 de julio de 2022 y n.° 119, de 10 de septiembre de 2022, se publico el convenio firmado con el Ayuntamiento de
Esporles por el cual el Consell de Mallorca se encargaba de la aprobacion de las bases, la convocatoria y la gestion de los procesos de
estabilizacion de la ocupacion temporal que establece la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en la ocupacion publica, que derivan de la oferta de ocupacion publica aprobada por el Ayuntamiento de Esporles (BOIB n.° 67,
de 24 de mayo de 2022 y n.° 120, de 13 de septiembre de 2022).

2.- En el BOIB n.° 39 , de 21 de marzo de 2024 se publicd Resolucion del conseller de Hacienda y Funcion Publica que aprueba la lista
definitiva rectificada de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo por el sistema excepcional de concurso de méritos para el
ingreso como personal funcionario en la escala de administracion especial del subgrupo Al, derivada de la oferta de ocupacioén publica
extraordinaria de varias entidades locales y de asignacion de puestos de trabajo por turnos de acceso

3.- De acuerdo con el punto 9 de las bases especificas del procedimiento este Ayuntamiento tiene que dictar la resolucion de nombramiento
de personal funcionario de carrera, de la escala, subescala, clase y categoria- o especialidad- que corresponda. El plazo para la toma de
posesion de la plaza se inicia el dia siguiente a la publicacion en el BOIB de la resoluciéon de nombramiento y adjudicacion del puesto de
trabajo, y sera de tres dias habiles, sin perjuicio de la aplicacion de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 37 del Decreto 27/1994.

Fundamentos de derecho

1.- El articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

2.- El articulo 68 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las Islas Baleares

3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las Administraciones Publicas.

4.- Laley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en la ocupacion publica

5.- La ley 4/2022, de 28 de junio de consells Insulares

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/45/1158504

6.- El articulo 4 del Decreto Ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en la ocupacion publica de
las Islas Baleares

7 - Resolucion del conseller ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 30 de noviembre de 2022 (BOIB n.° 158, de 6 de diciembre de
12022), modificada por Resolucion del conseller ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 24 de enero de 2023 y de fecha 8 de
.febrero de 2023 (BOIB n.° 13, de 28 de enero de 2023 y BOIB n.° 19, de fecha 11 de febrero de 2023), y por Resolucion de la consellera

%ejecutiva de Hacienda y Funcion Publica de fecha 29 de agosto de 2023 (BOIB n.° 121, de 31 de agosto de 2023), se aprobd la convocatoria

; 'del proceso selectivo por el sistema excepcional de concurso de méritos para el ingreso como personal funcionario en la escala de
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administracion especial del subgrupo Al, derivada de la oferta de ocupacién publica extraordinaria de los Ayuntamientos de Alctdia
(TAE-Economista), Andraitx (Técnico-a Juventud, Educacion y Cultura), Andraitx (Técnico-a Patrimonio), Andraitx (Arquitecto-a), Arta
(Responsable técnico-a de urbanismo y abres/arquitectura), Capdepera (Arquitecto-a), Capdepera (Ingeniero-a), Esporles (Técnico-a de

formacién), Manacor (Ingeniero-a industrial), Manacor (Técnico-a medio ambiente), Manacor (Ingeniero-a de caminos), Manacor
(Arquitecto-a), Pollengca (TAE-Asesor-a juridico-a), Santa Maria (Arquitecto-a) y sus Salinas (Arquitecto-a) (BOIB n.° 158, de 6 de

diciembre de 2022)
Por todo esto, dicto la siguiente

Resolucion

1.- NOMBRAR, de acuerdo con la resolucion dictada por la consejera de Hacienda y Funcion Publica del Consejo de Mallorca, el personal
funcionario de carrera de la escala de administracion especial, subescala Técnico, del ayuntamiento de Esporles, a las personas aspirantes que
han superado el procedimiento selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para la convocatoria de estas plazas, de

acuerdo con el que se indica al anexo 1 de este documento.

2.- ADJUDICAR los puestos de trabajo correspondientes a TECNICO-A DE FORMACION, de acuerdo con lo que se indica en el anexo 1
de este documento, a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional.

3.- ORDENAR Ia publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, a los efectos oportunos. Las personas
nombradas dispondrdn de un plazo de 3 dias habiles, contado a partir del dia siguiente a la publicacion, para el juramento o promesa y la

toma de posesion.

Esporles, (firmado electronicamente: 25 de marzo de 2024)

El alcalde

Josep Maria Ferra Terrassa

ANEXO 1

APELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE DEL PUESTO

UNIDAD

NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA Y ADJUDICACION DE PUESTOS DE TRABAJO A LAS
PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO De ESTABILIZACION POR EL SISTEMA DE
CONCURSO EXCEPCIONAL En LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL SUBESCALA TECNICO-A, DEL
SUBGRUPO Al, CATEGORIA/ESPECIALIDAD TECNICO DE FORMACION DEL AYUNTAMIENTO DE ESPORLES

SUBGRUPO

Elisa Cabrer Pefialver Técnico-a de formacion

Centre de formacion i ocupacion

Al
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