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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
CONSEJO INSULAR DE MENORCA
479 Acuerdo del Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca de fecha 22 de diciembre de 2023 y

15 de enero de 2024, relativo a la aprobacion i modificacion de les Bases especificas y la convocatoria
de las pruebas selectivas de provision de plazas de la plantilla del Consejo Insular de Menorca
(Arquitecto, Asesor Juridico y Psicologo) de la Oferta Publica de Empleo 2021, 2022 y 2023

El acuerdo del Consejo Ejecutivo, en sesion de caracter ordinario de 8 de marzo de 2021, aprobo la oferta publica de empleo del Consejo
Insular de Menorca para el afio 2021 (BOIB niim. 41 de 25 de marzo de 2021) y corregidos los errores aritméticos detectados por acuerdo del
Consejo Ejecutivo, en sesion de caracter ordinario 12 de abril de 2021.

El Consejo Ejecutivo, en sesion de caracter ordinario de 5 de septiembre de 2022, aprobo la oferta publica de empleo del Consejo Insular de
Menorca para el aio 2022 (BOIB n°122 de 17 de septiembre de 2022);

El Consejo Ejecutivo, en sesion de caracter ordinario de 4 de diciembre de 2023, aprobd la oferta publica de empleo del Consejo Insular de
Menorca para el aio 2023 .

El Consejo Ejecutivo, en sesion de caracter ordinario de 11 de diciembre de 2023, aprobdé las bases generales que deben regir los procesos
selectivos para cubrir las plazas vacantes de personal funcionario previstas en las ofertas ptiblicas de empleo del Consejo Insular de Menorca,
de 2021, 2022 y 2023, modificadas por acuerdo del Consejo Ejecutivo en sesion de caracter ordinario de 8 de enero de 2024

El Consejo Ejecutivo, en sesion de caracter ordinario de 22 de diciembre de 2023, aprobo las bases especificas y la convocatoria de las
pruebas selectivas de provision de plazas de la plantilla del Consejo Insular de Menorca (arquitecto, asesor juridico y psicologo) del oferta
publica de empleo 2021, 2022 y 2023, en las que se han detectado algunos errores materiales y se aprovecha la modificacion para introducir
algunos pequefios cambios.

El acceso a la funcion publica se rige por lo que establecen el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico; por la Ley de funcion publica; por la Ley 3/2007, de 22 de febrero, de la
funcién publica de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, y demas normativa de aplicacion general.

Visto lo que disponen la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico;

Considerando los informes emitidos por la jefa del Servicio de Gestion de Personas de fecha 4 de diciembre de 2023 y de 9 de enero de 2024;
Dada la propuesta de la Consejera ejecutiva del Departamento de Economia y Servicios Generales,
El Consejo Ejecutivo, por unanimidad y en votacion ordinaria, adopta los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar las bases especificas de los procesos de seleccion de provision de plazas de la plantilla del Consejo Insular de Menorca
(arquitecto, asesor juridico y psicdlogo) que constan en el anexo I de cada una de las bases, de conformidad con el contenido de las bases
generales de la Oferta Publica de Ocupacion del Consejo Insular de Menorca 2023.

Segundo. Convocar los procesos de seleccion de provision de plazas de la plantilla del Consejo Insular de Menorca (arquitecto, asesor
juridico y psicologo) de acuerdo a las convocatorias del anexo.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

Tercero. Ordenar la publicacion de las mencionadas bases y de la convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial de las Islas Baleares a los
efectos oportunos.

I Cyarto. Iniciar el plazo de 20 dias hébiles para la presentacion de solicitudes desde el dia siguiente de la publicacion en el Boletin y Oficial
de las Islas Baleares.
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ANEXO

BASES ESPECIFICAS QUE RIGEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS, PARA EL INGRESO POR TURNO LIBRE Y PROMOCION
INTERNA, PARA PROVEER TRES PLAZAS DE ARQUITECTO DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2023

1. Objeto de las bases especificas

El objeto de esta convocatoria es cubrir tres plazas vacantes de ARQUITECTO del Consejo Insular de Menorca, una por turno libre y dos por
promocion interna correspondientes a la Oferta Pblica de Empleo (OPO) de 2023.

Se entiende por plazas vacantes tanto las no cubiertas temporalmente como las plazas cubiertas temporalmente por funcionarios interinos.
El temario especifico que rige la convocatoria es el que se establece en el Anexo I de este documento.
2. Normativa de aplicacién

Esta convocatoria se rige por las Bases generales que regulan los procesos selectivos para cubrir las plazas vacantes de personal funcionario
previstas en las ofertas publicas de empleo del Consejo Insular de Menorca aprobadas por Acuerdo del Consejo Ejecutivo del Consejo Insular
de Menorca de fecha 11 de diciembre de 2023 y modificadas por acuerdo de Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca de 8 de enero
de 2024.

3. Transparencia y proteccion de datos personales

A lo largo del proceso selectivo, se publicard en el portal del opositor del Consejo Insular de Menorca www.oposicions.cime.es toda la
informacion relacionada con los distintos aspectos del desarrollo de este proceso. A través de este portal, se puede acceder al formulario de
inscripcion y las instrucciones correspondientes.

Las personas que, por motivo de violencia de género, necesiten proteger su identidad publica deben indicar en la solicitud que desean
anonimizar sus datos, para lo que deben presentar, en el momento de realizar la inscripcion, la documentacion que establece el articulo 23 de
la Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género, modificada por el Real decreto
ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el despliegue del Pacto de Estado contra la violencia de género.

4. Derechos de examen

El aspirante puede abonar los derechos de examen fisicamente en cualquier entidad bancaria haciéndolos efectivos en la siguiente cuenta:
ES33 2100 6078 4013 0004 0330 (CaixaBank) , o bien en el Servicio de Atencion al Ciudadano de Mad o de Ciutadella en el portal del
opositor por medios electronicos. Si se realiza el abono directamente a la entidad bancaria, debera incorporarse a la correspondiente solicitud
de participacion el resguardo del abono.

La falta de abono en el plazo establecido se entendera como desistimiento del proceso, salvo para los candidatos que estén exentos.

La falta de admision en el proceso no generara derecho a devolucion de las tasas, dado que ya se habran iniciado las tareas administrativas
que generan la obligacion de la tasa.

5. Otros méritos alegados

En relacion con el apartado cinco del anexo II de las Bases generales, en el que se deja abierta la valoracion de otros méritos alegados con un
total de hasta 1 punto como méximo, el mérito que se valorara es:

® Por estar en posesion del certificado MCER (Marco Europeo Comtin de Referencia) de nivel B2 de inglés ............. 0,5 puntos
® Por estar en posesion del certificado de lenguaje administrativo (LA).......... 0,5 puntos

6. Calendario previsto
La primera prueba de oposicion esta prevista para mayo de 2024.
7. Pruebas de oposicion

Prueba tedrica parte general: el Consejo Insular pondra al alcance de los opositores una bateria de preguntas sobre las que los tribunales
escogeran las correspondientes a la prueba.
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Prueba tedrico-practica de la parte especifica: Los candidatos podran llevar todo el material que consideren necesario para el desarrollo de la
prueba especifica, unicamente en formato PAPEL.

8. Nombramiento del personal de nuevo ingreso
El nombramiento del personal seleccionado en estas ofertas publicas se realizard en régimen funcionarial.

El cese del personal que ocupa las plazas de forma interina, en aplicacion del articulo 18 del Acuerdo marco que rige las relaciones entre el
Consejo Insular de Menorca y su personal funcionario, se producira por orden inverso al de la antigiiedad en el sitio objeto de la OPO. Se
exceptuan de este orden las plazas que estén cubiertas interina o temporalmente para cubrir situaciones especiales de sus titulares (comision
de servicios, servicios especiales, etc.).

Las plazas vacantes de arquitecto objeto de este concurso oposicion seran de tipo funcionario, del grupo A, subgrupo Al, de acuerdo con el
articulo 76 de la Ley del Estatuto basico del trabajador publico.

9. Orden de prelacion y adjudicacion de plazas de las personas aspirantes

La relacion de aspirantes que hayan superado a la oposicion quedara determinada por la puntuacion obtenida en el conjunto de los ejercicios
obligatorios y eliminatorios de la oposicion.

El orden de prelacion final de las personas aspirantes que hayan superado la oposicion vendra determinado por la suma de todos los baremos
incluidos en las Bases generales.

La adjudicacion de los puestos de trabajo se hara por orden de, atendiendo a las preferencias de las personas seleccionadas.

ANEXO 1
Convocatoria y temario especifico

Convocatoria. Arquitecto

- Denominacion: Arquitecto

- Numero de plazas que se convocan: 3

- Turno libre: 1

- Promocién interna: 2

- Tipo: Funcionario

- Escala: Administracion especial

- Subescala: Técnica

- Clase: Urbanismo

- Grupo: A, subgrupo Al

- Nivel: 22

- Oferta Publica: 2023

- Titulacion: Grado en Arquitectura + Master habilitante o titulacion equivalente
(Se entiende por titulacién equivalente aquellas que en planes de estudios anteriores daban acceso al ejercicio de las mismas
funciones: Licenciaturas)

- Nivel de catalan: B2

TEMARIO ESPECIFICO DE ARQUITECTO

(IMPORTANTE: las pruebas se basaran en la normativa vigente en el momento de la publicacion del temario, sin embargo, se valorara el
conocimiento de los cambios normativos)

Tema 1. La Ley sobre régimen del suelo y ordenacion urbana de 1956. La reforma de 1975 y el Texto refundido de 1976. La reforma de 1990
y el Texto refundido de 1992. La Sentencia 61/1997 del Tribunal Constitucional.

| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

Il Tcma 2. Real decreto legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del suelo y rehabilitacion

rbana.
Tema 3. Real decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de planeamiento.

Tema 4. Real decreto 3288/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de gestion urbanistica.

lsata

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

| BOIB
23 de enero de 2024

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 11 - Sec. II. - P4g. 2172

Tema 5. Los articulos 18 a 28 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica, en
todo aquello que afecte a la tramitacion de ruina de las construcciones.

Tema 6. Decreto 635/1964, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Edificacion Forzosa y Registro Municipal de Solares.
Tema 7. Real decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones de la Ley del suelo.

Tema 8. Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre expropiacion forzosa.

Tema 9. Decreto 38/1987, de 4 de junio, sobre recepcion de urbanizaciones por los ayuntamientos.

Tema 10. Decreto 2/1996, de 16 de enero, sobre capacidades de poblacion en instrumentos de planeamiento.

Tema 11. Ley 9/1990, de 24 de junio, de atribuciéon de competencias a los consejos insulares en materia de urbanismo y habitabilidad; Ley
2/2001, de 7 de marzo, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de ordenacion del territorio; Ley 4/2022, de 28 de
junio, de consejos insulares; el Reglamento organico del Consejo Insular de Menorca.

Tema 12. Ley 6/1999, de 3 de abril, de las directrices de ordenacion territorial de las Islas Baleares y de medidas tributarias.
Tema 13. Ley 14/2000, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial.
Tema 14. Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de urbanismo de las Islas Baleares.

Tema 15. Decreto ley 1/2018, de 19 de enero, de medidas urgentes para la mejora y/o la ampliacion de la red de equipamientos publicos de
usos educativos, sanitarios o sociales de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares .

Tema 16. Decreto ley 9/2020, de 25 de mayo, de medidas urgentes de proteccion del territorio de las Islas Baleares.
Tema 17. El Plan Territorial Insular de Menorca y su revision.

Tema 18. Ley 6/1997, de 8 de julio, de suelo rustico de las Islas Baleares.

Tema 19. El Consorcio para la proteccion de la legalidad urbanistica en suelo ristico de la isla de Menorca

Tema 20. Ley 12/1998, de 21 de diciembre, del patrimonio histérico de las Islas Baleares. Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio
Historico Espafiol.

Tema 21. Ley 3/2019, de 31 de enero, agraria de las Islas Baleares.

Tema 22. Decreto 39/2015, de 22 de mayo, por el que se fijan los principios generales de las actividades agro-turisticas en explotaciones
agrarias preferentes en las Islas Baleares.

Tema 23. Decreto 17/2017, de 21 de abril, por el que se fijan los principios generales de exoneracion de las condiciones urbanisticas de las
edificaciones y las instalaciones agrarias y complementarias en explotaciones agrarias en el &mbito de las Islas Baleares .

Tema 24. Ley 8/2012, de 19 de julio, de turismo de las Islas Baleares.

Tema 25. Ley 6/2017, de 31 de julio, de modificaciéon de la Ley 8/2012, de 19 de julio, del turismo de las Islas Baleares, relativa a la
comercializacion de estancias turisticas en viviendas.

Tema 26. Ley 3/2022, de 15 de junio, de medidas urgentes para la sostenibilidad y la circularidad del turismo de las Islas Baleares.
Tema 27. Ley 7/2013, de 26 de noviembre, de régimen juridico de instalacion, acceso y ejercicio de actividades en las Islas Baleares

Tema 28. Ley 8/2019, de 19 de febrero, de residuos y suelos contaminados de las Islas Baleares.

Tema 29. El Plan Director Sectorial de Prevencion y Gestion de los Residuos No Peligrosos de Menorca 2019-2025.

mTema 30. Ley 10/2019, de 22 de febrero, de cambio climatico y transicion energética.

ﬁTema 31. Decreto 96/2005, de 23 de septiembre, de aprobacion definitiva del Plan Director Sectorial Energético de las Islas Baleares.

=

Decreto 33/2015, de 15 de mayo, de aprobacion definitiva de la modificacion del Plan Director Sectorial Energético de las Islas Baleares.
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Tema 32. Real decreto 49/2023, de 24 de enero, por el que se aprueba el Plan Hidrolégico de la Demarcacion Hidrografica de las Islas
Baleares correspondiente al tercer ciclo (2022-2027)

Tema 33. Real decreto legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de aguas. Real Decreto
665/2023, de 18 de julio, por el que se modifica el Reglamento del dominio publico hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11
de abril.

Tema 34. Ley 1/1991, de 30 de enero, de espacios naturales y de régimen urbanistico de las areas de especial proteccion de las Islas Baleares.
Tema 35. Decreto 130/2001, de 23 de noviembre, por el que se aprueba la delimitacion a escala 1:5.000 de las areas de encinar protegido.

Tema 36. Ley 5/2005, de 26 de mayo, para la conservacion de espacios de relevancia ambiental. Ley 1/2023, de 7 de febrero, por la que se
modifica la Ley 5/2005, de 26 de mayo, para la conservacion de espacios de relevancia ambiental.

Tema 37. Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del patrimonio natural y la biodiversidad.
Tema 38. Decreto 25/2018, de 27 de julio, sobre la conservacion de la posidonia oceanica.
Tema 39. Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

Tema 40. Decreto legislativo 1/2020, de 28 de agosto, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de evaluacion ambiental de las Islas
Baleares; Ley 9/2022, de 23 de noviembre, de régimen juridico y de procedimiento de las actividades sujetas a autorizacién ambiental
integrada.

Tema 41. Ley 3/2023, de 17 de febrero, de Menorca Reserva de Biosfera.

Tema 42. Decreto 39/2021, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Plan de Gestion Naturaleza 2000 de la costa este de Menorca y el Plan
rector de uso y gestion del Parque Natural de la Albufera del Grau y de las reservas naturales de las islas de Es Porros (islotes de Addaia), del
Estanque de la balsa de Morella, de El Prat y de la isla de Colom; Decreto 51/2003, de 16 de mayo, de ampliacion del Parque Natural de la
Albufera del Grau y de declaracion de las reservas naturales de las islas des Porros, el Estanque, la balsa de Morella, el Prat y la isla de
Colom; Decreto 140/2000, de 13 de octubre, de aprobacion del Plan de ordenacion de recursos naturales (PORN) del Parque Natural de la
Albufera del Grau, isla de Colom y Cabo de Favaritx.

Tema 43. Plan especial de proteccion del ANEI Me-2 “El Valle” de Menorca; Plan especial de proteccion del ANEI Me-3 «De los Alocs a
Fornells» de Menorca; Plan especial de Proteccion del ANEI Me-13 «de Binigaus en Cala Mitjana»; Plan especial de proteccion del ANEI
Me-14 “Costa sur de Ciudadela”; Plan especial de proteccion del ANEI Me-18 El Toro.

Tema 44. Convenio Europeo de Paisaje. Las Directrices del Paisaje de Menorca.
Tema 45. Ley 5/2018, de 19 de junio, de la vivienda de las Islas Baleares.

Tema 46. Decreto ley 3/2020, de 28 de febrero, de medidas urgentes en materia de vivienda; Decreto-ley 6/2023, de 2 de octubre, de medidas
urgentes en materia de vivienda.

Tema 47. Decreto 145/1997, de 21 de noviembre, por el que se regulan las condiciones de dimensionado, higiene e instalaciones para el
disefio y la habitabilidad de viviendas y la expedicion de cédulas de habitabilidad .

Tema 48. Ley 8/2017, de 3 de agosto, de accesibilidad universal de las Islas Baleares.

Tema 49. Decreto 110/2010, de 15 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento para la mejora de la accesibilidad y supresion de barreras
arquitectonicas; Decreto 1/2023, de 23 de enero, de regulacion de la accesibilidad universal en los espacios de uso publico de las Islas
Baleares.

Tema 50. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de ordenacion de la edificacion.
Tema 51. Real decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Codigo técnico de edificacion.

Tema 52. Orden FOM/3415/2010, de 29 de noviembre, por la que se aprueba el Plan director del aeropuerto de Menorca. Decreto 584/1972,

2de 24 de febrero, de servidumbres acronauticas.

B

Tema 53. Ley 13/2000, de 21 de diciembre, del Camino de Caballos de Menorca. Plan Especial del Camino de Caballos de Menorca.
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Tema 54. Ley 13/2018, de 28 de diciembre, de caminos publicos y rutas senderistas de Mallorca y Menorca
Tema 55. Ley 5/1990, de 24 de mayo, de carreteras de las Islas Baleares.

Tema 56. Decreto 87/1998, de 16 de octubre, por el que se aprueba definitivamente el Plan director sectorial de carreteras de las Islas
Baleares.

Tema 57. Ley 4/2014, de 20 de junio, de transportes terrestres y movilidad sostenible de las Islas Baleares.

Tema 58. Decreto 41/2006, de 28 de abril, Plan director sectorial del transporte de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares; Decreto
35/2019, de 10 de mayo, Plan director sectorial de movilidad de las Islas Baleares; Plan insular de servicios de transporte regular de viajeros
por carretera de la Isla de Menorca.

Tema 59. Decreto 61/1999, de 28 de mayo, de aprobacion definitiva de la revision del Plan director sectorial de canteras de las Islas Baleares.
Tema 60. Ley 11/2014, de 15 de octubre, de comercio de las Islas Baleares.

Tema 61. Plan director sectorial de equipamientos comerciales de Menorca.

Tema 62. Ley 11/2022, de 28 de junio, general de telecomunicaciones.

Tema 63. Decreto 22/2006, de 10 de marzo, Plan director sectorial de telecomunicaciones de las Islas Baleares. Plan especial de telefonia
moévil de la isla de Menorca.

Tema 64. Ley 1/2007, de 16 de marzo, contra la contaminacion acustica de las Islas Baleares.

Tema 65. Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas. Real Decreto 876/2014, de 10 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de
la Ley de Costas.

Tema 66. Decreto 72/1994, de 26 de mayo, sobre los planes de ordenacion del litoral.
Tema 67. Ley 2/2013, de proteccion y uso sostenible del litoral y de modificacion de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas.

Tema 68. Real decreto legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de puertos del Estado y de
la marina mercante.

Tema 69. Ley 10/2005, de 21 de junio, de puertos de las Islas Baleares.

Tema 70. Plan de utilizacion de los espacios portuarios del puerto de Mahén; Orden FOM/907/2006, de 14 de marzo, Plan de utilizacion de
los espacios portuarios del puerto de Ciudadela.

Tema 71. Real decreto legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario.

Tema 72. Decreto 27/2014, de 27 de junio, por el que se aprueban los Estatutos de la entidad publica empresarial Servicio de Informacion
Territorial de las Islas Baleares. E1 Mapa urbanistico de las Islas Baleares (MUIB). Infraestructura de Datos Espaciales de Menorca (IDE)

BASES ESPECIFICAS QUE RIGEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS, PARA EL INGRESO POR TURNO LIBRE Y PROMOCION
INTERNA, PARA PROVEER SEIS PLAZAS DE ASESOR JURIDICO DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2023

1. Objeto de las bases especificas

El objeto de esta convocatoria es cubrir seis plazas vacantes de ASESOR JURIDICO del Consejo Insular de Menorca, cuatro por turno libre,
una por promocion interna y una por promocion interna reservada a personas con discapacidad, correspondientes a la Oferta Publica de
Empleo (OPO) de 2023.

Se entiende por plazas vacantes tanto las no cubiertas temporalmente como las plazas cubiertas temporalmente por funcionarios interinos.

IE] temario especifico que rige la convocatoria es el que se establece en el Anexo I de este documento.
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2. Normativa de aplicacion

Esta convocatoria se rige por las Bases generales que regulan los procesos selectivos para cubrir las plazas vacantes de personal funcionario
previstas en las ofertas publicas de empleo del Consejo Insular de Menorca aprobadas por Acuerdo del Consejo Ejecutivo del Consejo Insular
de Menorca de fecha 11 de diciembre de 2023 y modificadas por acuerdo de Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca de 8 de enero
de 2024.

3. Transparencia y proteccion de datos personales

A lo largo del proceso selectivo, se publicard en el portal del opositor del Consejo Insular de Menorca www.oposicions.cime.es toda la
informacion relacionada con los distintos aspectos del desarrollo de este proceso. A través de este portal, se puede acceder al formulario de
inscripeion y las instrucciones correspondientes.

Las personas que, por motivo de violencia de género, necesiten proteger su identidad publica deben indicar en la solicitud que desean
anonimizar sus datos, para lo que deben presentar, en el momento de realizar la inscripcion, la documentacion que establece el articulo 23 de
la Ley orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género, modificada por el Real decreto
ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el despliegue del Pacto de Estado contra la violencia de género.

4. Derechos de examen

El aspirante puede abonar los derechos de examen fisicamente en cualquier entidad bancaria haciéndolos efectivos en la siguiente cuenta:
ES33 2100 6078 4013 0004 0330 (CaixaBank) , o bien en el Servicio de Atencion al Ciudadano de Mahén o de Ciudadela en el portal del
opositor por medios electronicos. Si se realiza el abono directamente a la entidad bancaria, debera incorporarse a la correspondiente solicitud
de participacion el resguardo del abono.

La falta de abono en el plazo establecido se entendera como desistimiento del proceso, salvo para los candidatos que estén exentos.

La falta de admision en el proceso no generara derecho a devolucion de las tasas, dado que ya se habran iniciado las tareas administrativas
que generan la obligacion de la tasa.

5. Otros méritos alegados

En relacion con el apartado cinco del anexo II de las Bases generales, en el que se deja abierta la valoracion de otros méritos alegados con un
total de hasta 1 punto como méximo, el mérito que se valorara es :

® Por estar en posesion del certificado MCER (Marco Europeo Comun de Referencia) de nivel B2 de inglés ....... 0,5 puntos
® Por estar en posesion del certificado de lenguaje administrativo (LA) ............. 0,5 puntos

6. Calendario previsto
La primera prueba de oposicion esta prevista para mayo de 2024.
7. Pruebas de oposicion

Prueba tedrica parte general: el Consejo Insular pondra al alcance de los opositores una bateria de preguntas sobre las que los tribunales
escogeran las correspondientes a la prueba.

Prueba tedrico-practica de la parte especifica: Los candidatos podran llevar todo el material que consideren necesario para el desarrollo de la
prueba especifica, unicamente en formato PAPEL.

8. Nombramiento del personal de nuevo ingreso

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

El nombramiento del personal seleccionado en estas ofertas publicas se realizard en régimen funcionarial.

El cese del personal que ocupa las plazas de forma interina, en aplicacion del articulo 18 del Acuerdo marco que rige las relaciones entre el
Consejo Insular de Menorca y su personal funcionario, se producird por orden inverso al del antigiiedad en el sitio objeto de la OPO. Se
7 exceptuan de este orden las plazas que estén cubiertas interina o temporalmente para cubrir situaciones especiales de sus titulares (comision
i ~de servicios, servicios especiales, etc.).

1 Las plazas vacantes de asesor juridico objeto de este concurso oposicion serdn de tipo funcionario, del grupo A, subgrupo Al, de acuerdo con
%el articulo 76 de la Ley del Estatuto basico del trabajador publico.
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9. Orden de prelacion y adjudicacion de plazas de las personas aspirantes

La relacion de aspirantes que hayan superado a la oposicion quedard determinada por la puntuacion obtenida en el conjunto de los ejercicios
obligatorios y eliminatorios de la oposicion.

El orden de prelacion final de las personas aspirantes que hayan superado la oposicion vendra determinado por la suma de todos los baremos
incluidos en las Bases generales.

La adjudicacion de los puestos de trabajo se hara por orden de prelacion, atendiendo a las preferencias de las personas seleccionadas.

ANEXO 1
Convocatoria y temario especifico

Convocatoria. Asesor juridico

- Denominacion: Asesor juridico

- Numero de plazas que se convocan: 6

- Turno libre: 4

- Promocién interna: 1

- Promocion interna para personas con discapacidad: 1
- Tipo: Funcionario

- Escala: Administracion especial

- Subescala: Técnica

- Clase: Ciencias juridicas

- Grupo: A, subgrupo Al

- Nivel: 22

- Oferta Publica: 2023

- Titulacion: Grado en Derecho o titulacion equivalente
(Se entiende por titulacion equivalente aquellas que en planes de estudios anteriores daban acceso al ejercicio de las mismas
funciones: Licenciaturas)

- Nivel de catalan: C1

TEMARIO ESPECIFICO DE ASESOR JURIDICO
I. Consejo Insular de Menorca

Tema 1. Los consejos insulares. Naturaleza juridica. La composicion de los consejos insulares. La organizacion. Las competencias de los
consejos insulares: clases y régimen juridico. La potestad reglamentaria de los consejos insulares. El funcionamiento de los consejos
insulares.

Tema 2. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de régimen local. Legislacion sectorial estatal y autonoémica (Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local; Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, mediante el cual se aprueba
el Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local;Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de
régimen local de las Islas Baleares). La Ley 8/1993, de 1 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de
régimen local.

Tema 3. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de urbanismo y habitabilidad. Legislacion sectorial estatal y
autonomica (las competencias de los consejos insulares segun la Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de urbanismo de las Islas Baleares). La
Ley 9/1990, de 27 de junio, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de urbanismo y habitabilidad.

Tema 4. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de informacion, ordenacién y promocion turistica. Legislacion
sectorial estatal y autondmica (las competencias de los consejos insulares seglin la Ley 8/2012, de 19 de julio, del turismo de las Islas
Baleares). La Ley 9/1993, de 1 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de informacion turistica. La

Ley 3/1996, de 29 de noviembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares de Menorca, Ibiza y Formentera en materia de
ordenacion turistica. E1 Decreto 7/2018, de 23 de marzo, de traspaso a los consejos insulares de Mallorca, Menorca y Formentera de las

ifunciones y servicios inherentes a las competencias propias de estos consejos insulares que actualmente ejerce la Administracion de la

Comunidad Autonoma de las Islas Baleares en materia de promocion turistica. El Decreto 12/2015, de 20 de marzo, sobre ¢l traspaso al
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Consejo Insular de Menorca de las funciones y servicios inherentes a las competencias propias de esta institucion insular que actualmente
ejerce la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares en materia de promocion turistica correspondientes al Centro de
Formacion del Lazareto de Mahon.

Tema 5. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de servicios sociales y asistencia social. Legislacion sectorial estatal y
autonomica (las competencias de los consejos insulares segun la Ley 4/2009, de 11 de junio, de servicios sociales de las Islas Baleares, la Ley
8/2018, de 31 de julio, de apoyo a las familias, y la Ley 4/2005 de 29 de abril, sobre drogodependencias y otras adicciones en las Islas
Baleares). La Ley 12/1993, de 20 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de servicios sociales y
asistencia social. La Ley 14/2001, de 29 de octubre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de servicios sociales y
seguridad social.

Tema 6. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de inspeccion técnica de vehiculos. Legislacion sectorial estatal y
autonomica. La Ley 13/1993, de 20 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de inspeccion técnica de
vehiculos.

Tema 7. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de patrimonio monumental, cultural, histdrico, artistico,
arquitectonico, arqueoldgico y paisajistico en su ambito territorial, y deposito legal de libros. Legislacion sectorial estatal y autondmica (las
competencias de los consejos insulares segun la Ley 12/1998, de 21 de diciembre, del patrimonio historico de las Islas Baleares, la Ley
15/2006, de archivos y patrimonio documental de las Islas Baleares, Ley 19 /2006, de 23 de noviembre, del sistema bibliotecario de las Islas
Baleares y la Ley 4/2003, de 26 de marzo, de museos de las Islas Baleares). La Ley 6/1994, de 13 de diciembre, de atribucion de
competencias a los consejos insulares en materia de patrimonio historico, promocion sociocultural, animacion sociocultural, deposito legal de
libros y deportes.

Tema 8. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de actividades clasificadas y parques acuaticos. Legislacion sectorial
estatal y autondémica (las competencias de los consejos insulares segiin la Ley 7/2013, de 26 de noviembre, de régimen juridico de
instalacion, acceso y ejercicio de actividades en las Islas Baleares). La Ley 8/1995, de 30 de marzo, de atribucion de competencias a los
consejos insulares en materia de actividades clasificadas y parques acuaticos, reguladora del procedimiento y de las infracciones y sanciones.

Tema 9. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de tutela, acogimiento y adopcién de menores. Legislacion sectorial
estatal y autondmica (las competencias de los consejos insulares segun la Ley 17/2006, de 13 de noviembre, integral de la atencion y de los
derechos de la infancia y la adolescencia de las Islas Baleares). La Ley 8/1997, de 18 de diciembre, de atribucion de competencias a los
consejos insulares en materia de tutela, acogimiento y adopcion de menores.

Tema 10. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de deporte y ocio. Legislacion sectorial estatal y autonémica (las
competencias de los consejos insulares segtin la Ley 14/2006, de 17 de octubre, del deporte de las Islas Baleares, y la Ley 10/2006, de 26 de
julio, integral de la juventud) . La Ley 6/1994, de 13 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de
patrimonio historico, promocidén sociocultural, animacion sociocultural, depdsito legal de libros y deportes. La Ley 21/2006, de 15 de
diciembre, de atribucion de competencias a los consejos de Menorca y de Ibiza y Formentera en materia de juventud y ocio.

Tema 11. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de transportes terrestres. Legislacion sectorial estatal y autondmica
(las competencias de los consejos insulares segun la Ley 4/2014, de 20 de junio, de transportes terrestres y movilidad sostenible de las Islas
Baleares). La Ley 13/1998, de 23 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares de Menorca ,Ibiza y Formentera en
materia de transporte por carretera.

Tema 12. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de espectaculos ptblicos y actividades recreativas. Legislacion
sectorial estatal y autonémica (las competencias de los consejos insulares segun la Ley 7/2013, de 26 de noviembre, de régimen juridico de
instalacion, acceso y ejercicio de actividades en las Islas Baleares). La Ley 7/1999, de 8 de abril, de atribucion de competencias a los
consejos insulares de Menorca, Ibiza y Formentera en materia de espectaculos publicos y actividades recreativas.

Tema 13. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de agricultura, ganaderia y pesca. Legislacion sectorial estatal y
autondmica (las competencias de los consejos insulares segun la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, agraria de las Islas Baleares, y la Ley
6/2013, de 7 de noviembre, de pesca maritima, marisqueo y acuicultura en las Islas Baleares). La Ley 8/1999, de 12 de abril, de atribucion de

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

competencias a los consejos insulares de Menorca, Ibiza y Formentera en materia de agricultura, ganaderia, pesca y artesania. El Decreto
2/2011, de 14 de enero, de ampliacion de los medios econdmicos y patrimoniales adscritos a las funciones ya traspasadas al Consejo Insular

de Menorca mediante la Ley 8/1999, de 12 de abril, de atribucion de competencias a los consejos insulares de Menorca, Ibiza y Formentera
HEElcn materia de agricultura, ganaderia, pesca y artesania (financiacion de los costes vinculados al traspaso al Consejo Insular de Menorca de
determinados medios personales y materiales de Servicios de Mejora Agraria, SA, ubicados en el isla de Menorca, para la realizacion de

=

ﬁtareas de vigilancia pesquera, de promocion de la calidad de los productos agroalimentarios, asi como de seguimiento de las producciones
- ”agrarias y pesqueras).

gEmTema 14. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de ordenacion del territorio, incluido el litoral. Legislacion sectorial
[
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estatal y autondmica (las competencias de los consejos insulares segtin la Ley 14/2000, de 21 de diciembre, de Ordenacion Territorial). La
Ley 2/2001, de 7 de marzo, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de ordenacion del territorio.

Tema 15. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de artesania. Legislacion sectorial estatal y autondmica (las
competencias de los consejos insulares seglin el Decreto 41/2014, de 5 de septiembre, por el que se establecen los principios generales del
procedimiento para obtener la carta de artesano, la carta de maestro artesano, el documento de calificacion artesanal y la carta de maestro
artesano honorifico). La Ley 8/1999, de 12 de abril, de atribucion de competencias a los consejos insulares de Menorca, Ibiza y Formentera
en materia de agricultura, ganaderia, pesca y artesania.

Tema 16. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de carreteras y caminos. Legislacion sectorial estatal y autonomica
(las competencias de los consejos insulares segiin la Ley 5/1990, de 24 de mayo, de carreteras de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares). La Ley 16/2001, de 14 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos insulares en materia de carreteras y caminos.

Tema 17. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de juventud. Legislacion sectorial estatal y autondmica (las
competencias de los consejos insulares seglin la Ley 10/2006, de 26 de julio, integral de la juventud). La Ley 21/2006, de 15 de diciembre, de
atribucion de competencias a los consejos de Menorca y Formentera en materia de juventud y ocio.

Tema 18. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de caza. Legislacion sectorial estatal y autonémica (las competencias
de los consejos insulares segun la Ley 6/2006, de 12 de abril, balear de caza y pesca fluvial). El Decreto 106/2010, de 24 de septiembre,
sobre el traspaso a los consejos insulares de las funciones y servicios inherentes a las competencias propias de estas instituciones insulares
que actualmente ejerce la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en materia de caza y de regulacion, vigilancia y
aprovechamiento de los recursos cinegéticos, asi como de pesca fluvial.

Tema 19. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de cultura; actividades artisticas y culturales; fomento y difusion de
la creacion y produccion teatral, musical, cinematografica y audiovisual, literaria, de danza y de artes combinadas y promocion y animacion
sociocultural. Legislacion sectorial estatal y autonomica. La Ley 6/1994, de 13 de diciembre, de atribucion de competencias a los consejos
insulares en materia de patrimonio histérico, promocién sociocultural, animacion sociocultural, depdsito legal de libros y deportes.

Tema 20. Las competencias del Consejo Insular de Menorca en materia de politicas de género y mujer. Legislacion sectorial estatal y
autonomica (las competencias de los consejos insulares segun la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres).

Tema 21. La Ley 3/2011, de 25 de marzo, de delegacion de competencias en el Consejo Insular de Menorca de las facultades que, como
administracion gestora, ejerce ahora la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en relacion con el Museo de
Menorca y la Biblioteca Publica y el Archivo Histérico de Mahon, instituciones culturales de titularidad estatal.

I1. Derecho administrativo

Tema 22. Administracion piblica y actividad administrativa. El derecho administrativo: concepto, caracteristicas y limites de aplicacion. El
régimen administrativo: sistema espafiol.

Tema 23. Fuentes del derecho administrativo. La Constitucion. Los estatutos de autonomia. La ley: clases. Leyes organicas y ordinarias.
Leyes de las comunidades auténomas. Decretos legislativos. Decretos ley. Leyes basicas. Leyes marco. Leyes de transferencia y delegacion.
Leyes de armonizacion.

Tema 24. El reglamento. Concepto. Fundamento de la potestad reglamentaria. Organos con potestad reglamentaria. Requisitos de validez de
los reglamentos: aspectos formales y sustantivos. La impugnacion de los reglamentos en la doctrina y derecho positivo.

Tema 25. Los principios de reserva de ley, de jerarquia normativa y de competencia. Nulidad de pleno derecho de las disposiciones
administrativas por infraccion de estos principios. La singular inderogabilidad de las disposiciones generales. Los actos administrativos
generales y circulares e instrucciones. Otras fuentes del derecho administrativo.

Tema 26. Los sujetos en el derecho administrativo. El Estado y la Administracion. La personalidad juridica de las administraciones publicas.
La capacidad de obrar de las administraciones publicas y de los organismos publicos que dependen de ella. Otras personas juridicas publicas:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

sus relaciones con el Estado. La articulacion del principio de colaboracidn entre las distintas administraciones publicas: las conferencias
sectoriales, los convenios interadministrativos y los consorcios.
BT, 27. Las potestades administrativas. El principio de legalidad y sus manifestaciones. La actividad administrativa discrecional y sus
z =limites. Control de la direccionalidad; en especial, la desviacion de poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

ﬁﬂzTema 28. La organizacion administrativa. Concepto, principios y sistemas de organizacion. La organizacion administrativa y el derecho. La
: potestad organizadora. Los 6rganos administrativos. Concepto y elementos. Naturaleza juridica de la relacion entre el titular del 6érgano y la

h L
—
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administracion. Clases de Organos Administrativos. Régimen juridico. La creacion de drganos administrativos y 6rganos colegiados.

Tema 29. La competencia administrativa. Concepto y naturaleza juridica. Clases de competencia. Las técnicas de alteracion del ejercicio de la
competencia. Delegacidon, avocacion, encargo de gestion, delegacion de firma y suplencia. La desconcentracion. Las relaciones
interorganicas. Clases. La jerarquia administrativa. La coordinacion administrativa. Los conflictos de atribuciones. Las relaciones entre
administraciones publicas. La descentralizacion administrativa. La autonomia. La coordinacion y tutela.

Tema 30. La Administracion y los tribunales de justicia. El principio de auto-tutela. La auto-tutela declarativa y la auto-tutela ejecutiva. Los
interdictos y la Administracion. Concurrencia de embargos administrativos y judiciales. Los privilegios procesales de las administraciones
publicas.

Tema 31. El administrado: capacidad juridica y de obrar. Derechos publicos subjetivos e intereses legitimos: concepto y diferencias.
Situaciones juridicas pasivas. Las prestaciones del administrado. La colaboracion del administrado con las administraciones ptblicas.

Tema 32. La Ley de procedimiento administrativo comun. Concepto, ambito de aplicacién y principios generales. La Ley de régimen juridico
del sector publico. Concepto, ambito de aplicacion y principios generales.

Tema 33. El régimen de cooficialidad de las lenguas. Referencia a la Ley de normalizacion lingiiistica. El uso de las lenguas oficiales en la
Administraciéon. Reglamento de usos lingiiisticos del Consejo Insular de Menorca.

Tema 34. El procedimiento administrativo (I). Regulacion legal y ambito de aplicacion. Principios generales en materia de procedimiento.
Abstencion y recusacion. Las personas interesadas en el procedimiento administrativo comun. Derechos de los ciudadanos: en particular, el
uso de medios electronicos y el acceso a los registros y archivos.

Tema 35. El procedimiento administrativo (II). Medios de prueba. Los informes en el procedimiento administrativo. Términos y plazos.
Finalizacién: la resolucion. Finalizacién convencional. Otras formas de terminacion: renuncia, desistimiento y caducidad. Procedimientos
especiales.

Tema 36. El recurso de alzada. El recurso potestativo de reposicion. El recurso extraordinario de revision. La reformatio in peius.

Tema 37. Las administraciones publicas y la sociedad de la informacién. La gestion del conocimiento en las organizaciones. La
Administracion electronica: pilares y principios. Los servicios publicos electronicos y el derecho de la ciudadania a acceder a ellos. Los
servicios de colaboracion interadministrativa. La interoperabilidad.

Tema 38. Los actos administrativos en particular. La licencia, autorizacion o permiso. Denegacion, caducidad y revocacion de estos actos. El
régimen de autorizaciones para el acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. La declaracion responsable y la comunicacion previa.

Tema 39. Las formas de la accion administrativa. El fomento. Concepto y evolucion histérica. Manifestaciones de la actividad administrativa
de fomento. La subvencion. La policia. Concepto y evolucion histdrica. Principios de la actividad administrativa de limitacion.
Manifestaciones. La actividad administrativa de servicio publico. Evolucion histdrica. Concepto y clases de servicios publicos.

Tema 40. Los convenios. Concepto y clasificacion. Requisitos de validez y eficacia. Contenido. Tramites. Extincion. Efectos. Remision de
los convenios al Tribunal de Cuentas. Su exclusion del marco de la ley de contratos del sector publico.

Tema 41. Las sanciones administrativas: concepto y clases. Los principios de la potestad sancionadora y del procedimiento administrativo
sancionador. Los procedimientos en materia sancionadora. Las medidas sancionadoras administrativas.

Tema 42. Contratacion administrativa (I). Legislacion de contratos de las administraciones publicas: el ambito de aplicacion. Ambito
subjetivo de aplicacion: administracion publica, poderes adjudicadores y sector publico.

Tema 43. Contratacion administrativa (II). Tipo de contratos, con referencia a los contratos y negocios excluidos. Contratos sujetos y no
sujetos a regulacion armonizada. Contratos Administrativos y contratos privados. Régimen juridico y jurisdiccion competente. Organos
competentes para suscribirlos, con especial referencia a los drganos de la Administracion insular. Juntas consultivas de contratacion.
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Tema 44. Contratacion administrativa (IIT). Capacidad y solvencia de los contratistas, con especial referencia a la clasificacion. Prohibiciones

de contratar. Registro de los empresarios y contratos. Garantias exigibles en contratos administrativos. Actuaciones preparatorias.
P rocedimiento y formas de adjudicacion. Recurso especial en materia de contratacion y cuestion de nulidad.

e

Tema 45. Contratacion administrativa (IV). Efectos de los contratos administrativos. Prerrogativas de derecho publico en la contratacion
administrativa. Ejecucion y modificacion de los contratos. Extincion. La cesion de los contratos y la subcontratacion. Régimen juridico del
contrato de obras.

ot
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Tema 46. Contratacion administrativa (V). Régimen de los contratos de concesion de servicios publicos. Contratos de concesion de obra
publica. El contrato de suministro. Los contratos de servicios. La contratacion en los denominados sectores excluidos.

Tema 47. Contrataciéon administrativa (VI). La contratacién social y medioambientalmente responsable. Las instrucciones para la
contratacion socialmente responsable y sostenible del Consejo Insular de Menorca.

Tema 48. La responsabilidad de las administraciones publicas: antecedentes y régimen vigente. Procedimientos en materia de responsabilidad
patrimonial. La responsabilidad de las autoridades y del personal al servicio de la administraciéon publica. Responsabilidad de la
Administracion por actos de los concesionarios y contratistas. La responsabilidad del Estado legislador.

Tema 49. La expropiacion forzosa: justificacion y naturaleza. Sujetos y objeto de la expropiacion. Procedimiento general. El precio justo. La
reversion de bienes expropiados. Referencia a los procedimientos especiales: en particular, el procedimiento de expropiacién por razones de
urgencia. Garantias jurisdiccionales.

Tema 50. Patrimonio de las administraciones publicas: concepto y clasificacion. El dominio publico: concepto, naturaleza y clases.
Elementos: sujetos, objeto y destino. Afectacion y des-afectacion. Régimen juridico del dominio publico de la Comunidad Auténoma,
conforme a la legislacion autonémica de las Islas Baleares en materia de patrimonio: la inalienabilidad, inembargabilidad,
imprescriptibilidad, delimitacion administrativa y recuperacion de oficio de los bienes. La utilizacion del dominio publico: usos comunes y
privativos; autorizaciones y concesiones; reservas demaniales.

I1I. La jurisdiccion contencioso-administrativa

Tema 51. La jurisdiccion contencioso-administrativa. El orden jurisdiccional contencioso-administrativo en Espafia. La Ley reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa: principios que la informan, estructura y contenido. Naturaleza, extension y limites del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Tema 52. Concepto de Administracion publica a efectos del recurso contencioso administrativo. Cuestiones a las que se extiende el
conocimiento de este orden jurisdiccional y cuestiones que quedan excluidas. Los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Reglas determinantes de la competencia que les corresponde; en particular, la competencia territorial.

Tema 53. Las partes: capacidad y legitimacion. La representacion y defensa. Objeto del recurso contencioso-administrativo. Actividad
administrativa impugnable. Pretensiones de las partes. Acumulacion. Cuantia del recurso.

Tema 54. Procedimiento contencioso-administrativo (I). Plazos. Procedimiento en primera o Unica instancia. Diligencias preliminares.
Interposicion del recurso contencioso-administrativo. Referencia al recurso de lesividad. El anuncio del recurso y reclamacion del expediente.
Citacion y comparecencia de los demandados y de la Administracion. La admision del recurso. Tramite para completar el expediente
administrativo. Demanda y contestacion: requisitos, contenido y efectos. Aportacion de documentos. Alegaciones previas.

Tema 55. Procedimiento contencioso-administrativo (II). Prueba. Vista y conclusiones. El planteamiento de cuestiones nuevas. La sentencia:
contenido. Otras formas de terminacion del procedimiento. La cuestion de ilegalidad. Costas procesales. Recursos contra providencias e
autos. Recurso de apelacion: resoluciones contra las que procede y motivos del recurso. Procedimiento. Contenido y efectos de la sentencia.

Tema 56. Procedimiento contencioso-administrativo (VII). Las medidas cautelares. Ejecucion de sentencias: disposiciones generales.
Modalidades especificas de ejecucion. Extension de los efectos. Incidentes e invalidez de los actos procesales. Procedimiento abreviado.
Procedimiento para la proteccion de los derechos y libertades fundamentales de la persona.

IV. Funcién publica

Tema 57. La regulacion constitucional de la funcién publica. Principios. El Estatuto basico del empleado publico. La funcién publica del
Estado, de las comunidades auténomas y de la Administracion local. La Ley de la funcién publica de la comunidad auténoma de las Islas
Baleares. Prelacion normativa de funcion publica en el Consejo Insular de Menorca (Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de
régimen local de las Islas Baleares).

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

Tema 58. La funcion publica en el Consejo Insular de Menorca (I). Estructura y organizacion actual de la funcion publica. Elementos. La
relacion de puestos de trabajo. Los planes de ordenacion de los recursos humanos. La oferta publica de empleo. Escalas y especialidades y
grupos de clasificacion de los funcionarios. El grado personal. El Registro General de Personal.

)

z LTema 59. La funcién publica en el Consejo Insular de Menorca (II). Las situaciones administrativas de los funcionarios de carrera. Servicio
ﬁactivo, servicios especiales, servicio a otras administraciones publicas, excedencia y sus clases, suspension de funciones, expectativa de
destino y jubilacion parcial.

i
gEmTema 60. La funcion publica en el Consejo Insular de Menorca (II). La responsabilidad de los funcionarios. Clases. La responsabilidad
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disciplinaria. Concepto, infracciones y sanciones disciplinarias. El procedimiento disciplinario. La extincién de la responsabilidad
disciplinaria. La extincion de la relacion funcionarial.

Tema 61. La prevencion de riesgos laborales. Concepto, justificacion y caracteristicas. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto y
4mbito de aplicacion. Organos competentes. Derechos y obligaciones. Responsabilidades y sanciones. La prevencion de riesgos laborales en
la Administracion.

V. Urbanismo y ordenacion del territorio

Tema 62. Ordenacion del territorio y urbanismo (I). La organizacién administrativa del urbanismo. Competencias estatales. El Real decreto
legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del suelo y rehabilitacion urbana.

Tema 63. Ordenacion del territorio y urbanismo (II). Competencias de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares, de los consejos
insulares y de los municipios. Legislacion balear en materia de ordenacion del territorio y urbanismo. Principios generales. La Ley de
ordenacion territorial (Ley 14/2000). Los instrumentos de ordenacion territorial: las directrices de ordenacion territorial, los planes
territoriales insulares y los planes directores sectoriales. Referencia a las Directrices de ordenacion territorial de las Islas Baleares ya la
estructura del Plan Territorial Insular de la isla de Menorca.

Tema 64. Ordenacion del territorio y urbanismo (III). Clasificacion y régimen del suelo. Planeamiento urbanistico: plan general y planes de
ordenacion detallada, planes parciales, planes especiales, estudios de detalle, catalogos de elementos y espacios protegidos y ordenanzas
municipales de edificacion, urbanizacion y publicidad. Otros instrumentos de planeamiento.

Tema 65. Ordenacion del territorio y urbanismo (IV). La ejecucion del planeamiento. Sistemas de actuacién y sus modalidades.

Tema 66. Ordenacion del territorio y urbanismo (V). Edificacion y uso del suelo: normas de aplicacion directa, obligacion de edificar,
licencia, parcelaciones y deber de conservacion. Disciplina urbanistica: proteccion de la legalidad y régimen sancionador.

VI. La hacienda publica

Tema 67. El derecho tributario. Los principios constitucionales del tributo. La Ley general tributaria. Principios generales. El tributo.
Concepto y clases. Las tasas. Concepto, elementos y clases. Las contribuciones especiales. Concepto, elementos y clases. Los impuestos.
Concepto, elementos y clases. Los precios publicos.

Tema 68. Las haciendas publicas locales. Ingresos publicos y privados. Los tributos locales. La potestad reglamentaria de las entidades
locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de imposicion y
ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 69. El presupuesto general de las entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y aprobacion: especial referencia a las bases
de ejecucion del presupuesto. La prorroga del presupuesto. La ejecucion y liquidacion del presupuesto.

VII. La Union Europea

Tema 70. La Union Europea. Concepto. Antecedentes historicos. Objetivos y naturaleza juridica. Tratados originarios y de modificacion. Los
miembros de la Unioén Europea. La adhesion de Espafia. El Tratado de la Union Europea o de Maastricht.

Tema 71. La estructura organica de la Unién Europea. El sistema institucional de las comunidades europeas. El Consejo. La Comision. El
Parlamento Europeo. Concepto. Naturaleza, composicion, funcionamiento y competencias. El Tribunal de Justicia de la Union Europea.
Concepto. Naturaleza, composicion, funcionamiento, organizacion y competencias.

Tema 72. El ordenamiento juridico comunitario: derecho originario y derecho derivado. Sus relaciones con los ordenamientos juridicos
internos: el efecto directo y la primacia del derecho comunitario. La aplicacion del derecho comunitario en Espafa. Idea general sobre las
politicas comunitarias. Las subvenciones en el marco de la normativa comunitaria.

BASES ESPECIFICAS QUE RIGEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS, PARA EL INGRESO POR TURNO LIBRE, PARA
PROVEER DOS PLAZAS DE PSICOLOGO DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2023

1. Objeto de las bases especificas

HEl objeto de esta convocatoria es cubrir dos plazas vacantes de PSICOLOGO del Consejo Insular de Menorca, por turno libre
correspondientes a la Oferta Publica de Empleo (OPO) de 2023.
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Se entiende por plazas vacantes tanto las no cubiertas temporalmente como las plazas cubiertas temporalmente por funcionarios interinos.
El temario especifico que rige la convocatoria es el que se establece en el Anexo I de este documento.
2. Normativa de aplicacion

Esta convocatoria se rige por las Bases generales que regulan los procesos selectivos para cubrir las plazas vacantes de personal funcionario
previstas en las ofertas publicas de empleo del Consejo Insular de Menorca aprobadas por Acuerdo del Consejo Ejecutivo del Consejo Insular
de Menorca de fecha 11 de diciembre de 2023 y modificadas por acuerdo de Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Menorca de 8 de enero
de 2024.

3. Transparencia y protecciéon de datos personales

A lo largo del proceso selectivo, se publicard en el portal del opositor del Consejo Insular de Menorca www.oposicions.cime.es toda la
informacion relacionada con los distintos aspectos del desarrollo de este proceso. A través de este portal, se puede acceder al formulario de
inscripeion y las instrucciones correspondientes.

Las personas que, por motivo de violencia de género, necesiten proteger su identidad publica deben indicar en la solicitud que desean
anonimizar sus datos, para lo que deben presentar, en el momento de realizar la inscripcion, la documentacion que establece el articulo 23 de
la Ley orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género, modificada por el Real decreto
ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el despliegue del Pacto de Estado contra la violencia de género.

4. Derechos de examen

El aspirante puede abonar los derechos de examen fisicamente en cualquier entidad bancaria haciéndolos efectivos en la siguiente cuenta:
ES33 2100 6078 4013 0004 0330 (CaixaBank) , o bien en el Servicio de Atencion al Ciudadano de Mahén o de Ciudadela en el portal del
opositor por medios electronicos. Si se realiza el abono directamente a la entidad bancaria, debera incorporarse a la correspondiente solicitud
de participacion el resguardo del abono.

La falta de abono en el plazo establecido se entendera como desistimiento del proceso, excepto por aquellos candidatos que estén exentos.

La falta de admision en el proceso no generara derecho a devolucion de las tasas dado que ya se habra iniciado las tareas administrativas que
generan la obligacion de la tasa.

5. Otros méritos alegados

En relacion con el apartado cinco del anexo II de las Bases generales, en el que se deja abierta la valoracion de otros méritos alegados con un
total de hasta 1 punto como méximo, el mérito que se valorara es :

® Por estar en posesion del certificado MCER (Marco Europeo Comiin de Referencia) de nivel B2 de inglés ...... 0,5 puntos
® Por estar en posesion del certificado de lenguaje administrativo (LA) ......... 0,5 puntos

6. Calendario previsto
La primera prueba de oposicion esta prevista para mayo de 2024.
7. Pruebas de oposicion

Prueba tedrica parte general: el Consejo Insular pondra al alcance de los opositores una bateria de preguntas sobre las que los tribunales
escogeran las correspondientes a la prueba.

Prueba tedrico-practica de la parte especifica: Los candidatos podran llevar todo el material que consideren necesario para el desarrollo de la
prueba especifica, unicamente en formato PAPEL.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

8. Nombramiento del personal de nuevo ingreso

El nombramiento del personal seleccionado en estas ofertas publicas se realizard en régimen funcionarial.

-

El cese del personal que ocupa las plazas de forma interina, en aplicacion del articulo 18 del Acuerdo marco que rige las relaciones entre el
Consejo Insular de Menorca y su personal funcionario, se producird por orden inverso al de la antigiiedad en el sitio objeto de la OPO. Se
FMElHexceptian de este orden las plazas que estén cubiertas interina o temporalmente para cubrir situaciones especiales de sus titulares (comision
de servicios, servicios especiales, etc.).

e )
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Las plazas vacantes de psicologo, objeto de este concurso oposicion, son de tipo funcionario, del grupo A, subgrupo Al, de acuerdo con el
articulo 76 de la Ley del Estatuto basico del trabajador publico.

9. Orden de prelacion y adjudicacion de plazas de las personas aspirantes

La relacion de aspirantes que hayan superado a la oposicion quedara determinada por la puntuacion obtenida en el conjunto de los ejercicios
obligatorios y eliminatorios de la oposicion.

El orden de prelacion final de las personas aspirantes que hayan superado la oposicion vendra determinado por la suma de todos los baremos
incluidos en las Bases generales.

La adjudicacion de los puestos de trabajo se hara por orden de prelacion, atendiendo a las preferencias de las personas seleccionadas.

ANEXO 1
Convocatoria y temario especifico
Convocatoria. Psicélogo
- Denominacion: Psicologo
- Numero de plazas que se convocan: 2
- Turno libre: 2
- Tipo: Funcionario
- Escala: Administracion especial
- Subescala: Técnica
- Clase : Psicologia
- Grupo: A, subgrupo Al
- Nivel: 22
- Oferta Publica: 2023
- Titulacién: Graduado en Psicologia+Master en Psicologia General Sanitaria o titulacién equivalente
(Se entiende por titulacion equivalente aquellas que en planes de estudios anteriores daban acceso al ejercicio de las mismas
funciones: licenciaturas)
- Nivel de catalan: B2

TEMARIO ESPECIFICO DE PSICOLOGO

Tema 1. La motivacion. Concepto. Modelos y teorias.

Tema 2. Las emociones: concepto y funciones. Teorias psicologicas.

Tema 3. Estilos de comunicacion: asertividad, pasividad y agresividad. Técnicas asertivas.

Tema 4. Psicologia cultural. Identidad: diferencia y convivencia. Culturas juveniles y emergencia de nuevas formas culturales. Variables
individuales, sociales y culturales, que pueden influir en la aparicion de grupos, desigualdades o problemas psicologicos.

Tema 5. Construccion social de la sexualidad y el género.

Tema 6. Psicopatologia en la infancia y en la adolescencia: trastornos en las funciones bésicas. Alteraciones en la vida afectiva y social.
Tema 7. Psicopatologia en la infancia y en la adolescencia: Trastornos de la conducta.

Tema 8. Psicopatologia en la infancia y en la adolescencia: Trastornos del estado de animo y de ansiedad.

Tema 9. Psicopatologia en la infancia y en la adolescencia: Trastornos de la alimentacion.

Tema 10. Psicopatologia del adulto. Normalidad y patologia. Clasificacion de los trastornos mentales.

Tema 11. Psicopatologia del adulto. Trastornos de la personalidad.

HTema 12. Psicopatologia del adulto. Trastornos del estado de animo y ansiedad.

I | E%%%%m ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749
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Tema 13. Psicopatologia del adulto. Trastornos de la sexualidad.

Tema 14. Psicopatologia del adulto. Trastornos de la alimentacion.

Tema 15. Agresion y violencia. Tipo de conducta. Modelos explicativos. Variables relevantes de la conducta agresiva y violenta.

Tema 16. Métodos de evaluacion de la conducta violenta y su prediccion. Intervencion psicoldgica sobre la conducta agresiva y violenta.

Tema 17. Psicologia del envejecimiento. El funcionamiento afectivo, relacional, conductual y cognitivo. Los estilos de envejecimiento.
Evaluacion de las personas mayores en situacion de riesgo. Los malos tratos a la gente mayor.

Tema 18. Las enfermedades neurodegenerativas y las demencias. El Alzheimer. Estrategias de intervencion.
Tema 19. Proceso del duelo en la tercera edad. Caracteristicas y acompafiamiento.

Tema 20. Concepto de discapacidad. Clasificacion internacional de las deficiencias, discapacidades y minusvalias. La valoracion y
orientacion de las personas con discapacidad.

Tema 21. El abordaje de las drogodependencias y otras adicciones. De la prevencion a la reinsercion social, incluido el tratamiento y la
reduccion del dafio.

Tema 22. Teorias explicativas, bases biologicas de las adicciones. Terapias efectivas para el tratamiento de drogodependencias. El rol de los
psicologos.

Tema 23. La entrevista como instrumento psicologico en distintos ambitos. Tipo de entrevista. Metodologias y estrategias diferenciales

Tema 24. El informe técnico y el informe psicoldgico. Fases y contenidos de la informacion. La informacién publica y la informacion
confidencial.

Tema 25. El informe psicoldgico pericial. Fases y contenidos.
Tema 26. Etica y deontologia profesional.
Tema 27. Mediacion familiar. Concepto, fases y modelos.

Tema 28. Ambitos de actuacién de los psicologos en el Consejo Insular de Menorca. Perfil y rol del psicélogo en los distintos ambitos de
actuacion. El trabajo interdisciplinar y en red.

Tema 29. Violencia filio parental. Prevencion, causas e intervencion.

Tema 30. La familia: concepto y funcion. Funciones y vinculos parentales. Modelos de familias. La proteccion a la familia. La intervencion
pluridisciplinar.

Tema 31. Familia y vinculo afectivo: la teoria del apego. Tipo de vinculo. Factores que inciden en la formacion del vinculo. Vinculo y
desarrollo. Las figuras de vinculo subsidiarias. El vinculo afectivo entre hermanos. Vinculo y parentalidad y filiacion. El estilo del vinculo.

Tema 32. La proteccion de menores desamparados. Marco legal. Atencion y proteccion de niflos y adolescentes. Red de proteccion de
menores. Funciones de los equipos que intervienen. Medidas de proteccion.

Tema 33. Los menores extranjeros no acompafados.

Tema 34. El nifio abandonado: principales efectos de las carencias afectivas y de estimulos sociales. Lineas principales de intervencion con la
familia y el niflo.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

Tema 35. La infancia maltratada: concepto. Tipo de maltrato infantil. Indicadores de riesgo para la deteccion del maltrato infantil. Factores de
proteccion y resiliencia. Diagnoéstico e intervencion precoz. Prevencion.

Tema 36. El abuso sexual a menores. Deteccion, tipos y tratamiento. Estrés postraumatico.

e

Tema 37. Indicadores psicosociales de credibilidad en el testigo infantil.

=

AgiHTema 38. La atencion a la infancia y la adolescencia en riesgo social. Centros residenciales de accion educativa, centros residenciales de
educacion intensiva y centros de acogida.

Iz
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Tema 39. El proyecto educativo de los centros residenciales: principales elementos que deben componerlo. El proyecto de atencion
individualizada: objetivos y evaluacion.

Tema 40. Intervencion del psicologo en el ambito residencial de menores y adolescentes.
Tema 41. Técnicas de intervencion inmediata en menores y adolescentes.

Tema 42. Los recursos institucionales para las personas con discapacidades psiquicas, fisicas y sensoriales, y para las personas con
enfermedad mental: disefio, planificacion y uso.

Tema 43. El acogimiento familiar. Concepto, tipos y caracteristicas.

Tema 44. La adopcion. La delegacion de guarda con fines adoptivos. Criterios de valoracion. Caracteristicas psicologicas y sociales de los
nifios y sus familias. El estudio de las familias candidatas.

Tema 45. El ensamblaje con la adopcion. La construccion del vinculo. El seguimiento.

Tema 46. La atencion integral de las personas con problemas de drogodependencias. Organizacion y recursos en Menorca para el tratamiento,
la reduccion de dafios y la reinsercion social de la persona drogodependiente

Tema 47. El trabajo comunitario. Concepto de comunidad y actores sociales presentes en la comunidad. Herramientas y enfoques
metodologicos. El Plan de trabajo comunitario. El trabajo en red.

Tema 48. La comunicacion y las relaciones interpersonales. La asertividad. La empatia. La escucha activa.

Tema 49. Concepto de violencia machista. Causas, caracteristicas y tipologia.

Tema 50. Intervencion psicoldgica con mujeres victimas de violencia de género.

Tema 51. Concepto de dependencia emocional en el ambito de la violencia de género: el abordaje terapéutico.

Tema 52. Intervencion psicoldgica con hijos e hijas de mujeres victimas de violencia de género.

Tema 53. Intervencion psicoldgica con mujeres victimas de agresiones sexuales.

Tema 54. Programas para la promocion de la salud y el aumento de la calidad de vida desde la intervencion psicosocial.

Tema 55. Apoyo conductual positivo para la prevencion de problemas de conducta en personas con diagnostico dual. Factores biologicos,
psicologicos y ecologicos. Analisis funcional de la conducta. Estrategias de intervencion.

Tema 56. Intervencion psicosocial en portadores de VIH o enfermos de sida.
Tema 57. Las nuevas tecnologias en la intervencion psicologica.

Tema 58. Prevencion, causas, sintomatologia y tratamiento del sindrome de agotamiento profesional ( burn-out ) en el &mbito de Servicios
Sociales. Diferencias entre estrés laboral y sindrome de agotamiento profesional.

Tema 59. El acoso escolar ( bullying). Prevencion , causas e intervencion.
Tema 60. El maltrato institucional.

Tema 61. Terapia familiar con familias de drogodependientes.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/11/1153749

Tema 62. La coordinacion profesional y el trabajo en red. Niveles de intervencion. Dificultades y ventajas.
Tema 63. El trabajo en equipo en el ambito de la intervencion psicosocial.

Tema 64. El rol del psicologo en los equipos interprofesionales de intervencion psicosocial.

-

Tema 65. La prevencion del sindrome de agotamiento profesional ( burn-out ) y el auto cuidado del personal profesional que trabaja en
servicios sociales.

Tema 66. La Ley de dependencia. Aplicacion de la Ley 39/2006 de promocién de la autonomia personal y la atencion a las personas en

e )
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situacion de dependencia en la comunidad auténoma de las Islas Baleares.

Tema 67. Las «buenas practicas» en la atencion a las personas mayores. Conceptualizacion y principales dimensiones para mejorar la calidad
asistencial.

Tema 68. Procesos de incapacitacion y curatela de personas en situacion de

dependencia. Marco juridico basico e implicaciones psicosociales.

Tema 69. Instrumentos de valoracion de las necesidades psicosociales en la tercera edad.

Tema 70. El apoyo comunitario a las personas mayores.

Tema 71. Marco legislativo para la intervencion psicosocial en proteccion infantil en Menorca. Referencias y principios basicos.

Tema 72. El papel del psicologo o la psicologa de proteccion de menores en el ambito judicial. El acompafiamiento judicial del menor.
Implicaciones practicas.

Contra este acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, puede interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente de su publicacion. El recurso puede interponerse formalmente ante el propio Consejo Ejecutivo o ante la Comision de Gobierno,
que es el organo competente para resolverlo.

Contra la desestimacion expresa de este recurso de alzada se puede interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado
Contencioso Administrativo de Palma que corresponda en el plazo de dos meses a contar a partir del dia siguiente de recibir la notificacion de
la desestimacion de éste recurso de alzada.

Si han transcurrido tres meses desde la interposicion del recurso de alzada y no se ha recibido la notificacién expresa, se entiende
desestimado por silencio y se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Palma que corresponda, sin limitacion de tiempo.

No obstante, en su caso, podra interponerse cualquier otro recurso que estime oportuno. Todo ello, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.

Mad, 18 de enero de 2024

Por delegacion del presidente,
El secretario del Consejo Ejecutivo
Octavi Pons Castejon
(DP 129/2023, de 27 de julio)
(BOIB num. 106 de 29-7-2023)
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