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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE POLLENÇA

38 Modificació càrrecs dedicació exclusiva i retribucions corresponents

L'Ajuntament Ple, en la sessió extraordinària celebrada dia 27 de desembre de 2023, va adoptar modificar l'Acord relatiu a la determinació
dels membres que exerciran, o deixaran d'exercir, el seu càrrec amb caràcter de dedicació exclusiva, així com les corresponents retribucions
per al seu exercici efectiu que, en la seva part dispositiva, diu:

«Primer. Modificar el punt primer de l'Acord adoptat pel Ple el 10 de juliol de 2023 de determinació de membres de la corporació local que
exerceixen el seu càrrec amb caràcter de dedicació exclusiva i, en conseqüència, per una banda, deixar sense efecte l'exercici del càrrec de
primera tinença de batlia - regidoria delegada de l'Àrea de Serveis i delegacions especials de coordinació Ajuntament - EMSER 2002 SLU i
territorial Moll de Pollença, així com la percepció de les retribucions brutes anuals fixades, en concepte de sou, amb efectes a partir de l'1 de
gener de 2024, i per l'altra, determinar que el càrrec de tercera tinença de batlia - regidoria delegada de Medi Ambient, Parcs i Jardins,
Mobilitat i Badia s'exercirà amb caràcter de dedicació exclusiva i percebrà les retribucions establertes al punt segon del present Acord, en
concepte de sou, a raó de catorze mensualitats per any.

Segon. Aprovar la següent relació refosa que, a part de recollir les anteriors modificacions acordades en el punt anterior, recull les que s'han
produït fins a la data de l'aprovació del present Acord de determinació de membres que exerceixen el seu càrrec amb caràcter de dedicació
exclusiva i fixació de les seves retribucions; càrrecs que es mantenen amb els mateixos termes i contingut que la resta de punts de l'Acord del
Ple de 10 de juliol de 2023 que no hagi estat objecte de modificació posterior:

Càrrec
Retribucions
brutes anuals

Segona tinença de batlia
Regidoria delegada de les àrees d'Educació, Escola de Música, Infància, Joventut, Noves Tecnologies i Seguretat Ciutadana

45.000,00 €

Tercera tinença de batlia
Regidoria delegada de les àrees de Medi Ambient, Parcs i Jardins, Mobilitat i Badia

45.000,00 €

Quarta tinença de batlia
Regidoria delegada de les àrees d'Impuls Econòmic, Turisme, Comerç, Fires, Mercats i delegació especial territorial Sant Vicenç

45.000,00 €

Cinquena tinença de batlia
Regidoria delegada de les àrees d'Igualtat, OAC, Ràdio Pollença, Participació Ciutadana, Arxiu, Biblioteques, Mediació Intercultural i
Normalització Lingüística

45.000,00 €

Regidoria delegada de les àrees de Benestar Social, Residència Social, Tercer Sector, Salut i Cementiri 45.000,00 €

Segon. Ordenar al Departament de Recursos Humans que procedeixi a donar de baixa en el Règim General de la Seguretat Social el membre
electe que exerceix el càrrec de primera tinença de batlia - regidoria delegada de l'Àrea de Serveis i delegacions especials de coordinació
Ajuntament - EMSER 2002 SLU i territorial Moll de Pollença, amb dedicació exclusiva, assumint l'Ajuntament de Pollença la quota
empresarial corresponent fins el 31 de desembre de 2023.

Els membres electes que no exerceixen el seu càrrec amb caràcter de dedicació exclusiva o parcial tendran dret a percebre una indemnització
per assistència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la corporació de què formin part en la quantia econòmica determinada
mitjançant Acord del Ple el 10 de juliol de 2023 (BOIB núm. 101/2023, de 20 de juliol).

l membreTercer. Ordenar al Departament de Recursos Humans que procedeixi a donar d'alta en el Règim General de la Seguretat Social e
electe que exercirà el seu càrrec amb dedicació exclusiva, assumint l'Ajuntament de Pollença la quota empresarial corresponent, conforme el
següent detall:

Càrrec Data entrada en vigor

Tercera tinença de batlia
Regidoria delegada de les àrees de Medi Ambient, Parcs i Jardins, Mobilitat i Badia

1 de gener de 2024

Els membres que exerceixin el càrrec amb dedicació exclusiva o parcial no podran percebre indemnitzacions per les assistències efectives als
òrgans col·legiats d'aquesta corporació.
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Quart. Publicar aquests acords en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, en compliment del que
disposa l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, i en el portal de transparència de l'Ajuntament, de
conformitat amb el que disposa l'article 8.1 f) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon
govern.

Cinquè. Donar trasllat d'aquests acords a la Secretaria, a la Intervenció, a la Tresoreria i al Departament de Recursos Humans, als efectes
legals oportuns».

L'anterior acord es publica íntegrament per al coneixement general segons estableix l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de
les bases del règim local (LBRL) i altres disposicions legals vigents.

 

Pollença, a la data de la signatura electrònica (2 de gener de 2024)

El batle
Martí March Cerdà
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