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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

2831 Resolucion de la directora general de Salud Publica y Participacion por suplencia del director
general de Prestaciones y Farmacia por la que se aprueba la lista definitiva de méritos de los
participantes en el concurso de méritos para la adjudicacion de 34 oficinas de farmacia

Hechos

1. En fecha 25 de noviembre de 2015, el director general de Planificacion, Evaluacién y Farmacia dictd una resoluciéon por la que se
convocaba un concurso de méritos para la adjudicacion de 34 oficinas de farmacia (BOIB num. 174, de 26 de noviembre). Este concurso ha
seguido el proceso de tramitacion legalmente establecido.

2. Ha finalizado el plazo de presentacion de alegaciones a la lista provisional de valoracion de méritos alegados por los solicitantes en la
convocatoria para participar en el concurso mencionado.

3. Por otro lado, se hace patente el hecho que en fecha 14 de marzo de 2023 el director general de Prestaciones y Farmacia dictd la
Resolucion por la que se declara excluida del concurso por desistimiento a la participante Margarita Victoria Piza Vidal. Asi mismo, en fecha
21 de marzo de 2023 el director general dictd la Resolucion por la que se declara excluida del concurso de méritos la participante Nieves
Sanchez San Fulgencio.

4. En fecha 21 de marzo de 2023 la Comision de Valoracion elevo al director eneral de Prestaciones y Farmacia la propuesta de la puntuacion
definitiva de los méritos de los participantes.

5. A pesar de esto, el dia 24 de marzo de 2023, se vino en conocimiento por parte de los miembros de la Comision de Valoracion que la
concursante, Sra. Maria José Jauset Berrocal, habia enviado en el afio 2018 la oficina de farmacia de la cual era titular. Confirmado este
extremo por certificacion del Colegio Oficial de Farmacéuticos de Lleida recibida el dia 27 de marzo, y a propuesta de la Comision,
nuevamente reunida el dia 28 de marzo de 2023, dicha concursante ha resultado excluida del concurso de méritos, por Resolucion de la
directora general de Salud Publica y Participacion por suplencia del director general de Prestaciones y Farmacia de dia 28 de marzo de 2023.

6. Este dia 28 de marzo de 2023, asi mismo, la Comision de Valoracion ha elevado a la Direccion General de Prestaciones y Farmacia, la
propuesta de la puntuacion definitiva de los méritos de los participantes.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 30.48 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears, reformado por la Ley Orgéanica 1/2007, de 28 de febrero, que atribuye la
competencia en materia de ordenacion farmacéutica en la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

2. LaLey 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en cuanto a la tramitacion del concurso de méritos.

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con el régimen
de recursos que sean de aplicacion a este concurso.

4. La Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

5. LaLey 7/1998, de 12 de noviembre, de Ordenacion Farmacéutica de las Illes Balears.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083

6. El Decreto 30/2015, de 8 de mayo, que regula los procedimientos para la autorizacion y apertura de nuevas oficinas de farmacia.

- E! Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura
organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. Dentro de esta estructura, y bajo la
direccion del Gobierno, se incluye la Consejeria de Salud y Consumo, de la cual depende la Direccion General de Prestaciones y Farmacia, a
la que se atribuye, entre otros, la competencia en materia de ordenacion farmacéutica.

i

8. El Decreto 51/2019, de 5 de julio, por el que se nombra al director general de Prestaciones y Farmacia.
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9. La Resolucion del director general de Planificacion, Evaluacion y Farmacia de 25 de noviembre de 2015 por la que se convoca un
concurso de méritos para la adjudicacion de 34 oficinas de farmacia (BOIB niim. 174, de 26 de noviembre).

10. De acuerdo con la base 7.2 del anexo 2 de la convocatoria del concurso de méritos, una vez finalizado el plazo de alegaciones a la lista
provisional de valoracion de méritos, y después de que la Comision de Valoracion haya examinado las alegaciones presentadas, se tiene que
elevar al director general de Prestaciones y Farmacia la propuesta definitiva de valoracion de los méritos, el cual tiene que dictar la resolucion
correspondiente, que se tiene que publicar en Boletin Oficial de las Illes Balears, con la aprobacion de la relacion ordenada de mayor a menor
de los participantes en el concurso en funcion de la lista definitiva de valoracion de los méritos reconocidos.

11. La Comisioén de Valoracion, en la sesion de 21 de marzo de 2023 (acta nimero 25), dio respuesta a las alegaciones que presentaron los
concursantes. Se tiene que entender que los argumentos de respuesta que se dan para cada concursante son igualmente aplicables a todos,
aunque a veces, por economia procesal, no se han reproducido integramente en las respuestas de todos los concursantes.

Las respuestas que ha dado la Comisién —excepto en lo que respecta a la Sra. Maria José Jauset Berrocal— son del tenor literal siguiente:
Teresa Maria Falomir Gomez

En fecha 19 de diciembre de 2022, con registro de entrada GOIBE762863/2022, la sefiora Teresa Maria Falomir Gomez presentd, en tiempo
y forma, un escrito de alegaciones en el que sugiere, en su alegacion previa, la conveniencia de suspender la tramitacion del concurso,
atendiendo a la litispendencia generada por los recursos contencioso-administrativos que interpusieron los participantes después de la
publicacion de la lista definitiva de méritos de 29 de junio de 2021 (BOIB num. 86, de 1 de julio).

A este respeto, se tiene que sefialar que el objeto del tramite conferido a los participantes en el concurso era el de presentar alegaciones a la
lista provisional de méritos publicada y no el de solicitar la suspension del procedimiento, cosa que, ademas, no seria procedente, dado que
no esta entre los supuestos regulados en la norma a tal efecto. Por otra parte, todos los procedimientos judiciales que se han instado y que
habrian podido afectar directamente el concurso —ya sea por impugnacion del procedimiento de determinacion de la planta farmacéutica, del
catalogo farmacéutico a partir del cual se convoco, o por aquellos litigios que impugnaron las bases de una manera mas o menos amplia— se
han desestimado por resoluciones judiciales hoy en dia firmes.

Sin embargo, si la sefiora Falomir tiene conocimiento de algiin supuesto o se encuentra personada como parte en cualquiera de los
procedimientos judiciales que entiende que puedan afectar el resultado del concurso, puede instar el juzgado o el tribunal que lo trata a
adoptar las medidas cautelares que estime convenientes para asegurar el resultado de la sentencia que pueda recaer en estos procedimientos,
como podria ser la suspension de la tramitacion del concurso. Ahora bien, esta Administracién no comparte su argumentacion ni considera
que haya ninglin motivo para suspender, otra vez, la tramitacion del concurso.

En la alegacion unica, la interesada manifiesta su disconformidad con la valoracion de sus méritos profesionales, argumenta lo que ya habia
indicado en el recurso de alzada que interpuso contra la lista definitiva de méritos de 29 de junio de 2021, ¢ insiste en la necesidad que la
Administracion compruebe las circunstancias de los concursantes que puedan tener oficinas de farmacia abiertas en otras comunidades
autéonomas o en otros estados de la Unidén Europea.

En este sentido, hay que reproducir lo indicado en la Resolucion de la consejera de Salud y Consumo de 18 de febrero de 2022, en el punto 6
de los fundamentos de derecho:

(...) Finalmente, en relacion con el posible trato discriminatorio que la recurrente alega, hay que decir que por parte de la Comision
de Valoracion se comprobaron las fechas de adjudicacion de las farmacias por concurso de los participantes, por este motivo se
solicitaba a los participantes que junto con la solicitud de participacion presentasen la documentacion relativa a la titularidad de las
oficinas de farmacia. Del analisis de esta documentacion se podia comprobar si los participantes eran titulares de farmacia por
adjudicacion en concurso o bien por un negocio de transmision y, actuar en consecuencia. (...)

Ademas, se tiene que indicar a la interesada que esta Administracion, a instancia de la Comision de Valoracion y atendiendo a la duracion del
concurso, ha revisado de oficio los posibles casos de los que ha tenido sospecha, consistentes en la adquisicion y apertura o en la transmision

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083

de oficinas de farmacia por parte de algiin concursante de forma sobrevenida a la convocatoria del concurso. Como resultado de esto, por
resolucion del director general se han excluido de oficio dos participantes en el concurso: la sefiora Teresa Borras Urtubia y la sefiora Nieves
Sanchez San Fulgencio; esta ultima resultd excluida una vez publicada la lista provisional de méritos del concurso en fecha 21 de marzo de
===2023. Por otro lado, la sefiora Clara Eugenia Navarro Castro presentd su renuncia a participar en el concurso, una vez requerida para
¥ informar. En todos los casos, por transmision de sus farmacias fuera del territorio de las Illes Balears posteriormente a la convocatoria del
ﬁconcursa Asi mismo, una vez publicada la lista provisional de méritos, la sefiora Margarita Victoria Piza Vidal renunci6 a participar en el
] concurso previamente a la transmision en su favor de una oficina de farmacia en las Illes Balears, por la adquisicion de un 50 % de

. mcotitularidad de la farmacia por compraventa. Por este motivo, la sefiora Piza Vidal resultd excluida del concurso por desistimiento mediante
la Resolucion del director general de 14 de marzo de 2023.
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Asi mismo, hay que indicar que esta Administracion ha recordado de manera reiterada a los participantes del concurso su deber de comunicar
a esta Administracion las posibles transmisiones y adquisiciones en qué hayan participado durante el concurso. Ademas, tenemos que afirmar
que esta Administracién actuara de forma inmediata en cuanto tenga conocimiento y, por todos los medios legales posibles, contra cualquier
persona a quien, contrariamente a derecho y en perjuicio de otros participantes, se le adjudique una oficina de farmacia objeto de este
concurso mediante engaflos o la ocultacion de informacion relevante.

Por todo esto, solo queda afirmar que si la interesada tiene o cree tener conocimiento de la existencia concreta de alguna de estas
transmisiones que puedan determinar la exclusion del concurso de alguno de los participantes, es su deber ponerlo en conocimiento de la
Administraciéon inmediatamente para que se puedan adoptar las medidas legales oportunas y evitar que se pueda consumar un ilicito.

Maria José Jauset Berrocal

Si bien en fecha 19 de diciembre de 2022, la seflora Maria José Jauset Berrocal presentd un escrito de alegaciones en el cual manifestaba su
disconformidad con la puntuacion de sus méritos profesionales, académicos y otros a la lista provisional de méritos de los concursantes,
dicha concursante ha resultado excluida del concurso de méritos, por Resolucion de la de la directora general de Salud Publica y
Participacion por suplencia del director general de Prestaciones y Farmacia de dia 28 de marzo de 2023, por las causas meritadas en el
antecedente 5 de esta resolucion, por lo cual, y a pesar de estas alegaciones fueron analizadas y rechazadas por la Comision de Valoracion en
su sesion de dia 21 de marzo de 2023, no procede contestarlas.

Maria José Julve Martinez

En fecha 19 de diciembre de 2022, con registro de entrada niimero GOIBE761536/2022, la sefiora Maria José Julve Martinez presentd, en
tiempo y forma, un escrito de alegaciones en el que manifiesta su disconformidad con la puntuacion de sus méritos profesionales y otros.

En la alegacion primera, hace referencia al requerimiento que se le habia efectuado en la Resolucion del director general de Prestaciones y
Farmacia de 21 de noviembre de 2022 por la que se aprueba la lista provisional de méritos de los participantes en el concurso de méritos para
la adjudicacion de 34 oficinas de farmacia (BOIB niim. 153, de 24 de noviembre). Ahora bien, tan solo se limita a indicar que en la
actualidad no presta servicios como profesora de instituto de educacion secundaria, pero no presenta la documentacion requerida que acredite
la compatibilidad entre la actividad como titular de una oficina de farmacia y como docente, por lo que no puede considerarse que haya
satisfecho el requerimiento, y en consecuencia no se le pueden valorar los méritos profesionales.

En la alegacion segunda, la interesada pretende que, «atendiendo a que esta Administracion tiene perfecto conocimiento de la
incompatibilidad en la que incurrié», se le valore la experiencia profesional que figura en el grupo 01 de la vida laboral aportada, ademas de
estimarse los méritos profesionales como titular de una oficina de farmacia durante los afios en que no incurria en incompatibilidad. En
respuesta a esta alegacion se tiene que indicar que, si bien la participante presentd junto con la solicitud documentacion acreditativa de
experiencia profesional en diferentes oficinas de farmacia e informes parciales de su vida laboral que se corresponden a dos de estos periodos
de trabajo, de acuerdo con las bases del concurso no se pueden valorar estos periodos de trabajo como farmacéutica porque esta experiencia
profesional es anterior a la fecha (20 de mayo de 1997) en la cual la concursante inici6 la titularidad de la oficina de farmacia de su propiedad
en Eivissa.

La obligacion de presentar el informe de vida laboral completo para la valoracion de los méritos como farmacéutica titular queda
suficientemente recogida en las bases del concurso (apartado g) del punto 2.1 de las bases), puesto que para computar los méritos
profesionales es necesario aportar la documentacion acreditativa de la titularidad emitida por el organismo correspondiente y el informe de
vida laboral emitido por la TGSS por el periodo de tiempo completo, entre otros, porque la participante no ha dejado de ser titular todo este
tiempo y hasta la actualidad, por este motivo la interesada tenia la obligacion de haber cotizado durante todo el periodo de tiempo en el
régimen de autonomos. Un farmacéutico titular esta obligado normativamente, entre otras cosas, a estar de alta en el régimen de autéonomos
para ejercer su profesion; por lo tanto, un titular de farmacia en ejercicio no puede legalmente darse de alta y baja en la cotizacion en dicho
régimen, segun su conveniencia.

Ademas, en el supuesto que nos ocupa se puede comprobar en el informe de vida laboral aportado que la interesada se ha dado de alta y de
baja de manera sucesiva y reiterada, mientras ha sido titular de farmacia. Ademas, tiene que tenerse en cuenta que no constan en los archivos
de esta Administracion procedimientos de autorizacion de cierre temporal o definitivo de la farmacia titularidad de la concursante, ni que
haya dejado de ser titular de la oficina de farmacia en ningiin momento durante este periodo de tiempo.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083

———Por otra parte, se tiene que considerar que esta Administracion ha tenido conocimiento del ejercicio profesional como docente al mismo
Elticmpo que ejercia como titular de oficina de farmacia, como puede comprobarse en el certificado de la Direccion General de Personal
5 LDocente, desde el 1 de septiembre de 2007 hasta el 31 de agosto de 2016, durante un total de nueve afios. Asi mismo, hay que hacer
referencia al hecho que la Comision de Valoracion tuvo constancia que se sancion6 administrativamente a la sefiora Julve por Resolucion de
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la directora general de Farmacia de 2 de febrero de 2010, como consecuencia de haber cometido una infraccion en cuanto al cumplimiento de
sus deberes legales de incompatibilidad, puesto que desarrollaba tareas laborales como profesora de educacion secundaria en un instituto
publico y al mismo tiempo era titular tinica de una oficina de farmacia en Eivissa.

En vista del informe de vida laboral parcial aportado por la concursante en el tramite de subsanacion de deficiencias, en el que solo constan
los periodos de cotizacion en el régimen especial de trabajadores autdnomos, se puede comprobar que, incluso una vez sancionada, continud
dandose de alta y de baja reiteradamente hasta abril de 2015, y hay que indicar que los periodos de baja coinciden practicamente cada afio
con los periodos lectivos de cada curso escolar.

Por todos estos motivos, la Comision de Valoracion acordd requerir la participante para que presentara la documentacion de compatibilidad
para ejercer las dos experiencias profesionales en el mismo tiempo, puesto que sin la presentaciéon de esta compatibilidad no se pueden
valorar ninguno de los dos tipos de ejercicios, de acuerdo con el subapartado n) del apartado 2.1. de las bases del concurso. En el plazo
concedido a tal efecto, la concursante no presentd la documentacion que se le habia requerido, por lo cual no se le puede valorar el ejercicio
profesional como farmacéutica titular ni el ejercicio como docente.

En la alegacion tercera, la interesada solicita la valoracion de un certificado presentado en el plazo de subsanacion de deficiencias concedido.
En este documento se le certifica la participacion en un proyecto del catedratico de la Universitat de les Illes Balears, el doctor Josep Antoni
Tur Mari, pero no se certifica que participara en el proyecto como investigadora. Asi mismo, hay que indicar que no se requirio la
participante que enmendara deficiencias en cuanto a este mérito alegado, dado que la concursante, junto con su solicitud de participacién en
el concurso, habia aportado un certificado en que se indica expresamente su colaboracion en el proyecto del doctor Tur, pero no la
participacion como investigadora. Por lo tanto, una vez revisada toda la documentacion que aport6 la concursante al respeto, hay que indicar
que no se le computa el mérito porque no se ha acreditado su participaciéon como investigadora en un proyecto de investigacion.

Catalina Mayans Costa

El sefior Agusti Cerverd Sanchez-Capilla, en nombre y representacion de la sefiora Catalina Mayans Costa, presentd un escrito con fecha 28
de diciembre de 2022 y nim. de registro de origen REGAGE22E00059933830, que tuvo entrada en la Consejeria de Salud y Consumo el 29
de diciembre de 2022, con registro nimero GOIBE793931/2022. El escrito se presentd fuera del plazo concedido a tal efecto; sin embargo, se
han revisado las alegaciones formuladas y la documentacion que aporta el representante de la participante.

En respuesta a las alegaciones que plantea el sefior Cerverd, se tiene que decir que la sefiora Mayans, inicialmente y junto con su solicitud de
participacion en el concurso, presentd un informe de vida laboral, asi como diferentes contratos laborales como farmacéutica adjunta, a
tiempo completo y parcial, en distintas oficinas de farmacia de Eivissa, para acreditar su experiencia profesional. Por un lado, hay que indicar
que algunos de estos periodos de trabajo en las diferentes oficinas de farmacia se superponen y, de acuerdo con las bases del concurso, se le
ha valorado el trabajo hasta llegar al 100 % de la jornada laboral, pero en ninglin caso se le ha computado el tiempo que sobrepasa esta
jornada.

Por otro lado, hay que informar que habia diferentes tipos de discrepancias entre lo que se indica en el informe de vida laboral presentado y
los periodos de tiempo o el tipo de jornada laboral de los contratos que aporta la participante en cuanto a su experiencia profesional. Esta
Comision de Valoracion acordd dar validez a los datos que se recogen en el informe de vida laboral de la TGSS por encima de los que se
recoge en los contratos de trabajo mencionados, siguiendo lo que preceptian las bases del concurso y los criterios establecidos por esta
Administracion.

Resulta que, junto con el recurso de alzada interpuesto por la sefiora Mayans contra la Resolucion de 29 de junio de 2021 del director general
de Prestaciones y Farmacia (BOIB num. 86, de 1 de julio de 2021), la interesada aporté un informe de su vida laboral detallado de fecha
29/07/2021, para aclarar su situacion laboral en cuanto a los diferentes periodos cotizados a tiempo completo y a tiempo parcial en las
distintas oficinas de farmacia.

Pues bien, estimado este recurso —y otros formulados por otros participantes—, y tal como queda reflejado en el acta num. 23 de la
Comision de Valoracion (sesion de 20 de octubre de 2022), este 6rgano, una vez retrotraidas las actuaciones del Concurso al momento del
requerimiento de subsanacion de solicitudes, acord6 admitir, directamente y sin necesidad de una nueva alegacion de los participantes, todos
los documentos acreditativos de méritos aportados por los recurrentes junto con los recursos de alzada estimados.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083

A consecuencia de esto que se expone, la Comision de Valoracion atendio la estimacion de la reclamacion de la demandante, pero no vio

disconformidad entre los méritos profesionales que se valoraron en un primer momento y aquellos que aparentemente acreditaba el informe
e su vida laboral detallado de fecha 29/07/2021, puesto que estos informes en principio muestran los datos finales (tipos de contrato, tipo de
%ornada...) o del «tltimo movimiento» de un periodo de trabajo. Es por esto que un periodo concreto de trabajo, que a continuacion se indica,

% o se le valord inicialmente.

! hora bien, atendidas las alegaciones de la sefiora Mayans en relacion con la discrepancia en cuanto a un periodo concreto de su trabajo en la
E E moﬁcina de farmacia de Nuria Ferrer Ferrer, discrepancia que consistia en que, por una parte, constaba en el informe de vida laboral
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inicialmente aportado que este contrato se prolong6 desde el 26/08/2004 hasta el 13/09/2012 y que se desarrollaba en una jornada laboral al
50 % mientras que, en cambio, en el documento contractual también aportado se indicaba que era a jornada completa desde el 26/08/2004 por
tiempo indefinido. Esta discrepancia provoco que se valorase todo el periodo contractual a media jornada; se ha podido comprobar que, del
apartado titulado «informe de vida laboral-variaciones» del informe de vida laboral detallado adjuntado por la sefiora Mayans en su recurso
de alzada, resulta que este contrato, durante su vigencia, efectivamente se modific respecto a la duracion de la jornada laboral, de forma que
des del 26/08/2004 hasta el 30/11/2010 tenia una jornada completa al 100 %, mientras que desde el 1/12/2010 hasta el 13/09/2012 la jornada
paso a ser del 50 %.

Por todo lo anterior, se han estimado las alegaciones efectuadas en este sentido y se ha modificado la puntuacion del apartado A
correspondiente a los méritos profesionales de la concursante, que pasa de 37,52 a 47,88 puntos. Por lo tanto, queda con una puntuacion total
de 66,88 puntos.

José Bruno Montoro Ronsano

El sefior José Bruno Montoro Ronsano presentd un escrito con sello de Correos con fecha 15 de diciembre de 2022 (dentro del plazo
concedido) que tuvo entrada en esta Consejeria el 21 de diciembre de 2022, con registro num. GOIBE773539/2022. Este documento, que el
interesado califica erroneamente de recurso de alzada, se ha entendido como un escrito de alegaciones y asi se le da respuesta. El sefior
Montoro acompafia su escrito de alegaciones con una copia de testimonio notarial del anverso y el reverso de su titulo de farmacéutico
especialista en farmacia hospitalaria (mérito que se habia enumerado en su solicitud de participacion en el concurso como documento 8), asi
como la transcripcion de la cara posterior de este certificado (acta de protocolizacion 3298, 14 de diciembre de 2022, notaria de Marco
Antonio Alonso Hevia, de Barcelona).

El sefior Montoro alega que en la Resolucion de la consejera de Salud y Consumo relativa al recurso de alzada que interpuso contra la
Resolucion de 29 de junio de 2021 del director general de Prestaciones y Farmacia (BOIB nim. 86, de 1 de julio de 2021) se estimé su
reclamacion en cuanto a la no valoracion del titulo de especialista en farmacia hospitalaria (presentado como documento 8 en la solicitud de
participacion en el concurso) y, en consecuencia, se le tenia que requerir que aportara la documentacion compulsada, conforme al criterio que
adoptd la Comision de Valoracion en la sesion 18 de septiembre de 2019, para que se pudiera valorar. Ademas, indica que en el
Requerimiento de enmienda de deficiencias de 15 de septiembre de 2022 (BOIB nim. 123, de 20 de septiembre de 2022) se le requirio, entre
otros, a presentar un «original o copia compulsada del documento 8» y que presentd dentro del plazo concedido una copia compulsada
(anverso y reverso) del titulo de especialista mencionado. Sin embargo, comprob6 que en la lista provisional de méritos del concurso se le
habian valorado los otros méritos, pero no se le habian computado los puntos correspondientes a este titulo.

En respuesta a sus alegaciones, hay que indicar que el interesado presentd inicialmente el titulo de especialista solo compulsado por el
anverso. Ahora bien, en el requerimiento que se le hizo para subsanar esta deficiencia, no se le especificé cuales eran los medios validos de
compulsa que se admiten. Es por lo cual, una vez revisada la documentacion aportada, que hay que aceptarla y se le pasa a valorar el titulo de
especialista en farmacia hospitalaria dentro del apartado correspondiente.

Antonia Sastre Barcelo

El 16 de diciembre de 2022, con registro num. GOIBE756152/2022, la sefiora Antonia Sastre Barceld presentd, en el plazo y en la forma
oportuna, un escrito de alegaciones en el que manifiesta su disconformidad con la puntuacion de sus méritos profesionales y otros.

Respecto de la alegacion primera, referida a la valoracion de los méritos profesionales de la participante, su puntuacion coincide con la que se
indica en la lista definitiva de méritos aprobada por la Resolucion del director general de Prestaciones y Farmacia de 29 de junio de 2021
(BOE num. 86, de 1 de julio). Contra esta resolucion, la interesada interpuso un recurso de alzada, seguido del recurso
contencioso-administrativo que ha dado lugar al Procedimiento Ordinario 230/2022, que esta pendiente de sentencia.

En cuanto a las alegaciones segunda y tercera, hay que indicar que la interesada menciona el recurso de alzada interpuesto en su momento
contra la Resolucion del director general por la que se aprueba la lista definitiva de méritos del concurso y a la Resolucion de la consejera de
Salud y Consumo de 18 de febrero de 2022 por la que se estim6 parcialmente su escrito de impugnacion.

La Comision de Valoracion, en cumplimiento efectivo de la resolucion referenciada, retrotrajo las actuaciones del procedimiento al momento

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083

de publicacion de la lista definitiva de participantes admitidos y excluidos en el concurso, para publicar el requerimiento de subsanacion de
deficiencias de las solicitudes que se habian presentado en el concurso (BOIB num. 123, de 20 de septiembre de 2022).

En el anexo del requerimiento, en el apartado 50, se insta especificamente la participante Antonia Sastre Barceld a presentar los originales o
iMilas copias compulsadas por la Consejeria de Salud y Consumo de los documentos 15 al 22, 28, 29 y 32. Dado que la interesada no ha

“presentado la documentacion requerida, estos documentos no pueden ser objeto de valoracién. En consecuencia, no se tiene que modificar la
ﬁgzuntuacién de la concursante.

2
e
[

En la alegacion cuarta, la interesada reclama una puntuacion total que no le corresponde porque los méritos profesionales se le tienen que

i
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computar al 50%, segun se establece en las bases de la convocatoria del concurso, puesto que la sefiora Sastre es cotitular de una oficina de
farmacia con este porcentaje. En cuanto al resto de los méritos alegados, hay que indicar que también se han valorado de acuerdo con los
preceptos de la convocatoria del concurso.

12. Esta Direccion General ratifica, desde un punto de vista técnico y juridico, los acuerdos que adopté la Comision de Valoracion, por lo que
entiende que debe dictarse una resolucion en la que se confirme la propuesta elevada por la Comision.

13. De acuerdo con la Resolucion de la consejera de Salud y Consumo de 5 de julio de 2019 por la cual se delegan diferentes competencias y
la firma de determinados actos administrativos a favor de 6rganos directivos de la Consejeria y se establece el régimen de suplencia, en caso
de ausencia del director general de Prestaciones y Farmacia, sera suplido por la directora general de Salud Publica y Participacion y en su
defecto por la secretaria general de la Consejeria de Salud y Consumo.

Por todo esto, dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la lista definitiva de méritos de los participantes en el concurso de méritos para la adjudicacion de 34 oficinas de farmacia, que se
adjunta como anexo 1.

2. Ordenar la publicacion de esta Resolucion den el Boletin Oficial de las Illes Balears.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, puede interponerse un recurso de alzada ante la consejera de Salud y Consumo en
el plazo de un mes a contar desde la publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122, en relacion con la disposicion
transitoria tercera, apartado c), de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Palma, en la fecha de la firma electronica (28 de marzo de 2023)

La directora general de Salud Publica y Participaciéon
Maria Antonia Font Oliver
(por suplencia del D.G. de Prestaciones y Farmacia - Resolucion de 5 de julio de 2019. BOIB 94 de 11 de julio de 2019)

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083
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ANEXO 1
Lista definitiva de méritos de los participantes en el concurso de méritos
DNI | APELLIDO1 | APELLIDO 2 NOMBRE PROFESIONALES (A)| ACADEMICOS (B)| OTROS (C)| PUNTUACION

1 |*#*0653**| MELERO QUINONERO [GEMA 60,00 6,75 19,32 86,07

2 |*#%7104**| MORANTA RIBAS FRANCESC XAVIER 60,00 0,50 23,40 83,90

3 [***1967**| CRESPI GOST ANTONI 59,60 0,50 20,20 80,30

4 | *¥%6089**| COMAS PONS ANTONIA MARIA 59,94 1,00 19,00 79,94

5 [***#7529%*| GARCIA AGUILO EVA 60,00 0,00 19,20 79,20

6 |***5510**|PLANELLS ~ |RAMON MARIA 60,00 1,00 16,29 77,29

7 |*#*+*1321*%*|MUNOZ AGULLO JOSE FRANCISCO 57,60 4,20 15,26 77,06

8 [***+4597%*[MIR SAGRISTA MIGUEL 60,00 3,00 13,68 76,68

9 | **+%9490**| ALVAREZ BARREIROS  [MANUEL 60,00 0,00 10,75 70,75

10]***5185**| MARI MARI BARTOLOME 60,00 0,50 9,92 70,42

11[***4657**| LOPEZ GUASCH MARIA 56,35 0,00 13,33 69,68

12[*#*1237+*| SANTOS GOMEZ CONCEPCION 54,88 0,00 13,88 68,76

13| *#%2224**| LLABRES PLANAS ISABEL 50,68 1,00 16,77 68,45

14| *#*9626**| MUDOY SERVERA FRANCISCA 55,72 0,50 11,01 67,23

15]*#*3723*¥| MAYANS COSTA CATALINA 47,88 0,00 19,00 66,88

16| *#*1684**| VENTURA PUJOL JORDI 52,92 1,00 11,73 65,65

17| *#%9054**| QUESADA RODRIGUEZ  [ALICIA 60,00 0,00 5,32 65,32

18|*#*2721**| ADROVER RIGO MARIA 50,88 4,50 9,32 64,70

19| ***1217**| PONS DE VES FRANCISCA 50,68 0,50 13,50 64,68

20| ***1999**| VAQUER PASCUAL JOANA MARIA 47,54 3,00 13,94 64,48

o [21]*F*6612%%| VENY RIERA GUILLERMO 60,00 2,50 1,96 64,46

§ 22| *#*5562%*| BLANCO GONZALEZ  [MARIA ISABEL 45,08 0,50 18,00 63,58

9 23|***3074**|MIRALLES  |COLL MIGUEL ANGEL 60,00 0,00 3,11 63,11

§ 24| *##8276**| BRU BONILLA MANUEL 55,16 0,00 491 60,07

§ 25| **+2882%*| VIDAL RAMIREZ LUIS 52,08 0,00 7,09 59,17

8 26| ***1682**| MARQUES ALAMINOS MAGDALENA GUADALUPE 37,52 1,50 19,50 58,52

g 27|***1137%¥|MONTORO  [RONSANO JOSE BRUNO 45,00 5,85 3,06 53,91

"}51 28[***0183**| GARCIA HERNAEZ FATIMA MARIA 35,00 0,75 17,42 53,17

% 29| ***2711**| LOPEZ SALAS MELCHOR 39,08 2,60 11,43 53,11

E 30| ***1369**| PEREZ GARCIA SUSANA 33,32 1,75 17,40 52,47

% 31| ***%9258**| CABRERA JAUME GLORIA 43,96 0,00 8,14 52,10

E 32|***8261**|BALAGUER  |BERGA ANA 44,80 1,00 4,18 49,98

% 33| **%7002**|MULET TROBAT MARIA 48,44 0,00 1,36 49,80

2 34|*ee00575 MULET ALBEROLA ANA MARIA 24,00 5,50 19,50 49,00

§ 35| ***8668**ROMERO CASTELLANOS|DAVID 44,52 0,00 4,18 48,70

?,; 36| **+*1300**|MASSO MUNIESA JOSEP FRANCESC 4522 2,00 0,08 47,30

%’ 37|***8415%*|GREGORIO  |MAZO SUSANA 34,72 0,50 11,44 46,66

38| **#5987**| DI FORTE MIRIAM MONICA 45,92 0,00 0,00 45,92

=——139|***3995%*| GENOVART [SANCHEZ ANA MARIA 31,92 0,50 12,03 44,45

b,-40 ##%1762%%| SANTANDREU|JAUME FRANCISCA MARIA 18,84 4,00 20,67 43,51

: £:41|*+*1124**| ARTIGUES GAYA MAR{A CONCEPCION 36,12 1,00 6,04 43,16

mm ##%3025%* L ADARIA SUREDA MARIA CONCEPCION 35,28 2,00 2,77 40,05

%43 *#%7975%%| TORRES MULET JUAN 38,36 0,00 0,00 38,36
2
|
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DNI | APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE PROFESIONALES (A)| ACADEMICOS (B)| OTROS (C)| PUNTUACION
44 ***6157**| LOPEZ GONZALEZ JAVIER 36,96 0,50 0,36 37,82
45[**%1928**| ESPINOSA SUANCES ANTUCHO 19,60 0,50 17,20 37,30
46| ***5218**| PERALES LOPEZ BERNARDO 36,68 0,50 0,00 37,18
47[***6127+*|RUIZ GONZALEZ ALBA 25,44 1,50 9,45 36,39
48] **#*2286**| RAMON LLORET ANTONIO 32,20 1,00 2,97 36,17
49| **#*5886**| FERRER LLABRES ANTONIA 27,44 0,00 8,21 35,65
50| ***7106**| CHICO ALFARO ANA MARIA 25,48 0,00 9,19 34,67
51| ***%0594**|SASTRE BARCELO ANTONIA 33,88 0,00 0,00 33,88
52| *#*0447*%*| SANCHO RODRIGUEZ  |NATALIA 13,41 8,50 7,84 29,75
53| *#*6659**| BAUZA SERVERA ANA MARIA 23,24 0,50 4,30 28,04
54| ***7738**| GONZALEZ |SAN MIGUEL |HILDA MARIA 15,96 3,50 8,36 27,82
55| *#*1695**| FORNES MORAGUES  |MARIA CRISTINA 19,60 2,00 4,55 26,15
56| ***#6315%*| PRIETO ALMIRALL RAFAEL MARIA 12,30 7,50 425 24,05
57| **#%1053**| SERRA LLOBET SARA 15,12 0,00 8,45 23,57
58| *+%9539%*| IMENEZ CARAVACA  |YOLANDA ESPERANZA 22,68 0,00 0,09 22,77
59| ***6068**| GARRIDO ABAD BARBARA 21,00 0,00 1,50 22,50
60| ***2286**| JULVE MARTINEZ MARIA JOSE 0,00 2,50 18,55 21,05
61| ***5255%* | MARCOS PAGEO SARA 14,28 0,00 2,79 17,07
62| ***1822**| BERMEJO GOMEZ CARMEN MARIA 8,96 3,25 2,84 15,05
63| ***8121**| FALOMIR GOMEZ TERESA MARIA 10,92 0,00 3,59 14,51
64| **#3719**|BOSCH FERNANDEZ |MARTA 9,80 0,00 4,02 13,82
65| **%2297**|BONET ALAVES MARIA VICTORIA 13,44 0,00 0,00 13,44
66| **+%8947**| ANDRES CARRIO BORJA 8,96 0,00 2,87 11,83
67| ***3337%*[ LLOMPART |VAN BELZEN |BARTOLOME 3,08 0,50 521 8,79
68| ***5021%*| ALONSO FELIZ MARIA DE LAS MERCEDES 0,00 0,00 7,19 7,19
69| **¥6997**|QUETGLAS ~ |OLIVER JOANA MARIA 0,00 0,00 2,28 2,28
70| ***5773*%*| ENRIQUEZ TORRES MARC 1,23 0,00 0,40 1,63

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/40/1133083
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