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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies
AJUNTAMENT DE PALMA

155§ Departament de Personal. Negociat de Seleccio i Provisio. Nomenament director general de Sanitat i

Consum de I’Ajuntament de Palma
Mitjangant acord de la Junta de Govern niim. JGL 20221221 01 021 de data 21 de desembre de 2022 es va acordar el segiient:

PRIMER.- Nomenar com a organ directiu al Sr. Jestis Manuel Granado Cerda per ocupar el lloc de director general de Sanitat i Consum
adscrit a I'Area delegada de Turisme, Sanitat i Consum.

SEGON.- Eximir el lloc de treball relacionat a I'apartat 1, del requisit de ser nomenat entre personal funcionari de carrera de 1'Estat, de les
Comunitats Autonomes, de les Entitats Locals o amb habilitacié de caracter nacional que pertanyin a cossos o escales classificats al subgrup
Al, d'acord amb allo establert a l'article 47 del Reglament organic del govern i administraci6 de 1'Ajuntament de Palma.

TERCER.- La jornada laboral sera de 40 hores setmanals i les retribucions a percebre son les determinades en el vigent Pressupost de
Despeses per als directors i coordinadors generals i acords del Ple.

QUART.- Per garantir el funcionament de I'Administracié Municipal, tots els Coordinadors/res i Directors/res Generals nomenats per part de
la Junta de Govern continuaran en el seu lloc de feina malgrat hagi expirat el mandat de la Corporacio, no produint-se el seu cessament de
forma automatica, sense perjudici de la decisié que pugui prendre amb posterioritat la nova Junta de Govern.

CINQUE.- Notificar el present acord al drgan directiu municipal relacionat anteriorment, aixi com a la regidoria de 1'Area corresponent i
publicar el present Acord al Butlleti Oficial de les Illes Balears.

SISE.- El present nomenament sera efectiu una vegada l'interessat hagi pres possessié del carrec davant el regidor d'Hisenda, Innovacié i
Funci6 Publica i hagi presentat la declaracié responsable d'idoneitat davant el Servei de Seleccio, aixi com la declaracié responsable de bens i
activitats davant la Secretaria general del Ple.

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades recurs potestatiu de
reposicid en el termini d'un mes davant el mateix organ que les hagi aprovat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposicido es podra
interposar directament recurs contencids administratiu, segons 1'article abans esmentat i 45 i segiients de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el Jutjat contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la publicacié al BOIB.

Palma, a la data de la signatura electronica (10 de gener de 2023)

La cap de Departament de Personal
p.d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Esperanza Vega Terrén
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