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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, FUNCIO PUBLICA | IGUALTAT
8279 Resolucio de la consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat de 29 de setembre de 2022 per la

qual s’aproven la convocatoria, les bases, els temaris, els exercicis i es designa el tribunal
qualificador de les proves selectives del procés unificat per cobrir les places de la categoria de policia
dels municipis d’Alcudia, Algaida, Andratx, Binissalem, Bunyola, Calvia, Campanet, Campos,
Ciutadella, Consell, es Mercadal, Estellencs, Felanitx, Formentera, Inca, Lloret de Vistalegre,
Llucmajor, Manacor, Mancor de la Vall, Muro, Palma, Pollenca, Sant Antoni de Portmany, Sant
Josep de sa Talaia, Sant Lloreng des Cardassar, Santanyi i Son Servera

1. Els municipis tenen competéncies en matéria de policia local, d'acord amb el que determina l'article 25.2.f) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases del régim local i 1'apartat j de 'article 29.2 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les
Illes Balears.

2. L'article 30.1 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears disposa que correspon als
ajuntaments la competéncia per a la seleccid de nou ingrés, la promocio i la mobilitat del personal dels cossos de policia local, d'acord amb
les previsions de les respectives ofertes anuals d'ocupacié publica. L'article 30.3 de la mateixa Llei disposa que els ajuntaments poden
encomanar al Govern de les Illes Balears la convocatoria i la realitzacié dels processos selectius.

3. L'article 58 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears disposa que en el marc de la normativa
vigent 1 respectant la voluntat de les entitats afectades, per raons d'eficacia, eficiéncia i economia, i a fi de prestar un millor servei a la
ciutadania, 1'administracié autonomica de les Illes Balears, els consells, els ajuntaments i la resta d'entitats locals de les Illes es poden
transferir i delegar, entre si, competéncies i encomanar la gestioé ordinaria dels serveis, sempre amb respecte als ambits competencials
respectius.

4. L'article 14.1 del Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié publica de les Illes
Balears, en relaciéo amb el personal funcionari dels cossos de policia, disposa que, d'acord amb el que estableix el segon paragraf del punt 4
de l'article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica, les places
convocades derivades dels processos d'estabilitzacié regulats a la Llei 20/2021, pel sistema de concurs oposicid i oposicid, es regiran per la
Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears i el Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el
Reglament marc de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears.

L'article 188 del mateix Decret, referit a la cooperacid entre 'Administracié de la Comunitat Autonoma i les entitats locals, dins d'un marc de
cooperacio, estableix la possibilitat que la consellera competent en matéria de coordinacié de policies locals, mitjangant 1'Escola Balear
d'Administracié Publica, assumeixi la competéncia que li sigui delegada per les entitats locals per convocar i gestionar tot o part dels
processos selectius per cobrir vacants de la categoria de policia dels cossos de la policia local i les places de policies en els ajuntaments que
no hagin constituit cos de policia local.

5. La consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat, per Resolucié de 10 d'agost de 2022 (BOIB num. 106, d'11 d'agost de 2022) va
iniciar el procediment per assumir les competencies dels processos selectius esmentats. Mitjangant la Resolucié esmentada va convocar els
ajuntaments interessats a participar en un procés unificat de seleccid per tal que, abans del 15 de setembre de 2022, delegassin en la
consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat, a través de 1'Escola Balear d'Administraci6 Publica, les competéncies necessaries per dur
a terme 1'execucio del procés selectiu esmentat.

D'acord amb I'esmentada 'acceptacio de la delegacio per part de la consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat es dura a terme en la
Resolucidé que aprova la convocatoria del procés unificat.

6. L'article 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, que en relacié amb la
tramitacio d'urgéncia disposa:

1. Quan raons d'interés public ho aconsellin, es pot acordar, d'ofici o a peticié de l'interessat, 1'aplicacié al procediment de la
tramitacié d'urgéncia, per la qual es redueixen a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari, tret dels relatius a la
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presentaci6 de sol-licituds i recursos.

2. No es pot interposar cap recurs contra l'acord que declari 1'aplicacié de la tramitacié d'urgéncia al procediment, sense perjudici del
que sigui procedent contra la resolucid que posi fi al procediment.

Resulta essencial que els municipis del territori balear comptin amb els efectius policials suficients per poder dur a terme les funcions en
materia de proteccid de les persones i el servei essencial de seguretat ciutadana que tenen encomanat, per aixo, resulta imprescindible adoptar
certes mesures que tendeixen a l'agilitzacié dels processos selectius que permetin iniciar el curs de capacitacié dels aspirants seleccionats a
partir de gener de 2023, i la seva prompta incorporacio a les plantilles dels ajuntaments.

7.L'article 34.1 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, disposa que el sistema de seleccio per accedir a la categoria de policia local i a les policies
en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local és l'oposicid.

8.L'article 167 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes
Balears, modificat pel Decret llei 6/2022, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes Balears,
estableix les proves de la fase d'oposicio per a la categoria de policia.

9. L'article 5.2 del Decret 31/2012, de 13 d'abril, pel qual s'aproven els Estatuts de I'Escola Balear d'Administracié Publica, estableix com a
funcions de 'EBAP, entre d'altres, preparar, coordinar i executar els processos de seleccid de personal i de promocid interna, com també els
procediments de provisié de llocs de treball de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i, si escau, de la resta
d'administracions del seu ambit territorial.

10. La disposici6 addicional sisena de la Llei 4/2021, de 17 de desembre, de mesures extraordinaries i urgents per executar les actuacions i els
projectes que s'han de finangar amb fons europeus en el marc del Pla de Recuperacié, Transformacio i Resiliéncia disposa que en els
procediments de seleccid i en els procediments ordinaris de provisid de llocs de treball de funcionaris, tramitats per 1'Escola Balear
d'Administraci6é Publica, que convoqui la persona titular de la conselleria competent en matéria de funcid publica es pot preveure que les
persones que vulguin participar-hi estiguin obligades a dur a terme determinats tramits per mitjans electronics. Aquesta obligatorietat s'ha
d'establir en funcié del personal i del col-lectiu destinatari.

Tenint en compte que la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt, ha suposat un impuls per a la implementacié de
'administraci6 electronica, i que l'article 56 del Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de 1'empleat public, aprovat pel Reial decret 5/2015, de
30 d'octubre, exigeix per participar en els processos selectius, entre d'altres requisits, tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de
les tasques, es considera convenient que la convocatoria estableixi I'obligatorietat que els aspirants es relacionin per mitjans electronics en
determinades fases del procediment, atés que el desenvolupament adequat de les funcions dels empleats publics exigeix disposar d'habilitats
relacionades amb 1'administracio electronica, les quals pressuposen els coneixements necessaris per dur a terme els tramits telematics prevists
en aquesta convocatoria.

La inscripci6 per aquests mitjans facilitara a les persones aspirants la presentaci6 de les sol-licituds, atés que podran dur a terme el tramit, en
qualsevol lloc i hora, sempre dins el termini establert, i, a la vegada, suposara una major agilitat en la tramitacié del procediment
administratiu.

11. De conformitat amb la disposicié addicional tercera de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, en aquesta convocatoria es reserva un percentatge
del 40 % de places per ser cobertes amb dones per complir amb I'objectiu d'equilibrar la preséncia de dones i homes en la plantilla de la
policia local per aquells ajuntaments que no disposin de pla d'igualtat i convoquin tres o més places. Als ajuntaments de Calvia i de Palma,
que ens han comunicat el percentatge establert en els seus plans d'igualtat, s'ha realitzat el percentatge de reserva que estableix el pla.

12. L'article 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, i l'article 185 del Decret 40/2019, preveu que:

1. Quan raons d'intereés public ho aconsellin, es pot acordar I'aplicaci6 al procediment de la tramitacié d'urgencia, per la qual es
redueixen a la meitat els terminis establerts per al procediment ordinari, tret dels relatius a la presentacié de sol-licituds i recursos.

2. No es pot interposar cap recurs contra l'acord que declari I'aplicacié de la tramitacié d'urgéncia al procediment.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

13. Conclos el periode esmentat, els ajuntaments segiients han delegat la competéncia per adoptar les resolucions necessaries per dur a terme
la convocatoria, aprovar les bases i dur a terme el procés selectiu per a la provisi6 de vacants dotades pressupostariament, pel sistema d'accés

de torn lliure, enquadrades en la plantilla de personal funcionari, escala d'administracié especial, subescala de serveis especials, classe policia
local, grup de classificacié C1, categoria policia.

S

-

s Ajuntament BOIB

-
% Alcudia Nuam. 124, 22 de setembre de 2022

I
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Ajuntament BOIB

Algaida Num. 118, 8 de setembre de 2022

Andratx Num. 125, 24 de setembre de 2022
Binissalem Num. 121, 15 de setembre de 2022
Bunyola Num. 121, 15 de setembre de 2022
Calvia Num. 119, 10 de setembre de 2022
Campanet Num. 120, 13 de setembre de 2022
Campos Nam. 121, 15 de setembre de 2022
Ciutadella Num. 122, 17 de setembre de 2022
Consell Num. 119, 10 de setembre de 2022
Es Mercadal Num. 118, 8 de setembre de 2022

Estellencs Num. 119, 10 de setembre de 2022
Felanitx Num. 121, 15 de setembre de 2022
Formentera Num. 119, 10 de setembre de 2022
Inca Num. 120, 13 de setembre de 2022

Lloret de Vistalegre

Num.

121, 15 de setembre de 2022

Llucmajor Nam. 119, 10 de setembre de 2022
Manacor Num. 121, 15 de setembre de 2022
Mancor de la Vall Num. 121, 15 de setembre de 2022
Muro Num. 120, 13 de setembre de 2022
Palma Num. 121, 15 de setembre de 2022
Pollenga Num. 116, 3 de setembre de 2022

Sant Antoni de Portmany

Num.

121, 15 de setembre de 2022

Sant Josep de sa Talaia

Num.

120, 13 de setembre de 2022

g Sant Lloreng des Cardassar Num. 122, 17 de setembre de 2022
o
8 Santanyi Nam. 119, 10 de setembre de 2022
g Son Servera Num. 118, 8 de setembre de 2022
[e¢]
N . . . . . .
g 14. Les places objecte d'aquesta convocatoria son 135 corresponents a les ofertes d'ocupacio publica segiients distribuides de la manera
N ..
S seguent.
3
o Mallorca
=
§_ Municipi Places oferta publica BOIB Oferta publica d'ocupacié per BOIB
g d'ocupacio estabilitzacié
E per reposicio d'efectius
S |Alcidia 5 Nam. 1,01/01/22
% Algaida 1 Nam. 117,06/09/22
(<}
o  |Andratx 5 Nam. 123, 20/09/22
S Binissalem 1 Num. 91, 14/07/22
§ Bunyola 3 Num. 121, 15/09/22
= Calvia 19 Num. 68, 26/05/22 1 Nuam. 68, 26/05/22
(2]
g— Campanet 1 Num.120, 13/09/22
e
Campos 1 Num. 70 31/05/22
Consell 1 Num. 175 23/12/21 1 Num. 65, 19/05/22
-Estellencs 1 Nuam. 119, 10/09/22
L Felanitx 3 Nam. 56, 28/04/22
% Inca 1 Ntm.66, 22/05/22
W3 Lloret de Vistalegre 1 Num.119, 10/09/22
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Mallorca
Municipi Places oferta publica BOIB Oferta publica d'ocupacio per BOIB
d'ocupacio estabilitzacié
per reposicio d'efectius

Llucmajor 8 Num.171, 21/12/19 1 Num. 66, 21/05/22
Num. 215, 29/12/20

Manacor 3 Nuam. 121, 15/09/22

Mancor de la Vall 1 Num. 121, 15/09/22

Muro 4 Num. 120, 13/09/22

Palma 41 Num. 180, 30/12/21 9 Num. 69, 28/05/22

Pollenga 3 Num. 145, 24/10/19 1 Nuam. 65, 19/05/22
Num. 110, 20/08/22

Sant Lloreng des Cardassar 4 Num. 180, 30/12/21

Santanyi 1 Num. 119, 05/03/22

Son Servera 1 Num. 178, 28/12/21

Total Places Mallorca 100 22

Menorca
Municipi Places oferta piblica BOIB Places oferta piblica d'ocupacio BOIB
d'ocupacié per estabilitzacié
per reposicié d'efectius
Ciutadella 6 Num. 213, 14/12/20
Es Mercadal 1 Num. 77, 14/06/22
Total places Menorca 7
Eivissa-Formentera
Municipi Places oferta piublica BOIB Places oferta publica d'ocupacio BOIB
d'ocupacié per estabilitzacié
per reposicié d'efectius
Formentera 3 Nuam. 118, 08/09/22
Sant Antoni de Portmany 1 Num. 121, 19/05/22
Sant Josep de sa Talaia 2 Num. 69, 28/05/22
Total places Eivissa 4 2

15. L'article 188 bis del Decret llei 6/2022 ha afegit un nou article al Reglament marc de coordinacio de les policies locals en que disposa que
la conselleria competent en matéria de coordinacié de policies locals, mitjancant I'Escola Balear d'Administracié Publica o, si escau, 1'Escola
de Seguretat Publica de les Illes Balears, ha de publicar una tinica convocatoria de totes les places, la seleccio de les quals li hagi estat
delegada, que iniciara el termini de presentacio de sol-licituds de participaci6 en el procés selectiu.

Per tot aixo, dict la segiient

Resolucio

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

1. Acceptar les delegacions de competéncies dels ajuntaments d'Alcudia, Algaida, Andratx, Binissalem, Bunyola, Calvia, Campanet,

——=—=Campos, Ciutadella, Consell, es Mercadal, Estellencs, Felanitx, Formentera, Inca, Lloret de Vistalegre, Llucmajor, Manacor,
II-l'_-Mancor de la Vall, Muro, Palma, Pollenca, Sant Antoni de Portmany, Sant Josep de sa Talaia, Sant Lloren¢ des Cardassar, Santanyi,

z =Son Servera per a la gestid del procés selectiu de la categoria de policia dels cossos de la policia local segons el que estableix la Resolucié de
%la consellera de Presidéncia, Funci6 Piblica i Igualtat, de 10 d'agost de 2022 (BOIB num. 106, d'11 d'agost).

%Z. Aprovar la convocatoria del procés selectiu unificat per cobrir 135 places de la categoria de policia del cos de policies locals, corresponents

=
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s )

a l'escala d'Administracio especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup Cl1, incloses en les ofertes d'ocupacié publica i dels
ajuntaments que s'indiquen en l'annex 1.

3. Aprovar les bases especifiques que han de regir aquest procés, que consten en 1'annex 2 d'aquesta Resolucio.

4. Acordar l'aplicacié de la tramitacié d'urgencia del procediment de resolucié del procés selectiu convocat i, per tant, declarar que es
redueixen a la meitat els terminis prevists en el procediment ordinari, excepte el de presa de possessio, el de presentacié de sol-licituds i el
d'interposicié de recursos.

5. Designar el tribunal qualificador del procés selectiu, el qual esta constituit pels membres que s'indiquen en I'annex 3.

6. Aprovar els exercicis i els programes de temes de la fase d'oposicio del procés selectiu, que figuren en I'annex 4.

7. Fer public que el model de sol-licitud esta inclos dins el tramit telematic disponible a disposicio de les persones interessades en la pagina
web http://oposicions.caib.es i http://oposicionsPL2022.caib.es.

8. Aprovar les instruccions per tramitar les sol-licituds telematiques i les declaracions responsables que consten en 1'annex 5.

9. Fer public el model que han de presentar els aspirants que hagin superat els primer i segon exercicis per comunicar l'ordre de preferéncia
de les places ofertes per ajuntament segons l'illa d'opcid disponible, que es troba a disposicié de les persones interessades a la pagina web
http.//oposicions.caib.es 1 http.//oposicionsPL2022.caib.es.

10. Fer public el model de presentacié de documentacio per a les persones que hagin superat el procés selectiu, que figura en 1'annex 6.
11. Aprovar el model de declaracio jurada en relaciéo amb el compromis de dur armes que s'adjunta com a annex 7 d'aquesta Resolucio.
12. Fer publica la informacio sobre proteccio de dades personals, que figura en 1'annex 8.

13. Ordenar la publicacié d'aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en la pagina web del Govern de les Illes Balears i en
les pagines web dels ajuntaments respectius.

14. Ordenar la publicacié de I'anunci de la publicacié de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar, en via administrativa, recurs de reposicid, amb caracter
potestatiu i previ al recurs contencids administratiu, en el registre de 'EBAP o davant I'0rgan delegant en un termini d'un mes, comptador des
de l'endema de la publicacio, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comn.

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos,
comptadors a partir de l'endema que s'hagi publicat aquesta Resolucid, d'acord amb els articles 8.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 29 de setembre de 2022)

La consellera de Presidéncia Funci6é Publica i Igualtat
Mercedes Garrido Rodriguez
Per delegacié de competéncies dels batles dels ajuntaments
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%questa convocatoria té per objecte regular el procés selectiu unificat per proveir, com a personal funcionari de carrera, 135 places de la

ANNEX 1
Places convocades

Les 135 places estan incloses dins les ofertes publiques d'ocupacio6 per reposicid i/o ofertes publiques d'estabilitzacid i estan distribuides de la

manera seglient:

Nombre per

Nombre per oferta

Del total de places %

tlla Municipi ofertafes l.Jl:ll,)lica publica estabilitzacié de reserva dones Delegacid
reposicié

Mallorca
Alcudia 5 Num. 124, 22/09/22
Algaida 1 - Num. 118, 08/09/22
Andratx 5 Num. 125, 24/09/22
Binissalem 1 - Num. 121, 15/09/22
Bunyola 3 - Num. 121, 15/09/22
Calvia 19 1 40% Num.119, 10/09/22
Campanet 1 - Num. 120, 13/09/22
Campos 1 - Num. 121, 15/09/22
Consell 1 1 - Num.119, 10/09/22
Estellencs 1 - Num. 119, 10/09/22
Felanitx 3 - Num. 121, 15/09/22
Inca 1 - Num. 120, 13/12/22
Lloret de Vistalegre 1 - Num.121, 15/09/22
Llucmajor 8 1 - Nam.119, 10/09/22
Manacor 3 - Num. 121, 15/09/22
Mancor de la Vall 1 - Num. 121, 15/09/22
Muro 4 - Num. 120, 17/09/22
Palma 41 9 40% Num. 121, 15/09/22
Pollenga 3 1 - Num. 116, 03/09/22
Sant Lloreng des Cardassar 4 - Num. 122, 17/09/22
Santanyi 1 - Num. 119, 10/09/22
Son Servera 1 - Num. 118, 08/09/22

Menorca
Ciutadella 6 - Num. 122, 17/09/22
Es Mercadal 1 - Num.118, 08/09/22

Eivissa-Formentera
Formentera 3 - Num. 119, 10/09/22
Sant Antoni de Portmany 1 - Num. 121, 15/09/22
Sant Josep de sa Talaia 2 - Num. 120, 13/09/22

TOTAL PLACES 111 24

1. Normes generals

1L Objecte de la convocatoria

ANNEX 2
Bases de la convocatoria

I
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categoria de policia, pel sistema de torn lliure i procediment de seleccié d'oposicid. Aquestes places corresponen a l'escala d'Administracio
especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de diversos municipis de les Illes Balears que han delegat la competéncia en
I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears que s'indiquen en l'annex 1.

1.2. Normativa aplicable
En I'execucio6 d'aquest procés selectiu és d'aplicacio la normativa segiient:

a) El Text refos de la Llei de 1'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre (en
endavant TREBEP).

b) La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

¢) LaLlei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes.

d) La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local.

e) La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

/) LaLlei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears.

g) El Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals, aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig.

h) El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacié publica de les Illes Balears.
i) La Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

j) El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

k) La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

1) El Decret 100/2012, de 7 de desembre, pel qual s'estableixen els criteris de revalidacid i actualitzacié dels diplomes de cursos
d'aptitud dels policies locals.

m) La Llei 11/1998, de 14 de desembre, sobre el régim especific de taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

n) El Decret 11/2017, de 24 de marg, d'exigéncia del coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius d'accés a la
funcié publica i per ocupar llocs de treball de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

o) El Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i 1'estructura
organica basica de les conselleries de ' Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

p) Els Estatuts de 1'Escola Balear d'Administracié Publica, aprovats pel Decret 31/2012, de 13 d'abril.

q) La Resolucid de la directora gerenta de 1'Escola Balear d'Administracio Publica, de 27 d'octubre de 2020, per la qual s'aproven els
temaris que han de regir les convocatories de proves selectives per a l'accés a les diverses categories dels cossos de policia local de
les Illes Balears.

r) La Resolucid de la consellera d'Administracions Publiques i Modernitzacid, de 23 d'octubre de 2020, per la qual es determina la
metodologia d'execucio, supervisio i avaluacio de les practiques en el municipi per a les distintes categories de policia local.

s) La Resolucié de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat, de 19 d'octubre de 2021, per la qual es convoca un
procediment extraordinari per constituir una borsa d'ocupacié temporal especifica, descentralitzada per illes, per a la categoria de
policia, s'aproven les bases i es designen els membres del tribunal qualificador de les proves selectives d'accés al curs de capacitacio.
¢) La Resoluci6 de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat, de 21 d'abril de 2022, per la qual s'aprova el contingut, el
desenvolupament, la metodologia, la durada, 'avaluacié i el régim intern del curs basic de capacitacid per a I'accés a la categoria de
policia.

u) La Resolucié de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat, de 10 d'agost de 2022, de convocatoria perque els
ajuntaments deleguin a 'EBAP les competéncies per dur a terme el procés unificat de seleccio per cobrir les vacants de la categoria
de policia dels cossos de la policia local i les places de policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local.

1.3. Procediment selectiu

El procediment selectiu és el 1'oposicid. Els temaris i els exercicis que han de superar les persones aspirants son els que es detallen en 1'annex
4.

1.4. Relacions amb els ciutadans

D'acord amb l'article 45.1.5) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions publiques, atés que
es tracta d'un procediment de concurréncia competitiva, els actes administratius que integren aquest procediment i s'hagin de notificar a les

persones interessades, aixi com els de qualsevol procediment que se'n derivi (inclosos els anuncis de la interposicié de qualsevol recurs en via

I

administrativa o en via judicial i els tramits d'audiéncia), en comptes de notificar-se, s'han de publicar a la seu electronica www.caib.es i en el

-

mPortal de 1'Opositor (http://oposicions.caib.es) 1 a la pagina web http://oposicionsPL2022.caib.es.

i Tot aixo, sens perjudici que es publiquin en el Butlleti Oficial de les Illes Balears els actes que les bases d'aquesta convocatoria determinin
%expressament que s'hi hagin de publicar.

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
1 d'octubre de 2022

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 200 - Sec. II. - Pag. 39919

I |E§%§ Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

En tot cas, només tenen efectes juridics les comunicacions trameses pels mitjans de publicacio6 prevists en aquesta convocatoria.
1.5. Relacions a través de mitjans electronics

D'acord amb la disposicié addicional sisena de la Llei 4/2021, de 17 de desembre, els aspirants que participin en aquest procés selectiu
queden obligats a relacionar-se amb 1'Administracié convocant a través de mitjans electronics en la fase de presentacio de sol-licituds.

En la resta de les fases del procediment, les persones interessades poden presentar els documents en qualsevol de les formes establertes en
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques.

1.6. Identificaci6 dels aspirants en les publicacions dels actes administratius

D'acord amb el que estableix la disposicié addicional setena de la Llei organica 3/2018, quan sigui necessaria la publicaci6 d'actes a la seu
electronica, la web o en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, els aspirants s'han identificar amb nom, llinatges i les xifres numeriques
quarta, cinquena, sisena i setena del nimero del DNI o NIE, i les xifres tercera, quarta, cinquena i sisena en el cas de passaports.

1.7. Llengua de tramitacio

En la tramitaci6 dels procediments selectius 'EBAP ha de complir les previsions del Decret 49/2018, de 21 de desembre, sobre 1'is de les
llengiies oficials en I'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. Requisits i condicions de les persones interessades

2.1. Per tenir la condicid d'aspirant i ser admes en aquest procés selectiu, les persones interessades han de complir, en la data d'acabament del
termini de presentaci6 de sol-licituds i durant el procés selectiu, els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola.
b) Tenir divuit anys complerts.

¢) Posseir el titol de batxillerat, técnic o equivalent, o estar en condicions d'obtenir-lo en la data en qué finalitzi el termini de
presentacio de sol-licituds.

Aixi mateix, s'estara al que es disposa a 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny (BOE de 17 de juny), per la qual s'estableixen
equivaléncies amb els titols de graduat en educaci6 secundaria obligatoria i de batxillerat regulats en la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d'educaci6, modificada mitjangant I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

En el cas de titulacions expedides a I'estranger, s'ha de presentar I'homologacio corresponent del ministeri competent en materia
d'educacio i formaci6 professional, o d'una universitat espanyola.

La titulaci6 s'ha d'acreditar mitjangant I'expedicio dels titols corresponents per l'autoritat académica corresponent. Aquesta mateixa
autoritat pot declarar també 1'equivaléncia de titols.

d) No patir cap malaltia o defecte fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el desenvolupament correcte de les funcions, en relacid
amb el quadre de les exclusions que es determinen en l'annex 5 del Decret 40/2019, de 24 de maig.

e) No haver estat separat/separada del servei de I'Administraci6 local, autonomica o estatal, ni estar inhabilitat per a 1'exercici de la
funcié publica.

f) No tenir antecedents penals per delictes dolosos.

g) Disposar dels permisos de conducci6 de les classes A2 i B en vigor.

h) No estar sotmés a cap causa d'incapacitat especifica d'acord amb la normativa vigent.

i) Comprometre's a portar armes i, si escau, a utilitzar-les, mitjangant una declaracié jurada expressa.

Jj) Acreditar el nivell B2 de coneixements de llengua catalana llevat de I'Ajuntament des Cardassar que exigeix un nivell C1.
Els certificats s'han d'acreditar mitjangant el certificat oficial corresponent d'entre els segiients:

— Certificat expedit per 1'0rgan competent del Govern de les Illes Balears (Direccié General de Politica Lingiiistica).
— Certificat expedit per I'Escola Balear d'Administracio Publica.
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— Certificat homologat per 1'0rgan competent del Govern de les Illes Balears, d'acord amb 1'0Ordre de la consellera
d'Educacio, Cultura i Universitats de 28 de juliol de 2014.

— Certificat equivalent segons 1'Ordre del conseller d'Educacio, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013 (BOIB nim.
34, de 12 de marg de 2013).

Si la persona interessada al-lega el requisit de coneixements de llengua catalana mitjangant titols, diplomes i certificats que
requereixin I'homologacid, el requisit s'entén complert malgrat I'hnomologacié s'obtingui amb posterioritat a la finalitzaci6 del periode
de presentacié de sol-licituds, sempre que el requisit s'hagi al-legat i els coneixements que s'homologuen s'hagin adquirit amb
caracter previ a la finalitzacié d'aquest termini. En qualsevol cas, 1'homologacié haura d'aportar-se amb caracter previ al
nomenament.

k) Haver abonat la taxa per drets d'examen.

1) Signar la declaraci6 responsable relativa al compliment dels requisits de participacié que figura en el tramit telematic d'inscripci6
en aquest procés selectiu.

S'entén que la declaraci6 responsable esta signada quan es presenti i finalitzi el procés d'inscripcio.

2.2. El fet de figurar en la relaci6 de persones admeses no significa que s'accepta que es compleixen els requisits exigits per participar en el
procés selectiu. Si de la documentacio que s'ha de presentar en el termini de tres dies habils, fixat en la base 7.9, una vegada superat el procés
selectiu en el termini, es desprén que la persona interessada no compleix algun dels requisits, es perdran tots els drets que es puguin derivar
de la participacio.

3. Sol'licituds i declaraci6 responsable
3.1. Presentacié

Els aspirants han de presentar una sol-licitud de forma electronica amb la formalitzacié del corresponent tramit telematic disponible a la Seu
Electronica d'aquesta Administracio i a la web http://oposicions.caib.es.

En cas de presentar la sol-licitud de manera presencial, I'Administracid, d'acord amb el que estableix l'article 68.4 de la Llei 39/2015, els
requerira que la duguin a terme en la forma indicada anteriorment.

Els aspirants han d'indicar en la sol-licitud 'illa a la qual opten (Mallorca, Menorca o Eivissa/Formentera).

Les persones aspirants només poden participar en el procés per accedir a les places dels municipis d'una unica illa en els casos de Mallorca i
Menorca. Excepte en el cas d'optar a alguna de les places vacants ofertes per entitats locals d'Eivissa i Formentera, que ho faran conjuntament
per a aquestes dues illes.

En cas de no elegir cap illa, l'aspirant sera inscrit d'ofici a l'illa coincident amb el domicili de residéncia que assenyali en la sol-licitud, sense
possibilitat d'esmenar aquesta opcid un cop finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds.

El procediment per a la presentacio i la complementaci6é de les sol-licituds i de les declaracions responsables per via telematica es detalla en
l'annex 5.

La presentaci6 de la sol-licitud per participar en el procés selectiu suposa el coneixement i l'acceptacid inequivocs de l'aspirant del tractament
de les dades de caracter personal a carrec de l'0rgan competent i unicament per a les finalitats establertes. El tractament de la informacio
facilitada en les sol-licituds tindra en compte les previsions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril
de 2016, i de la Llei organica 3/2018.

3.2. Declaracio responsable

Per ser admes a les proves selectives corresponents i prendre-hi part, els aspirants han de presentar la sol-licitud de forma electronica, que
incorpora una declaracio responsable en els termes de l'article 69 de la Llei 39/2015 relativa al compliment de tots i cadascun dels requisits de

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

participacidé que s'exigeixen en la base 4, referits sempre a la data d'expiracié del termini assenyalat per a la presentacio de les instancies. En
——aquesta sol-licitud els aspirants han de consignar les dades relatives al compliment dels requisits de participaci6 i no les han d'acreditar fins al
ltcrmini que es regula en la base 3.3. No és necessari aportar juntament amb la sol-licitud cap document addicional per acreditar els aspectes
Ldeclarats, amb 'excepcio del pagament de la taxa corresponent, que s’haura d'acreditar.

%L 'Administraci6, d'ofici o a proposta de la persona que presideixi el tribunal, pot requerir en qualsevol moment que els aspirants aportin la
‘documentaci6é que acrediti el compliment dels requisits declarats, aixi com la veracitat de qualsevol dels documents que han d'aportar en
ggﬂtaquest procés selectiu, i la persona interessada ha d'aportar-los. La inexactitud, la falsedat o omissio, de caracter essencial, de qualsevol dada
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o informaci6 que s'incorpori en la declaracié responsable o la no presentacié davant I'administracié convocant de la documentacié que, si
escau, s'ha requerit per acreditar el compliment d'allo declarat determina l'exclusié del procediment selectiu, sens perjudici de les
responsabilitats penals, civils o administratives en qué s'hagi pogut incorrer.

3.3. Termini

El termini de presentacio de sol-licituds és de vint dies habils comptadors a partir de 'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria
en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

3.4. Taxa

Per participar en aquesta convocatoria, les persones interessades han de pagar una taxa de seleccié de personal per un import de 14,44 €
(catorze amb quaranta-quatre euros), d'acord amb el que disposa la Llei 11/1998, de 14 de desembre, sobre el régim especific de taxes de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

El pagament de la taxa no suposa, en cap cas, haver dut a terme el tramit de presentacié de la sol-licitud davant I'Administracié dins el
termini establert i en la forma prevista en aquesta convocatoria.

4. Admissié i exclusi6 d'aspirants
4.1. Llistes provisionals i definitives de persones admeses i excloses

En el termini de cinc dies habils, comptadors des de 1'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, la consellera de Presidéncia,
Funci6 Publica i Igualtat dictara una resoluci6 per la qual s'aprovara la llista provisional de persones admeses i excloses, amb expressio de la
causa de 'exclusio, si escau. Aquesta relacio es publicara d'acord amb el que estableix la base 1.4 d'aquesta convocatoria.

Es publicara una llista per a cada una de les illes convocades: Mallorca, Menorca i1 Eivissa/Formentera. En tot cas, amb la finalitat d'evitar
errors i, si se'n produeixen, possibilitar-ne l'esmena dins el termini establert i en la forma escaient, les persones interessades han de
comprovar no només que no figuren en la relacié de persones excloses, sind que, a més, consten en la relacié pertinent de persones admeses.

Les persones aspirants excloses o omeses disposen d'un termini de cinc dies habils, comptadors des de 1'endema de la publicacié de la llista
provisional, per esmenar el defecte o adjuntar el document que sigui preceptiu. En la publicacié d'aquesta resolucio se'ls ha d'advertir que
I'Administracid considerara que desisteixen de la sol-licitud si no compleixen el requeriment.

Si les persones excloses o omeses no esmenen el defecte o no presenten els documents preceptius, es consideraran excloses del procediment
mitjangant la resolucio per la qual s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses a la qual es refereix el paragraf segiient.

A l'efecte del que estableix aquesta base, s'entenen com a causes d'exclusié no esmenables:

— El pagament de la taxa fora del termini de presentacio d'instancies.

— La presentacio fora de termini.

— La falta de qualsevol requisit de participacié 1altim dia del termini de presentaci6 d'instancies.

— Indicar més d'una illa a la sol-licitud com a opcio.

— Qualsevol altre que resulti de la normativa aplicable o del que preveuen les bases especifiques de cada convocatoria.

Acabat el termini d'esmena de les sol-licituds, si escau, la consellera de Presidéncia, Funcio Publica i Igualtat dictara una resoluci6 en qué
declarara aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses. La resolucid, amb la llista, es publicara en el BOIB, en el tauler
d'anuncis de la Seu Electronica i a la pagina web: http.//oposicionsPL2022.caib.es.

El fet de constar en la llista de persones admeses no implica el reconeixement a les persones interessades que compleixen els requisits per
participar en aquesta convocatoria. Les persones que superin el procés selectiu hauran de presentar la documentacié acreditativa dels requisits
generals que s'indiquen en la base 2.1, amb caracter previ al nomenament com a personal funcionari en practiques, d'acord amb el que
disposa la base 7.9.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

4.2. Devolucié dels drets d'examen

mQuan, per causes no imputables a la persona interessada, quedi exclosa de la participaci6 en la convocatoria de seleccio, sera procedent la
iMdevolucio de l'import corresponent. Per tant, no és procedent la devolucié de la taxa en els supdsits d'exclusio de les proves selectives per
causes imputables a la persona interessada, d'acord amb el que estableix l'article 62.3 de la Llei de taxes.
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5. Convocatoria i calendari de les proves
5.1. Ordre i calendari de les proves

Les proves es realitzaran per l'ordre i en les dates segiients, excepte que per causes organitzatives s'hagin d'ajornar. En aquest cas els exercicis
es convocaran amb una antelacié minima de set dies naturals, en els llocs, dies i hores que determini el tribunal. Tant la convocatoria, com els
resultats de les proves seran publicats com es disposa en la base 1.4.

1. Proves fisiques: segona quinzena de novembre 2022.
2. Proves de coneixements: segona quinzena de novembre de 2022.
3. Prova d'aptitud psicologica i de personalitat: primera quinzena de desembre de 2022.

5.2. Convocatoria de les proves

— El primer i el segon exercici es duran a terme amb la menor diferéncia de dies entre si que sigui possible i que en permeti I'adequada
organitzaci6 de les proves. La convocatoria d'aquests exercicis s'ha de fer amb la publicaci6 de la llista provisional d'admesos.

— Els resultats provisionals d'aquestes proves s'han de publicar de manera conjunta i els aspirants disposen d'un termini de tres dies habils
per fer-hi al-legacions. Aixi mateix, dins aquest termini poden sol-licitar la revisi6 del segon exercici.

— Una vegada transcorregut el termini anterior i el tribunal hagi resolt, quan s'escaigui, les al-legacions, s'han d'aprovar i publicar els
resultats definitius, amb la llista dels aspirants que han superat les proves i els convocats al tercer exercici, com també, el dia i 1'hora de la
seva realitzacio.

— Publicades les notes del tercer exercici, els aspirants disposaran d'un termini de tres dies habils per sol-licitar-ne revisié i/o fer-hi
al-legacions. Transcorregut aquest termini i resoltes les al-legacions, si n'hi ha, el tribunal ha d'aprovar i publicar la llista definitiva de les
persones que han superat el tercer exercici.

6. Tribunal qualificador

6.1. Designaci6 i composici6

Es un organ col-legiat i la seva composicié s'ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels membres, i s'ha de respectar el
principi de representacio equilibrada de dones i homes, excepte per raons fonamentades objectivament motivades.

La composici6 dels tribunals ha de ser predominantment técnica; tots els membres han de tenir titulacié igual o superior a les exigides per a
l'accés a les places convocades.

El tribunal qualificador esta constituit per les persones que figuren en l'annex 3 de la Resoluci6.

Els membres del tribunal estaran facultats per resoldre les qiiestions que puguin suscitar-se durant la realitzacié de les proves, per adoptar els
acords necessaris que garanteixin 'ordre, en tot el que no és previst en les bases de la convocatoria, i per a l'adequada interpretacié de les
bases.

Les decisions adoptades pel tribunal es poden recorrer en les condicions que estableix I'article 121 de la Llei 39/2015.

El tribunal no es pot constituir ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels membres, ni sense president o presidenta, ni secretari o
secretaria, titulars o suplents indistintament, i les seves decisions s'han d'adoptar per majoria de vots dels membres presents en cada sessio.
En cas d'empat, el vot del president o presidenta té caracter diriment.

El tribunal pot acordar la incorporacid en les tasques de personal assessor o especialistes en totes o alguna de les proves, que poden actuar
amb veu pero sense vot.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

El tribunal continuara constituit fins que es resolguin reclamacions plantejades o els dubtes que pugui suscitar el procés selectiu.
—06.2. Assessors i col-laboradors

mPer a les proves en qué sigui necessari, el tribunal pot disposar de la incorporacié d'assessors especialistes en els seus treballs, els quals s'han

%de limitar a prestar col-laboracid en les seves especialitats técniques i tindran veu pero no vot. La designacié d'aquests assessors s'ha de

o comunicar a la directora gerenta de I'EBAP, que dictara una resolucio i n'ordenara la publicacié en el BOIB per a coneixement de les
persones interessades.
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Aixi mateix, el tribunal pot sol-licitar a 'EBAP, a 1'Institut de Seguretat Publica de les Illes Balears i a la resta d'ajuntaments la designacio6 de
personal col-laborador per a les tasques de vigilancia, coordinaci6 o altres de similars, necessaries per al desenvolupament de les proves
selectives.

6.3. Garantia d'anonimat durant la correccié

El tribunal ha d'adoptar les mesures oportunes per garantir, sempre que sigui possible, que tots els exercicis de la fase d'oposicio siguin
corregits sense coneixer la identitat dels aspirants.

Durant el desenvolupament de les proves selectives, el tribunal ha de resoldre tots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacio de les bases de
la convocatoria, i també com s'ha d'actuar en els casos no prevists.

6.4. Seu

A l'efecte de comunicacions i per a la resta d'incidencies, el tribunal té la seu a I'Escola Balear d'Administracio Publica (carrer del Gremi de
Corredors, 10, 3r, poligon de Son Rossinyol, 07009 Palma).

6.5. Abstencio i recusacio

Els membres del tribunal i els assessors s'han d'abstenir d'intervenir quan concorrin les circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public. Aixi mateix, han de notificar aquesta circumstancia a l'autoritat que els va nomenar.

L'abstencio i la recusacié dels membres del tribunal es regulen en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015 i en els articles 22 i 23 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

6.6. Incidéncies

Correspon al tribunal considerar, verificar i apreciar les incidéncies que puguin sorgir en el desenvolupament dels exercicis, i també adoptar
les decisions que es considerin pertinents.

6.7. Garantia de confidencialitat dels exercicis

El tribunal ha de garantir la confidencialitat del contingut dels exercicis fins al moment que es duguin a terme.
7.Procés selectiu

7.1. 1lla de realitzacio6 dels exercicis

Les proves relatives a les places a cobrir en municipis de les illes de Menorca, Eivissa i Formentera s'han de fer de manera descentralitzada a
Menorca per als aspirants a cobrir places de municipis de Menorca i a Eivissa per als aspirants a cobrir places dels municipis d'Eivissa i del
Consell Insular de Formentera. El Tribunal ha de designar un o una vocal, entre els titulars o, si cal, entre els suplents, per desplacar-se a 1'illa
corresponent per a cada un dels exercicis.

No obstant el que preveu el paragraf anterior, per qiiestions d'eficiéncia i en el cas d'un nombre reduit d'aspirants, se'ls pot plantejar la
possibilitat de desplagar-se a Mallorca per fer 'exercici corresponent.

D'altra banda, les persones que optin a les places d'una illa i, per causes justificades, vulguin fer algun dels exercicis a una altra illa, ho hauran
de comunicar a 'EBAP en un termini de cinc dies habils des de 1'anunci de les dates dels exercicis, o amb la maxima anticipaci6 possible
quan es motivi una causa sobrevinguda que impossibiliti comunicar-ho amb I'anticipaci6 indicada.

7.2. El procediment de seleccio

El procediment de seleccio és el d'oposicio.

L'oposicid consisteix en la realitzacid de les proves previstes en la convocatoria per tal de determinar la capacitat i I'aptitud dels aspirants.
7.3. Exercicis i qualificacié de 1'oposicio

L'oposicid és de caracter eliminatori i la seva superacio és obligatoria per superar el procés selectiu.

El programa de temes i els exercicis de la fase d'oposicio son els que s'indiquen en 1'annex 4.
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Les persones que durant el transcurs de les proves tenguin conductes contraries a la bona fe o orientades a desvirtuar els principis d'equitat i
igualtat en les fases de 1'oposicio, o altres comportaments que alterin el desenvolupament normal de qualsevol de les proves, podran ser
excloses del procés selectiu.

7.4. Embaras de risc o part

Si alguna aspirant no pot completar el procés selectiu a causa d'un embaras de risc o de part o puerperi, degudament acreditats, la seva
situacié quedara condicionada a la finalitzacié del procés i a la superacio de les fases que hagin quedat ajornades, les quals no es podran
demorar de manera que es menystengui el dret de la resta d'aspirants a una resolucié del procés ajustada a temps raonables, la qual cosa haura
de ser valorada pel tribunal. En tot cas, les proves s'hauran de dur a terme abans de la publicacio de la llista provisional de persones que han
superat els tres exercicis.

7.5. Crida tinica
Els aspirants seran convocats a cada exercici en crida inica. Quedaran excloses de les proves selectives les persones que no hi compareguin.
7.6. Qualificacio dels exercicis

La qualificacid dels exercicis de tipus test sera mecanitzada i s'aplicaran els criteris de correccid establerts en I'annex 4. En cas que el tribunal
acordi l'anul-laci6 d'alguna pregunta perqué s'hagi detectat d'ofici algun error manifest durant la realitzacié de l'exercici o perqué s'hagi
detectat com a conseqiiéncia de les al-legacions que posteriorment es presentin, s'ajustara el valor de cada pregunta per tal de conservar la
puntuacié maxima possible.

La qualificacié de la prova d'aptitud fisica i de les proves parcials es determina d'acord amb el que s'estableix en l'annex 3 del Decret
40/2019, de 24 de maig, recollit en el segon apartat de 1'annex 4 d'aquestes bases i sera apte o no apte.

La qualificacié de la prova d'aptitud psicotécnica i de personalitat, que sera efectuada per un o diversos professionals de la psicologia que
actuaran com a assessors del tribunal, sera d'apte o no apte i es fara d'acord amb el que s'estableix en l'article 172 del Decret 40/2019, de 24
de maig, recollit en el tercer apartat de I'annex 4 d'aquestes bases.

7.7. Al'legacions i comunicacié ordre de preferéncia de municipis.

El mateix dia que s'aprovin les qualificacions provisionals del primer i segon exercici es publicaran com disposa la base 1.4. Els aspirants
disposaran d'un termini de tres dies habils, comptadors des de I'endema de la publicacié del resultat dels dos exercicis, per presentar en el
Registre de 'EBAP les al-legacions que considerin oportunes o sol-licitar la revisio de I'exercici davant el tribunal.

Una vegada transcorregut el termini anterior i el tribunal hagi resolt, quan s'escaigui, les al-legacions, s'han d'aprovar i publicar els resultats
definitius, amb la llista dels aspirants que han superat el primer i el segon exercici, i els convocats al tercer exercici; com també, el dia i 1'hora
de la seva realitzacio.

Una vegada publicada I'esmentada llista definitiva d'aprovats del primer i segon exercici; els aspirants disposaran d'un termini de tres dies
habils han de comunicar I'ordre de preferéncia de les places oferides pels distints ajuntaments segons 'illa d'opcié amb 1'objectiu d'agilitar la
tramitacié del procés selectiu i poder garantir, en el suposit que l'aspirant hagi superat el procés selectiu el nomenament com a personal
funcionari en practiques per part de 1'ajuntament corresponent.

Les persones interessades hauran de descarregar-se l'arxiu disponible en la pagina web http://oposicions.caib.es i
http://oposicionsPL2022.caib.es), i haura d'emplenar només I'apartat corresponent a totes les places de l'illa on es presenta i posteriorment
presentar-ho en qualsevol de les formes establertes en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Realitzat el tercer exercici i publicades les notes del tercer exercici, els aspirants disposaran d'un termini de tres dies habils per sol-licitar-ne
revisio i/o fer-hi al-legacions. Una vegada transcorregut aquest termini i resoltes les al-legacions, si n'hi ha, el tribunal ha d'aprovar i publicar
la llista definitiva de les persones que han superat el tercer exercici.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

7.8. Llista provisional d'aprovats del procés selectiu

Una vegada acabats tots els exercicis de 'oposicio, juntament amb la publicacié de la llista definitiva d'aprovats del tercer exercici, el tribunal
ublicara, tal com disposa la base 1.4, una llista provisional d'aspirants que han superat el procés selectiu per cada una de les illes amb
indicaci6 de la qualificaci6 obtinguda.

s

=

L3
3 o

bt

D acord amb larticle 61.8 del TREBEP, aquesta llista ha de contenir, com a maxim, tantes persones aprovades com el nombre de places
ggmconvocades per a cada illa, separadament.
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Aix0 no obstant, amb la finalitat d'assegurar que es cobreixin les places convocades, quan hi hagi renuncies d'aspirants seleccionats abans del
nomenament o de la presa de possessio, el tribunal ha d'elevar a 1'organ convocant una relacié complementaria dels aspirants que estiguin
situats a continuacid de les persones proposades, per ordre de puntuacio, per a un possible nomenament com a personal funcionari de carrera
en substitucio de les qui hi renunciin.

Per a la confecci6 d'aquesta llista, de conformitat amb l'apartat 11 dels antecedents d'aquesta convocatoria es reserva un percentatge del 40 %
de places per ser cobertes amb dones, per complir amb l'objectiu d'equilibrar la preséncia de dones i homes en la plantilla de la policia local.

Per tant, en cas que no hi hagi una preséncia igual o superior al 40 % de funcionaries dones, es donara preferéncia a les candidates dones
sobre els candidats homes fins a complir I'objectiu de composici6 equilibrada sempre que:

a) Hi hagi una equivaléncia de capacitacid determinada per la superacid de les proves i exercicis de la fase d'oposicio del sistema
selectiu.

b) Cap de les candidates dones seleccionades per l'aplicacié d'aquesta preferéncia tengui un diferencial de puntuacié en la fase
d'oposicid, superior al 15 % enfront dels candidats homes pretérits.

¢) No concorrin en un altre candidat motius legalment prevists que, tot i no ser discriminatoris per raé de sexe, justifiquin la
no-aplicacié de la mesura, com la pertinenca a altres col-lectius amb especials dificultats per accedir a I'ocupacié.

En cas que es produeixin empats en la nota final del procés selectiu, s'han de resoldre atenent successivament als criteris segiients:

— En primer lloc s'ha de donar prioritat a les dones, amb la finalitat d'adoptar aquelles mesures que es considerin oportunes per
complir amb els objectius marcats per la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes, i, especificament, per l'article
43.4.

— En segon lloc s'ha d'atendre al fet de ser major de 45 anys.

— Finalment, si I'empat persisteix una vegada aplicats els altres criteris, s'ha de dirimir per sorteig.

Un cop publicades les llistes provisionals d'aspirants que han superat el procés selectiu, els aspirants disposaran d'un termini de tres dies
habils per fer al-legacions.

7.9. Relaci6 definitiva d'aprovats del procés selectiu i proposta d'adjudicacié de destinacions dels aspirants

El tribunal publicara d'acord amb el que s'estableix en la base 1.5 la llista definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu per cada una
de les illes amb indicaci6 de la qualificaci6 obtinguda.

Juntament amb la llista definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu es fara publica la proposta d'adjudicacié de les places dels
diferents ajuntaments convocants de cada illa, per ordre de prelacid, atenent les preferéncies de les persones seleccionades, per ordre de
puntuacio i d'acord amb el criteri de preferéncia al qual hagin optat al presentar la sol-licitud de participacié al procés selectiu.

La consellera de Presidéncia, Funcid Publica i Igualtat dictara una resolucié amb la relacio de les persones aspirants que hagin superat les
proves selectives per a l'ingrés al cos de policia per ordre de puntuacié obtinguda.

En aquesta resolucié s'atorgara un termini de tres dies habils, des de la data de publicacid, per realitzar al-legacions a la proposta
d'adjudicacié de places per municipi, si escau, i per presentar en el Registre de 'EBAP els documents que acreditin que compleixen els
requisits que exigeix la convocatoria, mitjangant el model de presentacié de documentacioé de 1'annex 6 d'aquestes bases.

— Titulaci6 académica exigida.

— Certificat medic en model oficial que l'interessat no pateix cap malaltia o defecte fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el
desenvolupament correcte de les funcions corresponents a la categoria de policia, en relacié amb el quadre d'exclusions que estableix
l'annex 5 del Decret 40/2009.

— Declaracié de no haver estat separats/separades del servei de I'Administracid local, autonomica o estatal, ni estar inhabilitat per
exercir la funci6 publica.

— Certificat d'antecedents penals.

— Permisos de conduccié de les classes A2 i B en vigor.

— Declaracid expressa relativa al compromis a dur armes, i, si escau, a utilitzar-les, mitjangant una declaraci6 expressa.

— Certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

= |

=Sense perjudici de 'establert al paragraf anterior, per qiiestions de celeritat, es podra requerir als aspirants que presentin la documentaciéd
*¥esmentada a un moment anterior del procés selectiu, comunicant-ho com estableix la base 1.4 de la convocatoria.

L'incompliment d'aquest termini o si de I'examen de la documentaci6 presentada es dedueix que els aspirants no compleixen els requisits que

e
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s'exigeixen en la convocatoria, suposara la perdua del dret a ser nomenats funcionaris en practiques o de carrera i quedaran sense efecte totes
les actuacions anteriors relatives al seu nomenament.

7.10. Llista definitiva d'adjudicacions de destinacions als aspirants

Posteriorment, la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat elevara a qui ostenti la titularitat de la batlia de cada ajuntament la llista
d'aprovats de 1'oposicié amb destinacié al municipi per tal que siguin nomenats personal funcionari en practiques.

En cas que la persona seleccionada renuncii a la placa adjudicada, es procedira a la seva exclusi6 de la llista.

El tribunal haura de procedir al nomenament de la primera persona que figuri en la relacié complementaria de persones aspirants que hagi
aprovat fins que es produeixi I'acceptacio de la plaga o s'esgoti la relacié complementaria.

El tribunal qualificador elevara a la consellera de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat 1'acta de la darrera sessioé en que s'incloura la relacid
d'aprovats per municipis i illes.

8. Periode de practiques
8.1. Funcionaris en practiques

Les persones que superin la fase d'oposicio i compleixin els requisits seran nomenades personal funcionari en practiques de la categoria de
policia local per 'autoritat competent municipal. Aquesta situacio s'ha de mantenir fins que siguin nomenats personal funcionari de carrera, si
escau, o qualificats com a no aptes.

El periode de practiques esta integrat per la superacid tant del curs de capacitacié corresponent a la categoria de policia local, com de la fase
de practiques de sis mesos a un any en el municipi de destinacio, relacionades amb les funcions propies d'aquesta categoria, d'acord amb el
que preveuen els articles 177 i 178 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies
locals de les Illes Balears.

El nomenament tindra efectes des de la data de comengament del curs de capacitacidé o en els suposits en qué la normativa d'aplicacid
exceptui la realitzacio d'aquest curs, des de la data de comencament de les practiques en el municipi.

8.2. Curs de capacitacio

8.2.1 Les persones aspirants nomenades funcionaris en practiques hauran de realitzar i superar el curs de capacitacio. L'Escola Balear
d'Administracié Publica ha d'impartir el curs de capacitaci6 de la categoria de policia per als aspirants que superin el procés selectiu.

La data d'inici del curs la comunicara I'EBAP una vegada hagi finalitzat el procés selectiu per accedir-hi i, en qualsevol cas, amb una
antelacié minima de set dies naturals.

8.2.2. Resten exemptes de realitzar el curs de capacitacid per a la categoria de policia les persones que acreditin haver superat el curs de
capacitacio d'aquesta categoria o superior abans de l'entrada en vigor de la Llei 11/2017 i el tenguin degudament actualitzat d'acord amb la
normativa aplicable. També resten exemptes de realitzar el curs esmentat els aspirants que hagin superat el curs basic de capacitacio per a
l'accés a la borsa extraordinaria de policia, convocat per la Resolucié de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat de 19
d'octubre de 2021 (BOIB num. 145, de 23 d'octubre).

8.2.3. Els aspirants que no superen el curs de capacitacio, I'abandonin o siguin expulsats no podran realitzar el periode de practiques en el
municipi i perdran tots els drets al seu nomenament com a funcionari o funcionaria de carrera, i es declarara aixi mitjan¢ant una resolucio
motivada de I'organ municipal corresponent.

8.3. Practiques en els municipis

8.3.1. Les practiques tenen per objecte valorar l'aptitud per exercir les funcions propies de la categoria que correspongui.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

8.3.2. Aquest periode de practiques per a la categoria de policia es realitza una vegada superat el curs de capacitacio.
|

e
i :8.3.3. Les persones exemptes de la realitzacio del curs de capacitacio de la categoria corresponent, si 1'ajuntament ho considera pertinent,

En tot cas, és necessari haver completat almenys una cinquena part del curs de capacitacio per poder executar la primera etapa de practiques.

5 . . L
Mpoden comengar directament la fase de practiques al municipi.

%8.3.4. La fase de practiques en el municipi de destinacié amb el contingut que determini I'ajuntament tindra la durada d'entre sis mesos i un
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any. L'avaluacié de les practiques es dura a terme segons el que estableixen els articles 180 a 182 del Decret 40/2019 i la Resolucio de la
consellera d'Administracions Publiques i Modernitzacié de 23 d'octubre de 2020 per la qual es determina la metodologia d'execucio,
supervisio i avaluacio de les practiques en el municipi per a les diferents categories de policia local (BOIB num. 188, de 31 d'octubre de
2020).

9. Informe final de practiques i llista definitiva d'aspirants aptes i no aptes

9.1. El procés selectiu finalitza en haver superat el periode de practiques. Al final del periode de practiques, la persona responsable de
supervisio d'aquestes, amb el vistiplau del cap o la cap de policia, ha de realitzar un informe individual per cada persona aspirant de tal
manera que justifiqui si va superar o no aquest periode.

9.2. Si alguna persona aspirant és qualificada com a no apta en la fase de practiques, o bé si abandona les practiques abans de la seva
qualificaci6 o és expulsada, en la mateixa resolucid es pot requerir a les persones que hagin aprovat totes les proves, per ordre de puntuacié
obtinguda en les proves de 'oposicio, per ser nomenades personal funcionari en practiques.

9.3. La situacio6 de funcionari en practiques s'ha de mantenir fins que sigui nomenat personal funcionari de carrera, si escau, o qualificat com
a no apte.

ANNEX 3
Tribunal qualificador per al procediment selectiu especial de la categoria de policia local

Per designacio de la consellera de Presideéncia, Funcié Publica i Igualtat
President/a:

Titular: Santiago Martin Guardiola
Suplent: Antonio J. Ramis Munar

Vocals:
Primer/a

Titular: Marta Jiménez Sillero
Suplent: Maika Martinez Zanoguera

Segon/a

Titular: Vicente Vaquero Pifias
Suplent: Pedro Vives Vinent

Tercer/a

Titular: Angeles Gallardo Oliver
Suplent: Débora Martinez Parra

Secretari/Secretaria

Titular: Jeronima Morey Company
Suplent: Paloma Salas Garijo

ANNEX 4
Temaris i exercicis de les proves selectives del procés especial unificat de la categoria de policia local

1. Temari de la prova de coneixements

M Programa de temes de la fase de la primera prova de coneixements

B2

1. La Constitucio espanyola de 1978. La Constitucié com a norma suprema. Caracteristiques i estructura de la Constitucid espanyola.
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Principis constitucionals basics.
2. La Constituci6 espanyola de 1978. Drets i deures fonamentals.

3. La Constituci6 espanyola de 1978. La Corona. Les Corts Generals. El Govern i I'Administracio. Les relacions entre les Corts Generals 1 el
Govern. El poder judicial. El Tribunal Constitucional.

4. La Constitucio espanyola de 1978. L'organitzacio territorial de I'Estat.

5. L'Estatut d'autonomia de les Illes Balears. Disposicions generals. Les competéncies de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
Institucions de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears: el Parlament, el president o la presidenta, el Govern de les Illes Balears, els
consells insulars, els municipis i altres entitats locals. El poder judicial a les Illes Balears: el Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears,
competencies, el president o la presidenta del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears. Finangament i hisenda: principis generals:
principis.

6. La Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears. Els municipis: els elements del municipi. Identificacio,
la poblaci6é municipal, 1'organitzacié municipal, competencies. Disposicions comunes a les entitats locals: reglaments, ordenances i bans.

7. El Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria. Disposicions generals. Exercici i coordinacio de les competéncies sobre transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat
viaria: competéncies dels municipis. Annex I: conceptes basics.

8. El Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacid per a l'aplicacio i el desenvolupament
del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990.
Normes generals de comportament en la circulacio: normes generals, normes generals dels conductors, normes sobre begudes alcoholiques,
normes sobre estupefaents, psicotropics, estimulants o altres substancies analogues.

9. El Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacid per a I'aplicacio i el desenvolupament
del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990. La
circulaci6 de vehicles.

10. El Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacid per a l'aplicacio i el desenvolupament
del text articulat de la Llei sobre transit, circulaci6é de vehicles de motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990. La
senyalitzacid: normes generals, prioritat entre senyals. Els senyals i ordres dels agents de circulacio.

11. El Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de conductors. Les autoritzacions administratives per
conduir: el permis i la llicéncia de conduccio.

12. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Normes generals.

13. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Ciclomotors, cicles, vehicles de traccio
animal i tramvies.

14. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Autoritzacions de circulaci6 dels
vehicles: matriculaci6 i matriculaci6 ordinaria.

15. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Annex II: definicions i categories dels
vehicles.

16. El Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. Annex XVIII: plaques de matricula,
colors i inscripcions, contrasenyes de les plaques.

17. L'accident de transit. Definicio, tipus, causes i classes d'accidents. L'activitat policial davant els accidents de transit. L'ordre cronologic de
les actuacions.

——18. La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears. Principis generals. Cossos de policia local.
-Estructura i régim de funcionament.

ﬁm La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears. Régim disciplinari: principis generals,

1nfracc10ns sancions 1 potestat sanc10nadora extincio i pI'CSCI'lpClO

%20 El Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears i es
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modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Piblica de les Illes Balears. Us de l'equip basic d'autodefensa i
proteccid: disposicions generals, normes generals sobre tinenga d'armes, utilitzacio d'armes de foc, utilitzacidé de la defensa i del bastd
extensible, utilitzacio de 1'aerosol de defensa. Uniformitat i equipament. Normes d'aparenca externa, presentacio i uniformitat.

21. La Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat. Principis basics d'actuacié. Disposicions estatutaries comunes. De
les policies locals.

22. La policia local com a policia judicial. La detencié. Concepte. Drets i garanties del detingut. Llei organica 6/1984, de 24 de maig,
reguladora del procediment d'habeas corpus.

23. El Reial decret de 14 de setembre de 1882 pel qual s'aprova la Llei d'enjudiciament criminal. La denuncia.

24. La Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. De la infraccié penal. De les persones criminalment responsables dels
delictes.

25. La Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes contra el patrimoni i contra l'ordre socioeconomic: dels furts, dels
robatoris, del robatori i furt d'us de vehicles, de la usurpacio, de les defraudacions, dels danys.

26. La Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes contra la seguretat viaria.

27. La Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi penal. Delictes comesos amb motiu de I'exercici dels drets fonamentals i de les
llibertats publiques garantides per la Constitucio.

28. La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals. Disposicions generals. Principis
de proteccid de dades. Drets de les persones.

29. La Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes. Disposicions generals. Competéncies, funcions, organitzaci6 institucional i
finangament. Violéncia masclista.

30. La Llei 8/2016, de 30 de maig, per garantir els drets de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per erradicar 'LGTBI fobia.
Disposicions generals. Politiques publiques per promoure la igualtat efectiva de les persones LGTBI: professionals que actuen en ambits
sensibles. Mecanismes per garantir el dret a la igualtat: disposicions generals.

B. Temes de la segona fase de la prova de coneixement

El segon exercici de la prova de coneixement consistira en una prova tipus test sobre coneixements geografics, historics, sociologics i
demografics del termes municipals i de les ordenances municipals de les corporacions convocants, separats per illes.

La relaci6 de temés és la segiient:
Mallorca
Tema 1. Alcudia

Ordenanga municipal sobre el benestar i la tinenca d'animals que viuen a l'entorn huma, d'Alctdia:

https://www.alcudia.net/export/sites/default/Transparencia-i-Participacio/ca/documentos/documents_d_interes/10.Normativa/02.Regl s/Ordenanca-tinenc, imals-de-companyia.pdf

Historia: https://www.alcudia.net/ajuntament/ca/Municipi/historia/
Que pots visitar: https://'www.alcudia.net/ajuntament/ca/Municipi/visitar/

Fires i mercats: https://www.alcudia.net/ajuntament/ca/Municipi/fires-mercats/

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

Tema 2. Algaida

Historia: https.//ajalgaida.net/ca/historia-del-municipi-dalgaida

m0rograﬁa: https://ajalgaida.net/ca/orografia

TN,
MLa vila d'Algaida: https.//ajalgaida.net/ca/la-vila-dalgaida

2he

%!E: El poble de Pina. Llocs d'interes: https.://ajalgaida.net/ca/el-poble-de-pina
[
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El poble de Randa. Llocs d'interées: https://ajalgaida.net/ca/el-poble-de-randa
Tema 3. Andratx
Presentacio del municipi i situaci6 geografica: https.//andratx.cat/es/presentacion-del-municipio

Nuclis de poblacié: Andratx https://andratx.cat/es/andratx; Camp de Mar hitps.://andratx.cat/es/camp-de-mar, Port d'Andratx
https://andratx.cat/es/puerto-de-andratx; Sant Telm https://andratx.cat/es/san-telmo, s'Arracd https://andratx.cat/es/sarraco

Tema 4. Binissalem

Terme municipal: https://www.ajbinissalem.net/es/el-municipio/termino-municipal/

Historia: https://www.ajbinissalem.net/es/el-municipio/historia/

Llocs d'interes del nucli urba: https://www.ajbinissalem.net/es/el-municipio/lugares-de-interes-del-nucleo-urbano/

Les cases de possessio: https://www.ajbinissalem.net/es/el-municipio/les-cases-de-possessio/

Tema 5. Bunyola

Dades generals: https.//ajbunyola.net/ca/dades-generals-de-bunyola

Historia: https://ajbunyola.net/ca/historia

Fires i festes: https://ajbunyola.net/ca/fires-i-festes

Tema 6. Calvia

Ordenanga municipal de proteccié del medi ambient contra la contaminacio per renous i vibracions. (Text consolidat i annexos)

Historia: http://'www.calvia.com/web/responsive/general plt? KPAGINA=222&KIDIOMA=1

Poblacio: http://www.calvia.com/web/responsive/general. plt? KPAGINA=223&KIDIOMA=1&KNODE=729

Festes i tradicions: http://www.calvia.com/web/responsive/general.plt’KPAGINA=224&KIDIOMA=1

Fires i mercats: http://www.calvia.com/web/responsive/general.plt?KPAGINA=252&KIDIOMA=1

Tema 7. Campanet

El poble: https://ajcampanet.net/ca/el-poble

Petites pinzellades d'historia: https://ajcampanet.net/ca/petites-pinzellades-dhistoria

Tema 8. Campos

Historia: https://3w.ajcampos.org/web/intranet/historia

Situacié de Campos. El terme municipal: https://3w.ajcampos.org/web/intranet/situacio

Llocs d'interés: https.://3w.ajcampos.org/web/intranet/llocs-d-interes

Tema 9. Consell

Petites pinzellades de la historia de Consell: Attps://www.ajconsell.net/petites-pinzellades-de-la-historia-de-consell
Llocs d'interes: https://www.ajconsell.net/llocs-dinteres

§ Flres i festes: https://www.ajconsell.net/fires-i-festes-consell

I | E%%%%m ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046
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Tema 10. Estellencs

Turisme: https.://www.ajestellencs.net/ca/estellencs-el-paisatge-de-lautentica-mallorca

Festes: https://www.ajestellencs.net/ca/festes-destellencs

Fira del vi i del formatge: https://www.ajestellencs.net/ca/fira-del-vi-i-del-formatge

Tema 11. Felanitx

Fires, festes i mercats de Felanitx: http.//cloby.es/ca/administracio/felanitx/fires-festes-i-mercats/88423.html
Platges i cales: http://felanitx.org/web/es/ciudadano/playas-y-calas/

Tradicions i llegendes: http://cloby.es/ca/administracio/felanitx/fires-festes-i-mercats/88423.htm!

Tema 12. Inca

Inca turistica: https://incaturistica.es/

Historia: https://incaturistica.es/ca/historia/

Tradicio, fires i festes: https://incaturistica.es/ca/esdeveniments/

Llocs d'interés: https://incaturistica.es/ca/historia/

Tema 13. Lloret de Vistalegre

Petites pinzellades de la historia de Lloret de Vistalegre: Attps://ajlloretdevistalegre.net/ca/petites-pinzellades-de-la-historia-de-lloret
Descripci6 del municipi: https://ajlloretdevistalegre.net/ca/descripcio-del-municipi

Espais naturals de Lloret de Vistalegre: https.//ajlloretdevistalegre.net/ca/espais-naturals

Tema 14. Llucmajor

Ordenanga reguladora de la convivéncia ciutadana. (BOIB 22/12/20)

Llucmajor i l'arquitectura. «Distribucidé urbanistica originaria de Llucmajor. El quadrat i altres edificis representatiusy:
https://llucmajor.org/llucmajor/llucmajor-i-larquitectura/

Tradicions i cultura popular: https.//llucmajor.org/llucmajor/tradicions-i-cultura-popular/
Tema 15. Manacor

Benvinguts a Manacor: «Descobreix Manacor»

Historia: https://visitmanacor.com/es/manacor/historia/

Patrimoni: https.//visitmanacor.com/es/manacor/patrimonio-y-cultura/

Platges: https://visitmanacor.com/es/manacor/playas/

Tema 16. Mancor de la Vall

Historia: https://ajmancordelavall.net/ca/historia

Fires i festes: https://ajmancordelavall.net/ca/calendari-festiu-mancor-de-la-vall

%Tema 17. Muro

%Platges de Muro. Platja de Muro — Sector I; Platja de Muro Sector II; Platja de Muro — es Comi; Platja de Muro — Capellans; platges segures,

=5 |||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046
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i servei public de salvament: Attps.//ajmuro.net/ca/platges-de-muro

Festes patronals de Sant Joan: Attps.//ajmuro.net/ca/festes-patronals-de-sant-joan

Fira nocturna: https://ajmuro.net/ca/fira-nocturna

Tema 18. Palma

Ordenanga de circulacio, de Palma, actualitzada d'acord amb la pagina del web municipal; només capitols I, II, III, IV, IX, X I XI:

https://seuelectronica.palma.es/portal/PALMA/sede/se_contenedorl jsp?seccion=s_fdoc d4 vl.jsp&contenido=1599&tipo=5&nivel=1400&
codResi=1&language=ca

Informacié de la ciutat:

https://www.palma.cat/portal/PALMA/contenedor 1 .jsp?seccion=s_fdes d4 vl.jsp&codbusqueda=2306&language=cacodResi=1&codMenu
PN=1811&codMenu=2209&layout=contenedorl.jsp

Historia de la ciutat:

https://www.palma.cat/portal/PALMA/contenedor1.jsp?seccion=s_fdes d4_ vl jsp&codbusqueda=1400&language=cadcodResi=1&codMenu
PN=1811&codMenu=1566&layout=contenedorl jsp&layout=contenedorl jsp

Platges i zones de bany:

https://www.palma.cat/portal/PALMA/contenedor4.jsp?seccion=s_lloc_d10 v5.jsp&codbusqueda=638&language=ca&codResi=1&codMenu
PN=1811&codMenu=826&layout=contenedor4.jsp&layout=contenedor4.jsp

Tema 19. Pollenca

Informacié general: https://www.ajpollenca.net/ca/informacio-general
Mercats 1 fires: https://www.ajpollenca.net/ca/mercats-i-fires

Llocs d'interes: https://www.ajpollenca.net/ca/llocs-dinteres-de-pollenca
Les festes: https://www.ajpollenca.net/ca/les-festes

Tema 20. Sant Lloren¢ des Cardassar

Llocs d'interes del nucli de Sant Lloreng des Cardassar (inicament): https://www.santllorenc.es/municipi/llocs-interes/sant-llorenc
Nuclis:

https://www.santllorenc.es/municipi/nuclis/sant-llorenc
https://www.santllorenc.es/municipi/nuclis/son-carrio
https://www.santllorenc.es/municipi/nuclis/cala-millor
https://www.santllorenc.es/municipi/nuclis/sa-coma

https://www.santllorenc.es/municipi/nuclis/sillot

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

Fires i mercats:

https://www.santllorenc.es/municipi/fires-i-mercats/sant-llorenc
mhttps://www.santllorenc.es/munzczpz/ﬁres—z-mercats/son-carrlo
sl L .
Mhttps://www.santllorenc.es/munzczpt/ﬁres—z—mercats/sa-coma
%hﬂps://wwwsantllorenc.es/municipi/ﬁres—i—mercats/sa-coma
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Tema 21 Santanyi

Historia: https://ajsantanyi.net/ca/historia

Fires i festes: https://ajsantanyi.net/ca/fires-i-festes

Recorregut pel nucli urba: https.//ajsantanyi.net/ca/recorregut-pel-nucli-urba
Altres nuclis del municipi: https.//ajsantanyi.net/ca/altres-nuclis-de-poblacio
Tema 22. Son Servera

Historia de Son Servera:

https://www.sonservera.es/portal/p 18 _final Contenedorl.jsp?seccion=s_fdes d4_ vl jsp&codbusqueda=1&language=ca&codResi=1&cod
MenuPN=1&codMenu=4&Ilayout=p 18 final Contenedorl.jsp&layout=p 18 final Contenedorl jsp

Fitxa municipal:

https://www.sonservera.es/portal/p_18 final Contenedorl.jsp?seccion=s_p 21 menu_nivell.jsp&language=ca&codResi=1&codMenuPN=1&
codMenu=5&layout=p 18 final Contenedorl.jsp&layout=p 18 final Contenedorl.jsp

Festes:

https://www.sonservera.es/portal/p 18 _final Contenedorl.jsp?seccion=s ldes d10 vl.jsp&codbusqueda=9&language=ca&kcodResi=1&cod
MenuPN=8&codMenu=36&layout=p 18 final Contenedorl.jsp&layout=p 18 final Contenedorl.jsp

Menorca

Tema 23. Ciutadella

Historia i cultura https://www.ajciutadella.org/Contingut.aspx?IdPub=7821, https://www.ajciutadella.org/Contingut.aspx?IdPub=7828
Patrimoni: https://www.ajciutadella.org/Contingut.aspx?IdPub=7822

Ordenanga municipal sobre normes de comportament en els espais publics.

Ordenanga de tinenga d'animals.

Ordenanga reguladora d'horaris dels establiments d'oferta turistica complementaria, espectacles publics i activitats recreatives.

Tema 24. Mercadal

El poble, caracteristiques generals del municipi, historia i cultura:

https://www.aj-esmercadal.org/Contingut.aspx? [dPub=8778

Ordenanga sobre les normes particulars relatives a la proteccié de I'atmosfera davant la contaminacié per renous i vibracions. Capitols I, 11,
L 1V, VI, IX i X.

3. TEMARI EIVISSA-FORMENTERA
Tema 25. Sant Antoni de Portmany

http://www.lineaverdesantantoni.net/lv/ordenanzas-municipales.asp?Ing=es

Ordenanga municipal reguladora del renou i vibracions

1
mmst()rla:

ATk
Mhttp //www.santantoni.net/portalSanAntoni/p_20 contenedorl jsp?seccion=s_fdes dl vl.jsp&codbusqueda=169&language=ca&codResi=1

i&codMenuPN=1&codMenu=205&layoyut=p 20 contenedorl. jsp&layout=p 20 distribuidorl jsp

=
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Municipi:

http://www.santantoni.net/portalSanAntoni/p 20 _contenedorl.jsp?seccion=s_fdes d4 v2.jsp&codbusqueda=60&language=ca&codResi=1&
codMenuPN=1&codMenu=85&layout=p 20 contenedorl.jsp&layout=p 20 distribuidorl jsp

Nuclis:

http://www.santantoni.net/portalSanAntoni/p_20_contenedorl1 .jsp?seccion=s_fdes d4_v2 jsp&codbusqueda=168&language=ca&kcodResi=1
&codMenuPN=1&codMenu=204&layout=p_20_contenedorl.jsp&layout=p_20_distribuidorl jsp

Béns i patrimoni:

http://www.santantoni.net/portalSanAntoni/p 14 _distribuidorl.jsp?language=ca&codResi=1&codMenuPN=4&codMenuSN=103&codMenu=
212&layout=p 20 contenedorl jsp

Tema 26. Sant Josep de sa Talaia

https://www.santjosep.org/es/tu-ayuntamiento/normativa/

Ordenanga reguladora renou i vibracions

Ordenanga de policia i bon govern

Historia i pobles: https://www.santjosep.net/la-iglesia-sant-josep/
https://www.santjosep.net/la-iglesia-de-sant-agusti-200-anos-de-historia-y-vicisitudes/
https://www.santjosep.net/cubells-sant-josep-ibiza/

Cultura i patrimoni:

https://www.santjosep.org/es/tu-municipio/cultura-y-patrimonio/
https://www.santjosep.net/ver/patrimonio-y-cultura/patrimonio-mundial-ibiza/
https://www.santjosep.net/el-flamenco-un-icono-vivo-del-parque-natural-de-ses-salines/

Festes patronals: https://www.santjosep.org/es/tu-municipio/fiestas-y-ocio/

Tema 27. Consell Insular de Formentera

Ordenanga municipal per a la proteccié del medi ambient i la salut contra la contaminaci6 per renous i vibracions:
https://www.consellinsulardeformentera.cat/index.php?option=com_content&view=article&id=453 &Itemid=299&lang=ca
Historia: https://www.formentera.es/la-isla/historia/

Pobles i localitats: https://www.formentera.es/explorar/pueblos/

Cultura i patrimoni: https://www.formentera.es/explorar/cultura-y-patrimonio/catalogo-de-patrimonio/

Llocs d'interés: https.//www.formentera.es/explorar/lugares-de-interes/faro-de-la-mola/

2. Exercicis

Primer exercici

|
m o L . iy .
:De caracter obligatori i eliminatori. Les proves d'aptitud fisica tenen com a finalitat comprovar, entre altres condicions, la forca, l'agilitat, la

“rapidesa i la resisténcia de la persona aspirant. Consisteix a superar, amb una nota de cinc o superior, les proves fisiques que s'indiquen,
%d‘acord amb els barems i els criteris que s'estableixen per edat i sexe. Les proves fisiques s'han de superar globalment, d'acord amb el barem i

Prova d'aptitud fisica

els meérits que s'assenyalin. El resultat global d'aquesta prova s'ha d'atorgar sempre que l'aspirant hagi superat un minim de tres de les proves
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parcials amb una nota minima de cinc o superior i que, en l'altra prova parcial, la nota sigui tres o superior. La nota mitjana d'apte s'ha
d'atorgar sempre que el resultat sigui cinc o superior; si és inferior a cinc, ha de ser de no apte.

Aquestes proves s'han de desenvolupar en els termes de I'annex 3 del Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes
Balears, aprovat pel Decret 40/2019, el qual s'ha d'aplicar en tot alld que no es prevegi en aquest annex 2.

En relacié amb la possible exempcid de realitzar 1'esmentada prova i d'acord amb el que es disposa en la disposici6 transitoria primera del
Decret llei 6/2021, de 9 de juliol ,de modificacié de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balear, els
certificats d'acreditacié de I'aptitud fisica emesos per 1'Escola Balear d'Administracio Publica en el marc de procediments convocats des de
I'entrada en vigor del Reglament marc de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig,
pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de
desembre, del Fons de Seguretat Publica de les Illes Balears, i fins a 1'entrada en vigor de 1'esmentat Decret llei, son valids per a I'exempcid
de les proves fisiques d'aquesta convocatoria.

En conseqiiéncia, només estaran exempts de realitzar les proves fisiques els aspirants que hagin superat les proves CAF convocades per
I'Ebap l'any 2020 i que van tenir lloc en Mallorca (30/03/21), en Mao (16/12/20) i a Eivissa (18/12/20), fet que es comprovara d'ofici per
I'EBAP.

Les proves fisiques s'han de dur a terme en un mateix dia en I'ordre segiient:
1. Circuit d'agilitat i flexibilitat.
2. Forga flexora de les extremitats superiors.

3. Resisténcia 1.000 m.
4. Aptitud en el medi aquatic.

Barem de puntuacio de les proves
1. Test d'agilitat
L'objectiu d'aquesta prova és mesurar l'agilitat en moviment de 1'aspirant (agilitat = velocitat + coordinacid). Aquesta dada s'obté mesurant la

capacitat per dur a terme en el minim temps possible una série d'habilitats i desplagaments. Aquesta prova consisteix que l'aspirant faci el
recorregut fixat a la maxima velocitat que pugui.

(o}
<
S
21' Test d'agilitat homes (minuts)
g Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Meés de 50 anys i un dia
N .
N anys anys
~~
g 10 <=92” <=11,5" <=12,6" <=149"
o
% 9 9,37-9.8” 11,6”- 11,77 12,77-12,97 15,07 - 154"
H\‘:) 8 9,97-10,3” 11,87-11,97 13,07-13,2” 15,57-15,8”
©
b!3. 7 10,4”-10,77 12,07 -12,17 13,37-13,5” 15,97 -16,17
S 6 10,87 - 11,17 12,27 -12,4” 13,67 -13,8” 16,2” - 16,4”
S
=
% 5 11,27-11,5” 12,57 -12,77 13,97 - 14,07 16,57 -17,0”
% 4 11,6”-11,97 12,87-13,5” 14,17 - 14,57 17,17 - 17,57
=
g’_! 3 12,07 -12,5” 13,6” - 14,07 14,6” - 15,17 17,6”- 17,97
o]
S Eliminat >=12,6" >=14,17 >=15,2” >=18,0”
(&)
§
ﬁ Test d'agilitat dones (minuts)
= Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Més de 50 anys i un dia
anys anys
e 10 <=10,5" <=12,7" <=14,9" <=17,9"
IEI"- 9 10,6”- 11,17 12,87 -13,0” 15,07 - 15,4 18,07 - 18,47
,._ : 8 11,27 - 11,67 13,17-13,3” 15,57-15,8” 18,57 -18,8”
3 o
% 7 11,77- 11,97 13,47 -13,6” 15,97 -16,17 18,9”-19,17
% 6 12,07 -12,2” 13,77 -13,9” 16,2 -16,4” 19,27 -19,5”
[
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Test d'agilitat dones (minuts)
5 12,37 -12,8” 14,0” - 14,5” 16,57 - 17,07 19,6” - 20,0”
4 12,97 - 13,57 14,6” - 14,9” 17,17 -17,5” 20,17 - 20,5~
3 13,6” - 14,0 15,07 - 15,6” 17,6” - 17,9 20,6” - 20,9”
Eliminada >= 14,17 >=15,7" >=18,0” >=21,0"

2. Forca flexora de les extremitats superiors

L'objectiu d'aquesta prova és valorar la forga relativa de les extremitats superiors i la capacitat d'elevar el pes corporal, mitjangant la flexio de
les extremitats superiors, depenent de dues variables: la for¢a flexora dels bragos i el pes corporal de l'aspirant. La prova consisteix a fer el

nombre maxim possible de flexions de bragos o mantenir-se en suspensié com més temps millor en la posicid inicial.

Forca flexora de les extremitats superiors homes (repeticions)
Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Meés de 50 anys i un dia
anys anys
10 >=17 >=14 >=11 >=8
9 15-16 13 9-10 7
8 13-14 11-12 7-8 6
7 11-12 9-10 6 5
6 9-10 7-8 5 4
5 7-8 5-6 4 3
4 5-6 4 3 2
3 4 3 2 1
Eliminat <=3 <=2 <=1 0
Forga flexora de les extremitats superiors dones (temps per segons)
Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Meés de 50 anys i un dia
anys anys

10 >=121” >=1'06" >=51” >=36"
9 1'117-120” 1'01” - 1'05” 46” - 50” 317-35
8 1'06” - 1'10” 56”-1'00” 417 -45” 26”-30”
7 1'01” - 1'05” 51”-55” 36” - 407 217 -25”
6 56” - 60” 46” - 50”7 317-35 167 -20”
5 517-55” 45> 30” 15”
4 457 -50” 407 - 44” 257-29” 117 - 147
3 407 - 44> 32”-39”7 207 - 247 6”-107

Eliminada <=39” <=317 <=19” <=5”

3. Prova de resisténcia (1.000 m)

L'objectiu d'aquesta prova és mesurar la capacitat de resisténcia aerobica, qualitat fisica indicadora de 1'estat de salut de I'aspirant sense una

fatiga excessiva. L'aspirant s'ha de situar dret en posicio inicial, darrere la linia de sortida, sense suports en terra.

Resisténcia homes (minuts)
Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Més de 50 anys i un dia
anys anys
10 <=3'10" <=4'00" <=4'50” <=6'10"
9 320”7 -3'11" 4'10” - 4'01” 5'00” - 4'51” 6'20”-6'11"
8 3'30”-3121” 4207 -4'11” 5'10”-5'01” 6'30”- 6217
7 3'40” - 3'31” 4'30” - 4217 520”7 -5'11" 6'40” - 6'31”

I |E§%§ Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046
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Resisténcia homes (minuts)

6 3'50”-3'41” 4'50” - 4'31” 5'35”-5121” 6'50” - 6'41”
5 4'10”-3's51” 5'00” - 4'51” 5'50” - 5'36” 7'10” - 6'51”
4 420”7 -4'11" 5'10”-5'01” 5'54”-5'51” 716" - 7117
3 4257 -421” 5'15”-5'117 6'00” - 5'55” 725 - 717"
Eliminat >=426” >=5'16" >=6'01" >=7'26"
Resisténcia dones (minuts)
Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Més de 50 anys i un dia
anys anys
10 <=325” <=4'15” <=5'00” <=625”
9 3'35”-326” 425”7 -4'16” 5'05”-5'01” 6'35” - 6'26”
8 3'45”-3'36” 4'35” - 426” 5'10” - 5'06” 6'45” - 6'36”
7 3'55” - 3'46” 4'45” - 4'36” 5'35”-5'117 6'55” - 6'46”
6 4'10”-3'56” 5'00” - 4'46” 5'50” - 5'36” 7'10” - 6'56”
5 425”7 -4'11” 5'15”-5'01” 6'05” - 5'51” 7257 -7'11”
4 4'30” - 426” 520”-5'16" 6'10” - 6'06” 7'39”-726”
3 4'40” - 4317 5'30”-521” 6'20”-6'11" 7'40”
Eliminada >=4'41” >=5'31" >=6'21" >=7'41”

4. Prova de natacio estil lliure (50 m estil)

L'objectiu d'aquesta prova ¢s valorar el desenvolupament global de I'individu dins el medi aquatic. Es mesura la capacitat aerobica amb el
desplagament o translacio corporal en el medi aquatic, la forga explosiva (sortida), la forga rapida (en els girs), la velocitat de reaccid
(sortida), la velocitat ciclica (que és la capacitat de fer moviments ciclics, iguals i repetitius) a la maxima velocitat contra poca resisténcia,
velocitat gestual en la sortida i els girs.

Natacio homes

https://www.caib.es/eboibfront/

D.L.:

(o]

<

o

o

N

—

—

D

§| Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Més de 50 anys i un dia

N anys anys

N

8 10 <=35” <=40” <=45” <=50”

§ 9 377 -36” 427 - 417 477 - 46” 52”-51”

e

Y—

-8_ 397 -38” 44 - 43” 497 - 48” 547 - 537

=

g 7 417 - 40” 46” - 457 517 -50” 56” - 557

S

s 6 437 -42” 487 -47” 537 -52” 587 -577

©

Qo 5 457 - 447 507 - 49”7 54” 59”7

% 4 46” 51”7 557 1'00”

e

.-c% 3 477 557-52” 577 -56” 1'02”-1'01”

% Eliminat >=48” >=56” >=58” >=1'03”

=

(2]

= "

= Nataci6 dones

Puntuacio Menors de 30 anys De 30 anys i un dia a 40 De 40 anys i un dia a 50 Meés de 50 anys i un dia

— anys anys
|'.f- 10 <=40” <=45” <=50” <=55
F: 5 9 427 -41” 477 - 46” 527 -517 577 -56”
T
M 8 447 - 43” 49” - 48” 547 -53” 59”7 -58”
% 7 46” - 457 517-50” 56” - 557 1,017 - 1,00”
[
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Nataci6 dones
6 48” - 47" 537 -52” 587 -57" 1,03”-1,02”
5 49~ 547 59” 1,04”
4 50” 557 1,00” 1,05”
3 527 -51” 1'00” - 56” 1'02” - 1'01” 1'07” - 1'06”
Eliminada >=53” >=1'01" >=1'03” >=1'08”

Per obtenir el resultat global del primer exercici s'ha de calcular la mitjana de les quatre proves parcials, sempre que s'hagin superat un minim
de tres de les quatre proves amb una nota minima de cinc o superior i que, en l'altra prova parcial, la nota sigui igual o superior a tres.

Segon exercici
De caracter obligatori i eliminatori. Aquesta prova consta de dues fases.

a) La prova de coneixements consisteix a respondre un qiiestionari de tipus test, designat per sorteig ptblic entre tres alternatives diferents, de
55 preguntes (les 50 primeres preguntes seran de caracter obligatori i avaluable, i les altres 5 son de reserva), amb 4 respostes alternatives,
només una de les quals sera la correcta, referit al programa de temes que s'assenyala en la lletra ¢) de I'apartat 1.

El temps per resoldre aquest exercici sera de 90 minuts.

Es qualificara de 0 a 20 punts. Cada pregunta contestada correctament es valorara amb 0,4 punts. Les preguntes no resoltes o quan la resposta
senyalada no tengui un apartat equivalent a les alternatives previstes en 1'exercici no es valoraran. Les preguntes amb resposta erronia o en
que figuri més d'una resposta es penalitzaran amb un quart del valor assignat a la resposta correcta.

Per qualificar l'exercici s'ha d'aplicar la formula segiient:

[A-(E/4)} x 20
P

Q:

Q: resultat de la prova

A: nombre de respostes encertades
E: nombre de respostes erronies

P: nombre de preguntes de I'exercici

b) La segona fase consisteix a respondre un qiiestionari de tipus test de 55 preguntes (les 50 primeres preguntes seran de caracter obligatori i
avaluable, i les altres 5 son de reserva), amb 4 respostes alternatives, només una de les quals sera la correcta, referit als temes dels municipis
de l'illa a la qual opten, llevat del cas d'Eivissa i Formentera, que sera un inic examen, del programa de temes que s'indica en la lletra b) de
l'apartat 1.

El temps per resoldre aquest exercici sera de 90 minuts per a la prova referida.

La qualificaci6 de la prova es qualificara de 0 a 20 punts. Cada pregunta contestada correctament es valorara amb 0,4 punts; les preguntes no
resoltes i les respostes senyalades que no tenguin un apartat equivalent a les alternatives previstes en 1'exercici no es valoraran. Les preguntes
amb resposta erronia o en que figuri més d'una resposta es penalitzaran amb un quart del valor assignat a la resposta correcta.

Per qualificar l'exercici s'aplicara la formula segiient:

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

0=

[A-(E/4)} * 20

P

=——0: resultat de la prova

mﬂ: nombre de respostes encertades

.
] ]
%E: nombre de respostes erronies

gg&P: nombre de preguntes de 1'exercici
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¢) La valoraci6 d'aquesta prova sera el resultat de la suma d'ambdues fases; la puntuacié de cada fase suposara el 50 % de la puntuaci6 total
de la prova. No se sumaran les dues fases si en una de les dues s'obté una puntuacio inferior a 10 punts.

Per aprovar aquest exercici sera necessari obtenir 20 punts com a minim.
Tercer exercici. Prova d'aptitud psicologica i de personalitat
Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori.

Prova aptitudinal: Aquesta prova consisteix en 1'administracié d'un test adrecat a la valoracié de les capacitats intel-lectuals i els processos de
raonament de les persones aspirants. Aquesta prova valorara l'aptitud verbal, numerica i el raonament abstracte, entre altres.

Prova de personalitat i de competéncies: Aquesta prova consistira en la realitzacié de diversos qiiestionaris i/o una entrevista personal que
mesuraran els trets de personalitat basics i clinics (estabilitat emocional, ansietat, dominancia, sociabilitat, confian¢a en si mateix,
independéncia, agressivitat, tolerancia, etc.) i la seva adaptacidé personal i social a I'entorn (autocontrol, lideratge, toma de decisions, treball
en equip, resisténcia a l'adversitat, etc.) i el seu grau d'adequacio al perfil competencial de les places convocades.

Els qiiestionaris que s'administraran son de trets de personalitat laboral, competéncies professionals i trets clinics. Un cop realitzats els
qiiestionaris, la informaci6 obtinguda es podra integrar i contrastar en una posterior entrevista per determinar 1'ajust global de l'aspirant al
perfil de personalitat i competencial propi de les places convocades. En funcié d'aquesta adequacio, les persones avaluades seran qualificades
d'aptes o no aptes, quedant aquestes ultimes excloses del procés selectiu.

La prova és obligatoria i eliminatoria. La qualificacio sera d'apte/a no apte/a.

En el cas de les persones declarades aptes, els resultats del test podran ser contrastats al llarg de la fase formativa i de practiques.

ANNEX 5
Instruccions per tramitar les sol-licituds telematiques i les declaracions responsables

1. Obligatorietat de la presentaci6 de la sol-licitud per via telematica

Les sol-licituds per participar en aquest procés selectiu s'han de presentar obligatoriament per via telematica, a I'empara del que estableix la
disposicié addicional sisena de la Llei 4/2021, de 17 de desembre, de mesures extraordinaries i urgents per executar les actuacions i els
projectes que s'han de finangar amb fons europeus en el marc del Pla de Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia, i 'article 12 del Decret llei
6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per reduir la temporalitat en I'ocupacio publica de les Illes Balears.

Per presentar la sol-licitud de participacio6 i pagar la taxa corresponent, la persona interessada ha de tenir DNI electronic, certificat digital
valid de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears o estar donat d'alta a Cl@ve.

Per a aix0, la persona interessada ha d'accedir al Portal de 1'Opositor (Attp://oposicions.caib.es) i crear una sol-licitud. A continuacio, ha
d'emplenar el formulari de dades del sol-licitant. Ha de seguir les passes que indica el programa, pagar la taxa telematicament i finalitzar el
procés. Només es considerara finalitzat el tramit i presentada correctament la sol-licitud, quan aparegui en pantalla el text segiient: «La seva
sol-licitud ha estat registrada correctament». En cas que no aparegui en pantalla el text esmentat, la persona interessada:

—Si ha pagat la taxa, pot recuperar el tramit a la Carpeta Ciutadana i continuar-lo.

—Pot iniciar un nou tramit.

—Si no pot fer cap dels tramits anteriors, haura d'enviar el mateix dia o, com a maxim, el dia segiient a l'intent, un correu electronic
per informar d'aquesta incidencia a l'adrega formaciopolicial@ebap.caib.es. Si no envia aquest avis, la sol-licitud es considerara com
a no presentada dins termini, sense possibilitat d'una esmena posterior.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

Si es presenta correctament la sol-licitud i es finalitza el tramit d'acord amb el que s'ha indicat, el sistema assignara un numero de registre
valid i la sol-licitud, sense cap més tramit, constara com a presentada correctament.

ﬁz. Formalitzacio6 de la sol-licitud

ks

& 22.1. Les persones aspirants poden presentar la sol-licitud telematica, d'acord amb el que disposa 'apartat anterior, sempre que compleixin els
: wrequisits que estableix la base 2 d'aquesta convocatoria per participar en aquest procés selectiu corresponent a la categoria de policia (escala
Eid' Administracio especial - escala basic - grup C- subgrup C1). En la sol-licitud han de consignar, en els apartats que s'indiquin, les dades

seglients:
=%
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a) L'illa a la qual opten (Mallorca, Menorca o Eivissa/Formentera).

b) La titulacié académica que posseeixen per accedir-hi (en cas de titols universitaris s'ha d'assenyalar la universitat i l'any
d'expedicio).

¢) El nivell de coneixements de llengua catalana i el tipus de certificat que l'acredita, d'entre els segiients:

— Certificat expedit per 1'0rgan competent del Govern de les Illes Balears (Direccié General de Politica Lingiiistica).

— Certificat expedit per I'Escola Balear d'Administracio Publica.

— Certificat homologat per 1'0rgan competent del Govern de les Illes Balears, d'acord amb 1'0Ordre de la consellera
d'Educacio, Cultura i Universitats de 28 de juliol de 2014, per la qual es regulen I'homologacié dels estudis de llengua
catalana de I'educaci6 secundaria obligatoria i del batxillerat amb els certificats de coneixements de llengua catalana de la
Conselleria d'Educacid, Cultura i Universitats i l'exempcio de l'avaluacié de la llengua i la literatura catalanes en
I'ensenyament reglat no universitari, i els procediments per obtenir-les (BOIB num. 115, de 26 d'agost de 2014). S'ha de
disposar de la resolucié d'homologaci6 del certificat corresponent.

— Certificat equivalent segons 1'Ordre del conseller d'Educacio, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013 (BOIB ntiim.
34, de 12 de marg de 2013).

d) Si comptau amb una certificacio del curs de capacitaciéo expedida per I'EBAP i el teniu actualitzat d'acord amb la normativa
aplicable; o si sou funcionaris de carrera de la categoria de policia local, sempre que acrediteu haver estat de manera ininterrompuda
en situaci6 de servei actiu en la policia local o en situaci6 serveis especials 1 també si en aquest moment estau realitzant el curs basic
de capacitacio (o l'iniciareu durant 'any 2022 ) perqué sou aspirants a la borsa convocada mitjangant la Resolucio de la consellera de
Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat de 19 d'octubre de 2021 (BOIB num. 145).

e) Si estau en possessio dels permisos de conduir A2 i B.

2.2. Amb la sol-licitud de participaci6 no s'ha d'aportar cap document d'acreditacio, ni dels requisits ni dels merits. L'aspirant declara, sota la
seva responsabilitat, que compleix els requisits al-legats i disposa dels mérits declarats.

2.3. Les persones aspirants quedaran vinculades a les dades que facin constar en la seva sol-licitud.

En cas que hagin designat la notificacio electronica com a preferent, els avisos de la posada a la disposicio de la notificacié a la «Direccién
Electrénica Habilitada Unica» (DEHU) (https://dehu.redsara.es) s'enviaran a l'adreca electronica del sol-licitant que hagi consignat en la
sol-licitud de participacio. En el cas que hagin designat com a preferent la notificacid per correu postal, el domicili que figuri en la sol-licitud
de participacio es considerara valid a I'efecte de notificacions.

Seran responsabilitat exclusiva dels candidats tant els errors descriptius com la no comunicacié durant el procés de seleccié de qualsevol
canvi en les dades de la sol-licitud.

3. Declaracio responsable

El model oficial de sol-licitud incorpora la declaracié responsable del compliment dels requisits i condicions de les persones interessades a
participar en aquest procés selectiu convocades que s'estableixen en el punt 2 de les bases especifiques, referits sempre a la data d'expiraci6
del termini assenyalat per presentar les sol-licituds i durant tot el procés selectiu. No és necessari aportar juntament amb la sol-licitud cap
document addicional per acreditar els aspectes declarats.

No obstant aixo0, I'Administracié pot requerir a I'aspirant, en qualsevol moment del procés selectiu, que acrediti que compleix els requisits i
les condicions generals de participacio.

La inexactitud, falsedat o omissio, de caracter essencial, de qualsevol dada o informacié que s'incorpori, o la no presentacié davant
I'Administracié competent de la documentacid que, si escau, es requereixi per acreditar el compliment del que s'ha declarat, determina la
impossibilitat de continuar el procediment des del moment en queé es tengui constancia d'aquests fets, sens perjudici de les responsabilitats
penals, civils o administratives que pertoquin.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/128/1120046

———4. Consentiment

¥wED'acord amb el que estableix 1'article 28 de la Llei 39/2015, 'EBAP ha de comprovar d'ofici els documents emesos per administracions

3t publiques que constin en la Plataforma d'Intermediacié de Dades o altres sistemes habilitats per a aquest fi.
o

iAixi, 'EBAP ha de comprovar d'ofici a través de la plataforma d'interoperabilitat corresponent, les dades d'identitat de les persones aspirants.

e
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Pel que fa a la resta de requisits i als mérits declarats, la persona aspirant ha de manifestar en la sol-licitud de participacio si s'oposa que
I'EBAP consulti d'ofici les dades i els documents segiients en poder de les administracions publiques o expedits per aquestes administracions:
la titulacié académica que consti en el Registre del Ministeri d'Educacié i Formacio Professional, les dades que constin en el Registre de
Personal i els certificats de coneixement de llengua catalana segiients:

— Els certificats expedits per 1'organ competent del Govern de les Illes Balears.
— Els certificats homologats que constin en la base de dades de I'0rgan competent del Govern de les Illes Balears.
— Els certificats que constin inscrits en el Registre de Personal de la Direccié General de Funci6 Publica.

Excepcionalment, si I'EBAP no pot comprovar d'ofici aquests documents, malgrat que la persona interessada no s'hi oposi, podra requerir-li
que els aporti.

Si la persona aspirant s'oposa a la comprovacio6 d'ofici de 'EBAP, haura d'aportar els documents acreditatius dels merits i dels requisits.
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NEX 6

Procés unificat categoria de policia

Dades personals

Model de presentacié de documentacié per a les persones que hagin superat
el procés selectiu

PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE

NOM

DNI

PRESENT els originals o les copies autentiques que es consignen a continuacio per
acreditar el compliment dels requisits que exigeix la convocatoria:

=

Titulacié academica exigida.

Certificat medic en model oficial que l'interessat no pateix cap malaltia o defecte
fisic o psicofisic que impedeixi o minvi el desenvolupament correcte de les funcions
corresponents a la categoria de policia, en relacié amb el quadre d'exclusions que
estableix 'annex 5 del Decret 40/2009.

Declaraci6 de no haver estat separat/separada del servei de 'Administracié local,
autonomica o estatal, ni estar inhabilitat per exercir la funcié publica.

Certificat d'antecedents penals.

Permisos de conduccié de les classes A2 i B en vigor.

Declaraci6 expressa relativa al compromis a dur armes, i, si escau, a utilitzar-les,

mitjancant una declaracié expressa.

IR

Certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana.

C. de Corredors, 10, 3"
(poligon de Son Rossinyo)
07009 Palma

Te. 9711776 25
ebap.caib.es

Llevat que manifesteu expressament la vostra negativa, 'EBAP comprovara d'ofici els
documents relatius a la titulacié academica i els certificats de catala que es determinen en
les bases.
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Informacié basica sobre proteccié de dades

Responsable

Escola Balear d’Administracié Publica

Finalitat

Gesti6 del procés selectiu

Legitimacio

En compliment de l'interés public i d'obligacions legals

Destinataris

Se cediran dades personals a terceres persones (vegeu l'apartat
d'informacié addicional)

Drets Drets d'accés, de rectificacid, de supressid, de limitacié i d'oposicié al
tractament tal com s'explica en la informaci6 addicional
Informacio L .
L Vegeu 'annex «Protecci6 de dades» de la convocatoria
addicional
................................................................... s e Qe d€
[rubrica]

ESCOLA BALEAR D'’ADMINISTRACIO PUBLICA (DIR3 A04013584)

C. del Gremi de Corredors, 10, 3"

(poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel. 9711776 25
ebap.caib.es
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ANNEX 7

Declaraci6 jurada relativa al compromis de dur armes

amb DNI

DECLAR:

Que em compromet a dur armes i a fer-les servir, si és procedent, en I'exercici de les
funcions propies de la categoria de policia local.

d de20_

[signatura]

C. de Corredors, 10, 3"
(poligon de Son Rossinyo)
07009 Palma

Te. 9711776 25
ebap.caib.es
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ANNEX 8
INFORMACIO ADDICIONAL SOBRE PROTECCIO DE DADES PERSONALS

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades
(RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades
personals i garantia dels drets digitals, i amb la legislacié concordant i vigent en
matéria de proteccié de dades, s'informa del tractament de dades personals que
conté aquesta sol-licitud.

Responsable del tractament:
Identitat: Escola Balear d’Administracié Publica.

Adreca postal: carrer del Gremi de Corredors, 10, 3r (poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma.

Adreca de correu electronic: formaciopolicial@ebap.caib.es

Finalitat del tractament: Les dades seran tractades amb la finalitat de dur a
terme les proves selectives del procés unificat per cobrir les places de la categoria
de policia dels municipis de les entitats locals que han delegat la competéncia per
a la convocatoria, aprovacié de les bases i gestié del procediment amb funcionaris
de carrera, per prestar serveis en els ajuntaments de les Illes Balears.

Legitimacio: El tractament de les dades personals és necessari per complir una
obligacio legal i per aconseguir l'interés public, com és la selecci6 del personal al
servei dels ajuntaments de les Illes Balears d’acord amb els principis
constitucionals d'igualtat, merit i capacitat.

La legislacio aplicable és la seguent:

C. de Corredors, 10, 3"
(poligon de Son Rossinyo)
07009 Palma

Te. 9711776 25
ebap.caib.es
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decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

de les Illes Balears.
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Balears i en concret, la disposicié addicional vuitena.

tercera.

d'aquestes dades.

garantia dels drets digitals.

Categories de dades personals objecte de tractament:

— El Text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial
— La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma
— La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacio de les policies locals de les Illes

— El Reglament marc de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears,
aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig, i, en concret, la disposicié addicional

— Les lletres ¢) i e) de l'article 6.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones

fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié

— La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccié de dades personals i

identificatiu adreca de correu electronic.

Dades de caracter Nom, sexe, DNI, domicili, data de naixement, teléfon i

Dades relatives ala | Delictes dolosos.
comissio de delictes

i professionals notes del curs de capacitacié.

Dades académiques | Titulacio, nivell de coneixements de llengua catalana,

'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

matéria de selecci6 de personal:

proves selectives.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3"
(poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es

D’acord amb l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, llevat que consti l'oposicié
de l'interessat, I'Escola Balear d’Administracié Publica, mitjancant una consulta a
les plataformes d'intermediaci6 de dades o altres sistemes habilitats a I'efecte, pot
obtenir dades de caracter identificatiu que consten en el DNI, els certificats de
coneixements de llengua catalana, les titulacions académiques oficials... Aquestes
dades s'obtindran de I'Administracié General de I'Estat i d'altres 6rgans de

Destinataris de les dades personals: se cediran les dades als organismes o
persones seguents, a I'efecte de complir el que preveu la legislacié vigent en

— Tribunal qualificador del procés selectiu: per al desenvolupament de les
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— Ajuntaments de les Illes Balears on siguin destinades les persones
aspirants: per al nomenament del personal funcionari en practiques, de carrera-
de la categoria de policia.

— Butlleti Oficial de les Illes Balears: en aplicaci6 de les obligacions que preveu la
normativa per seleccionar empleats publics amb les previsions que estableix la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

— Altres participants en el procediment selectiu: en virtut del principi de
transparéncia que regeix els procediments selectius d'accés a la funcio6 publica, els
aspirants podran sol-licitar la consulta dels exercicis dels altres participants per
comprovar el funcionament correcte del procés selectiu. En cap cas podran
obtenir les dades de contacte d'altres aspirants, com ara l'adreca postal, el
numero de telefon o I'adreca de correu electronic.

— Administracié de justicia: en cas que algun jutjat o tribunal requereixi
I'expedient del procediment, 'Administracié trametra les dades personals que hi
constin a I'Administracio de justicia.

No se cediran les dades personals a altres organismes o a terceres persones, tret
que hi hagi una obligacio legal o interés legitim, d'acord amb el Reglament
general de proteccié de dades.

Criteris de conservacié de les dades personals: els terminis de conservaci6 de
les dades seran els necessaris per complir la finalitat del procediment i els que
preveu la legislacié d'arxius per a les administracions publiques, d'acord amb
I'article 26 de la Llei organica 3/2018.

Existéncia de decisions automatitzades: no es produiran decisions
automatitzades, inclosa I'elaboracié de perfils, amb les dades personals dels
aspirants.

Transferéncies de dades a tercers paisos: les dades no es transferiran a tercers
paisos.

Exercici de drets i reclamacions: les persones afectades pel tractament de dades
personals tenen dret a sol-licitar a I'Escola Balear d’Administracié Publica la
confirmacié que les seves dades sén objecte de tractament, I'accés a les seves
dades personals, la informacio, la seva rectificacié o supressio, la limitacié o
l'oposicié al tractament i la no inclusié en tractaments automatitzats (i fins i tot, de
retirar el consentiment, si s'escau, en els termes que estableix el Reglament
general de proteccié de dades). També tenen dret a la portabilitat de les dades en
els termes que l'exercici d'aquest dret pugui afectar el procés selectiu.
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L'exercici d'aquests drets es pot sol-licitar davant el responsable del tractament
esmentat abans (EBAP), mitjancant el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets
en materia de proteccié de dades personals», previst en la Seu Electronica de la
CAIB (seuelectronica.caib.es).

NTWHOO

Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi resposta en
el termini d'un mes, pot presentar la «Reclamacié de tutela de drets» davant
I'’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (AEPD) (https://www.aepd.es/).

Consequiéncies de no facilitar les dades personals: no presentar les dades
necessaries implicara que la persona interessada no pugui formar part del
procediment selectiu.

Dades de contacte de la Delegacié de Protecci6 de Dades: la Delegaci6 de
Protecci6 de Dades de 'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears té la seu a la Conselleria de Presidéncia, Funci6 Publica i Igualtat (passeig
de Sagrera, 2, 07012 Palma). Adreca electronica de contacte:
protecciodades@dpd.caib.es.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3"

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es 4
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