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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES Y DEPORTES

7108 Resolucion de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes por la que se modifica la convocatoria de

ayudas a la contratacion de personal monitor cualificado para atender a personas de entre 3 y 18
afios con un grado III reconocido de gran dependencia que participen en actividades de educacion en
el tiempo libre infantil y juvenil que se desarrollen en las Illes Balears durante los veranos de 2022 y
2023 (BOIB num. 54, de 23 de abril de 2022) y se amplia su dotacion economica

Codigo IBDNS: 620911
Hechos

1. En fecha de 23 de abril de 2022 se publico en el Boletin Oficial de las llles Balears (BOIB nim. 54/2022 y correccion de errores BOIB
nim. 78/2022, de 16 de junio) la Resolucion de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes por la que se convocan ayudas a la contratacion
de personal monitor cualificado para atender a personas de entre 3 y 18 afios con un grado III reconocido de gran dependencia que participen
en actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que se desarrollen en las Illes Balears durante los veranos de 2022 y 2023. En
el punto 1.1 se indica que el objeto de esta convocatoria es conceder ayudas a las personas y entidades que organicen actividades de
educacion en el tiempo libre infantil y juvenil en las Illes Balears los veranos de 2022 y 2023 para contratar al personal monitor adicional
para atender a participantes de 3 a 18 afos con un grado III reconocido de gran dependencia. A su vez, el punto 3.1 especifica que es
subvencionable la contratacion de personal monitor con alguna de las titulaciones previstas en el apartado 9 del articulo 48 del Decreto
23/2018, de 6 de julio, por el que se despliega parcialmente la Ley 10/2006, de 26 de julio, integral de la juventud, para garantizar la
participacion de personas de 3 a 18 afios con un grado III reconocido de gran dependencia. Asimismo, en el punto 6.1 se indican dos plazos
para la presentacion de solicitudes, seglin si las actividades se realizan en 2022 o 2023.

2. Desde la publicacion de la convocatoria, la Consejeria de Asuntos Sociales y Deportes ha recibido numerosas consultas para acceder a
estas ayudas que hacen pensar que los 15.000 euros iniciales destinados a la linea para cada anualidad no seran suficientes. También se han
recibido numerosas demandas para ampliar la subvencion a la contratacion de personal adicional para atender a participantes con grados [y II
de dependencia, dado el sobrecoste que supone para la entidad organizadora tener que contratar mas monitores 0 monitoras para atender a
estos colectivos.

3. Ante el riesgo de que se vean comprometidos los objetivos de la convocatoria si las entidades organizadoras, mayoritariamente pequefias
empresas y entidades sin animo de lucro, no tienen garantizado que la contratacion de personal adicional sera subvencionada por la
Consejeria de Asuntos Sociales y Deportes, en fecha 1 de julio de 2022 la directora general de Infancia, Juventud y Familias emitié un
informe donde considera justificado ampliar las ayudas a la contratacion de personal para atender a participantes con grados I y II, cuando
esto suponga afiadir un monitor adicional al equipo dirigente. En el mismo informe, también considera necesario aumentar el importe de la
convocatoria, de acuerdo con la prevision del punto 4.3, en 20.000 euros, de forma que pasara de los 30.000 euros iniciales hasta los 50.000
euros, para atender el incremento de solicitudes que supondra ampliar la convocatoria a mas colectivos.

4. Por otra parte, a raiz de la aprobacion del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022 por el que se aplica la prevision del
articulo 117.2 de Ley de Finanzas de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears respecto al ejercicio de la funcion interventora en régimen
de fiscalizacion previa limitada, es necesario que la convocatoria haga referencia a si las ayudas que prevé quedan sujetas al régimen de
«minimis» y/o al marco nacional temporal. En este sentido, hay que afiadir un apartado 4 al punto 1 y modificar el punto 7.1 para prever que
las entidades beneficiarias deben presentar una declaracion responsable sobre el cumplimiento de lo que establece el Reglamento (UE) n°
1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE L352 de 24 de diciembre de 2013) relativo a la aplicacion de los articulos
107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea a las ayudas de «minimis», por el que la ayuda total de «minimis» concedida
a una empresa no podra superar los 200.000 euros en un periodo de tres ejercicios fiscales consecutivos.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/110/1117702

=—=5. A la vista del citado informe, en fecha 5 de julio de 2022 se inici6 el procedimiento para modificar la convocatoria.

L L6. Existe crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del Servicio de Juventud para hacer posibles estos cambios, la modificacion ya se ha
: revisto en el Plan Estratégico de Subvenciones (de acuerdo con la Resolucion publicada en el BOIB num. 94, de 21 de julio de 2022) y se
dispone del informe favorable de la Intervencion.
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Fundamentos de derecho

1. El Texto Refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, determina el régimen
juridico de las subvenciones cuyo establecimiento o gestion corresponden a la Administracion de la Comunidad Auténoma o a las entidades
publicas dependientes.

2. La Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de 5 de marzo de 2021 por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones en materia de servicios sociales y de juventud, prevé que la Consejeria de Asuntos Sociales y Deportes puede otorgar ayudas,
por un lado, para la promocion del establecimiento y el mantenimiento de proyectos en materia de servicios de atencidn, prevencion y
promocion de la autonomia personal dirigidas a la integracion social de colectivos especialmente vulnerables (apartado 1 a del articulo 2); y
por otro, para el impulso de medidas destinadas a hacer efectiva la igualdad de oportunidades entre las personas jovenes, especialmente las
pertenecientes a colectivos vulnerables o con necesidades de proteccion especial (apartado 1 b del articulo 2 ).

3. La Ley 10/2006, de 26 de julio, Integral de la Juventud, establece el marco normativo y competencial para desarrollar las politicas
juveniles y ordenar los servicios y las actividades que tengan por destinataria la juventud, con el objetivo de obtener un desarrollo efectivo y
la proteccion de sus derechos.

4. El ambito territorial que deben tener estas ayudas necesariamente debe ser el archipié¢lago de las Illes Balears, a fin de que la poblacion de
todas las islas pueda beneficiarse. Aunque actualmente las funciones en materia de juventud y ocio estan transferidas a los cuatro consejos
insulares, el Gobierno de las Illes Balears se reserva cualquier potestad genérica o especifica que tenga cariz o alcance suprainsular, de
conformidad con lo previsto en el articulo 16 apartado 7, y el articulo 17 apartado 15, de la Ley 21/2006, de 15 de diciembre, de atribucion de
competencias a los consejos de Menorca y de Eivissa y Formentera en materia de juventud y ocio (BOIB nim. 184, de 23 de diciembre de
2006); asi como en el apartado C, puntos 1.5 a) y 1.11, del anexo del Decreto 26/2018, de 3 de agosto, de traspaso al Consejo de Mallorca de
las funciones y servicios inherentes a las competencias propias de ésta institucion insular que ejerce la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears. En concreto, y de acuerdo con esta misma normativa, el Gobierno se reserva las competencias de juventud y
ocio en lo que se refiere a las entidades, instalaciones, servicios, escuelas, programas, que tengan sede en mas de una isla o que tengan
alcance autonomico.

5. Las competencias en materia de juventud y ocio del Gobierno de las Illes Balears las ejerce actualmente la Direccion General de Infancia,
Juventud y Familias de la Consejeria de Asuntos Sociales y Deportes, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 11/ 2021, de 15 de febrero,
de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

6. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, regula el Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
7. La Ley 3/2003, de 26 de marzo, establece el régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

8. La Ley 11/2016, de 28 de julio, de Igualdad de mujeres y hombres, establece, en su articulo 11, las medidas de fomento de la igualdad que
deben introducir las convocatorias de subvenciones.

9. La Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas de la comunidad auténoma de las Illes Balears.
10. La Ley 5/2021, de 28 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para el afio 2022.
De acuerdo con todo lo expuesto, dicto la siguiente

Resoluciéon

1. Modificar la convocatoria de ayudas a la contratacion de personal monitor cualificado para atender a personas con un grado III reconocido
de gran dependencia que participen en actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que se desarrollen en las Illes Balears
durante los veranos de 2022 y 2023, en los términos siguientes:

— En el Titulo de la convocatoria,
Donde dice

Convocatoria de ayudas a la contratacion de personal monitor cualificado para atender a personas de entre 3 y 18 afios con un grado III
Lreconocido de gran dependencia que participen en actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que se desarrollen en las Illes
:Balears durante los veranos de 2022 y 2023.
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Debe decir

Convocatoria de ayudas a la contratacion de personal monitor adicional para atender a personas de entre 3 y 18 afios con un grado reconocido
de dependencia que participen en actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil durante los veranos de 2022 y 2023.

— En el punto 1, apartado 1,
Donde dice

1.1.El objeto de esta convocatoria es conceder ayudas a las personas y entidades que organicen actividades de educacion en el tiempo libre
infantil y juvenil en las Illes Balears los veranos de 2022 y 2023 para contratar al personal monitor especializado para atender a participantes
de 3 a 18 afios con un grado III reconocido de gran dependencia.

Debe decir

1.1. El objeto de esta convocatoria es conceder ayudas a las personas y entidades que organicen actividades de educacion en el tiempo libre
infantil y juvenil en las Illes Balears los veranos de 2022 y 2023 para contratar al personal monitor adicional para atender a participantes de 3
a 18 afios con un grado reconocido de dependencia.

— En el punto 1, se afiade un nuevo punto 4:

1.4. Las subvenciones que se concedan de acuerdo con estas bases tendran la consideracion de ayudas de «minimis», reguladas por el
Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de «minimis» (DOUE L352, de 24 de diciembre de 2013).

— En el punto 2, apartado 1,
Donde dice

2.1 Pueden ser beneficiarias de estas ayudas las personas fisicas, las personas juridicas privadas, con o sin animo de lucro, y los entes
integrantes de la Administracion Local (consejos insulares, ayuntamientos, mancomunidades, entidades locales menores y entidades
dependientes) que organicen actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil, de acuerdo con las definiciones del apartado 4 del
articulo 37 del Decreto 23/2018, de 6 de julio, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 10/2006, de 26 de julio, que contraten personal
monitor para atender a participantes de 3 a 18 afios con un grado III reconocido de gran dependencia.

Debe decir

2.1 Pueden ser beneficiarias de estas ayudas las personas fisicas, las personas juridicas privadas, con o sin animo de lucro, y los entes
integrantes de la Administracion Local (consejos insulares, ayuntamientos, mancomunidades, entidades locales menores y entidades
dependientes) que organicen actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil, de acuerdo con las definiciones del apartado 4 del
articulo 37 del Decreto 23/2018, de 6 de julio, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 10/2006, de 26 de julio, que contraten a personal
monitor para atender a participantes de 3 a 18 afios con un grado reconocido de dependencia.

— En el punto 3, apartado 1,
Donde dice

3.1. Es subvencionable la contratacion de personal monitor con alguna de las titulaciones previstas en el apartado 9 del articulo 48 del
Decreto 23/2018, de 6 de julio, para garantizar la participacion de personas de 3 a 18 afios con un grado III reconocido de gran dependencia.

Debe decir

3.1. Es subvencionable la contratacion de personal monitor adicional para garantizar la participacion de personas de 3 a 18 afios en
actividades de educacion en tiempo libre infantil y juvenil con un grado reconocido de dependencia.

Por lo que respecta a las personas participantes con un grado III de gran dependencia, se subvencionara la contratacion de personal monitor

mcon alguna de las titulaciones previstas en el segundo parrafo de la letra b) del apartado 9 del articulo 48 del Decreto 23 /2018, de 6 julio, por

el tiempo en que el nifio o joven concernido participe en la actividad.

En cuanto a las personas con un grado I o II de dependencia, se subvencionara la contratacion de personal monitor con alguna de las
titulaciones del articulo 52 del Decreto 23/2018, de 6 julio, exclusivamente cuando esta participacion implique la contrataciéon de un monitor
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adicional en cumplimiento de lo previsto en el apartado 9 del articulo 48, letra a), del mismo Decreto, y por el tiempo en que los nifios o
jovenes concernidos participen en la actividad.

— En el punto 4, apartado 1,
Donde dice

4.1. Se destina a esta convocatoria la cantidad global de 30.000,00 €, con cargo a las siguientes partidas de los presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears:

Ejercicio 2022

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00 (ayuntamientos).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46101 00 (consejos insulares).

—2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00 (empresas publicas y otros entes publicos de corporaciones locales).
—2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00 (otros entes territoriales).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 47000 00 (empresas).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00 (familias e instituciones sin animo de lucro).

Ejercicio 2023

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00 (ayuntamientos).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46101 00 (consejos insulares)

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00 (empresas publicas y otros entes publicos de corporaciones locales).
—2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00 (otros entes territoriales)

—2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 47000 00 (empresas).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00 (familias e instituciones sin &nimo de lucro).

Debe decir

4.1. Se destina a esta convocatoria la cantidad global de 50.000,00 €, con cargo a las siguientes partidas de los presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears:

Ejercicio 2022

— 7.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00 (ayuntamientos ).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46101 00 (consejos insulares).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00 (empresas publicas y otros entes ptiblicos de corporaciones locales).
—2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00 (otros entes territoriales).

— 5.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 47000 00 (empresas).

— 5.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00 (familias e instituciones sin animo de lucro).

Ejercicio 2023

— 7.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00 (ayuntamientos ).

—2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46101 00 (consejos insulares).

— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00 (empresas publicas y otros entes ptiblicos de corporaciones locales).
— 2.500,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00 (otros entes territoriales).

— 5.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 47000 00 (empresas).

— 5.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00 (familias e instituciones sin &nimo de lucro).

En el momento de la concesion estas partidas deben quedar debidamente territorializadas. Esta territorializacion no implica una modificacion
de la convocatoria y solo requiere el informe de la directora general de Infancia, Juventud y Familias.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2022/110/1117702

— En el punto 4, apartado 2,
Donde dice

£4.2. Esta distribucion inicial para cada una de las partidas es totalmente orientativa y, a efectos de la concesion de subvenciones, las cuantias
estan vinculadas, de modo que si no se agota el crédito de una puede pasar a otra. La redistribucion presupuestaria de los importes previstos
ientre las distintas partidas solo exige un informe de la jefa del Servicio de Juventud.
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Debe decir

4.2. La distribucién inicial para cada una de las partidas del punto anterior es totalmente orientativa y, a efectos de la concesién de
subvenciones, las cuantias estan vinculadas, de modo que si no se agota el crédito de una puede pasar a otra. La redistribucion presupuestaria
de los importes previstos entre las distintas partidas solo exigira un informe de la directora general de Infancia, Juventud y Familias.

— En el punto 7, apartado 1,
Donde dice

1. Formulario de la solicitud, debidamente cumplimentado y firmado. Los formularios y el resto de modelos de la convocatoria que deben
presentarse son exclusivamente los disponibles en la sede electronica de la Consejeria de Asuntos Sociales y Deportes. La solicitud debe
incluir una declaracion responsable sobre los siguientes aspectos:

- No incurrir en ninguna causa de prohibicion o de incompatibilidad para percibir la subvencion que establecen los apartados 1y 2
del articulo 10 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre.

- De cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 11 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por el
Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre; y en esta convocatoria.

- De no haber sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias en los ultimos tres aflos por
haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas discriminatorias por razon de sexo o género, y que la entidad cumple con
los principios del articulo 3 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de Igualdad de hombres y mujeres.

- Que el personal que realiza el proyecto y que participa en sus actividades, incluido el personal voluntario o en practicas, no esta
inscrito en el Registro central de delincuentes sexuales, de acuerdo con el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996 , de 15 de enero,
de Proteccion juridica del menor y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

- De estar al corriente con las obligaciones tributarias con la hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma y con la Seguridad
Social.

- De no haber solicitado ni recibido ninguna otra ayuda para la misma finalidad de cualquier administracion publica o ente privado o
publico, tanto nacional como extranjero, o, en caso contrario, una relacion de las entidades a las que ha solicitado una subvencion
para la misma finalidad o de las que ha obtenido alguna, con indicacion de la cuantia solicitada o concedida.

- De no recibir financiacion procedente del régimen de concertacion o de contratacion publica.

- Declaracion de cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria. La presentacion de la solicitud implica que se autoriza a la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para que pueda consultar los datos de identidad del solicitante, de
residencia y de su situacion en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. En caso de que la
persona interesada se oponga a esta autorizacion, con la solicitud debera aportar la documentacién correspondiente. En cualquier
caso, la persona solicitante debe declarar las situaciones nuevas que se puedan producir al respecto mediante escrito presentado a la
Direccion General de Infancia, Juventud y Familias en el plazo de quince dias habiles a contar desde que se produzca la nueva
situacion.

Debe decir

1. Formulario de la solicitud, debidamente cumplimentado y firmado. Los formularios y el resto de modelos de la convocatoria que deben
presentarse son exclusivamente los disponibles en la sede electronica de la Consejeria de Asuntos Sociales y Deportes. La solicitud debe
incluir una declaracion responsable sobre los siguientes aspectos:

- No incurrir en ninguna causa de prohibicién o de incompatibilidad para percibir la subvencion que establecen los apartados 1y 2
del articulo 10 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre.

- De cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 11 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por el
Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, y en esta convocatoria.

- De no haber sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias en los ultimos tres aflos por
haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas discriminatorias por razén de sexo o género, y que la entidad cumple con
los principios del articulo 3 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de hombres y mujeres.

- Que el personal que realiza el proyecto y que participa en sus actividades, incluido el personal voluntario o en practicas, no esta
inscrito en el Registro central de delincuentes sexuales, de acuerdo con el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996 , de 15 de enero,
de proteccion juridica del menor y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

- De estar al corriente con las obligaciones tributarias con la hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma y con la Seguridad
Social.

- De no haber solicitado ni recibido ninguna otra ayuda para la misma finalidad de cualquier administracion publica o ente privado o
publico, tanto nacional como extranjero, o, en caso contrario, una relacion de las entidades a las que ha solicitado una subvencion
para la misma finalidad o de las que ha obtenido alguna, con indicacion de la cuantia solicitada o concedida.

- De cumplir lo que establece el Reglamento (UE) n® 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE L352 de 24 de
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diciembre de 2013) relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de «minimisy», por lo que la ayuda total de «minimis» concedida a una empresa no puede superar los 200.000 euros en un
periodo de tres ejercicios fiscales consecutivos.

- De no recibir financiacion procedente del régimen de concertacion o de contratacion publica.

- Declaracion de cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria.

La presentacion de la solicitud implica que se autoriza a la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para que pueda
consultar los datos de identidad del solicitante, de residencia y de su situacién en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social. En caso de que la persona interesada se oponga a esta autorizacion, con la solicitud debera aportar la documentacion
correspondiente.

En cualquier caso, la persona solicitante debe declarar las situaciones nuevas que se puedan producir al respecto mediante escrito presentado
a la Direccion General de Infancia, Juventud y Familias en el plazo de quince dias habiles a contar desde que se produzca la nueva situacion.

— En el punto 7, apartado 3,
Donde dice
7.3. Documentacion relativa a la contratacion y al cumplimiento de la finalidad:
a) Una cuenta justificativa, de acuerdo con el modelo disponible en la sede electronica, con el siguiente contenido:

- Memoria de actuacion justificativa del desempefio de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con
indicacion de los siguientes aspectos: relacion de las actividades realizadas y nimero de expediente asignado a la actividad
declarada por parte del consejo insular respectivo, nimero de participantes de entre 3 y 18 afios con un grado III reconocido
de gran discapacidad y personal monitor adicional que se ha tenido que contratar.

- Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con la identificacion del documento probatorio de la realizacion del
gasto, de acuerdo con lo establecido en el apartado b) siguiente.

- Una relacion detallada de los demas ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y la procedencia. Cuando los justificantes de los gastos se imputen parcialmente a otras subvenciones,
debe indicarse la cuantia exacta o el porcentaje imputado a cada una, con identificacion de los 6rganos concedentes.

b) En relacion con el personal contratado:

- Contrato laboral del monitor o monitora, con indicacion de la jornada laboral y el registro en el servicio de empleo
correspondiente, en relacion con cada actividad realizada y terminada.

- Acreditacion de que la persona contratada cumple los requisitos de titulacion previstos en el articulo 48.9 del Decreto
23/2018, de 6 de julio.

- Nominas correspondientes al periodo subvencionado.

- Justificantes bancarios, referentes al periodo subvencionado, de los salarios abonados por la entidad a la persona
trabajadora objeto de la subvencion.

- Documentos de cotizacion a la Seguridad Social RLC y RNT (antiguos TC1 y TC2) del periodo subvencionado, asi como
los correspondientes justificantes de pago.

¢) Documento acreditativo de la inscripcion en la actividad de la persona participante con un grado III reconocido de gran
dependencia, y documentacion que acredite el grado reconocido.

d) En el caso de subcontratacion de actividades por parte de las entidades de la administracion local, memoria explicativa de los
motivos por el que debe recurrirse a la subcontratacion y del contrato mediante el cual se formaliza por escrito esta subcontratacion.

Debe decir
7.3. Documentacion relativa a la contratacion y al cumplimiento de la finalidad:
a) Una cuenta justificativa, de acuerdo con el modelo disponible en la sede electronica, con el siguiente contenido:

- Memoria de actuacion justificativa del desempefio de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con
indicacion de los siguientes aspectos: relacion de las actividades realizadas y niimero de expediente asignado a la actividad
declarada por el respectivo consejo insular, nimero de participantes de entre 3 y 18 afios con grados reconocidos de
dependencia, fechas exactas de participacion, y personal monitor adicional que ha tenido que contratarse.

- Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con la identificacion del documento probatorio de la realizacion del

e I ———————
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gasto, de acuerdo con lo establecido en el apartado b) siguiente.

- Una relacion detallada de los demas ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y la procedencia. Cuando los justificantes de los gastos se imputen parcialmente a otras subvenciones,
debe indicarse la cuantia exacta o el porcentaje imputado a cada una, con identificacion de los drganos concedentes.

b) En relacion con el personal contratado:

- Contrato laboral del monitor o monitora, con indicacion de la jornada laboral y el registro en el servicio de empleo
correspondiente, en relacion con cada actividad realizada y terminada.

- Acreditacion de que la persona contratada cumple los requisitos de titulacion previstos en el articulo 48.9, letra b), si debe
atender a personas con un grado III de gran dependencia; o del articulo 52 del Decreto 23/2018, de 6 de julio, en caso de que
se contrate para atender a personas con grados I y II de dependencia.

- Nominas correspondientes al periodo subvencionado.

- Justificantes bancarios, referentes al periodo subvencionado, de los salarios abonados por la entidad a la persona
trabajadora objeto de la subvencion.

- Documentos de cotizacion a la Seguridad Social RLC y RNT (antiguos TC1 y TC2) del periodo subvencionado, asi como
los correspondientes justificantes de pago.

¢) Documento acreditativo de la inscripcion en la actividad de la persona o personas participantes con un grado reconocido de
dependencia, en el que aparezcan las fechas exactas de la participacion, asi como del documento emitido por la autoridad competente
que acredite el grado reconocido.

d) En el caso de subcontratacion de actividades por parte de las entidades de la administracion local, memoria explicativa de los
motivos por el que debe recurrirse a la subcontratacion y del contrato mediante se formaliza por escrito esta subcontratacion.

2. Ampliar el crédito inicial destinado a la convocatoria en 20.000 euros, a razén de 10.000 euros anuales, para cada una de los afios 2022 y
2023, pasando de la dotacion de los 30.000 euros iniciales a los 50.000 euros, distribuidos en la forma y en las anualidades indicadas en el
punto 4.1.

3. Determinar que esta modificacion no implica establecer un nuevo periodo de presentacion de solicitudes, dado que éste no esta abierto
todavia.

4. Publicar esta modificacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.
Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion —que agota la via administrativa— se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la ha
dictado en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de
régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

De acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, también se puede

interponer un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacion.

Palma, en la fecha de la firma electronica (16 de agosto de 2022)

La consejera de Asuntos Sociales y Deportes
Fina Santiago Rodriguez
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