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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA
4967 Registre de Personal. Aprovacio de la modificacio i la implantacio de la Relacio de Llocs de Treball a l'IMI (RLLT)

A proposta del Consell Rector de 3 de maig de 202, previa ratificacio de la urgéncia per unanimitat, i mitjangant acord de la Junta de Govern de data 04/05/2022, es va aprovar el segiient:

PRIMER.- Modificar la Relacio de Llocs de Treball de I'IMI aprovada per la Junta de Govern dia 31 de mar¢ de 2021. Tot aix0,d'acord amb el detall de la proposta annexa que s'adjunta. ANNEX I
(INFORME PROPOSTA).

SEGON.- Aprovar la creacié del Registre de tot el personal de I'Institut Municipal d'Innovacio, IMI, amb les ocupacions de cada un dels llocs de treball definits a 'RLLT, amb caracter provisional o
definitiu segons ha resultat de la documentacié continguda en cada un dels expedients personals. Tot aix0, d'acord amb el detall de la proposta annexa que s'adjunta. ANNEX II (PROPOSTA
DEFINITIVA D'OCUPACIO).

TERCER .- Modificar a les funcions generiques aprovades per la Junta de Govern dia 31 de marg de 2021 dels llocs de treball de cap d'area d'administracid, responsable de recursos humans i auxiliar
d'administracio en el sentit de incloure expressament la de manteniment i gestio del programa de gestid de registre de personal, d'acord amb el detall de la proposta annexa que s'adjunta. ANNEX III
(MODIFICACIO MANUAL LLOCS DE TREBALL).

QUART.- Afegir requisits addicionals a alguns dels llocs de treball de 'RLLT per garantir que es puguin desenvolupar les tasques associades als mateixos diligentment, d'acord amb el detall de la
proposta annexa que s'adjunta. ANNEX IV (MODIFICACIO REQUISITS).

QUINT.- Donar compliment al mandat de la Junta de Govern, acord de dia 20 de desembre de 2017 i aprovar la tramitacié electronica del Registre de personal de I'IMI creat, que es dura a terme a
través del programa informatic de 1'Ajuntament de Palma d'acord amb les seves normes reguladores.

SISE.- Establir com a data d'efectes de la present resolucio la de dia 1 de maig de 2022 .

SETE.- Publicar al BOIB integrament I'RLLT de I'IMI una vegada recollides les modificacions aprovades.

Contra la present resolucio, que exhaureix la via administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades recurs potestatiu de reposici6 en el termini d'un mes davant el mateix organ que
I'hagi aprovat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comt de les administracions publiques. En cas de no interposar el recurs potestatiu de reposicio es
podra interposar directament recurs contencios administratiu, segons l'article abans esmentat i 45 i segiients de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
davant el Jutjat contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la publicacié al BOIB.

Palma, 6 de juny de 2022

La cap de secci6 del Registre de Personal
p-d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Francisca M. Matas Escobar
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PROPOSTA 2 - MODIFICACIO PARCIAL R.LL.T. PERSONAL LABORAL

ANNEX 1
Informe proposta

AREA: INF AREA D'INFORMATICA
ORGAN: INF000 AREA D'INFORMATICA
UNITAT: INF0000100 PRODUCCIO

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233
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Y CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB |FP| ADM |TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT OBS
o CE: 1
© L01270005 |ANALISTA-C 2 |G c| ™I [JG| HE4 3 ANALISTA- C B2 | AE,CAJ
~ CLL: 9
N
CE: 1
N L01250004 |ANALISTA PROGRAMADOR/A-B 2 |G CLL: 8 c| ™I [JG| HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B B2 | AE,CAJ
S :
© CE: 1
5 L01160007 |PROGRAMADOR/A- A 1|G CLL: 5 c| ™I [JG| HE4 3 PROGRAMADOR/A- A B2 AE
o N
=
S
E UNITAT: INF0000200 NOUS DESENVOLUPAMENTS
5 ,
© LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO
i
e CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB |FP| ADM |TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT OBS
S CE: 1
§- L01270006 [ANALISTA-C 21 G CLI;") C| MI |JG| HE4 3 ANALISTA- C B2 | AE,CAJ
= CE: 1
= L01250005 [ANALISTA PROGRAMADOR/A- B 21 G CLL: 8 C| MI |JG| HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B B2 | AE,CAJ
(2] :
£ C
+= E: 1
= L01250007 [ANALISTA PROGRAMADOR/A II- B 111G CLL: 8 C| MI |JG| HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B B2 CAJ
[ CE: 1
=—— L01160006 |[PROGRAMADOR/A-B 111G C| MI |JG| HE4 2 PROGRAMADOR/A- B B2 | AE,CAJ
=55 CLL: 5
I
i
_:E.L,:.UNITAT: INF0000300  [TERCERS I ACCESS
|
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LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO

CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB |FP| ADM |TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT OBS
. CE: 11 )
L01360013 [CAP D'AREA TIC- C 2|1 G CLL: 9 c| I [JG| HE4 3 ANALISTA D'AREA- C B2 | AE,CAJ
CE: 1
L01270004 [ANALISTA-B 1|G CLL: 9 Cc| I [JG| HE4 4 ANALISTA- B B2 | AE,CAJ
CE: 1
L01250006 [ANALISTA PROGRAMADOR/A- B 1|G CLL: 8 c| I [JG| HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B B2 | AE,CAJ
© :
—
<
®@  UNITAT: INF0000400 WEB I DISSENY
—
g ,
S LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO
N
o CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB |FP| ADM | TJ| TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS CAT | OBS
AN
3 . CE: 1 .
3] L01180002  |TECNIC/A WEB- A 1 |G C IMI | JG | HE4 3 TECNIC/A WEB B2 AE
% CLL: 5
o
=
S |UNITAT: INF0000600 SISTEMES
5
'g LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO
@
3 CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB [FP| ADM |TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT| OBS
o CE: 11
s L01360014 [CAP D'AREA TIC- B 1]G CL]I;Q C| IMI |JG|HE4 4 ANALISTA D'AREA- B B2 CAJ
CE: 1
101280002 |[ADMINISTRADOR/A DE BASES DE DADES- B 1]G CLL: 9 C| IMI |JG|HE4 4 ADMINISTRADOR DE BASES DE DADES B B2 | AE, CAJ
= :
8 CE: 1
= 101290002 |[ANALISTA DE SISTEMES- B 1]G CLL: 9 C| IMI |JG|HE4 4 ANALISTA DE SISTEMES- B B2 | AE, CAJ
: :
) CE: 1 )
L01150004 [TECNIC/A TIC- A 1]G CLL: 5 C| IMI |JG|HE4 3 TECNIC/A TIC- A B2
||
mAREA ASC AREA DE SERVEIS CORPORATIUS
; ORGAN ASC000 AREA DE SERVEIS CORPORATIUS
i) UNITAT: ASC0000300 COMPTABILITAT
|
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LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO

CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|{CE| CLAB |FP|{ ADM |TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT | OBS
CE: 1 N
101230002 |[RESPONSABLE DE COMPTABILITAT- D 1]lG CLL: 7 Cc| IMI |G| HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR ECONOMISTA- D B2 | AE
AREA: CAR AREA DE CARTOGRAFIA
ORGAN: CAR000 AREA DE CARTOGRAFIA
UNITAT: CAR0000100 GESTIO CARTOGRAFICA

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO

CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB |FP| ADM |TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT | OBS
R i R CE: 1 N i N
L01140002 |TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA- A 2 |G CLL: 5 C| IMI |JG| HE4 3 TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA- A B2 AE
UNITAT: CARO0000210 PRESA DE DADES / FOTOGRAMETRIA

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO

CODI LLOC DE TREBALL NL|{TL|CE| CLAB |FP| ADM |TJ| TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS CAT | OBS
\ CE: 1 R
L01170002 [TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA- A 3 G CLL: 5 C IMI |JG| HE4 3 TECNICA/A EN FOTOGRAMETRIA- A B2 AE
UNITAT: CARO0000220 PRESA DE DADES / TOPOGRAFIA

LLOCS DE TREBALL DE NOVA CREACIO

CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CE| CLAB [FP| ADM [TJ| TH | NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS | CAT OBS
R CE: 1 R
L01130002 |[CAP BRIGADA TOPOGRAFICA- B 2 |G CLL: 5 c| ™1 [JG| TA3 2 BRIGADISTA TOPOGRAFIC/A- B B2 | AE,CAJ
LLEGENDA
NL [NUMERO DE LLOCS
TL [TIPUS DE LLOC
G |GENERIC

I | E,%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418
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FP

FORMA DE PROVISIO

CONCURS

ADM

ADSCRIPCIO A ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

IMI

PERSONAL DE L'IMI

TJ

TIPUS DE JORNADA

G

JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS

TH

TIPUS D'HORARI

TA3

TORN TOPOGRAFIA

HE4

HORARI GENERAL FLEXIBLE

OBS

OBSERVACIONS

AE

A EXTINGIR

CAJ

COMPLEMENT D'AJUSTAMENT DE CONVENI

CE

COMPLEMENT ESPECIFIC

0,00 €

CLL

COMPLEMENT DE LLOC

5.898,90€

3.792,18€

6.741,56€

O oo |3 |W»

2.949,38€

CE

COMPLEMENT ESPECIFIC

0,00€

11

6.478,22€

I | E,%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418
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ANNEX IT
Proposta definitiva d'ocupacio
N CODI N° . CATEGORIA CODI FORMA .
AREA EXPANSIO| LLOC DE TREBALL ,|[LLINAT1|LLINAT2|NOM| ,|IDESCRIPCIO|
LLOC |LLOCS| PROFESSIONAL/PLACA INDENTIFICACIO| D'OCUPACIO|
SERVEIS | N
[L01120001] 1 1 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA
CORPORATIUS
SERVEIS | . TECNIC/A SUPERIOR .
[L01350001] 1 1 CAP D'AREA D'ADMINISTRACIO . FHEEXRO4* LL P J Al Laboral Fixe
CORPORATIUS ADMINISTRACIO
©
i |SERVEIS Indefinit no
< [L01260001] 1 1 GESTOR/A DE PROJECTES SCC GESTOR/A DE PROJECTES FkkAR549%* M S J IF .
@  |CORPORATIUS Fixe
= SERVEIS . )
~ [L01080001] 1 1 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO AUXILIAR D'ADMINISTRACIO FkkARGI4* J R Al L41 Laboral Interi
©  |CORPORATIUS
N SERVEIS . . N
8 [L01080002] 1 1 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO AUXILIAR D'ADMINISTRACIO FkFARL60* C A S Al Laboral Fixe
I CORPORATIUS
E SERVEIS Laboral Fixe
% [L01120002] 2 1 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA FAEAK()2T* G R S EXC en excedéncia
& [CORPORATIUS
= forgosa
c
o SERVEIS N L .
= [L01120002] 2 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA FAAARK]QR* P M D L41 Laboral interi
o CORPORATIUS
o -
Qo SERVEIS TECNIC/A SUPERIOR .
Q@ [L01230002] 1 1 RESPONSABLE DE COMPTABILITAT D HAARXIODH M G A Al Laboral Fixe
N CORPORATIUS ECONOMISTA-D
)
o [SERVEIS ) .
T [L01220001] 1 1 RESPONSABLE DE RRHH TECNIC/A DE RRHH HAAKXDQI* F M M Al Laboral Fixe
o CORPORATIUS
SERVEIS )
[L01070001] 2 1 AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS Rl YRk T E J Al Laboral Fixe
CORPORATIUS
=
B SERVEIS ,
o [L01070001] 2 AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS HAAEKGI ] * H D JM. Al Laboral Fixe
b=} CORPORATIUS
=
SERVEIS . . .
[L01080003] 1 1 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO AUXILIAR D'ADMINISTRACIO HAAARKLS T C A F Al Laboral Fixe
CORPORATIUS
CADASTRE [LO1110001]) 11 1 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL HEEXXQOL* B C B Al Laboral Fixe
¥ CADASTRE [LO1110001] 2 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL HAERXLDO* B M Al Laboral Fixe
.‘_,:CADASTRE [LO1110001] 3 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL FkFAK()EY* B S M Al Laboral Fixe
= CADASTRE [LO1110001] 4 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL -
%CADASTRE [LO1110001] 5 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL FkHAEXDYOH F A% J Al Laboral Fixe

=
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. CODI N° ; CATEGORIA CoDI FORMA .
AREA EXPANSIO LLOC DE TREBALL ,|[LLINAT1|LLINAT2|NOM| ,[DESCRIPCIO
LLOC [LLOCS PROFESSIONAL/PLACA INDENTIFICACIO D'OCUPACIO|
CADASTRE [LO1110001] 6 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL AR 545 R S F Al Laboral fixe
CADASTRE [LO1110001] 7 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL T4 R C A L41 Laboral Interi
CADASTRE [LO1110001] 8 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL HHEHEG(TH R B L Al Laboral Fixe
CADASTRE [LO1110001] 9 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL kAT 3 T F M Al Laboral Fixe
CADASTRE [LO1110001] 10 |TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL -
CADASTRE [LO1110001] 11 TECNIC/A CADASTRAL TECNIC/A CADASTRAL -
CADASTRE [L01200001] 3 1 CAP D'EQUIP DE TECNICS/QUES CADASTRALS ~ |TECNIC/A CADASTRAL k) | g M G JL. Al Laboral Fixe
© ; ;
o [CADASTRE [L01200001] 2 CAP D'EQUIP DE TECNICS/QUES CADASTRALS ~ |TECNIC/A CADASTRAL -
™  |CADASTRE [L01200001] 3 CAP D'EQUIP DE TECNICS/QUES CADASTRALS  |[TECNIC/A CADASTRAL -
Tl CADASTRE [L01300001]] 2 1 CAP DE SECCIO DE CADASTRE TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL LT CH M |IM Al Laboral Fixe
~
£ CADASTRE [L01300001] 2 CAP DE SECCIO DE CADASTRE TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL HHEHHGISH \Y M C Al Laboral Fixe
~
N [CADASTRE [L01300002]] 2 1 CAP DE SECCIO DE CADASTRE TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL -
o - -
% CADASTRE [L01300002] 2 CAP DE SECCIO DE CADASTRE TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL -
© |CADASTRE [LO1340001] 1 CAP D'AREA DE CADASTRE TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL -
=
T |CARTOGRAFIA [[L01330001] 1 1 CAP D'AREA DE CARTOGRAFIA TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL -
2 . TECNIC/A SUPERIOR EN ) )
O |CARTOGRAFIA [[L01330002] 1 1 CAP D'AREA DE CARTOGRAFIA HHHHEGA( M L IM. P Jubilat parcial
= CARTOGRAFIA [ TOPOGRAFIA
Q9 - -
© . . . TECNIC/A EN EDIFICACIO I OBRA )
& CARTOGRAFIA [[L01140001] 4 1 TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA CIVIL HHHEGIOH C E F Al Laboral Fixe
()
~
0 N .
Q . ) . TECNIC/A EN GESTIO )
& CARTOGRAFIA [[L01140002]f 2 1 TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA A . AT D N F JA. Al Laboral Fixe
= CARTOGRAFICA A
Q . , . TECNIC/A EN GESTIO }
CARTOGRAFIA |[L01140002] 2 TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA A . AR AHT ST Y M \% Al Laboral Fixe
CARTOGRAFICA A
= X . . TECNIC/A EN EDIFICACIO I OBRA )
%i (CARTOGRAFIA |[LO1140001] 4 TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA CIVIL A HEIRO* Y S J Al Laboral Fixe
=)
< N Laboral
. . . TECNIC/A SUPERIOR EN
CARTOGRAFIA [[L01310001] 1 1 CAP DE SECCIO DE GESTIO CARTOGRAFICA R ()53 B H JL LTR Temporal
CARTOGRAFIA I TOPOGRAFIA
— Relleu
| . R Laboral
I CAP DE SECCIO DE PRESA DE DADES DE TECNIC/A SUPERIOR EN
L CARTOGRAFIA [[L01320001] 1 1 L K F R |MD LTR Temporal
; TOPOGRAFIA I FOTOGRAMETRIA CARTOGRAFIA [ TOPOGRAFIA el
elieu
= CAP DE SECCIO DE PRESA DE DADES DE TECNIC/A SUPERIOR EN . )
; CARTOGRAFIA [[L01320002] 1 1 QR A S M M P Jubilat parcial

TOPOGRAFIA 1 FOTOGRAMETRIA

CARTOGRAFIA I TOPOGRAFIA

it
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AREA cont N EXPANSIO LLOC DE TREBALL CATEGORIA cobt [LLINAT1/LLINAT2{NOM| FoRgs . [DESCRIPCIO
LLOC [LLOCS PROFESSIONAL/PLACA INDENTIFICACIO)| D'OCUPACIO
CARTOGRAFIA |[L01170002]] 3 1 TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA A TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA A kA3 % C LL R Al Laboral Fixe
CARTOGRAFIA [[L01170002] 2 TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA A TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA A FREARGTH D C A Al Laboral Fixe
CARTOGRAFIA |[L01170002] 3 TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA A TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA A kAT ()G M T Al Laboral Fixe
CARTOGRAFIA ([L01090001]] 1 1 OPERADOR TOPOGRAFIC OPERADOR TOPOGRAFIC HREAKGYSH P G JE. L41 Laboral interi
CARTOGRAFIA [[L01130002]] 2 1 CAP BRIGADA TOPOGRAFICA B BRIGADISTA TOPOGRAFIC/A-A FREARG] | ¥ C P Al Laboral Fixe
CARTOGRAFIA |[L01130002] 2 CAP BRIGADA TOPOGRAFICA B BRIGADISTA TOPOGRAFIC/A-A k7 ()3 N L J1J. Al Laboral Fixe
CARTOGRAFIA [[L01130001] 3 CAP BRIGADA TOPOGRAFICA (T:]IE\SII\LHC/A EN EDIFICACIOTOBRA FREHRSTOH S M J Al Laboral Fixe
CARTOGRAFIA [[L01130001] 4 CAP BRIGADA TOPOGRAFICA (T:]IE\SII\LHC/A EN EDIFICACIOTOBRA -
INFORMATICA [[L01370001]] 1 1 DIRECTOR/A TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
INFORMATICA |[L01160007]f 1 1 PROGRAMADOR/A A PROGRAMADOR/A A ik AEGRD K S M J Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01160003] 2 PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA [[L01160004] 1 1 PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA |[L01250002]] 4 1 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A k] 6] F M A LT izt:;zlral
INFORMATICA [[L01250004]] 2 1 ANALISTA PROGRAMADOR/A B ANALISTA PROGRAMADOR/A B RkdH()] 5% J Al Laboral Fixe
INFORMATICA  [[L01250004] 2 ANALISTA PROGRAMADOR/A B ANALISTA PROGRAMADOR/A B R Y L F L M.P. Al Laboral Fixe
INFORMATICA [[L01250002] 4 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA |[L01270005] 2 1 ANALISTA C ANALISTA C k5D k G M.L Al Laboral Fixe
INFORMATICA [[L01270005] 2 ANALISTA C ANALISTA C AR (4% L A A Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01270002] 3 ANALISTA TECNIC/A SUPERIOR TIC Rk AEQT Sk J P D IF :‘;Zﬁ“it ne
INFORMATICA [[L01270002] 4 ANALISTA TECNIC/A SUPERIOR TIC -
INFORMATICA |[L01360007]] 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC ST IR A T J
INFORMATICA [[L01160006]] 1 1 PROGRAMADOR/A B PROGRAMADOR/A B FREARG] | ¥ F M Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01160002] 2 PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A kAR GTO* M R A IF :‘ii:ﬁmt ne
INFORMATICA [[L01250005] 2 1 ANALISTA PROGRAMADOR/A B ANALISTA PROGRAMADOR/A B ARG H A C \% Al Laboral Fixe
Laboral
INFORMATICA [[L01250001] 2 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A k5] () R H D LTR Temporal
Relleu

st ||
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AREA cont N EXPANSIO LLOC DE TREBALL CATEGORIA cobt . [LLINAT1/LLINAT2{NOM| FORG . |DESCRIPCIO
LLOC |LLOCS PROFESSIONAL/PLACA INDENTIFICACIO D'OCUPACIO]
INFORMATICA |[L01250007]] 1 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A B ANALISTA PROGRAMADOR/A B A AEGIOH R L I LT ;ﬁ;jﬁn
INFORMATICA |[L01250001] 4 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A FRERR) R R G L41 Laboral interi
INFORMATICA |[L01250005] 2 2 ANALISTA PROGRAMADOR/A B ANALISTA PROGRAMADOR/A B HHERHDEOH L R M.C. Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01250001] 6 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA |[L01250001] 7 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA |[L01250001] 8 ANALISTA PROGRAMADOR/A ANALISTA PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA [[L01270006] 2 1 ANALISTA C ANALISTA C FRERRID () B C M Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01270001] 2 ANALISTA TECNIC/A SUPERIOR TIC Rk AH( (% B 0 J Al Laboral Fixe
INFORMATICA  |[L01270006] 2 ANALISTA C ANALISTA C ARSI G P B Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01360006]] 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC FRERRIE5H \Y% D J Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01160005] 2 1 PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA 2 PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A -
INFORMATICA |[L01250006]] 1 1 ANALISTA PROGRAMADOR/A B ANALISTA PROGRAMADOR/A B ki) 3k H R IV. Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01270003] 2 1 ANALISTA TECNIC SUPERIOR TIC kG4 * C o [AM. Al Laboral Fixe
INFORMATICA [[L01270004]] 1 1 ANALISTA B ANALISTA B FEERRSEO* R F AV. Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01360013] 2 1 CAP D'AREA TIC C CAP D'AREA TIC C HkREQ()] S N N Al Laboral Fixe
INFORMATICA [[L01360013] 1 CAP D'AREA TIC C CAP D'AREA TIC C Rk EE 53Dk R LL J JP Jubilat parcial
INFORMATICA |[L01180002]] 1 1 TECNIC/A WEB A TECNIC/A WEB A kA 5Q5H \% S M Al Laboral Fixe
INFORMATICA 1 1 TECNIC/A WEB TECNIC/A WEB -
INFORMATICA |[L01190001]] 1 1 ADMINISTRADOR/A WEB, DISSENYADOR/A TECNIC/A WEB HHAHD G ] G P T IF lﬁdeﬁmt e
GRAFIC/A Fixe
INFORMATICA [[L01360011]| 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
INFORMATICA |[L01360012]] 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
INFORMATICA |[L01100001] 6 1 TECNIC/A DE SUPORT TIC TECNIC/A TIC EAEQ] | A R J Al Laboral Fixe
INFORMATICA  [[LO1100001] 2 TECNIC/A DE SUPORT TIC TECNIC/A TIC FREAK() T4 C R J Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01100001] 3 TECNIC/A DE SUPORT TIC TECNIC/A TIC kT3] C S M IF IFI::ﬁnit ne
INFORMATICA |[L01100001] 4 TECNIC/A DE SUPORT TIC TECNIC/A TIC HHERH) QK M B M.A. Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01100001] 5 TECNIC/A DE SUPORT TIC TECNIC/A TIC k]33 P J IF. Al Laboral Fixe
INFORMATICA |[L01100001] 6 TECNIC/A DE SUPORT TIC TECNIC/A TIC -

s |
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AREA cont N EXPANSIO LLOC DE TREBALL CATEGORIA cobt ,|[LLINAT1|LLINAT2|NOM| FoRgs . [DESCRIPCIO
LLOC [LLOCS PROFESSIONAL/PLACA INDENTIFICACIO)| D'OCUPACIO
Laboral
INFORMATICA |[L01150001]f 6 1 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC Rk EE Y4 5% B S F.J. LTR Temporal
relleu
INFORMATICA [[L01150001] 2 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC Rk HEQ()]H C T M Al Laboral Fixe
Laboral Fixe
INFORMATICA [[L01150001] 3 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC R (o P G J - en exced.
voluntaria
0 |[INFORMATICA [[L01150001] 4 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC HHAAFA() P J.C. Al Laboral Fixe
g INFORMATICA [[L01150001] 5 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC FREARGST B H |MA. Al Laboral Fixe
= INFORMATICA [[L01150001] 6 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC -
S INFORMATICA [[L01150002]] 3 1 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC -
S INFORMATICA [[L01150002] 2 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC -
§ INFORMATICA |[L01150002] 3 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC -
‘® INFORMATICA [[L01360004] 2 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
% INFORMATICA [[L01360004] 2 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
% INFORMATICA |[L01360005] 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
E R R N Laboral
5 INFORMATICA [[L01150004] 1 1 TECNIC/A TIC A TECNIC/A TIC A HHEAK(ITH Q M [AM. LT Femporal
% INFORMATICA [[L01150003] 2 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC FREERTORH R 0 J Al Laboral Fixe
2 - ; ;
@ INFORMATICA |[L01150003] 3 TECNIC/A TIC TECNIC/A TIC -
'}E INFORMATICA [[L01280002]] 1 1 ADMINISTRADOR/A DE BASES DE DADES B gig‘g IETRADOR/A DE BASES DE FREAKGST S P P Al Laboral Fixe
§ INFORMATICA |[L01280001] 2 ADMINISTRADOR/A DE BASES DE DADES TECNIC/A SUPERIOR TIC -
2 INFORMATICA [[L01290002]] 1 1 ANALISTA DE SISTEMES B ANALISTA DE SISTEMES B HREAKGD T B R M Al Laboral Fixe
@ INFORMATICA |[L01290001] 2 ANALISTA DE SISTEMES TECNIC/A SUPERIOR TIC -
£ INFORMATICA [[L01290001] 3 ANALISTA DE SISTEMES TECNIC/A SUPERIOR TIC -
____ INFORMATICA |[L01360014] 1 CAP D'AREA TIC B CAP D'AREA TIC B HAERISRE G M S IF ;I::ﬁnit "
i NFORMATICA |[Lo1210001] 2 1 ADMINISTRADOR/A DE XARXA TECNIC/A TIC TV E M J Al Laboral Fixe
mINFORMATICA [L01210001] 2 ADMINISTRADOR/A DE XARXA TECNIC/A TIC FREAK()] 45 S B B IF ;i:ﬁ"it ne
=Sl INFORMATICA  |[L01360003] 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC HAAHD4() S C M Al Laboral Fixe
Bl
|
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. CODI Ne ; CATEGORIA CODI FORMA .
AREA EXPANSIO LLOC DE TREBALL ,|[LLINAT1|LLINAT2|NOM| . [DESCRIPCIO
LLOC [LLOCS PROFESSIONAL/PLACA INDENTIFICACIO)| D'OCUPACIO
R Laboral
INFORMATICA [[L01160001]] 1 1 PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A HREAR) AR B S LG. LT T |
empora
INFORMATICA |[L01260002]] 2 1 GESTOR/A DE PROJECTES TIC GESTOR/A DE PROJECTES kST A C S B L41 Laboral interi
R Indefinit no
INFORMATICA |[L01260002] 2 GESTOR/A DE PROJECTES TIC GESTOR/A DE PROJECTES ko] g% \Y% N F.T. IF -
1Xe
INFORMATICA [[L01360001]] 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -
INFORMATICA [[L01360002]| 1 1 CAP D'AREA TIC TECNIC/A SUPERIOR TIC -

I | E,%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418
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ANNEX III
Modificacio del manual de llocs de treball

Acord de modificacié del manual de llocs de treball de I' MI derivat de la implantacié de la nova relacio de llocs de treball en 1'IMI
Reunits el Comité d'Empresa i la direccié de I'IMI acorden la introducci6 dels segiients canvis en el manual de llocs de treball derivats de la implantacié de la nova RLLT per a I'Institut..
Modificacions al manual de llocs de treball

A causa de la integracio dels expedients laborals de I'IMI en el departament de Registre de Personal de 1'Ajuntament de Palma i a la integracié de la seva RLLT en el sistema informatic d'aquest
departament ¢és necessari designar els llocs de treball en el IMI que tindran la responsabilitat de manteniment i gestio de la RLLT en l'aplicaci6 de Registre de Personal. Per aixo s'acorda la modificacio
dels llocs de treball en els segiients termes..

Modificaci6 de les funcions del lloc de Cap d'area d'administracié

El cap d'area d'administracié de I'IMI sera el responsable maxim de vetllar per la correcta gestio i manteniment de la RLLT de 1'IMI i haura d'assegurar-se que s'utilitza com a eina basica de gestio de
personal de I'IMI. S'afegeix la segiient funcié al lloc en el manual de llocs:

® Vetllar pel correcte manteniment de la RLLT i dirigir i controlar el manteniment de les inscripcions i anotacions en el programa de gestio de registre de personal
Modificacio6 de les funcions del lloc de Responsable de recursos humans

El responsable de recursos humans de 1'IMI tindra la responsabilitat de mantenir i actualitzar la RLLT del IMI en el registre de personal de I'Ajuntament mitjangant les eines que aixi s'estableixin per a
aixo. S'afegeix la segiient funcio6 al lloc en el manual de 1locs:

® Mantenir i actualitzar les inscripcions i anotacions el programa de gesti6 de registre de personal
Modificacié de les funcions del lloc d' Auxiliar d'administraci6

El responsable de recursos humans de I'IMI tindra la responsabilitat de mantenir i actualitzar la RLLT del IMI en el registre de personal de I'Ajuntament mitjancant les eines que aixi
s'estableixin per a aixo. S'afegeix la segiient funcioé al lloc en el manual de llocs:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418

® (ol laborar en les tasques de manteniment de les inscripcions i anotacions en el programa de gestio de registre de personal.

Manual de llocs definitiu

iy

S'annexa al present acord el manual de 1locs incloent les modificacions anteriors, perque serveixi com a document integral de referéncia.

s |
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ANNEX 1V
Modificacié requisits

Acord de modificacio de llocs de treball de la RLLT del Institut Municipal d'Innovacié
Reunits el Comite d'Empresa i la direccié del IMI acorden la introduccio6 dels segiients canvis en 1'actual RLLT de 1'Institut Municipal d'Innovaci6 (IMI).
Modificacions RLLT

A conseqiiéncia de l'analisi realitzada per a la implantacié de la RLLT en I'IMI es detecten en alguns dels llocs de treball creats son necessaris requisits d'accés addicionals que garanteixin que les
persones que els ocupin puguin exercir les funcions degudament.

Es recullen aqui els canvis necessaris que han de realitzar-se sobre la RLLT.
Modificacio del lloc de treball de Técnic/a Web (L01180001)
Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball de Técnic/a Web (L01180001):
® Experiéncia de al menys 1 any en disseny i creacié de pagines
Modificaci6 del lloc de treball d' Administrador de xarxa (L01210001)
Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball d'Administrador de xarxa (L01210001):
® Experiéncia de al menys 1 any en administracié de xarxes informatiques
Modificacio dels llocs de treball d'Analista (1012700021, 01270002, L01270003)
Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball d'Analista (1012700021, 101270002, L01270003):

® Experiéncia de al menys 2 anys en tasques d'analista o arquitecte de software o 5 anys d'analista programador

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418

Modificacio6 del lloc de treball d'Administrador de bases de dades (L01280001)

Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball d'Administrador de bases de dades (L01280001):

® Experiéncia de al menys 2 anys en administracio de bases de dades

Al

%Modiﬁcacié del lloc de treball d'Analista de sistemes (L01290001)

%Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball d'Administrador de bases de dades (L01290001):

1
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® Experiéncia de al menys 2 anys en administraci6 de sistemes
Modificaci6 del lloc de treball de Cap de seccio de gestié cartografica (L01310001)
Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball de Cap de secci6 de gesti6 cartografica (L01310001):
® Experiéncia de al menys 2 anys en treballs de topografia i fotogrametria
Modificaci6 del lloc de treball de Cap de seccio de presa de dades de topografia i fotogrametria (1.01320001)
Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball de Cap de seccio de presa de dades de topografia i fotogrametria (L01320001):
® Experiéncia de al menys 2 anys en treballs de topografia i fotogrametria
Modificaci6 del lloc de treball de Cap d'area de cartografia (L01330001)
Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de feina de Cap d'area de cartografia (L01330001):
® Experiéncia de al menys 2 anys en treballs de topografia i fotogrametria

Modificaci6 dels llocs de treball de Cap d'area TIC (L01360001, 101360002, L01360003, L.01360004, L0136005, L01360006, 1.01360007, L01360008, .01360009, L.01360010, L01360011,
L01360012)

Es necessari incloure els segiients requisits al lloc de treball de Cap area TIC (L01360001, L01360002, L01360003, L01360004, L0136005, L01360006, L01360007, L01360008, L01360009,
L01360010, L01360011, L0O1360012):

® Experiéncia de al menys 2 anys com a analista o arquitecte de software o analista de sistemes o gestor de projectes TIC o cap de projectes TIC
Desdoblament dels llocs de treball de Gestor de projectes (L1260001 i L1260002)

Actualment la RLLT conté els llocs de treball de Gestor de projectes L1260001, dins de 1'area de Serveis Corporatius i el L1260002 dins de I'area d'AE-SC.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418

Aquests dos llocs de treball han de desdoblar-se per atendre a objectius clarament diferenciats i aixi descrits al manual de llocs de treball vigent.

D'aquesta manera s'han de crear llocs de treball diferenciats:
ﬁGestor de projectes SSCC (area de SSCC):

® (Categoria: Gestor de projectes SCC
® Expansions: 1
® Tipus de lloc: genéric

R
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Forma de provisio: concurs
Administracio: IMI
Tipus de jornada: JG
Tipus d'horari: HE4
Nivell: 4
Complements:
® CE:1
® CLL:8
Requisits: 2 anys d'experiéncia en gestié econdmica
Nivell de Catala B2

Gestor de projectes TIC (area de AE-SC):

Categoria: Gestor de projectes TIC
Expansions: 2
Tipus de lloc: generic
Forma de provisio: concurs
Administracio: IMI
Tipus de jornada: JG
Tipus d'horari: HE4
Nivell: 4
Complements:

® CE:1

® CLL:8

Requisits: 1 any d'experiéncia en gestio de projectes TIC

Nivell de Catala B2

I | E,%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/76/1113418
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ANNEX V: RLLT de ’IMI una vegada recollides les modificacions aprovades
AREA: ASC AREA DE SERVEIS CORPORATIUS
ORGAN: ASC000 ASC000 - AREA DE SERVEIS CORPORATIUS
UNITAT: ASC0000000 SERVEIS CORPORATIUS
cobl LLOC DE TREBALL ) NL TL CE FP ADM TJ TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT . REQUISITS CAT  OBS
L01350001 CAP D'AREA D'ADMINISTRACIO 1 G C AP JG HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR ADMINISTRACIO B2
L01120001 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA 1 G C IMI JG HE4 3 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA C1
UNITAT: ASC0000100 ADMINISTRACIO
cobl LLOC DE TREBALL NL TL CE FP ADM TJ TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS . CAT  OBS
L01260001 GESTOR/A DE PROJECTES SSCC 1 G C IMI JG HE4 4 GESTOR/A DE PROJECTES SSCC 2 ANYS DEXPERIENCIA EN B2
GESTIO ECONOMICA
UNITAT: ASC0000200 COMPRES
CoDI LLOC DE TREBALL NL TL CE FP ADM TJ TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS CAT  OBS
L01080001 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO 1 G C IMI JG HE4 2 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO B2
UNITAT: ASC0000300 COMPTABILITAT
cobl LLOC DE TREBALL NL TL CE FP ADM TJ TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS CAT  OBS
101230002 RESPONSABLE DE 1 G C IMI JG HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR ECONOMISTA- D B2 AE
COMPTABILITAT- D .
101230001 RESPONSABLE DE 1 G C AP JG HE4 4 TECNIC/A ECONOMISTA B2
COMPTABILITAT
LO1120002 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA 2 G C IMI JG HE4 3 TECNIC/A ADMINISTRATIU/IVA Cl
L01080002 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO 1 G C IMI JG HE4 2 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO B2
UNITAT: ASC0000400 RRHH
CoDI LLOC DE TREBALL NL TL CE FP ADM TJ TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS CAT  OBS
L01220001 RESPONSABLE DE RRHH 1 G C IMI JG HE4 4 TECNIC/A DE RRHH B2
UNITAT: ASC0000500 SERVEIS GENERALS
CoDI LLOC DE TREBALL NL TL CE FP ADM TI TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS CAT  OBS
L01070001 AUXILIAR SERVEIS GENERALS 2 G C IMI JG TA2 1 AUXILIAR DE SERVEIS GENERALS Bl AA
L01080003 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO 1 G C IMI JG HE4 2 AUXILIAR D'ADMINISTRACIO B2
AREA: INF AREA D'INFORMATICA
ORGAN: INF000 INFO000 - AREA D'INFORMATICA
UNITAT: INF0000000 INFORMATICA
CODI LLOC DE TREBALL NL TL CE FP ADM TI TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT REQUISITS N CAT  OBS
L01370001 DIRECTOR/A TIC 1 G C IMI JG HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC 4 ANYS D'EXPERIENCIA EN B2

e |
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CODI
L01360007

L01270002

L01250002
L01270005
L01250004
L01160004
L01160003
L01160007

CODI
L01360006

L01270001

L01250001
L01270006
L01250005
L01250007

L01160002
L01160006

CODI
L01360009

L01360010

L01360013
L01270003

UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA TIC

ANALISTA

ANALISTA PROGRAMADOR/A
ANALISTA- C

ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
PROGRAMADOR/A
PROGRAMADOR/A
PROGRAMADOR/A- A

UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA TIC

ANALISTA

ANALISTA PROGRAMADOR/A
ANALISTA- C

ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
ANALISTA PROGRAMADOR/A
I-B

PROGRAMADOR/A
PROGRAMADOR/A- B

UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA TIC

CAP D'AREA TIC

CAP D'AREA TIC- C
ANALISTA

—_ = A

— oo

S}

TL
G

aaaaQa

QaQ oaooaQ

INFO000100
CE FP ADM
C IMI
c IMI
c IMI
c MI
C IMI
c ™I
c IMI
c MI
INF0000200
CE FP ADM
C IMI
c IMI
c MI
C IMI
C IMI
c ™I
C ™I
c IMI
INF0000300
CE FP ADM
C MI
Cc IMI
Cc IMI
C IMI

T
G

G
JG
IG
JG

JG

TI
JG

G
JG
1G
JG

JG
G

T
JG

JG
1G

PRODUCCIO

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC

HE4 4 ANALISTA PROGRAMADOR/A
HE4 3 ANALISTA-C

HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
HE4 3 PROGRAMADOR/A

HE4 3 PROGRAMADOR/A

HE4 3 PROGRAMADOR/A- A
NOUS DESENVOLUPAMENTS

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4 TECNIC/A SUPERIOR TIC

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC

HE4 4 ANALISTA PROGRAMADOR/A
HE4 3 ANALISTA-C

HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
HE4 3 PROGRAMADOR/A

HE4 2 PROGRAMADOR/A-B
TERCERS I ACCESS

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC

HE4 3 ANALISTA D'AREA- C

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC

DIRECCIO DE SERVEIS TIC

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
EN TASQUES D'ANALISTA O
ARQUITECTE DE SOFTWARE O 5
ANYS D'ANALISTA PROGRAMADOR

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
EN TASQUES D'ANALISTA O
ARQUITECTE DE SOFTWARE O 5
ANYS D'ANALISTA PROGRAMADOR

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
EN TASQUES D'ANALISTA O

B2

B2
B2
B2
B2

B2

B2

B2
B2
B2
B2

B2
B2

B2

B2
B2

AE- CAJ
AE- CAJ
AA

AE

AE- CAJ
AE- CAJ
CAJ

AE- CAJ

]
(=]
7

AA

AE-CAJ
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L01270004
L01250003
L01250006
L01160005

CODI
L01360011

L01360012

L01190001

L01180001

L01180002

CODI
L01360004

L01360005

L01150001
L01150002
L01100001
L06050001

CODI
L01360008

L01360014

ANALISTA- B

ANALISTA PROGRAMADOR/A
ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
PROGRAMADOR/A

UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA TIC

CAP D'AREA TIC

ADMINISTRADOR/A WEB,
DISSENYADOR/A GRAFIC/A
TECNIC/A WEB

TECNIC/A WEB- A

UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA TIC

CAP D'AREA TIC

TECNIC/A TIC

TECNIC/A TIC

TECNIC/A DE SUPORT TIC
SECRETARI/ARIA DE DIRECCIO

UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA TIC

CAP D'AREA TIC- B

o ——
aoaa

NL TIL
G

—_ o wo
raQQ

[eNeKeXe!

MI
MI
MI
MI

INF0000400

CE FP

C

ADM
™I

IMI

MI

MI

MI

INF0000500

CE FP

C

anna

ADM
MI

MI

MI
MI
IMI
MI

INF0000600

NL 1TIL CE FP ADM
1

G

C

MI

MI

1G
JG

JG

T
JG

T
JG

JG
JG
JG
1G

T

G

HE4 4 ANALISTA- B
HE4 4 ANALISTA PROGRAMADOR/A
HE4 3 ANALISTA PROGRAMADOR/A- B
HE4 3 PROGRAMADOR/A
WEB I DISSENY
TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 3 TECNIC/A WEB
HE4 3 TECNIC/A WEB
HE4 3 TECNIC/A WEB
HELPDESK I SEGURETAT

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4

HE4

HE4
HE4
TR3
HE4

SISTEMES

TH  NIVELL

5

www

Q2

TECNIC/A SUPERIOR TIC

TECNIC/A SUPERIOR TIC

TECNIC/A TIC
TECNIC/A TIC
TECNIC/A TIC
SECRETARI/ARIA DE DIRECCIO

CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4

HE4

5

TECNIC/A SUPERIOR TIC

ANALISTA D'AREA- B

ARQUITECTE DE SOFTWARE O 5
ANYS D'ANALISTA PROGRAMADOR

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO UN ANY
EN DISSENY I CREACIO DE
PAGINES WEB

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

B2 AE-CAJ
B2
B2 AE-CAJ
B2
CAT BS
B2
B2 AA
B2
B2
B2 AE
CAT OBS
B2 AA
B2
B2
B2 AA
B2
AE
CAT BS
B2
B2 CAJ
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L01290001 ANALISTA DE SISTEMES
101280001 ADMINISTRADOR/A DE BASES
DE DADES
101290002 ANALISTA DE SISTEMES- B
101280002 ADMINISTRADOR/A DE BASES
DE DADES- B
L01150003 TECNIC/A TIC
LO1150004 TECNIC/A TIC- A
UNITAT:
CoDI LLOC DE TREBALL
L01360003 CAP D'AREA TIC
L01210001 ADMINISTRADOR/A DE XARXA
UNITAT:
CoDI LLOC DE TREBALL
L01360001 CAP D'AREA TIC
L01360002 CAP D'AREA TIC
L01260002 GESTOR/A DE PROJECTES TIC
L01160001 PROGRAMADOR/A
AREA:
ORGAN:
UNITAT:
CoDI LLOC DE TREBALL
L01330001 CAP D'AREA DE CARTOGRAFIA
L01330002 CAP D'AREA DE CARTOGRAFIA

UNITAT:

3 G c Ml
2 G Cc MI
1 G c Ml
1 G c Ml
3 G c Ml
1 G c M1
INF0000700
NL TL CE EP ADM
1 G c M1
2 G c Ml
INF0000800

NL TL CE FP ADM

1 G C IMI
1 G C IMI
2 G C IMI
1 G C IMI
CAR
CAR000

CAR0000000

NL TL CE FP ADM

1 G C IMI
1 G C IMI
CAR0000100

JG
G

1G
JG

o

JG

TI

G

T
JG

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 4 ANALISTA DE SISTEMES- B
HE4 4 ADMINISTRADOR DE BASES DE DADES B
HE4 3 TECNIC/A TIC
HE4 3 TECNIC/A TIC- A
COMUNICACIONS
TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 3 TECNIC/A TIC
AE-SC
TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR TIC
HE4 4 GESTOR/A DE PROJECTES TIC
HE4 3 PROGRAMADOR/A

AREA DE CARTOGRAFIA
CARO000 - AREA DE CARTOGRAFIA

CARTOGRAFIA

TH NIVELL

CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4 5

HE4 5

TECNIC/A SUPERIOR EN CARTOGRAFIA I
TOPOGRAFIA

TECNIC/A SUPERIOR EN CARTOGRAFIA I
TOPOGRAFIA

GESTIO CARTOGRAFICA

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
EN ADMINISTRACIO DE SISTEMES
EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
EN ADMINISTRACIO DE BASES DE
DADES

REQUISITS
EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE

PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO UN ANY
EN ADMINISTRACIO DE XARXES
INFORMATIQUES

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
COM ANALISTA O ARQUITECTE DE
SOFTWARE O ANALISTA DE
SISTEMES O GESTOR DE
PROJECTES TIC O CAP DE
PROJECTES TIC

| ANY DEXPERIENCIA EN GESTIOAbB2
DE PROJECTES TIC

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS
EN TREBALLS DE TOPOGRAFIA T
FOTOGRAMETRIA

ENGINYERIA EN GEODESIA I
CARTOGRAFIA O ENGINYERIA
GEOMATICA Y TOPOGRAFICA

B2

B2

B2 AE-CAJ
B2 AE-CAJ

B2
B2

CAT
B2

B2

B2

B2

CAT
B2

B2

=)
=
7

AA
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CODI
L01310001
L01140001

L01140002

CODI
L01320001

L01320002

CODI
L01170001
L01170002

CODI

L01130001
L01130002
L01090001

CODI
L01340001

L01300001
L01300002
L01200001

LO1110001

LLOC DE TREBALL
CAP DE SECCIO DE GESTIO
CARTOGRAFICA

TECNIC/A EN GESTIO
CARTOGRAFICA
TECNIC/A EN GESTIO
CARTOGRAFICA- A

UNITAT:

LLOC DE TREBALL

CAP DE SECCIO DE PRESA DE
DADES DE TOPOGRAFIA 1
FOTOGRAMETRIA

CAP DE SECCIO DE PRESA DE
DADES DE TOPOGRAFIA 1
FOTOGRAMETRIA

UNITAT:

LLOC DE TREBALL

TECNIC/A EN FOTOGRAMETRIA
TECNIC/A EN
FOTOGRAMETRIA- A

UNITAT:

LLOC DE TREBALL N
CAP BRIGADA TOPOGRAFICA

CAP BRIGADA TOPOGRAFICA- B

OPERADOR TOPOGRAFIC

AREA:
ORGAN:
UNITAT:

LLOC DE TREBALL
CAP D'AREA DE CADASTRE

CAP DE SECCIO DE CADASTRE
CAP DE SECCIO DE CADASTRE
CAP D'EQUIP DE

TECNICS/QUES CADASTRALS
TECNIC/A CADASTRAL

_‘Z
&

._‘Z
=

ol

— el

=
=

11

3 o2

aop

caalg

@ o o o o

CE FP ADM
C IMI
C IMI
C IMI
CAR0000200
CE FP ADM
C IMI
C IMI
CAR0000210
CE FP ADM
C IMI
C IMI
CAR0000220
CE FP ADM
C IMI
C IMI
C IMI
CAD
CADO000
CAD0000000
CE FP ADM
C IMI
C IMI
C IMI
C IMI
C IMI

T
JG

T
JG

o
G
JG

T
JG
1G
JG

T
JG

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT
5

HE4 TECNIC/A SUPERIOR EN CARTOGRAFIA I
TOPOGRAFIA

HE4 3 TECNIC/A EN EDIFICACIO I OBRA CIVIL

HE4 3 TECNIC/A EN GESTIO CARTOGRAFICA- A

PRESA DE DADES

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR EN CARTOGRAFIA 1
TOPOGRAFIA
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR EN CARTOGRAFIA I

TOPOGRAFIA

PRESA DE DADES / FOTOGRAMETRIA

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT
HE4 3 TECNIC/A EN EDIFICACIO I OBRA CIVIL
HE4 3 TECNICA/A EN FOTOGRAMETRIA- A

PRESA DE DADES / TOPOGRAFIA

TH NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

TA3 3 TECNIC/A EN EDIFICACIO 1 OBRA CIVIL
TA3 2 BRIGADISTA TOPOGRAFIC/A- B

HE4 3 OPERADOR/A TOPOGRAFIC/A

AREA DE CADASTRE
CADO0O - CADASTRE
CADASTRE

TH  NIVELL CATEGORIA/ESPECIALITAT

HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL
HE4 5 TECNIC/A SUPERIOR CADASTRAL
HE4 3 TECNIC/A CADASTRAL
HE4 3 TECNIC/A CADASTRAL

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS

EN TREBALLS DE TOPOGRAFIA T
FOTOGRAMETRIA

REQUISITS

EXPERIENCIA D'AL MANCO 2 ANYS

EN TREBALLS DE TOPOGRAFIA T
FOTOGRAMETRIA

REQUISITS

REQUISITS

REQUISITS

4 ANYS D'EXPERIENCIA EN
GESTIO CADASTRAL

4 ANYS D'EXPERIENCIA EN
GESTIO CADASTRAL

4 ANYS D'EXPERIENCIA EN
GESTIO CADASTRAL

CAT OBS
B2
B2
B2 AE
CAT OBS
B2
B2 AA
CAT OBS
B2
B2 AE
CAT OBS
B2
B2 AE- CAJ
B2
CAT BS
B2
B2
B2 AA
B2
B2
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NL -

G

CE -

C

MI
AJP

1G

TH -
TA2
TR3
TA3
HE4

OBS -
AA
AE
CAJ
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LLEGENDA
NUMERO DE LLOCS

TL - TIPUS DE LLOC

GENERIC

COMPLEMENT ESPECIFIC

0,00€

FP - FORMA DE PROVISIO

CONCURS

ADM - ADSCRIPCIO A ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

PERSONAL DE L'IMI
SECTOR PUBLIC DE L'AJUNTAMENT DE PALMA

TJ - TIPUS DE JORNADA

JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS

TIPUS D'HORARI

TORN OBERT MATI SERVEIS GENERALS
TORNS ROTATIUS (M H)

TORN TOPOGRAFIA

HORARI GENERAL FLEXIBLE

OBSERVACIONS

A AMORTITZAR
A EXTINGIR
COMPLEMENT D'AJUSTAMENT DE CONVENI
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