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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
FUNDACIÓ D'ATENCIÓ I SUPORT A LA DEPENDÈNCIA I PROMOCIÓ DE
L'AUTONOMIA PERSONAL DE LES ILLES BALEARS

4315 Acord del Patronat de la Fundació d’Atenció i Suport a la Dependència i de Promoció de
l’Autonomia Personal de les Illes Balears pel qual s'aprova l’oferta pública d’estabilització i l’oferta
d’ocupació pública ordinària per a l’any 2022 corresponent al personal laboral de la Fundació

Alexandra Pavlovic Djurdjev, secretària del Patronat de la Fundació d'Atenció i Suport a la Dependència i de Promoció de l'Autonomia
Personal de les Illes Balears, de conformitat amb el que estableix l'article 13.5 dels Estatuts de l'entitat,

CERTIFIC:

1. Que en data 21 d'abril de 2022 es va negociar amb el Comité Intercentres de la Fundació l'oferta pública d'estabilització i l'oferta
d'ocupació pública ordinària per a l'any 2022 corresponent al personal laboral de la Fundació.

2. Que en data 9 de maig de 2022 i 17 de maig de 2022, s'han emès els informes favorables de la Direcció General de Funció Pública i de la
Direcció General de Pressupostos, respectivament. Està pendent l'informe d'impacte de gènere descrit a l'article 43 .3 de la Llei 11/2016
d'igualtat de dones i homes", emes per l'Institut Balear de la Dona.

3. Que en la sessió extraordinària del Patronat de la Fundació celebrada dia 23 de maig de 2022, l'acta de la qual està pendent d'aprovació, es
va adoptar el següent:

ACORD

Primer. Aprovar l'oferta pública d'estabilització i l'oferta d'ocupació pública ordinària per a l'any 2022 corresponent al personal laboral de la
Fundació d'Atenció i Suport a la Dependència i de Promoció de l'Autonomia Personal de les Illes Balears, que suposa un total de 483 places
corresponents a estabilització i 6 places al torn lliure, amb la distribució indicada en els annexos que s'adjunten i en els termes establerts en
aquest Acord.

Segon. Oferir pel torn corresponent a l'oferta pública d'estabilització les places següents, d'acord amb el desglossament següent:

159 places vacants de personal laboral, corresponents a les places de naturalesa estructural, dotades pressupostàriament, que han estat
ocupades de manera temporal i ininterrompuda almenys en els tres anys anteriors al 31 de desembre de 2020, d'acord amb el que
preveu la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública.
309 places vacants de personal laboral, corresponents a les places de naturalesa estructural, dotades pressupostàriament, que han estat
ocupades de manera temporal i ininterrompuda amb anterioritat a l'1 de gener de 2016, d'acord amb el que preveu la Llei 20/2021,
esmentada en el paràgraf anterior.
15 places vacants de personal laboral, corresponents a places de naturalesa estructural, dotades pressupostàriament, ocupades per
personal laboral temporal, i la persona que l'ocupa en data 30 de desembre de 2021 té una relació laboral de caire temporal amb l'ens
en la mateixa categoria/especialitat anterior a l'1 de gener de 2016, d'acord amb el que preveu la Llei 20/2021, esmentada
anteriorment.

Tercer. Oferir pel torn d'oferta d'ocupació pública ordinària les places següents, d'acord amb el desglossament següent:

6 places de personal laboral pertanyen al torn lliure corresponent a la taxa de reposició d'efectius.

Quart. Reservar una quota mínima d'un 7 % del total de les vacants objecte de l'oferta perquè les cobreixin persones amb un grau de
discapacitat igual o superior al 33 %, d'acord amb el que disposa l'article 59.1 del Text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic,
aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i la resta de normativa aplicable.

Cinquè. Disposar que les convocatòries corresponents als processos selectius de les places de l'oferta pública d'estabilització s'han de
publicar abans del 31 de desembre de 2022 i la resolució haurà de finalitzar abans del 31 de desembre de 2024. Les convocatòries
corresponents a l'oferta d'ocupació pública ordinària s'han de publicar en el termini improrrogable de tres anys comptadors des de la data de
la publicació d'aquest Acord.
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Sisè. L'articulació dels corresponents processos selectius haurà de garantir el compliment dels principis de lliure concurrència, igualtat, mèrit,
capacitat i publicitat.

Setè. Publicar aquest Acord en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Vuitè. Aquest acord es pot impugnar davant l'ordre jurisdiccional social, d'acord amb la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la
jurisdicció social, sense que s'hi pugui interposar cap recurs en via administrativa ni s'hagi d'interposar preceptivament una reclamació prèvia
a la via judicial social.

 

Palma, en la data de la signatura electrònica (23 de mayo de 2022)

La secretària
Alexandra Pavlovic Djurdjev

 

ANNEX 1
Oferta pública d'estabilització

Categoria/especialitat Illa

Nombre de llocs de treball

Concurs oposició Concurs

Total
(art. 2.1 Llei 20/2021)

(DA 6a i DA 8a Llei
20/2021)

AJUDANT DE CUINA - D EIVISSA 4 9 13

AJUDANT DE CUINA - E EIVISSA 2  2

AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA EIVISSA 3 3 6

AUXILIAR DE FARMÀCIA EIVISSA 1 2 3

AUXILIAR DE RECEPCIÓ EIVISSA 3 5 8

AUXILIAR TÈCNIC/A SOCIOSANITARI/ÀRIA EIVISSA 72 62 134

CUINER/A - C EIVISSA 1 4 5

CUINER/A - D EIVISSA 1 1 2

GOVERNANT/A EIVISSA  3 3

NETEJADOR/A EIVISSA 15 19 34

OFICIAL DE MANTENIMENT EIVISSA 1 2 3

ORDENANÇA EIVISSA  1 1

PEÓ EIVISSA  2 2

TÈCNIC/A D'ANIMACIÓ SOCIOCULTURAL EIVISSA 1 1 2

TÈCNIC/A D'INTEGRACIÓ SOCIAL EIVISSA  6 6

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - FISIOTERÀPIA EIVISSA 2 3 5

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - INFERMERIA EIVISSA 6 16 22

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - NUTRICIÓ EIVISSA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - TERÀPIA OCUPACIONAL EIVISSA 1 5 6

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - TREBALL SOCIAL EIVISSA 1 2 3

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - PSICOLOGIA EIVISSA 1 3 4

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR O TÈCNIC/A
ESPECIALISTA UNIVERSITARI ENTITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ 

DEPENDÈNCIA, DISCAPACITAT, GERIATRIA, GERONTOLOGIA,
DIRECCIÓ DE CENTRES RESIDENCIALS O ALTRES ÀREES DEL
CONEIXEMENT RELACIONADES AMB L'ÀMBIT D'ATENCIÓ A LA
DEPENDÈNCIA

EIVISSA 1 2 3

ZELADOR/A EIVISSA 4 8 12
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AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA EIVISSA  2 2

TÈCNIC/A D'INFORMÀTICA-TELECOMUNICACIONS EIVISSA 1  1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - TREBALL SOCIAL EIVISSA  5 5

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - VALORACIÓ DE LA
DEPENDÈNCIA

EIVISSA  2 2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - MEDICINA EIVISSA 1 1 2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - PREVENCIÓ DE RISCS
LABORALS

EIVISSA 1  1

ADMINISTRATIU/IVA MALLORCA 1 1 2

AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA MALLORCA 2 13 15

AUXILIAR DE FARMÀCIA MALLORCA 1  1

AUXILIAR DE RECEPCIÓ MALLORCA  3 3

AUXILIAR TÈCNIC/A SOCIOSANITARI/A MALLORCA 5 31 36

GOVERNANT/A MALLORCA  1 1

NETEJADOR/A MALLORCA 2 8 10

ORDENANÇA MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A D'INFORMÀTICA/TELECOMUNICACIONS MALLORCA 6 7 13

TÈCNIC/A D'INTEGRACIÓ SOCIAL MALLORCA 2  2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ 
- ADMINISTRACIÓ I DIRECCIÓ D'EMPRESES

MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - FISIOTERÀPIA MALLORCA  6 6

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - INFERMERIA MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - TERÀPIA OCUPACIONAL MALLORCA 1 1 2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES

MALLORCA 1  1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - INFERMERIA MALLORCA 2 4 6

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ -
INFORMÀTICA/TELECOMUNICACIONS

MALLORCA 2 1 3

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - LOGOPÈDIA MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - NUTRICIÓ MALLORCA 1  1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - RELACIONS LABORALS MALLORCA 2 1 3

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - TREBALL SOCIAL MALLORCA  40 40

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - VALORACIÓ DE LA
DEPENDÈNCIA

MALLORCA 4 11 15

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ (A EXTINGIR) MALLORCA  2 2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - ECONOMIA O
CIÈNCIES JURÍDIQUES O D'ADMINISTRACIÓ I DIRECCIÓ
D'EMPRESES

MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - ENGINYERIA
INDUSTRIAL

MALLORCA 1  1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - INFORMÀTICA /
TELECOMUNICACIONS

MALLORCA  1 1

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - JURÍDICA MALLORCA 1 1 2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - MEDICINA MALLORCA  3 3

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - PREVENCIÓ DE RISCS
LABORALS

MALLORCA 2  2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU SUPERIOR - PSICOLOGIA MALLORCA  4 4
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AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA MENORCA  2 2

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - TREBALL SOCIAL MENORCA  5 5

TÈCNIC/A TITULAT/ADA DE GRAU MITJÀ - VALORACIÓ DE LA
DEPENDÈNCIA

MENORCA  1 1

  159 324 483

 

ANNEX 2
Oferta d'ocupació pública ordinària

Categoria/especialitat Illa

Nombre de llocs de treball

Torn lliure
Torn promoció

interna
Total

ADVOCAT/ADA DE LA UNITAT JURÍDICA (TMLL) Mallorca 1  1

TREBALLADOR/A SOCIAL (TMLL) Mallorca 2  2

TÈCNIC/A EN EMPRESARIALS (TMLL) Mallorca 1  1

TÈCNIC/A D'INTEGRACIÓ SOCIAL (TMLL) Mallorca 1  1

AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA (TMLL) Mallorca 1  1

Total  6  6
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