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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE MARRATXÍ

2510 Modificació de l'acord de reconeixement de la carrera professional horitzontal als empleats públics al
servei de l'Ajuntament de Marratxí

El Ple de la Corporació en sessió de data 22 de febrer de 2022 va aprovar definitivament la modificació puntual de l'Acord de reconeixement
de la carrera professional als empleats públics al servei de l'Ajuntament de Marratxí, en els termes següents:

a. Es modifica l'apartat VI de l'acord “Estructura de carrera professional horitzontal” en el sentit de que els paràgrafs tercer i quart de l'apartat
que tenien la següent redacció:

“[...] L'àmbit subjectiu d'aplicació de la carrera professional horitzontal són els empleats públics, de l'Ajuntament de Marratxí i dels
seus organismes autònoms, següents:

a. Funcionaris de carrera i personal laboral fix.
b. Funcionaris interins i personal laboral temporal que hagin assolit un nivell dins de l'Ajuntament de Marratxí (cinc anys
consecutius de servei actiu a l'Ajuntament de Marratxí) i que hagin accedit al lloc de feina mitjançant processos selectius
propis.
c. Funcionaris de la policia local amb situació de segona activitat, amb o sense destinació.

Queden expressament exclosos de l'aplicació de la carrera professional horitzontal el personal laboral indefinit no fix, el personal
eventual i el personal d'alta direcció que no tinguin la consideració de funcionari de carrera. [...]”

Passaran a tenir la redacció següent:

“[...] L'àmbit subjectiu d'aplicació de la carrera professional horitzontal són els empleats públics, de l'Ajuntament de Marratxí i dels
seus organismes autònoms, següents:

a. Funcionaris de carrera i personal laboral fix.
b. Funcionaris interins i personal laboral temporal.
c. Funcionaris de la policia local amb situació de segona activitat, amb o sense destinació.

Queden expressament exclosos de l'aplicació de la carrera professional horitzontal el personal eventual i el personal d'alta direcció
que no tinguin la consideració de funcionari de carrera. [...]”

b. Es modifica l'apartat VIII de l'acord “Gestió del complement de carrera professional horitzontal” en el sentit de que el paràgraf segon que
tenia la següent redacció:

“[...] Concretament es podrà sol·licitar el reconeixement dels nivells de carrera professional de la següent forma:

a. Personal funcionari de carrera o laboral fix que ocupin un lloc de feina per concurs o lliure designació, podran sol·licitar el
reconeixement del nivell que els hi correspongui com a funcionaris de carrera.
b. Personal funcionari de carrera o laboral fix que ocupin un lloc de feina d'un grup o subgrup superior en comissió de serveis, en
aquest supòsit podran sol·licitar el reconeixement del nivell que els hi correspongui com a funcionaris de carrera per la totalitat dels
serveis prestats o sol·licitar el reconeixement del nivell que correspongui al lloc de feina ocupat en comissió de serveis però
únicament pel temps de serveis prestats en comissió de serveis a aquest lloc de feina.
c. Personal funcionari interí o laboral no fix, en aquest supòsit podran sol·licitar el reconeixement del nivell que els hi correspongui
en funció del lloc de feina ocupat però únicament pel temps de serveis prestats de forma ininterrompuda en l'esmentat lloc (mateix
cos, subgrup i escala).
d. Quan en una mateixa persona recaigui la condició de funcionari de carrera/personal laboral fix i funcionari interí/personal
laboral no fix, haurà d'optar pel reconeixement del nivell corresponent o bé per l'apartat a o bé per l'apartat c. [...]”

Passaran a tenir la redacció següent:

“[...] Concretament es podrà sol·licitar el reconeixement dels nivells de carrera professional de la següent forma:

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

22
/4

5/
11

08
49

9

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 45
2 d'abril de 2022

Fascicle 65 - Sec. III. - Pàg. 12915

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

a. Personal funcionari de carrera o laboral fix: podran sol·licitar el reconeixement del nivell que els hi correspongui com a
funcionaris de carrera o personal laboral fix.
b. Personal funcionari de carrera o laboral fix que ocupin un lloc de feina d'un grup o subgrup superior en comissió de serveis, en
aquest supòsit podran sol·licitar el reconeixement del nivell que els hi correspongui com a funcionaris de carrera per la totalitat dels
serveis prestats o sol·licitar el reconeixement del nivell que correspongui al lloc de feina ocupat en comissió de serveis però
únicament pel temps de serveis prestats en comissió de serveis a aquest lloc de feina.
c. Personal funcionari interí o laboral no fix: podran sol·licitar el reconeixement del nivell que els hi correspongui com a
funcionaris interins, laborals no fixos o laborals indefinits no fixos.
d. Quan en una mateixa persona recaigui la condició de funcionari de carrera/personal laboral fix i funcionari interí/personal
laboral no fix, haurà d'optar pel reconeixement del nivell corresponent o bé per l'apartat a o bé per l'apartat c. [...]”

 

Marratxí, 31 de març de 2022.

El batle
Miquel Cabot Rodríguez
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