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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E IGUALDAD

13165 Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad por la cual se reclasifica del
puesto de trabajo sobre la reclasificacion del puesto de trabajo del puesto de trabajo de secretaria de
clase tercera a clase segunda (06158), reservados a personal funcionario de la Administracion local
con habilitacion de cardcter nacional del Ayuntamiento de Porreres

Hechos

1. El 24 de noviembre de 2021 tuvo entrada en el Registro de la Consejeria de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad (reg. entrada niim.
574022/2021) un oficio de la Alcaldesa del Ayuntamiento de Porreres de dia 23 de noviembre de 2021 que da traslado de la aprobacion de la
modificacion de la relaci’on de puestos de trabajo de la Corporacion en la sesion de 22 de noviembre de 2021 y solicita la reclasificacion a
segunda categoria del lugar de secretaria de la Corporacion e informa también de la creacion de las plazas de Intervencion y de Tesoreria con
nivel de catalan C1.

2. Junto con con esta solicitud se envia, certificado del pleno de 22 de noviembre de 2021, certificado de la aprobacion de la revision del
padréon municipal, publicacion en el BOIB ntim 65 de 20 de mayo de 2021 del presupuesto y plantilla municipal para el ejercicio 2021.

3. Se solicita se comunique al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica los cambios expuestos anteriormente en el puesto de trabajo [06158]
para que se proceda a su inscripcion dentro del registro integrado de funcionarios con habilitacién de caracter nacional.

4. El Ayuntamiento de Porreres, mediante la documentacion aportada, junto con la peticion y visto el caracter de organizacion interna del
puesto de trabajo mencionado, acredita suficientemente que cumplen con las condiciones requeridas para que se conceda la re clasificacion
solicitada.

5. El Servicio de Corporaciones Locales emitio el informe juridico correspondiente el 23 de diciembre de 2021.

6. El director general de Relaciones Institucionales y Cooperacion Local emiti6 la propuesta de resolucion correspondiente el 23 de diciembre
de 2021.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 92 bis. 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, en la redaccion que hace el apartado 25 de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion local, dispone que el Gobierno regulara las
especialidades de la creacion, clasificacion y supresion de lugares reservados a funcionarios de la Administracion local con habilitacion de
caracter nacional.

2. El articulo 8.1.b) del Real decreto 128/2018 mencionado establece que los puestos de trabajo de Secretaria de las entidades locales seran
clasificados por las comunidades autdnomas en clase segunda: Secretarias de Ayuntamientos de municipios la poblacion de los cuales esté
comprendida entre 5.001 y 20.000 habitantes, el presupuesto del cual supere los 3.000.000 de euros.

3. El articulo 24 del Real decreto 128/2018 establece que corresponde a los Secretarios de categoria de entrada el ejercicio de los puestos de
trabajo mencionados en el articulo 8.1.b) de este real decreto.

4. El articulo 11 del Real decreto 128/2018 establece que en las Entidades Locales la secretaria de las cuales esté clasificada en clase primera
o segunda, existird un puesto de trabajo denominado Intervencion, que tendra atribuida la responsabilidad administrativa de las funciones
enumeradas en el articulo 4 de este real decreto.

=—=S5. El articulo 14 del Real decreto 128/2018 establece que en las Corporaciones Locales la secretaria de las cuales esté clasificada en clase

Izt

primera o segunda, existird un puesto de trabajo denominado Tesoreria, al cual correspondera responsabilidad administrativa de las funciones
enumeradas al articulo 5 de este real decreto.

6 El articulo 27 del Real decreto 128/2018 configura como sistema normal de provision el concurso de méritos para los puestos de trabajo
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
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7. La disposicion adicional primera del Real decreto 128/2018 establece que las modificaciones en la clasificacion o forma de provision de
puestos de trabajo efectuadas de acuerdo con este Real decreto no afectaran los destinos de los que los estuvieran desarrollando con caracter
definitivo.

8. El articulo 45.1 a de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, establece
que en todo caso los actos administrativos tienen que ser objeto de publicacion, y esta tiene los mismos efectos que la notificacion cuando
tenga por destinatarios una pluralidad indeterminada de personas.

9. El articulo 2.2 b) del Decreto 11/2021, de 15 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, por el cual se establecen las competencias y la
estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunitat Auténoma de las Illes Balears, atribuye el ejercicio de la
competencia en materia de personal funcionario de la Administracion local con habilitacion de caracter nacional que presta servicio a las
corporaciones locales a la Consejeria de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad, mediante la Direccion General de Relaciones
Institucionales y Cooperacion Local.

Por todo esto, dicto la siguiente
Resolucion

1. Reclasificar el puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Porreres de clase tercera a clase segunda, reservado a funcionarios de
la Administracion local con habilitacion de caracter nacional de la subescala de secretaria, categoria de entrada con nivel de catalan C1 y con
forma de provision de concurso.

2. Disponer que esta reclasificacion no afecta los destinos de los funcionarios con habilitacion de caracter nacional que estan ocupando estos
lugares con caracter definitivo.

3. Publicar la Resolucion que se dicte en el Boletin Oficial de las Illes Balears y notificarla al Ayuntamiento de Porreres y al Colegio Oficial
de Secretarios, Interventores y Tesoreros de esta comunidad autonoma.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
Presidencia, Funcion Publica e Igualdad en el plazo de un mes, contador desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion, de acuerdo
con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo
57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunitat Autonoma de las Illes Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Palma, en el plazo de dos
meses contadores desde el dia siguiente de haber recibido la notificacion de la Resolucion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Palma, 27 de diciembre de 2021

La consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad
Mercedes Garrido Rodriguez
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