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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI D'OCUPACIO DE LES ILLES BALEARS

442992 Resolucio del conseller de Model Economic, Turisme i Treball, i president del Servei d’Ocupacio de les Illes Balears (SOIB), per la qual
s’inadmeten a tramit una série de sol-licituds de compensacions en concepte de practiques professionals no laborals corresponents a especialitats
formatives adrecades prioritariament a treballadors desocupats per al periode 2017-2019

Antecedents

1. Per Resoluci6 del conseller de Treball, Comerg i Industria i president del Servei d'Ocupacio de les Illes Balears (SOIB) de 14 de juny de 2017, s'obre la convocatoria per presentar sol-licituds de
subvencions publiques per a especialitats formatives adrecades preferentment a treballadors desocupats, durant el periode 2017-2019.

2. D'acord amb el punt 30.9 de l'annex 1 de la Resolucié de la convocatoria esmentada, aquests ajuts es poden dirigir a les empreses per compensar 1'execucio de practiques no laborals corresponents a
especialitats formatives per al periode 2017-2019.

3. El Servei de Programes d'Ocupaci6é 5 ha comprovat que les sol-licituds que es detallen en I'annex d'aquesta resoluci6 s'han presentat fora de termini, d'acord amb el termini establert en el punt 30.9 de
I'annex 1 de la convocatoria.

Fonaments de dret

1. Resolucid del conseller de Treball, Comerg i Industria, i president de Servei d'Ocupacio de les Illes Balears (SOIB) de 14 de juny de 2017, s'obre la convocatoria per presentar sol-licituds de
subvencions publiques per a especialitats formatives dirigides preferentment a treballadors desocupats, durant el periode 2017-2019.

2. D'acord amb el punt 30.9 de la Resolucié de la convocatoria esmentada, el termini de presentacio de sol-licituds és d'un mes des de la finalitzacio de les practiques de tots els alumnes assignats.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/134/1097214

3. L'article 11.2 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formacid professional per a 'ocupacio dins de 'ambit laboral, disposa que: «L'oferta formativa per a treballadors
desocupats es desenvolupara mitjangant programes de les administracions competents dirigits a cobrir les necessitats formatives detectades en els itineraris personalitzats d'inserci6 i en les ofertes
d'ocupacio, programes especifics per a la formacié de persones amb necessitats formatives especials o amb dificultats per la seva inserci6é o requalificacid professional i programes formatius que

incloguin compromisos de contractacid. Les administracions competents poden desenvolupar accions dirigides a 'obtencié de certificats de professionalitat, en els termes que estableix 'apartat 1 de
¥ l'article 10. Aixi mateix, les accions formatives incloses en 1'oferta podran estar orientades al foment de 'autoocupacié i I'economia social, aixi com preveure fer practiques professionals no laborals en
Zempreses».

g4, L'apartat primer de la disposicio transitoria primera de Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, que desplega la Llei 30/2015, per la qual es regula el subsistema de formacié professional per a I'ocupacio,

=

disposa que els procediments de concessio de subvencions en matéria de formacid professional per a 1'ocupacié que s'iniciin a partir de 1'entrada en vigor d'aquest Reial decret i amb anterioritat a
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l'entrada en vigor de la normativa que desplegui, es regiran per la normativa que els sigui aplicable. Els procediments s'entendran iniciats amb l'entrada en vigor de les corresponents convocatories.

5. Resolucio del conseller de Treball, Comerg i Industria, i president del Servei d'Ocupaci6 de les Illes Balears de 14 de juny de 2017, per la qual cosa es regeix per l'anterior Reial decret 395/07, de 23
de marg, que disposa que 'article 25.3 disposa que «Aixi mateix, es potenciaran acords amb les empreses, publiques o privades, a fi d'afavorir 1'execucié de practiques professionals (incloses les de
caracter internacional), l'intercanvi de tecnologies i de personal expert i la utilitzacié d'infraestructures i mitjans técnics i materials. Les practiques professionals en les empreses no suposaran, en cap cas,
I'existéncia de relacio laboral entre els alumnes i les empreses. L'acord haura de descriure el contingut de les practiques, aixi com la durada, lloc de realitzaci6 i horari, i el sistema de tutories per al seu
seguiment i avaluaci6. Abans del comengament de les practiques, es posara en coneixement dels representants legals dels treballadors a I'empresa 1'esmentat acord, aixi com una relacié dels alumnes que
hi participen. Les empreses podran rebre una compensacioé economica per alumne/hora de practica, en la qual s'incloura el cost de la subscripcié d'una polissa col-lectiva d'accidents de treball».

6. L'article 24 de 1'Ordre TAS/718/2008, de 7 de marg, que desenvolupa el Reial Decret 395/07, en matéria de formaci6 de 1'oferta i estableix les bases reguladores per la concessié de subvencions
publiques destinades al seu finangament, estableix que: «Les administracions publiques competents han de promoure les practiques professionals no laborals en les empreses dels treballadors desocupats
tenint en compte la seva adequacio al territori de on es realitzin i al mercat de treball corresponent a aquest. Abans del comengament de les practiques es posaran en coneixement dels representants legals
dels treballadors en les empreses els acords o convenis que se subscriguin a aquest efecte, aixi com una relaci6 dels participants en aquelles. Les practiques podran tenir lloc, bé simultaniament a la
realitzacié de l'accié formativa o un cop finalitzada quan s'hagi superat la mateixa amb una avaluaci6 positiva .Les administracions ptibliques competents en matéria de formacié professional per a
'ocupacioé promouran la realitzacié de practiques en empreses com a part d'itineraris integrats de formacio per a la insercid laboral. Les administracions publiques competents poden destinar fins a un
maxim de 6 euros per alumne i hora de practiques per compensar la realitzacidé d'aquestes en els termes i condicions que aquelles determinin. Aquesta compensacié s'atorgara mitjangant concessio
directa per 1'0rgan estatal o autonomic competent, segons el régim que estableix el Reial decret 357/2006, de 24 de marg. La justificacid de la realitzacio de les practiques es realitzara davant
I'Administracié competent segons els termes del conveni o acord subscrit a aquest efecte. Els treballadors tenen cobert el risc d'accident derivat de 1'assisténcia a les practiques en empreses i podran tenir
dret a les beques i/ o ajudes regulades en els articles 25, 26 1 27 d'aquesta Ordre”.

7. La compensacio de la realitzacio de les practiques professionals en empreses s'atorgara mitjangant concessio directa i es regira pel Reial decret 357/2006, de 24 de marg, que regula la concessio
directa de determinades subvencions en els ambits de I'ocupacid i la formacioé professional ocupacional.

8. Les subvencions establertes i gestionades per 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears o per les entitats publiques que en depenen, es regeixen pel que disposa el Decret
legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de subvencions (BOIB niimero 196, de 31 de desembre).

9. També ¢€s d'aplicacio el Decret 75/2004, de 27 d'agost, pel qual es despleguen determinats aspectes de la Llei de finances i les lleis de pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

10. L'article 2.2 del Decret 22/2020, de 24 de juliol, de aprovaci6 del Text consolidat del Decret d'aprovacio dels Estatuts del Servei d'Ocupacié de les Illes Balears (BOIB niim. 131, de 25 de juliol)
estableix que el SOIB, per a l'acompliment dels seus fins, pot dur a terme, entre altres, les funcions necessaries per gestionar les politiques actives d'ocupacio; gestionar el conjunt de programes i
mesures d'orientacio, ocupacio, formacio i formacié amb alternanga amb 1'ocupacid, que tenen per objecte millorar les possibilitats d'accés a la col-locacio de les persones desocupades en el mercat de

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/134/1097214

treball, per compte propi o d'altri; 'adaptacié de la formacié i requalificacié per a l'ocupacio6 dels treballadors, aixi com les altres accions destinades a fomentar 1'esperit empresarial, I'economia social i a
=——=nmillorar les condicions dels treballadors.
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11. D'acord amb els apartats g i i de l'article 9.4 del Decret 22/2020, de 24 de juliol, de aprovacio del Text consolidat del Decret d'aprovacioé dels Estatuts del Servei d'Ocupacio de les Illes Balears
ﬁ(BOIB nim. 131, de 25 de juliol), és funcid del president del SOIB autoritzar despeses, contreure obligacions i proposar pagaments del servei, aixi com concedir ajuts i subvencions.

£12. D'acord amb el Decret 11/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i I'estructura organica basica de les conselleries de I'Administracio de la
%E&Comunitat Autonoma de les Illes Balears , (BOIB niim. 21, de 15 de febrer de 2021), ¢l SOIB esta adscrit a la Conselleria de Model Economic, Turisme i Treball.
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Per tot aixo dict la segiient
Resolucio6
Primer. Inadmetre a tramit les sol-licituds que es detallen en l'annex d'aquesta resolucié per haver presentat la sol-licitud de subvencié fora de termini, d'acord amb el punt 30.9 de la convocatoria.
Segon. Publicar aquesta resolucio al Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la pagina web del SOIB.
Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el conseller de Model Economic, Turisme i Treball i president del Servei
d'Ocupacio6 de les Illes Balears en el termini d'un mes comptador des del dia segiient a la notificacié d'aquesta Resolucid a la persona interessada, d'acord amb el que disposen l'article 57 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1'administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 44, de 3 d'abril) i els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques (BOE num. 236, de 2 d'octubre).

Contra la present resolucid, també s'hi pot interposar directament un Recurs Contencids administratiu davant els Jutjats Contenciosos Administratius en el termini de dos mesos comptadors des del dia
segiient a la notificacio a la persona interessada d'aquesta Resolucid, en la forma i condicions previstes a la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicciéo Contenciosa Administrativa (BOE
num. 167, de 14 de juliol).

Palma, 16 de setembre de 2021

El director general de Model Econdomic i Ocupacié
Lloreng Pou Garcias
Per delegacio de competencies del president del SOIB
(Resolucio de 09/07/2019, BOIB num. 94, d'11 de juliol)

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/134/1097214

ANNEX
ACCIO FORMATIVA SOL-LICITANT NIF SOL-LICITUD ACABAMENT DEL TERMINI
= 1487/2017 FUNDACIO JARDI BOTANIC DE SOLLER G07829377 02/08/2018 03/05/2018
1189/2017 GABRIEL SALAS SANTANDREU 34067006G 26/05/2019 29/04/2019
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