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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA )
DEPARTAMENT DE PROMOCIO ECONOMICA | DESENVOLUPAMENT LOCAL
252016 Aprovacio de Pactualitzacio del barem d’indemnitzacions per col-laboracio en les accions formatives

organitzades pel departament de Promocio Economica i Desenvolupament Local del Consell de
Mallorca o el que sigui competent al seu moment

El Ple del Consell de Mallorca, en sessio de dia 13 de maig de 2021, ha adoptat el segiient acord:

Ir.- Aprovar l'actualitzacié del barem d'indemnitzacions per col-laboracid en les accions formatives organitzades pel Departament de
Promocié Economica i Desenvolupament Local del Consell de Mallorca o el que sigui competent al seu moment, adrecades al personal al
servei dels ajuntaments i mancomunitats, que s'adjunta com annex d'aquest acord.

2n.- Deixar sense efecte 1'acord del Ple del Consell de Mallorca del dia 9 de gener de 2020 d'Aprovacié del barem d'indemnitzacions per
col-laboracid en les accions formatives organitzades pel Departament de Promocié Economica i Desenvolupament Local (BOIB niim. 13, de
dia 30 de gener de 2020).

3r.- Ordenar la publicaci6 d'aquest acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

ANNEX

PART I
Indemnitzacions meritades pels col-laboradors de les accions formatives organitzades pel departament de Promocié Economica i
Desenvolupament Local o el que sigui competent al seu moment, adrecades al personal dels ajuntaments i mancomunitats de
Malloreca.

1. Indemnitzacions meritades en les accions formatives presencials o telepresencials.

Les definicions de les col-laboracions en les accions formatives presencials o telepresencials, son les previstes al punt 1 de la part II d'aquest
Annex.

a) Impartida per personal de suport a la docéncia, es merita fins a 50€ per hora lectiva.
b) Impartida per docent, es merita fins a 75€ per hora lectiva.
¢) Impartida per expert, especialista, conferenciant o ponent unipersonal, es merita fins a 100€ per hora lectiva.

d) Si les persones col-laboradores en I'apartat anterior son de reconegut prestigi académic i professional, la indemnitzaci6 podra ser
pactada, sense superar els 660€ per sessio.

e) Les tasques de gestio per part d'un/a coordinador/a es meriten fins a 25€ per hora lectiva de 'acci6 formativa organitzada. En tot
cas, si el/la coordinador/a hi participa a més com a docent només percebra la meitat de la quantitat de la indemnitzaci6 que li hauria
resultat en concepte de coordinacio.

f) Les indemnitzacions per la preparacio i I'elaboracié del material didactic es meriten fins a S0€ per hora lectiva, fins a un maxim de
1500€.
g) Quan a l'acci6 formativa requereixi d'una avaluacié dels participants, la retribucio s'incrementara fins a 50€ per hora lectiva.

2. Indemnitzacions meritades en les accions formatives en linia.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/82/1091574

Les definicions de les col-laboracions en les accions formatives en linia, son les previstes al punt 2 de la part I d'aquest Annex.
a) Impartides per docent en linia en accions formatives:

1. De fins a 15 hores de durada, es meriten fins a 15€ per hora i fins a 10€ per alumne.
2. De 20 o més hores de durada, es meriten fins a 40€ per hora i fins a 20€ per alumne.

b) Impartides per tutor/a en linia en accions formatives:
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1. De fins a 15 hores de durada, es meriten fins a 10€ per hora i fins a 10€ per alumne
2. De 20 o més hores de durada, es meriten fins a 15€ per hora i fins a 10€ per alumne.

d) Les indemnitzacions per la preparacio i l'elaboracié del material didactic de les activitats de formaci6 de la modalitat en linia, es
meriten fins a 50€ per hora lectiva, fins a un maxim de 1500€.

e) La realitzacid de les tasques informatiques o de suport técnic inherents a la creacio, disseny i seguiment de l'accié formativa en
linia, s'indemnitzaran fins a 15€ per hora lectiva.

PART II
Definicio6 dels diferents tipus de col-laboracions en les accions formatives organitzades pel departament de Promocié Economica i
Desenvolupament Local o el que sigui competent al seu moment, adrecades al personal dels ajuntaments i mancomunitats de
Mallorca.

1. Figures professionals que imparteixen les accions formatives en modalitat presencial on 1I'equip docent i I'alumnat comparteixen
aula fisicament i simultaniament i figures professionals que imparteixen accions formatives en modalitat telepresencial, a través
d'una xarxa de telecomunicacions que permet una transmissio de coneixements entre els interlocutors.

a) Personal de suport a la docéncia, ¢s la persona que presta suport sota la directriu de I'equip docent responsable i sera designada quan la
complexitat docent i/o logistica de 1'accié formativa presencial o telepresencial ho requereixi.

b) Docent, és la persona que atenent als seus coneixements técnics i aptituds didactiques, col-labora en una accié formativa presencial o
telepresencial per a dissenyar, implementar i avaluar la programaci6 didactica més adient per a la modalitat que hagi estat designada.

¢) Expert o especialista s la persona que col-labora en tallers o seminaris formatius i, conferenciant o ponent unipersonal és la persona que
col-labora en jornades, cicles de conferéncies o congressos. Totes aquestes figures per rad de la seva especialitzacio i rellevancia professional
poden ser designats/des en accions formatives presencials o telepresencials dedicades a temes de gran interés i rellevancia.

d) Coordinador/a, és la persona designada per a la configuracié académica (elaboracio de la programacié didactica, supervisio del material
idoni, determinacid dels procediments i criteris d'avaluacio, etc.) d'una accié formativa en modalitat presencial o telepresencial i per la
proposta dels col-laboradors/es per impartir-les.

2. Figures professionals que imparteixen accions formatives en linia on equip docent i alumnat interaccionen de manera asincronica
a través d'Internet.

a) Docent en linia, és la persona que dissenya, implementa i avalua la programaci6é didactica d'una accié formativa en linia i es
responsabilitza de 'aprenentatge interactiu de tot l'alumnat, mitjancant la impartici6 d'uns continguts amb els materials didactics i les
activitats d'ensenyanga-aprenentatge més adients per la modalitat formativa en linia.

b) Tutor/a en linia, és la persona que presta suport sota la directriu de 1'equip docent responsable i sera designada quan la complexitat docent

i/o logistica del curs en linia ho requereixi o el nombre de persones admeses a la formaci6 superi el nimero de vint-i-cinc alumnes per
col-laborador/a designat/da.

PART II1

Les quanties reflectides en els barems de la part I d'aquest Annex, s'expressen en imports bruts, i estan subjectes a les retencions legals que la
normativa reguladora de 1'lmpost sobre la Renda de les Persones fisiques estableixi.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2021/82/1091574

PART IV

Quan la complexitat i/o diversitat de continguts a impartir a una accid formativa presencial o telepresencial requereix de la participacio
Hsimultania de dos o més col-laboradors/es, es meriten les mateixes hores lectives per a cada col-laborador/a. El disseny i l'avaluacio de les
L sessions formatives ha de ser de manera conjunta i coordinada, i no una exposici6 de continguts com un mer tramit de reparticié de tasques.
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PART V

Quan la complexitat i/o diversitat de continguts a impartir a una accié formativa en linia requereixin de dos o més col-laboradors/es, es
meritara la indemnitzacio segons la participacié que hagi realitzat cada col-laborador/a en quant a hores de docéncia, interaccié amb alumnes
i preparacio i elaboracié de material didactic i avaluacio.

PART VI

Les accions formatives presencials o telepresencials que durant el mateix dia es duguin a terme durant el mati i I'horabaixa, es meritaran com
a dues sessions.

PART VII

Per calcular l'import de la indemnitzaci6 de les accions formatives en linia, se computa el total d'hores segons s'especifica a la resolucié de la
convocatoria de cada accié formativa i se computa el nimero d'alumnes segons la llista d'admesos que s'elabora en l'accié formativa.

PART VIII

En les accions formatives que s'organitzin combinant les modalitats de formaci6 presencial, telepresencial o en linia, es tendra en compte el
barem establert en aquest Annex segons correspongui a cada modalitat de formacio. En cap cas s'aplicaran mitjanes o arrodoniments dels
preus establerts.

PART IX

Les dietes en concepte de manutencid i transport derivades de la imparticié d'una accidé formativa, s'establiran en les quantitats que
s'especifiquen al Decret 16/2016, de 8 d'abril, pel qual s'aprova el Text consolidat del Decret pel qual es regulen les indemnitzacions per rad
del servei del personal al servei de 1'administracié autonomica de les Illes Balears (BOIB num. 45, 9 d'abril de 2016) o la norma que estigui

vigent al seu moment.

PART X

En cas que els col-laboradors prestin serveis al Consell de Mallorca i realitzin la col-laboraci6 durant la seva jornada laboral, la indemnitzacid
resultant es veura reduida en un 50%.

Palma, 16 de juny de 2021

La secretaria técnica de Promociéo Economica i Desenvolupament Local
(Per delegacio del conseller de Promocié Economica i Desenvolupament Local.
Resolucié de 22/07/2019. BOIB num. 103, de 27/07/2019)

Rosa M* Cafiameras Bernaldo
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